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Cu privire la aprobarea Curriculum ului modular

pentru programe de formare profesională tehnică secundară

în temeiul art. 64 pct. (2) din Codul educaţiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 

2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634), în conformitate cu 

prevederile ordinului nr. 1128/2015 cu privire la aprobarea deciziei Consiliului Naţional pentru 

Curriculum din 19 noiembrie 2015,

ORDON:

1. A aproba curriculumul modular în învăţământul profesional tehnic secundar în 

domeniile de formare profesională, după cum urmează:

1.1 Călătorie, turism şi agrement, meseria Lucrător pensiune turistică, cod 1015001, 

termen de studii 2 ani;

1.2 Tehnici audio-vizuale şi producţii media, meseria Broşator, cod 211001, termen de 

studii 2 ani;

1.3 Tehnici audio-vizuale şi producţii media, meseria Tipograf prinţ digital şi offset, cod 

211004, termen de studii 2 ani;

1.4 Construcţii şi inginerie civilă, meseria Dulgher, cod 732007, termen de studii 2 ani;

1.5 Construcţii şi inginerie civilă, meseria Tâmplar în construcţii, cod 732038, termen de 

studii 2 ani;

1.6 Construcţii şi inginerie civilă, meseria Placator-mozaicar, cod 732032, termen de 

studii 2 ani.

2 . Curricula aprobate în pct. 1 la prezentul ordin sunt obligatorii pentru programele de 

studii la meseriile nominalizate, începând cu promoţia înmatriculată în anul de studii 2020-2021.

3 . Autorii de Curricula vor organiza seminare de diseminare în vederea implementării

curriculumului aprobat.

4 . Direcţia învăţământ profesional tehnic (dl Silviu GÎNCU, şef) va monitoriza procesul de

implementare a ordinului.

5 . Controlul asupra executării prezentului ordin se atribuie doamnei Natalia GRIU, 

Secretar de stat.

Igor ŞÂROV  

Ministru
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Evaluarea curriculumului meseriei 
211001 / Brosator

Codul şi denumirea meseriei

NNr.

crt
Criterii de evaluare

Punctajul

acordat

(1-10)
I. Corespunderea finalităţilor de studii prevederilor documentelor normativ- 

reglatorii (Cadrul de Referinţă al învăţământului profesional tehnic, Cadrul 

National al Calificărilor, calificarea profesională)

1. Măsura în care curriculumul asigură formarea competenţelor 

profesionale
9,3

2. Gradul de asigurare a dezvoltării continue a competenţelor cheie 9,4

3.

Măsura în care curriculumul meseriei include prevederi ce sunt utile 

pentru dezvoltarea valorilor şi atitudinilor caracteristice calificării 

profesionale

9,5

II. Fundamentarea curriculumului pe inovaţii şi realizări tehnologice moderne

4.
Orientarea curriculumuli spre folosirea metodelor şi proceselor 

tehnologice eficiente
9,5

5.

Orientarea curriculumului spre utilizarea eficientă a mijloacelor de 

producţie în scopul creşterii productivităţii muncii şi a reducerii preţului 

de cost

9,0

III. Respectarea prevederilor conceptuale moderne în învăţământul profesional tehnic 

secundar

6.

Gradul de centrare pe elev, de promovare a unui rol activ al acestuia 

(curriculumul conţine activităţi de colaborare, de valorizare a 

aptitudinilor individuale etc.)

9,0

7.

Măsura în care activităţile de predare-învăţare-evaluare incluse în 

curriculum încurajează gândirea critică, capacitatea de a-şi adapta 

propriul comportament şi de a rezolva probleme în diferite contexte de 

activitate profesională.

9,4

8.

Măsura în care activităţile de învăţare sugerate în curriculum sunt utile 

pentru proiectarea demersului didactic şi realizarea de contexte reale de 

învăţare, care să conducă la formarea competenţelor preconizate.

9,2

9.

Ponderea în totalul activităţilor de predare-învăţare-evaluare din 

curriculum a celora ce stimulează asumarea responsabilităţii pentru 

executarea sarcinilor într-un domeniu de muncă

9,5

10.

Ponderea în totalul activităţilor de predare-învăţare-evaluare din 

curriculum a celora ce facilitează adaptarea propriului comportament la 

situatii ce facilitează rezolvarea de probleme

9,3

11.
Flexibilitatea curriculumului, posibilitatea de a adapta în mod creativ 

demersurile didactice la specificul fiecărei grupe de elevi
9,2

12.
Relevanţa instrumentarului de evaluare a nivelului competenţelor 

profsionale
8,6

13.
Relevanţa instrumentarului de certificare a nivelului competenţelor 

profsionale
8,5

14. Relevanta materiilor de studiu incluse în curriculum 9,0

15. Claritatea, laconismul şi coerenţa textuală a curriculumului meseriei 9,4

IV. Coerenta planului de învăţământ

16.
Corelaţia dintre numărul de ore alocate fiecărui modul şi complexitatea 

competentelor ce trebuie formate şi/sau dezvoltate
9,5

17.
Măsura în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea dezvoltării 

competentelor elevilor prin extinderi/aprofundări/discipline opţionale
9,2



NNr.

crt
Criterii de evaluare

Punctajul

acordat

(1-10)

18.
Măsura în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea adaptării în 

specificul pieţei de muncă
9,4

19.
Măsura în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea diversificării 

ofertei educaţionale în funcţie de nevoile şi interesele elevilor
9,3

20.
Măsura în care timpul şcolar prevăzut în Planul de învăţământ 

corespunde particularităţilor de vârstă a elevilor
9,0

21.
Măsura în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea consilierii în 

carieră a elevilor
9,1

Nota medie - 9,20

Curriculumul meseriei va fi recomandat pentru aprobare dacă la cadrul evaluării externe, 

pentru fiecare criteriu de evaluare, vor fi acordate nu mai puţin de 8 puncte.

Concluzie: Se recomandă pentru aprobare

Propuneri de îmbunătăţire:

Dotarea şcolii cu echipamente modeme în atelierul de instruire practică

Recenzenţi:

1 .Covali Lilia, şef serviciu calitate ÎS Combinatul 

2. Şaganean Viorel, director SRL ’’Europress”
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RECENZIE

la Curriculum modular pentru pregătirea profesională

Calificarea: Broşator, Codul meseriei: 211001 

Domeniul ocupaţional: Tehnici audio-vizuale şi producţii media

Atât investitorii străini cât şi angajatorii din Republica Moldova se plâng de lipsa forţei de 

muncă calificată. Aceasta se datorează nivelului înalt de migraţie şi parţial din cauza sistemului 

actual de învăţământ şi formare profesională, care nu reuşeşte să asigure cererea pe piaţa muncii. In 

prezent, există un decalaj între aşteptările pieţii muncii şi competenţele forţei de muncă.

în conformitate cu necesităţile şi cerinţele pieţei forţei de muncă, nevoile societăţii, 

obiectivele şi sarcinile întregului sistem de educaţie şi formare profesională , documentele strategice 

în domeniul educaţiei, procesul de reformă în domeniul educaţiei în general şi a educaţiei 

profesional-tehnice în special trece printr-o perioadă de intensificare şi preconizează schimbări de 

anvergură. Aceste schimbări vizează aspecte definitorii cum ar fi : repere conceptuale, configuraţia 

sistemului, particularităţile procesului şi rezultatele scontate.

Educaţia şi piaţa muncii sunt considerate ca două subsisteme a societăţii, care sunt conectate 

şi interacţionează în mod constant. Aceste două subsisteme (piaţa muncii şi sistemul educaţional) 

pot interacţiona şi comunica prin intermediul standardelor. Piaţa muncii formulează cerinţele 

angajatorilor prin standarde ocupaţionale, iar sistemul educaţional răspunde prin oferirea de 

instruire adecvată, conform curriculumului, ce are la bază cerinţele calificării profesionale.

Evoluţiile actuale din economia de piaţă arată că educaţia şi dezvoltarea capacităţilor în 

domeniul resurselor umane au cea mai mare prioritate în strategiile naţionale şi strategiile de 

progres politic, economic şi tehnologic. Prin urmare, politica educaţională nu este doar politica de a 

crea resurse umane, dar o parte a politicii generale de dezvoltare socială.

Noua legislaţie în domeniul educaţiei, Codul educaţiei, a creat baza normativă pentru aceste 

schimbări. Declarând educaţia ca şi prioritate naţională, prevederile legislative confirmă esenţa 

dezideratului: o viaţă de calitate este o urmare firească a unei educaţii şi formări profesionale de 

calitate.

Pentru sistemul învăţământului profesional tehnic din Republica Moldova, noile prevederi 

normativ-reglatorii semnifică: diversificarea traseelor de formare profesională; interacţiunea 

funcţională dintre segmentele învăţământului profesional tehnic, învăţământului profesional tehnic 

secundar, învăţământultui profesional tehnic post secundar, învăţământului profesional tehnic post 

secundar nonterţiar, deschiderea către piaţa muncii şi cerinţele acesteia, posibilitatea (re)venirii în 

sistemul educaţional dinspre piaţa muncii, construirea unui traseu individualizat de formare 

profesională în dependenţă de posibilităţile vieţii şi necesităţile de integrare socio-profesională.

Elaborarea prezentului curriculum modular al meseriei-Broşator, cu indicarea clară a 

finalităţilor de învăţare (competenţelor) şi conţinuturilor de studiu, crează condiţii pentru 

uniformizarea contextului de formare profesională, pentru a pretinde spre o sporire a calităţii 

formării profesionale prin implicarea potenţialului uman, al sistemului logistic şi condiţiilor 

material-tehnice de formare profesională. Prevederile curriculare corespund în esenţă cerinţelor, 

care asigură formarea profesională în domeniul poligrafic la nivelul calificării profesionale pretinse. 

Curriculumul meseriei asigură posibilităţile de manifestare a şcolii, ca centru de formare 

profesională, cu bunele tradiţii şi cu particularităţile de manifestare în sistem.

La nivelul activităţii didactice concrete, Curriculumul modular elaborat determină 

schimbările esenţiale asupra modului de organizare a procesului didactic, asupra conţinutului predat 

de către profesor şi asupra modalităţii de recepţionare a mesajului de către elevi. Activitatea de 

predare-învăţare-evaluare are un caracter mai interactiv, axat pe implicarea elevului în valorificarea 

experienţei acestuia. Actualul Curriculum va pune accent pe dezvoltarea de sisteme transparente,



funcţionale şi corecte de evaluare a calităţii formării profesionale în general şi de evaluare a 

rezultatelor elevilor, în particular.

Modernizarea învăţământului profesional tehnic, într-o concepţie actuală, are scopul de a 

dezvolta un echilibru între pregătirea generală şi cea profesională, punând accent pe aplicabilitatea 

pregătirii generale în raport cu formarea competenţelor profesionale. Ţinând cont de faptul, că 

astăzi întreaga societate, inclusiv şi piaţa muncii, suportă schimbări rapide, este nevoie ca formarea 

profesională în învăţământul profesional tehnic să asigure o flexibilitate academică, prin oferirea 

unei instruiri modulare.

Curriculum modular pentru pregătirea profesională - Broşator este structurat pe 62 pagini şi 

include 8 module, care asigură procesul de instruire teoretică şi practică a elevului, şi anume: 

Noţiuni generale în poligrafie; Noţiuni de securitate şi sănătatate în muncă;

Structura materialelor poligrafice; Calitatea şi fiabilitate materiei prime şi a produselor poligrafice; 

Tehnologii tipografice de fabricaţie în toate varietăţile de imprimare; Finisarea produselor din hârtie 

şi carton; Executarea ediţiilor de carte conform standardelor; Echipamente utilizate în etapa 

postpress. Pentru fiecare modul sunt sunt elaborate Competenţe, Abilităţi,Cunoştinţe pe care trebuie 

să le posede elevul. Pentru fiecare Modul sunt repartizate numărul de ore la instruirea teoretică şi 

instruirea practică. Curriculum elaborat include Sugestii metodologice,Sugestii de evaluare şi 

Bibliografie ce conţine 32 de titluri.

în contextul prevederilor conceptuale, în prezentul Curriculumul învăţământului profesional 

tehnic este orientat spre formarea abilităţilor personale şi sistemului de atitudini şi valori, abilităţi de 

comunicare şi de calcul, de alfabetizare tehnologică, abilităţilor de angajare, un sistem de 

competenţe profesionale, cerinţelor necesare pentru proiectarea carierei profesionale şi a tendinţei 

de învăţare pe parcursul vieţii.

Pregătirea profesională tehnică presupune relaţii strânse de colaborare dintre cadrele 

didactice şi elevi, demonstrate prin supravegherea procesului de învăţare şi valorificare a 

experienţei de muncă. Elevii î-şi formează competenţele necesare prin stagii de practică şi activităţi 

de voluntariat.

Astfel, curriculumul este elaborat conform cerinţelor în vigoare, la un nivel avansat, 

formulat în termeni de finalităţi de învăţare, care includ competenţele cheie, precum şi competenţele 

profesionale, descrise în calificarea profesională, care reflectă toate prevederile Cadrului Naţional al 

Calificărilor, se propun diferite combinaţii de sarcini, atribuţii sau competenţe, grupându-le în 

unităţi didactice, urmărind logica procesului de formare profesională.

Analizând conţinutul Curriculum modular pentru pregătirea profesională elaborat pentru 

pregătirea Broşator pot menţiona profesionalismul înalt al profesorului de specialitate, care a reuşit 

să abordeze problemele teoretice în instruirea broşatorilor de înaltă calificare în conformitate cu 

cerinţele Documentelor normative şi cerinţele pieţei muncii.

Consider Curriculumul modular elaborat în conformitate cu cemţele actuale de pregătire 

profesională a specialiştilor şi îl

Recenzenţi:

1 .Covali Lilia, şef serviciu

2. Şaganean Viorel, director
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I. Preliminarii

Curriculumul modular la meseria Broşator este un document normativ şi obligatoriu pentru 

realizarea procesului de formare profesională a muncitorilor calificaţi în învăţământul profesional 

tehnic secundar, în domeniul tehnici audio — vizuale şi producţii media.

De asemenea, modulele din Curriculum utilizate în formarea continuă şi în recunoaşterea 

rezultatelor învăţării, dobândite în contexte nonformale şi informale.

Curriculumul este elaborat în conformitate cu:

- Codului educaţiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 14.07.2014

- Cadrul Naţional al Calificărilor din Republica Moldova, aprobat prin Hotărârea Guvernului 

nr. 1016 din 23.11.2017;

- Nomenclatorul domeniilor de formare profesională şi al meseriilor/profesiilor, aprobat prin 

Hotărârea Guvernului nr. 425 din 03.07.2015;

- Cadrul de referinţă al curriculumului pentru învăţământul profesional tehnic, aprobat prin 

ordinul nr. 1128 din 26.11.2015;

- Suport metodologic pentru proiectarea curriculumului în învăţământul profesional tehnic 

secundar, aprobat prin ordinul nr. 676 din 13.07.2016;

- Planul-cadru pentru învăţământul profesional tehnic secundar, aprobat prin Ordinul 

Ministrului Educaţiei, Culturii şi Cercetării nr. 488 din 07.05. 2019

Funcţiile de bază ale Curriculumului sunt:

- act normativ al procesului de predare-învăţare-evaluare şi certificare în contextul unei 

pedagogii axate pe competenţe;

- reper pentru proiectarea didactică şi desfăşurarea procesului educaţional din perspectiva unei 

pedagogii axate pe competenţe;

- componentă de bază pentru elaborarea strategiei de evaluare şi certificare;

- orientare a procesului educaţional spre formarea de competenţe la elevi;

- componentă fundamentală pentru elaborarea manualelor şcolare, ghidurilor metodologice, 

manualelor electronice, testelor de evaluare.

Pentru realizarea în volum de plin a acestor funcţii, la elaborarea Curriculumului au fost luaţi în 

considerare următorii factori:

- necesitatea sporirii gradului de relevanţă a studiilor pentru încadrarea profesională ulterioară;

- existenţa unei bogate experienţe internaţionale şi a unei anumite experienţe naţionale de 

elaborare a curricula modulare pentru învăţământul profesional tehnic secundar;

- necesitatea axării procesului de instruire profesională pe formarea şi dezvoltarea de 

competenţe.

Curriculumul este destinat:

- profesorilor şi maiştrilor din instituţiile de învăţământ profesional tehnic secundar;

- autorilor de manuale şi de ghiduri metodologice;

- elevilor care îşi fac studiile la meseria în cauză;

- membrilor comisiilor pentru examenele de calificare;

- membrilor comisiilor de identificare, evaluare şi recunoaştere a rezultatelor învăţării, 

dobândite în contexte nonformale şi informale.
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II. Sistemul de competenţe ce asigură calificarea profesională

Calificarea profesională la meseria Broşator se atribuie în baza unui sistem de competenţe pe 

care le insuşeşte şi deţinerea cărora o demonstrează absolventul programului de formare profesională. 

Atunci când succesul integrării socioprofesionale rezidă din deţinerea culturii generale şi de 

specialitate, demonstrat prin competenţele cheie şi profesionale, programul de formare profesională 

este axat pe formarea şi dezvoltarea acestora. Competenţele cheie stabilite în Codul Educaţiei al 

Republicii Moldova sunt dezvoltate în cadrul disciplinelor componentei Pregătirea generală a 

planului de învăţământ.

Competenţele profesionale se divizează în generale şi specifice, cele generale sunt comune 

domeniului de formare profesională Tehnici audio-vizuale şi producţii media, cele specifice sunt 

atribuite numai la meseria Broşator.

In cadrul curriculumului modular la meseria Broşator se vor forma următoarele competenţe 

profesionale generale din domeniul tehnici audio - vizuale şi producţii media.

CG.1. Conformarea cu structura organizatorică a întreprinderii;
CG.2. Respectarea normelor de securitate şi sănătate în muncă;

CG.3. Utilizarea materialelor pentru procesul de imprimare după proprietăţile şi caracteristicile lor; 

CG.4. Utilizarea standardelor materialelor poligrafice, în evaluarea calităţii imprimatelor;
CG.5. Executarea diferitor tipuri de lucrări;
CG.6.Utilizarea proceselor de finisare a articolelor din hârtie şi carton;
CG.7. Utilizarea proceselor de executare a ediţiilor de carte, conform standardelor;
CG.8. Utilizarea echipamentelor tehnice la etapa postpress;

In cadrul curriculumului modular se vor forma următoarele competenţe profesionale specifice 

meseriei Broşator.

CS.1. Organizarea raţională a locului de muncă;

CS.2. Aplicarea cerinţelor de SSM;

CS. 3. Gestionarea raţională a materialelor poligrafice;

CS.4. Implimentarea proceselor de finisare a articolelor din hârtie şi carton;

CS.5.Implimentarea proceselor de executare a ediţiilor de carte, conform standardelor;

CS.6. Implimentarea echipamentelor tehnice la etapa postpress;

5



Matricea de asociere/grupare a competenţelor profesionale în module

Competenţe profesionale

Module de instruire
generale specifice

CG.1 CG.2 CG.3 CG.4 CG.5 CG.6 CG.7 CG.8 CS.1 CS.2 CS.3 CS.4 CS.5 CS.6 CS.7 CS.8
MODULUL 1. Noţiuni generale în 

poligrafie.
+ +

MODULUL 2. Noţiuni de securitate şi 

sănătate în muncă
+ +

MODULUL 3. Structura materialelor 

poligrafice.
+ +

MODULUL 4. Calitatea şi fiabilitatea 

materiei prime şi produselor 

poligrafice.

+

MODULUL 5. Tehnologii tipografice 

de fabricaţie în toate varietăţiile de 

imprimare.

+

MODULUL 6. Finisarea articolelor 

din hârtie şi carton.
+ +

MODULUL 7. Executarea ediţiilor de 

carte conform standardelor.
+ +

MODULUL 8. Echipamente tehnice 

utilizate la etapa postpress.
+ +
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III. Administrarea curriculumului modular

Număr de ore

Module de instruire
Total 

IT+ IP IT IP

MODULUL 1. Noţiuni generale în poligrafie 54 36 18

MODULUL 2. Noţiuni de securitate şi sănătate în muncă 54 36 18

MODULUL 3. Structura materialelor poligrafice 162 108 54

MODULUL 4. Calitatea şi fiabilitatea materiei prime şi 

produselor poligrafice
72 48 24

MODULUL 5. Tehnologii tipografice de fabricaţie în toate 

varietăţiile de imprimare
144 96 48

MODULUL 6. Finisarea articolelor din hârtie şi carton 90 60 30

Total anul I 576 384 192

MODULUL 7. Executarea ediţiilor de carte conform 

standardelor
420 216 204

MODULUL 8. Echipamente tehnice utilizate la etapa 

postpress
156 120 36

Total anul II 576 336 240

Total anul I/II 1052 720 432
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IV. Module de instruire

Modulul 1. Noţiuni generale în poligrafie
Scopul modulului: Formarea competenţelor profesionale generale în domeniul poligrafic, 

necesare pentru iniţiere în meserie şi constituirea fundamentului pentru formarea competenţelor 

specifice, proiectate în modulele ulterioare ce vor fi studiate.

Administrarea modulului:

Nr. Unităţi de competenţă IT IP Total

UC 1. Studierea istoriei poligrafice şi a termenilor de specialitate în 

domeniul de răspândire a informaţiei.
12 6 18

UC 2. Descrierea cerinţelor impuse manuscrisului la editură şi a 

întreprinderilor de profil.
12 6 18

UC 3. Descrierea etapelor prepress, press, postpress şi difuzare a 

produselor poligrafice finite.
10 6 16

Evaluare modul 2 - 2

Total 36 18 54
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Achiziţii teoretice şi practice:
Nr. Nr.

Abilităţi Cunoştinţe Lucrări practice recomandate

Unitatea de competenţă 1. - Studierea istoriei poligrafice şi a termenilor de specialitate în domeniul de răspândire a informaţiei.

- Definirea termenilor de specialitate;

- Explicarea verigii de răspândire a 

informaţiei de la autor la cititor;

♦ Noţiuni generale în poligrafie.

♦ Scurt istoric în domeniul poligrafic.

♦ Dezvoltatrea industriei poligrafice în RM;

♦ Noi termeni poligrafici din domeniul 

specialităţii;

♦ Veriga de răspîndire a informaţiei de la autor la 

cititor.

12
Vizită în cadrul întreprinderilor poligrafice

б

Unitatea de competenţă 2. - Descrierea cerinţelor impuse manuscrisului la editură şi a întreprinderilor de profil.

- Descrierea formelor originalelor 

autorului, editorului şi a machetei.

- Relatarea cerinţelor impuse 

manuscrisului la editură.
- Constatarea formei de proprietate şi 

funcţiile întreprinderilor poligrafice.

♦ Conceptul editorial. Structura funcţională a 

editurilor.

♦ Criteriile de clasificare a editurilor poligrafice.

♦ Originalul autorului, editorial şi originalul 

machetă. Identitate şi particularităţi.

♦ Forme ale originalelor.

♦ Cerinţele impuse admiterii manuscrisului la 

editură.
Formele de proprietate a întreprinderilor 

poligrafice. Funcţile întreprinderilor poligrafice 

după forma de proprietate. Exemple de 
întreprinderi.

12

Vizită în cadrul întreprinderilor poligrafice

б

Unitatea de competenţă 3. - Descrierea etapelor prepress, press, postpress şi difuzare a produselor poligrafice finite.

- Explicarea structurii fucţionale 

conform etapei Prepress, Press, Post 

press;
- Enumerarea modalităţilor de difuzare 

a produsului poligafic finit;

♦ Etapa Pre Press

♦ Etapa Press

♦ Etapa Post Press

♦ Difuzarea producţiei poligrafice.
12 Vizită în cadrul întreprinderilor poligrafice б
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Precondiţii necesare pentru studierea modulului:

Nu se atestă precondiţii pentru studierea modulului, este modulul iniţial de formare a competenţelor profesionale generale.

Specificaţii metodologice:

Formarea competenţelor profesionale generale în cadrul modulului Noţiuni generale în poligrafie este asigurată prin realizarea instruirii teoretice.

În cadrul instruirii teoretice se vor forma cunoştinţe faptice vizitînd întreprinderi poligrafice. Abilităţile istoriei poligrafice şi a termenilor de specialitate; 

definirea cerinţelor impuse manuscrisului şi indentificarea editurilor, a întreprinderilor de profil; descrierea etapelor de pregătire a produsului poligrafic şi 

răspândirea lor pe piaţă.

Alegerea tehnicilor de instruire vine profesorului, care are drept obiectiv de a individualiza şi adapta procesul didactic la particularităţile elevilor; de a 

centra procesul de predare/învăţare pe elev, necesităţile şi disponibilităţile acestuia. Cunoştinţele predate vor avea un caracter aplicativ, ceea ce va permite 

elevilor să deţină abilităţi de soluţionare a problemelor practice.

Lucrul în grup, discuţiile de grup, prezentările video, multimedia şi electronice, vizitele de studii la agenţi economici etc. contribuie la învăţarea 

eficientă, dezvoltarea abilităţilor de comunicare, negociere, luarea deciziilor, asumarea responsabilităţii, sprijin reciproc, precum şi a spiritului de echipă, 

competiţional şi a creativităţii elevilor.

Repartizarea orelor pe secvenţe de conţinut în cadrul modulului, rămâne la discreţia cadrelor didactice. Orele vor fi repartizate în funcţie de 

dificultatea temelor, de nivelul de cunoştinţe anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cunoştinţelor de către elevi. Numărul total de ore pe modul, 

precum şi pentru instruirea teoretică şi practică, va rămâne neschimbat.

Pentru atingerea competenţelor de parcurgerea modulului, pot fi utilizate următoarele activităţi de învăţare:

• Exerciţii de documentare;

• Vizionări de materiale video;

• Vizite de informare la agenţii economici;

• Discuţii.

Sugestii de evaluare:

In cadrul modulului Noţiuni generale în poligrafie se va realiza evaluarea sumativă a competenţelor dobândite în cadrul modulului. Evaluarea 

reprezintă partea finală a demersului de proiectare didactică prin care cadrul didactic va măsura eficienţa întregului proces instructiv-educativ. Evaluarea 

scoate în evidenţă măsura în care elevii şi-au format competenţele tehnice propuse în standardele de pregătire profesională.

Evaluarea sumativă a cunoştinţelor dobândite în cadrul modulului, instruirii teoretice se recomandă de a fi realizată prin aplicarea chestionării orale 

sau scrise, ca instrumente de evaluare scrisă se recomandă de a aplica fişe de lucru, teste.
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Propunem următoarele instrumente de evaluare finală:

• Proiectul, prin care se evaluează metodele de lucru, utilizarea corespunzătoare a bibliografiei, materialelor şi echipamentelor, acurateţea 

tehnică, modul de aranjare a ideilor şi materialelor într-un raport. Poate fi abordat individual sau de către un grup de elevi.

• Studiul de caz, care constă în descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei înregistrări electronice care se referă la un anumit proces 

tehnologic.

In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare la final de tip sumativ pentru verificarea atingerii competenţelor. Elevii trebuie evaluaţi numai în ceea 

ce priveşte dobândirea competenţelor specificate în cadrul acestui modul. O competenţă se va evalua o singură dată.

Mijloace didactice:

Instruire teoretică: Mostre a producţiei poligrafice, planşe, fişe, tablă şcolară.

Echipament tehnologic:

Notebook, proiector multimedia, tablă interactivă, conexiune la internet.

Bibliografie

• Procese editoriale, Note de curs,Universitatea Tehnică a Moldovei, 2007

• Buletin informativ, Colecţia revista Afaceri poligrafice, 2003-2014

• Colecţia Revista tipografilor, editura CIVIO - Reviste specializate, Bucureşti, 2000 - 2004
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Module de instruire

Modulul 2. Noţiuni de securitate şi sănătate în muncă
Scopul modulului: Dobândirea de competenţe specifice de pregătire în domeniului SSM la care se 

atribuie concepte teoretice, acte legislative şi normative.

Administrarea modulului:

Nr. Unităţi de competenţă IT IP Total

UC 1.
Argumentarea necesitatea actelor legislative pentru 

asigurarea securităţii şi sănătăţii în muncă.
12 6 18

UC 2.
Măsurile elaborate privind asigurarea SSM la 

întreprindere.
10 6 16

UC 3.
Realizarea activităţilor de prevenire a incendiilor, 

electrocutării şi a riscurilor profesionale.
12 6 18

Evaluare modul
2 - 2

Total 36 18 54
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Achiziţii teoretice şi practice:

Nr. Nr.Abilităţi Cunoştinţe Lucrări practice recomandateore ore

Unitatea de competenţă 1. - Argumentarea necesitatea actelor legislative pentru asigurarea securităţii şi sănătăţii în muncă.

♦ Descrierea documentelor 

normative SSM;

♦ Definirea noţiunilor principale a 

Legii SSM nr.186-XVI din 

10.07.2008;

♦ Descrierea obligaţiilor 

angajatorilor;

♦ Descrierea drepturilor şi 

obligaţiilor salariaţilor;

♦ Respectarea normelor de 

securitate şi sănătate a muncii;

♦ Aplicarea normelor de securitate 

şi sănătate în muncă.

♦ Generalităţi. Securitatea şi sănătatea 

muncii în unităţile de învăţămînt.

♦ Legea Securităţii şi Sănătăţii în muncă: 

-Termene şi noţiuni principale ale 

securităţii şi sănătăţii în muncă.

-Domeniul de reglementare Legii SSM 

№186-XVI din 10.07.2008;

-Domeniul de aplicare Legii SSM.

-Actele legislative şi normative în 

domeniul SSM.

♦ Organizarea activităţii de securitate şi 

sănătate în muncă în întreprinderile 

industriei poligrafice:

- Manipularea subsanţelor agresive-acide; 

-Manipularea subsanţelor inflamabile şi 

explozive;

- Măsuri de SSM la depozitile cu hîrtie, 

carton şi produse finite.

12

-1- Organizarea activităţii de securitate şi 

sănătate în muncă în întreprinderile 

poligrafice.

6

Unitatea de competenţă 2. - Măsurile elaborate privind asigurarea SSM la întreprindere.

- Caracterizarea tipurile de 

instructaje;

- Realizarea cerinţelor 

instructajelor în atelierele de 

instruire practică şi la întrepriderile 

poligrafice;

- Aplicarea normelor de securitate 

şi sănătate în muncă;

- Utilizarea echipamentului 

individual de protecţie

♦ Tipuri de instructaje:

- instructajul introductiv general (iniţial);

- instructajul la locul de muncă;

- instructajul periodic.

♦ Echipamentul individual de SSM;

- echupamentul de lucru;

- echipamentul de protecţie;

♦ Semnalizarea de securitate

12

-1- Respectarea cerinţelor SSM conform 

tipurilor de instructaje şi echipamente. 

Echipamentul individual de SSM.

6
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corespunzător scopului pentru care 

a fost acordat;

- Descrierea modalităţilor 

semnalizării de securitate (culoare, 

formă, pictogramă)._______________

Unitatea de competenţă 3. - Realizarea activităţilor de prevenire a incendiilor, electrocutării şi a riscurilor profesionale.

♦ Identificarea surselor principale de 

pericol la electrocutare;

♦ Utilizarea măsurilor de evitare a 

accidentelor cu curentul electric;

♦ Caracterizarea proprietăţilor 

incendiare a materialelor 

poligrafice;

♦ Clasificarea tipurilor de 

stingătoare;

♦ Clasificarea factorilor de risc 

profesional;

♦ Descrierea etapelor de evaluare a 

riscurilor profesionale;

♦ Clasificarea accidentele de muncă;

♦ Descrierea conceptelor de igienă a 

muncii şi sanităriei;

♦ Descrierea parametrilor principali 

a microclimatului la locul de 
muncă;

♦ Caracterizarea mijloacelor de 

combatere a zgomotului, vibraţiei, 

radiaţiei şi substanţelor nocive 
industriale;

♦ Caracterizarea tipurilor eluminării 

naturale şi artificiale;

♦ Aprecierea nivelului iluminării la 

locul de muncă.

♦ Acţiunea curentului electric. Protejarea; 

Materiale şi mijloace de prevenire şi 

stingerea incendiilor;

♦ Factorii de risc profesional şi evaluarea 

riscurilor profesionale;

♦ Tipuri de accidente de muncă, 

cercetarea accidentelor de muncă;

♦ Igiena SSM. Microclimatul industrial;

♦ Vibraţii. Radiaţii. Praful. Substanţe 

nocive industriale. Iluminatul.

12

-I- Factorii de risc profesional şi evaluarea 

riscurilor profesionale.

-I- Tipurile de accidente de muncă, cercetarea 

accidentelor de muncă

6
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Sugestii metodologice

Conţinuturile incluse în structura modulului „Noţiuni de Securitate şi Sănătate în muncă” oferă elevilor cunoştinţe care le vor permite să-şi 

dezvolte abilităţi privind securitatea la locul de munca, sănătatea, prevenirea şi stingerea incendiilor, în condiţiile participării lor nemijlocite şi responsabile 

la un proces instructiv-formativ centrat pe nevoile şi aspiraţiile proprii.

Competenţele determină conţinuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigură dobândirea de către elevi a competenţelor dorite.

Plecând de la principiul integrării, care asigură accesul în şcoală a oricărui elev, acceptând că fiecare eleveste diferit, se va avea în vedere utilizarea 

de metode specifice pentru dezvoltarea competenţelor pentru acei elevi care prezintă deficienţe integrabile, adaptându-le la specificul condiţiilor de învăţare 

şi comportament (utilizarea de programe individualizate, pregătirea de fişe individuale pentru elevii care au nevoie şi care le cer, utilizarea instrumentelor 

ajutătoare de învăţare, aducerea de laude chiar şi pentru cele mai mici progrese şi stabilirea împreună a paşilor următori).

Alegerea tehnicilor de instruire revine profesorului, care are sarcina de a individualiza şi de a adapta procesul didactic la particularităţile elevilor, de a 

centra procesului de învăţare pe elev, pe nevoile şi disponibilităţile sale, în scopul unei valorificări optime ale acestora, individualizarea învăţării, lărgirii 

orizontului şi perspectivelor educaţionale, de a diferenţia sarcinile şi timpul alocat ş.a.

În context

> lucrul în grup,

> discuţiile de grup,

> prezentările video,

> prezentări multimedia şi electronice,

> vizite etc.

contribuie la învăţarea eficientă, prin dezvoltarea abilităţilor de

• comunicare,

• luarea deciziilor,

• asumarea responsabilităţii,

• sprijin reciproc,

precum şi a spiritului de echipă, competiţional şi a creativităţii elevilor.
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Sugestii privind evaluarea

Evaluarea este implicită demersului pedagogic curent, permiţând atât profesorului, cât şi elevului să cunoască nivelul de achiziţionare a 

competenţelor şi a cunoştinţelor, să identifice lacunele şi cauzele lor şi să realizeze corecţiile care se impun, în vederea reglării procesului de predare - 

învăţare.

Calitatea evaluării cărora vor fi supuşi elevii pentru a obţine calificările, reprezintă unul dintre factorii esenţiali care susţin încrederea publică în 

aceste calificări. Din acest motiv, se impune atât asigurarea coerenţei, caracterului realist şi motivant, rigorii, corectitudinii şi eficienţei procesului de 

evaluare.

Caracteristicile unui sistem de evaluare eficient sunt:

-I- validitatea (evaluarea trebuie să măsoare performanţa în raport cu competenţele vizate);

-I- fidelitatea (instrumentul de evaluare generează rezultate în concordanţă unele cu altele în ocazii diferite de către toţi cei care evaluează şi

pentru toţi elevii);

-I- aplicabilitatea practică şi rentabilitatea (evaluarea trebuie să fie adaptată la resursele existente şi la timpul disponibil);

-I- credibilitatea (pentru ca evaluarea şi atestarea rezultantă să fie credibile, ele trebuie să se bucure de încredere publică);

-I- compatibilitatea cu învăţarea eficientă (evaluarea trebuie să susţină şi să contribuie la învăţarea eficientă);

-I- flexibilitatea (evaluarea trebuie să faciliteze accesul şi progresarea, fără a compromite standardele naţionale).

Evaluarea trebuie să fie un proces continuu şi sumativ, referindu-se în mod explicit la criteriile de performanţă şi la condiţiile de aplicabilitate ale 

acestora. Demonstrarea altor abilităţi, în afara celor din competenţele specificate, este lipsită de semnificaţie în cadrul evaluării.

Se recomandă utilizarea următoarelor metode şi instrumente de evaluare: observarea sistematică, pe baza unei fişe de observare; aplicaţii practice; teste 

cu itemi obiectivi şi semiobiectivi; proiectul; autoevaluarea .

Bibliografie

1. Braga I, Ganea C, Macioi A, Ghid privind tehnica şI tactica stingerii incentilor.

2. Lagea Republicii Moldova cu privire la Securitatea şi Sănătatea în Muncă nr. 186-XVI din 10.07.2008.

3. Programul naţional în domeniul Securităţii şi Sănătatăţii în Muncă pe anul 2012-2016, Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei al Republicii

Moldova;

4. NSSM68-Norme de Securitatea muncii pentru industria poligrafică.
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Module de instruire

Modulul 3. Structura materialelor poligrafice
Scopul modulului: Formarea competenţelor de selectare a materialelor utilizate în procesul de 

imprimare, de pregătire şi prelucrare a materialelor pentru imprimare, verificarea calităţii materialelor pregătite 

şi remedierea eventualelor neconformităţi constatate.

Administrarea modulului:

Nr. Unităţi de competenţă IT IP Total

UC 1 Recunoaşterea materialelor poligrafice şi determinarea 

factorilor ce influenţează materia primă asupra producţiei 

finite;

24 12 36

UC 2 Descrierea proceselor de fabricare a hârtiei, cartonului 

folosite în industria poligrafică;caracteristicile 

reprezentative pentru procesele tehnologice de fabricaţie;

36 18 54

UC 3 Structurarea materiei prime folosite la fabricarea 

cernelurilor poligrafice, proprietăţi tehnologice de 

imprimare;

24 12 36

UC 4 Descrierea materialelor pentru finisare; 12 6 18

UC 5 Caracterizarea adezivilor, materialelor detersive, abrazive 

şi a lubrifianţilor.

10 - 10

Evaluare modul 2 6 8

Total 108 54 162
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Achiziţii teoretice şi practice:

Nr. Nr.
Abilităţi Cunoştinţe Lucrări practice recomandate

ore ore

Unitatea de competenţă 1. - Recunoaşterea materialelor poligrafice şi determinarea factorilor ce influenţează materia primă asupra producţiei 

finite;

• Descrierea istoriei materialelor poligrafice;

• Descrerea materialelor plastice;

• Caracteristica componenţilor cauciucului folosit în 

industria poligrafică;

• Recunoaşterea metalelor în domeniul poligrafic;

• Recunoaşterea materialelor pentru valurile de 

cerneală folosite în industria poligrafică;

♦ Generalităţi despre materialele poligrafice.

♦ Clasificarea lor. Impactul calităţii 

materialelor poligrafice asupra realizării 

produsului finit.

♦ Materiale pentru executarea formelor de 

tipar.

♦ Întrebuinţarea materialelor plastice în 

poligrafie.

♦ Cauciucul. Tipul. Componenţii. 

Întrebuinţarea cauciucului în poligrafie.

♦ Generalităţi. Metode generale pentru 

obţinerea metalelor. Proprietăţile fizice şi 

chimice ale metalelor. Principalele metale 

folosite în industria poligrafică.

♦ Materialele folosite pentru valurile utilajelor 

poligrafice

24 12
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Unitatea de competenţă 2. - Descrierea proceselor de fabricare a hârtiei, cartonului folosite în industria poligrafică;caracteristicile reprezentative 

pentru procesele tehnologice de fabricaţie;

• Definirea materiei prime şi a 

semifabricatelor fibroase folosite la 

fabricarea hârtiei şi a cartonului;

• Descrierea operaţiilor de fabricare şi 

enumerarea proprietăţilor principale a 
fabricării pastei de hârtie, cartonului şi 

mucavelei;

• Explicarea caracteristicilor hârtiei pentru 

procesele tehnologice;

• Clasificarea proprietăţile sorturilor de 

hârtie, carton şi mucava;

• Descrierea proceselor de sortare, 

depozitare şi aclimatizare a hârtiei şi a 

cartonului;

• Analiza comparativă a caracteristicilor şi 

proprietăţilor hârtiei şi cartonului.

♦ Fabricarea hârtiei şi a cartonului. Materii prime.

♦ Semifabricate fibroase.

♦ Fabricarea pastei de hârtiei. Măcinarea. Încleierea. 

Umplerea.

♦ Nuanţarea şi colorarea hârtiei. Turnarea pastei de 

hîrtie şi deshidratarea.

♦ Finisarea hârtiei. Turnarea cartonului şi mucavalei

♦ Proprietăţile hârtiei şi a cartonului. Condiţiile 

principale cerute hârtiei de tipar.

♦ Caracteristicile hârtiei

♦ Clasificarea hârtiei. Hârtie pentru tipar offset. 

Hârtie pentru tipar înalt. Hârtie pentru tipar adânc. 

Hârtie cu destinaţie specială.

♦ Proprietăţi şi destinaţie. Caracteristici de 

rezistenţă ale hârtiei în procesele tehnologice de 

fabricaţie.

♦ Cartonul. Diversitatea tipurilor de carton. 

Proprietăţi şi destinaţie. Caracteristici de rezistenţă 

ale cartonului în procesele tehnologice de finisare.

♦ Sortarea, împachetarea şi recepţia hârtiei şi a 

cartonului.

♦ Depozitarea hârtiei şi a cartonului. Aclimatizarea.

♦ Lucrare de laborator. Analiza comparativă a 

caracteristicilor hârtiei şi cartonului.

36

-1- Determinarea condiţiilor de 

umiditate şi temperatura în 

timpul aclimatizării 

suporturilor de imprimare;

18
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Unitatea de competenţă 3. - Structurarea materiei prime folosite la fabricarea cernelurilor poligrafice, proprietăţi tehnologice de imprimare;

• Recunoaşterea materialelor prime pentru

procedeele de fabricare, prelucrare, păstrarea a 
cernelurilor;

• Determinarea caracteristicilor de rezistenţă a 

cernelurilor poligrafice;

• Clasificarea cernelurilor după procedeul de tipar.

Materii prime folisite la fabricarea 

cernelurilor. Pigmenţi. Lianţi. Sicativi.

Fabricarea cernelurilor poligrafice. 

Prelucrarea materiilor prime. Păstrarea 

cernelurilor.

Caracteristicile cernelurilor poligrafice şi 

metode de determinare.

Culoarea şi nuanţa. Intensitatea de 

culoare.Capacitatea de acoperire.

Consistenţa. Aderenţa.

Fixarea cernelurilor după tipărire. Greutatea 

specifică. Umeditatea.

Rezistenţa la lumină. Rezistenţa la apă. 

Rezistenţa la alcalii şi acizi.

Rezistenţa la alcool. Rezistenţa la grăsimi. 

Rezistenţa termică.

Clasificarea cernelurilor poligrafice. 

Proprietăţi tehnologice de imprimare.

Cerneluri pentru tiparul digital. Cerneluri 

pentru tiparul înalt. Cerneluri pentru tiparul 

plan. Cerneluri pentru tiparul adânc.

Cerneluri pentru tiparul serigrafic. Cerneluri 

pentru tiparul flexografic. Cerneluri speciale.

Lucrare de laborator. Determinarea 

caracteristilor reologice ale cernelurilor 

poligrafice în procesele tehnologice de 

imprimare

24

-I- Alegerea tipului de cerneluri 

în concordanţă cu suporturile 

şi genul de imprimare folosit

12
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Unitatea de competenţă 4. - Descrierea materialelor pentru finisare;

• Clasificarea materialelor de copertare;

• Definirea caracteristicilor de rezistenţă în 

procesele tehnologice;

• Structurarea foliei poligrafice;

• Enumerarea tipurilor de lacuri şi pelicule la 

finisarea producţiei poligrafice;

♦ Clasificarea materialelor de copertare.

♦ Caracteristici de rezistenţă în procesele 

tehnologice. Destinaţie şi avantaje.

♦ Folia poligrafică. Structura foliei 

poligrafice.

♦ Lacuri şi pelicule utilizate la finisarea 

producţiei poligrafice. Lacuri de bază 

dispersiei apoase. Lacuri UV. Lacuri pe bază 

de ulei. Lacuri pe bază de dizolvanţi 

organici. Pelicule pentru laminare.

12

-1- Selectarea materialelor 

de copertare după 

caracteristicile de calitate 

(folie poligrafică, lacuri)

6

Unitatea de competenţă 5. - Caracterizarea adezivilor, materialelor detersive, abrazive şi a lubrifianţilor.

• Clasificarea proprietăţilor adezivilor, materialelor 

detersive, abrazive, lubrifianţi;

• Determinarea condiţiilor de manipulare a 
adezivilor, materialelor detersive, abrazive, 

lubrifianţi în industria poligrafică.

♦ Clasificarea adezivilor.

♦ Proprietăţile adezivilor. Condiţii de 

manipulare.

♦ Clasificarea materiale detersive, abrazive şi 

întrebuinţarea lor.Cunoaşterea materialelor 

detersive, abrazive;

♦ Lubrifianţii. Proprietăţile lubrifianţilor. 

Clasificarea. Întrebuinţarea.

♦ Lucrarea de laborator Determinarea 

caracteristicilor adezivilor materialelor 

detersive, abrazive, lubrifianţilor poligrafici

10

-1- Selectarea materialelor 

detersive, abrazive, 

lubrifianţilor, adezivilor,

6
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Sugestii metodologice

Conţinuturile modulului „Structura materialelor poligrafice” trebuie să fie abordate într-o manieră flexibilă, diferenţiată, ţinând cont de 

particularităţile grupului de elevi cu care se lucrează şi de nivelul iniţial de pregătire.

Numărul de ore alocat fiecărei teme rămâne la latitudinea cadrelor didactice care predau conţinutul modulului, în funcţie de dificultatea temelor, de 

nivelul de cunoştinţe anterioare ale grupului de elevi cu care lucrează, de complexitatea materialului didactic implicat în strategia didactică şi de ritmul de 

asimilare a cunoştinţelor de către grupul de elevi instruit.

Se recomandă abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activităţi de învăţare variate, prin care să fie luate în considerare stilurile 

individuale de învăţare ale fiecărui elev.

Aceste activităţi de învăţare vizează:

• aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tuturor tipurilor de învăţare (auditiv, vizual, practic) pentru transformarea elevului în coparticipant la 

propria instruire şi educaţie;

• îmbinarea şi o alternanţă sistematică a activităţilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea după diverse surse de informare, observaţia 

proprie, exerciţiul personal, instruirea programată, experimentul şi lucrul individual, tehnica muncii cu fişe şi activităţile ce solicită efortul colectiv 

(de echipă, de grup) de genul discuţiilor, asaltului de idei, etc.;

• folosirea unor metode care să favorizeze relaţia nemijlocită a elevului cu obiectele cunoaşterii, prin recurgere la modele concrete, potrivite 

competenţelor din modul;

• însuşirea unor metode de informare şi de documentare independentă, care oferă deschiderea spre autoinstruire, spre învăţare continuă.

Recomandăm ca exemplu de activitate de învăţare tehnica Delphy sau ancheta interactivă, care se înscrie în seria metodelor de stimulare a

creativităţii şi presupune următoarele:

- formularea problemei;

- prima persoană dă un răspuns;

- răspunsul ajunge la persoana a doua, care critică prima persoană şi este obligată să caute altă soluţie;

- cu cele două soluţii se ajunge la persoana a treia care va căuta o altă rezolvare;

- se crează astfel o emulaţie în lanţ.
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Sugestii privind evaluarea

Evaluarea reprezintă partea finală a demersului de proiectare didactică prin care cadrul didactic va măsura eficienţa întregului proces instructiv-educativ. 

Evaluarea urmăreşte măsura în care elevii şi-au format competenţele propuse.

Evaluarea poate fi:

a. în timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continuă a rezultatelor învăţării.

• Instrumentele de evaluare pot fi diverse, în funcţie de specificul modulului şi de metoda de evaluare - probe orale, scrise, practice.

• Planificarea evaluării trebuie să aibă loc într-un mediu real, după un program stabilit, evitându-se aglomerarea evaluărilor în aceeaşi perioadă de timp.

b. finală

• Ţinând cont de criteriile, indicatorii de realizare şi ponderea acestora.

Sugerăm următoarele instrumente de evaluare continuă:

• Fişe de observaţie;

• Fişe de lucru;

• Fişe de autoevaluare;

• Teste de verificarea cunoştinţelor cu itemi cu alegere multiplă, itemi cu alegere duală, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip întrebări

structurate, itemi de tip rezolvare de probleme, itemi de tip eseu, etc.

• Proiectul, prin care se evaluează metodele de lucru, utilizarea corespunzătoare a bibliografiei, materialelor şi echipamentelor, acurateţea tehnică,

modul de organizare a ideilor şi materialelor într-un raport. Poate fi abordat individual sau de către un grup de elevi.

• Studiul de caz, care constă în descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei înregistrări electronice care se referă la un anumit proces tehnologic.

În parcurgerea modulului se va utiliza evaluarea de tip formativ iar la final de tip sumativ, pentru verificarea atingerii rezultatelor învăţării. Elevii trebuie

evaluaţi numai în ceea ce priveşte dobândirea rezultatelor învăţării specificate în cadrul acestui modul. Un rezultat al învăţării se va evalua o singură dată. 

Evaluarea scoate în evidenţă măsura în care se formează rezultatele învăţării.

Propunem ca exemplu un instrument de evaluare cu itemi de tip întrebări structurate:

Recepţia hârtiei în vederea imprimării offset necesită verificarea unora din parametrii de calitate.

a. Indicaţi trei parametri de calitate, verificaţi pregătirea hârtiei pentru imprimare.

b. Indicaţi metodele de verificare a parametrilor aleşi.

c. Ce reprezintă un eşantion de probă?
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Module de instruire
Modulul 4. Calitatea şi fiabilitatea materiei prime şi produselor poligrafice 
Scopul modulului: vizează dobândirea de cunoştinţe, abilităţi, aptitudini necesare angajării pe piaţa 

muncii corespunzătoare calificărilor profesionale de nivel 3 ISCED, din domeniul ocupaţional Tehnici audio

vizuale şi producţii media

Administrarea modulului:

Nr. Unităţi de competenţă IT IP Total

UC 1. Studierea conceptelor de calitate, fiabilitate şi respectarea 

documentelor normative ale standardizării.
12 6 18

UC 2. Operarea evaluării dimensionale a paginilor ediţiilor format 

brut, format finit şi unităţilor convenţionale ale volumului 

ediţiei.

12 6 18

UC 3. Utilizarea documentelor normative ale materialelor de 

imprimare tipografică.
12 6 18

UC 4. Operarea cu instrumentele şi aparatele de măsurare în 

diverse aplicaţii specifice activităţii profesionale
10 10

Evaluare modul 2 6 8

Total 48 24 72
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Achiziţii teoretice şi practice:

Nr. Nr.
Abilităţi Cunoştinţe Lucrări practice recomandate

ore ore

Unitatea de competenţăl. - Studierea conceptelor de calitate, fiabilitate şi respectarea documentelor normative ale standardizării.

- Recunoaşterea cadrelor normative de 

calitate, fiabilitate a produselor poligrafice;
- Descrierea terminologiei de specialitate 

utilizată în asigurarea calităţii;

- Explicarea cadrelor normative referitoare 
la formate,

- Clasificarea formatelor ediţiilor conform 

cadrului normativ

♦ Noţiuni generale despre calitate, 

fiabilitate, metrologie;

♦ Noţiuni generale despre conceptul 

de asigurare a calităţii
asigurarea internă conform cerinţelor

comandatorului;

asigurarea externă conform certificatului
de conformitate,

♦ Noi termeni de specialitate, procedura 

de descriere a procesului tehnologic 

de editare a unei ediţii de carte;

♦ Cadre normative, funcţiile de bază, 

utilizarea cadrelor normative;

♦ Formatele, notarea, unităţile de 

măsură, clasificarea formatelor 

cadrului normativ;

12

-1- Executarea procedurii în procesul tehnologic de 

editare a unei ediţii de carte.

6

Unitatea de competenţă 2. - Operarea evaluării dimensionale a paginilor ediţiilor format brut, format finit şi unităţilor convenţionale ale 

volumului ediţiei.

- Descrierea formatului ediţiei brut, 

fracţiunea 8,16,32;
- Explicarea evaluării dimensionale a 

paginilor ediţiei format brut şi finit;

- Descrierea volumul ediţiei;
- Distingerea unităţilor convenţionale de tipar 

ale volumului ediţiei;

- Calcularea coeficientul de trecere din coli 
de tipar în coli convenţionale;

- Explicarea calculării unităţilor 

convenţionale de tipar ale volumului ediţiei;

♦ Evaluarea dimensională a paginilor 

ediţiilor format brut, conform cadrului 

normativ;

♦ Evaluarea dimensională a paginilor 
ediţiilor format finit, conform cadrului 

normativ;

♦ Volumul ediţiei;

♦ Unităţile convenţionale ale 

volumului ediţiei: coala de autor, 
coala editorială, coala de hârtie, coala 

de tipar, fracţiunea colii, coala de 

tipar convenţională;

12

-1- Operarea evaluării dimensionale a paginilor 

ediţiilor format brut, format finit;
-1- Determinarea unităţilor convenţionale ale 

volumului ediţiei;

6
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Unitatea de competenţă 3. - Utilizarea documentelor normative ale materialelor de imprimare tipografică.

- Studierea cadrului normativ al hârtiei şi 

cartonului, cernelurilor şi lacurilor, a 

adezivilor, materialelor plastice şi 

auxiliare;

- Monitorizarea utilizării materialelor de 

imprimare tipografică de către agenţii 

economici corespunzător cadrelor 

normative;

- Argumentarea necesităţii respectării 

cadrelor normative a materialelor de 

imprimare tipografică;

♦ Cadru normativ de fabricaţie a 

hârtiei şi cartonului;

♦ Cadru normativ de fabricaţie a 

cernelurilor şi lacurilor;

♦ Cadru normativ de fabricaţie a 

adezivilor;

♦ Cadru normativ de fabricaţie a 

materialelor plastice şi auxiliare 

folosite în poligrafie;

12

-1- Selectarea materialelor poligrafice (hârtie, 

carton, cerneluri, lacuri, adezivi, materiale 

plastice, auxiliare) în corespundere cerinţelor.

6

Unitatea de competenţă 4. - Operarea cu instrumentele şi aparatele de măsurare în diverse aplicaţii specifice activităţii profesionale.

- Descrierea densitometrele, 

spectrofotometrelor, ghidurilor Pantone, 

rigle, tipometre, lupe;

- Explicarea principiului de funcţionare 

cu instrumentele şi aparatele de 

măsurare.

- Utilizarea instrumentelor şi aparatelor de 

de măsurare în diverse lucrări 

poligrafice;

- Argumentarea necesităţii folosirii 

instrumentelor şi aparatelor de măsurare 

în diverse aplicaţii specifice domeniului 

poligrafic.

♦ Diversificarea măsurării 

metrologice;

♦ Ramuri ale metrologiei;

♦ Scalele de control, 

densitometrele, 

spectrofotometrele, ghiduri 

Pantone, rigle, tipometre, lupe;

♦ Densitatea optică, lăţimea 

punctului de raster, deviaţiile de 

culoare, contrastul, echilibrul de 

gri.

10

-1- Măsurarea cu aparatele şi instrumentele d 

metrologice în evaluarea calităţii 

produselor poligrafice.
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Sugestii metodologice:

Conţinuturile programei modulului Calitatea şi fiabilitatea materiei prime şi produselor poligrafice trebuie să fie abordate într-o manieră flexibilă, 

diferenţiată, tinând cont de particularităţile grupuli de elevi cu care se lucrează şi de nivelul iniţial de pregătire. Numărul de ore alocate fiecărei teme rămâne 

la latitudinea cadrelor didactice care predau conţinutul modulului, în funcţie de dificultatea temelor, de nivelul de cunoştinţe anterioare ale grupului de elevi 

cu care lucrează, de complexitatea materialului didactic implicat în strategia didactică şi de ritmul de asimilare a cunoştinţelor de către grupul de elevi 

instruit.

Se recomandă abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activităţi de învăţare variate, prin care să fie luate în considerare stilurile 

individuale de învăţare ale fiecărui elev.

Aceste activităţi de învăţare vizează:

S  Aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tipurilor de învăţare (auditiv, vizual, practic) pentru transformarea elevului în copracticant la propria 

instruire şi educaţie;

S  Îmbinarea şi o alternanţă sistematică a activităţilor bazate pe efortul individual al elevului ( documentaţia după diverse surse de informare, observaţia 

proprie, exerciţiul personal, instruirea programată, experimentul şi lucrul individual, tehnica muncii cu fişe şi activităţile ce solictă efortul colectiv (de 

echipă, de grup) de genul discuţiilor, asaltul de idei etc.);

S  Folosirea metodelor care să favorizeze relaţia nemijlocită a elevului cu obiectele cunoaşterii, prin recurgerea la modele concrete, potrivite 

competenţelor din modul;

S  Însuşirea unor metode de informare şi de documentare independentă, care oferă deschiderea spre autoinstruire şi învăţare continuă.

Ca exemplu de metodă didactică propunem Rezolvarea de probleme. Problema prezintă o dificultate în obţinerea unui anumit rezultat care 

trebuie depăşită. Depăşirea obstacolului, a situaţiei problematice, este descrisă de soluţie sau rezolvare obţinută prin examinarea atentă a situaţiei şi 

utilizarea unor cunoştinţe în baza unor raţionamente.

Rezolvarea de probleme pune elevul în postura de a găsi soluţie unei situaţii problematice, de regulă nefamiliară lui, pentru care nu există o 

rezolvare predeterminată.

Diversitatea problemelor este mare ca şi modul lor de prezentare. Ele se pot prezenta uneori sub forma unor cerinţe scurte, alteori prin 

prezentarea detaliată a unui context pentru care se cere o soluţie teoretică, în raport cu unele aspecte, sau sunt generate de împrejurările în care trebuie 

îndeplinite cerinţele unor activităţi practice de laborator sau de producţie. Problemele pot avea o soluţie unică sau mai multe soluţii care pot fi găsite, 

uneori, pe căi corecte dar diferite.

În procesul de rezolvare a problemelor elevii parcurg, de regulă, etapele următoare:

> identificarea problemei;

> analiza şi selectarea datelor relevante;
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> formularea unor ipoteze care urmează să fie evaluate şi eventual validate;

> identificarea procedurii de rezolvare;

> crearea unor modele;

> propunerea unei soluţii;

> evaluarea soluţiei obţinute;

Fiecare problemă solicită utilizarea unor cunoştinţe specifice şi fiecare etapă de rezolvare este în relaţie cu realizarea unor operaţii mentale, de 

complexităţi diferite, de la operaţii simple până la cele mai complexe.

Cei care propun probleme trebuie să dea dovadă de originalitate în prezentarea situaţiilor problematice propuse şi a riscurilor impuse 

soluţiilor. Este necesar ca acestea să se raporteze adecvat scopului evaluării precum şi grupului ţintă. Gradul ridicat de dificultate al unei probleme nu 

asigură neapărat atingerea scopului pentru care a fost creată. Nivelul prea scăzut sau prea ridicat de dificultate ale problemelor trebuie evitat, dacă 

este posibilă furnizarea dovezilor avute în vedere pentru un nivel mediu de dificultate.

Exemplu de activitate de învăţare:

Determinaţi dimensiunile oglinzilor paginilor şi ale ramelor albe pentru ediţia de carte, ştiind că formatul colii de hârtie este de 70x100/16 în 

următoarele situaţii:

a. format estetic;

b. format intermediar;

c. format economic.

În acest exemplu se îmbină activitatea individuală cu cea de grup astfel: se cere elevilor să determine formatul brut şi finit al cărţii după care 

se împart elevii în trei grupe, fiecare dintre acestea determinînd un anumit tip de format al oglinzii paginii respectiv ramelor albe(estetic, intermediar, 

economic).

Deoarece problema poate fi rezolvată atât numeric cât şi grafic, fiecare grupă va prezenta celorlalte metoda folosită.

Sugestii de evaluare

Evaluarea reprezintă partea finală a demersului de proiectare didactică prin cadrul didactic va măsura eficienţa întregului proces instructiv- 

educativ. Evaluarea urmăreşte măsura în care elevii şi-au format competenţele propuse.

Evaluarea poate fi:

a. în timpul parcurgerii modulului prin forma de verificare continuă a rezultatelor învăţării.

4- Instrumentele de evaluare pot fi diverse, în funcţie de specificul modulului şi de metoda de evaluare - probe orale, scrise, practice.

-I- Planificarea evaluării trebuie să aibă loc într-un mediu real, după un program stabilit, evitându-se aglomerarea evaluărilor în aceeaşi perioadă 

de timp.
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b. Sumativă

i- Realizată pe baza materialului studiat conform proiectării didactice de lungă durată.

Sugerăm următoarele instrumente de evaluare continuă:

❖ Fişe de observaţie;

❖ Fişe de lucru;

❖ Fişe de autoevaluare;

❖ Teste de verificarea cunoştinţelor cu itemi cu alegere multiplă, itemi cu alegere duală, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip 

eseu, itemi de tip rezolvare de probleme.

❖ Proiectul, prin care se evaluiază metodele de lucru, utilizarea corespunzătoare a bibliografiei, materialelor şi echipamentelor, acurateţea 

tehnică, modul de organizare a ideilor şi materialelor într-un raport. Poate fi abordat individual sau de către un grup de elevi.

❖ Studiul de caz, care constă în descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei înregistrări electronice care se referă la un anumit proces 

tehnologic.

În parcurgerea modulului se va utiliza evaluarea la final de tip sumativ, pentru verificarea atingerii rezultatelor învăţării. Elevii trebuie evaluaţi 

numai în ceea ce priveşte dobândirea rezultatelor învăţării specificate în cadrul acestui modul. Un rezultat al învăţării se va evalua o singură dată.

Bibliografie

1. Revista ”Afaceri poligrafice” - reviste specializate, Bucureşti, 2003-2014

2. Colecţia REVISTA TIPOGRAFILOR, editura CIVIO - reviste specializate, Bucureşti, 2000-2004

3. Inna Ciurea, Dinu Constantinescu, Tehnica tiparului plan, Editura Didactică şi pedagogică, Bucureşti, revizuită

4. Dăiescu Constantin, Tehnoredactarea. Principii, norme, reguli, indicaţii, Artpress,2004

5. Ion Stancu, Gestiunea financiară - Editura economică, revizuită

6. Lupea Severina, Olimpia Stan, Tehnici poligrafice, manual pentru clasa IX-a SAM - Editura Oscar Print - 2006

7. Constantin Ciurea, Maşini de imprimat în industria poligrafică, Editura Didactică şi pedagogică, Bucureşti,revizuită

8. Note de curs, Procese editoriale, Universitatea Tehnică a Moldovei,2007

9. Catalogul documentelor normative,2003

30



Module de instruire
Modulul 5. Tehnologii tipografice de fabricaţie în toate varietăţile de imprimare

Scopul modulului: Vizează dobândirea de cunoştinţe, abilităţi, aptitudini necesare angajării pe piaţa 

muncii corespunzătoare calificărilor profesionale de nivel 3 ISCED, din domeniul ocupaţional Tehnici audio

vizuale şi producţii media

Administrarea modulului:

Nr. Unităţi de competenţă IT IP Total

UC 1. Evidenţierea culorilor şi modelelor de culoare utilizate în
10 6 16

poligrafie;

UC 2. Definirea procedeelor de tipar la maşinile de imprimare şi a 

substraturilor folosite pentru procesul de imprimare;
12 6 18

UC 3. Clasificarea zonelor maşinilor, procedeelor de tipar clasice: 

înalt, plan-ofset, adânc;
12 6 18

UC 4. Clasificarea zonelor maşinilor, procedeelor de tipar: 

serigrafic, flexografic, tampografic, digital.
24 12 36

UC 5. Indentificarea asemănărilor şi deosebirilor procedeelor de
12 6 18

tipar;

UC 6. Selectarea procedeului de tipar în funcţie de volumul şi 

tirajul lucrării;
12 6 18

UC 7. Stabilirea procedeului de tipar la care lucrările se pot 

imprima pe hârtie sau carton, materiale textile, plastice, 

sticlă.

12 - 12

Evaluare modul 2 6 8

Total 96 48 144
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Achiziţii teoretice şi practice:

Nr. Nr.
Abilităţi Cunoştinţe Lucrări practice recomandate

ore ore

Unitatea de competenţăl. Evidenţierea culorilor şi modelelor de culoare utilizate în poligrafie;

- Studierea nuanţei de culoare, 

luminozitate, saturaţie;

- Descrierea teoriei tricromatice a 

vederii.

- Explicarea mecanismului formării 

senzaţiilor de lumină şi culoare a 

curbelor reale de sensibilitate a 

ochiului;

- Descrierea culorilor corpurilor 

colorate;

- Explicarea curbelor de absorţie 

ale unor corpuri colorate în culori 

primare şi secundare, ale 

coloranţilor reali întâlniţi în 

natură;

- Aplicarea principiului sintezei 

aditive şi substractive;

- Descrierea schemei erorilor 

sintezei aditive şi substractive.

♦ Perceperea culorilor în funcţie de 

nuanţă, luminozitate, saturaţie;

♦ Mecanismului de percepere a 

culorilor de către ochiul uman;

♦ Curbelor reale de sensibilitate a 

ochiului la diferite lungimi de 

undă ale luminii;

♦ Curbele de absorbţie ale unor 

corpuri colorate în culori primare 

şi secundare;

♦ Curbele de absorbţie ale 

coloranţilor reali întâlniţi în 

natură;

♦ Amesticuri aditive bicrome, 

tricrome şi substractive;

♦ Erori ale sintezei aditive şi 

substractive.

10

-1- Descoperirea erorilor de culoare prin 

amestecuri aditive şi substractive.

6

Unitatea de competenţă 2. - Definirea procedeelor de tipar la maşinile de imprimare şi a substraturilor folosite pentru procesul de 

imprimare;

- Studierea procedeele de tipar;

- Descrierea principiilor de 

funcţionare ale maşinilor de 

imprimat;

- Distingerea substraturilor folosite 

pentru procesul de imprimare.

♦ Procedee de tipar;

♦ Maşini de tipar existente la toate 

procedeele de imprimare, principii 

de funcţionare;

♦ Substraturi imprimabile folosite 

pentru procesul de imprimare;

12 6
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Unitatea de competenţă 3. - Clasificarea zonelor maşinilor, procedeelor de tipar clasice: înalt, plan-ofset, adânc;

- Clasificarea zonelor maşinilor 

pentru tiparul înalt;

- Explicarea schemei maşinilor 

verticale, plano-cilindric, 

rotative;

- Clasificarea zonele maşinilor 

pentru tiparul plan -ofset;

- Precizarea aparatelor din zona de 

imprimare pe maşini rotative 

pentru tiparul plan-ofset;

- Clasificarea zonelor maşinilor 

pentru tipar adânc;

♦ Echipamente verticale, plano- 

cilindrice, rotative pentru tiparul 

înalt;

♦ Echipamente plano-cilindrice, 

rotative pentru tiparul plan-ofset

♦ Echipamente rotative pentru 

tiparul adânc

12

-1- Trecerea materialului imprimator prin zonele 

maşinii de tipar înalt, plan-ofset.

6

Unitatea de competenţă 4. - Clasificarea zonelor maşinilor, procedeelor de tipar: serigrafic, flexografic, tampografic, digital.

- Studierea tipurilor de maşini 

pentru tiparul serigrafic, 

tampografic, flexografic, digital;

- Descrierea principiului de 

funcţionare a maşinilor pentru 

tiparul serigrafic, tampografic, 

flexografic, digital;

- Explicarea zonelor maşinilor 

pentru tiparul serigrafic, 

tampografic, flexografic, digital;

- Argumentarea necesităţii 

procedeelor de tipar serigrafic, 

tampografic, flexografic, digital în 

domeniul poligrafic;

♦ Echipamente plane, cilindrice şi 

rotative pentru tiparul serigrafic

♦ Echipamente tampografice;

♦ Echipamente rotative pentru 

tiparul flexografic;

♦ Echipamente digitale.

24

-1- Culegerea digitală a textului pentru produsele 

poligrafice la implementarea serigrafică, 

tampografică, flexografică şi digitală.

12

Unitatea de competenţă 5. - Indentificarea asemănărilor şi deosebirilor procedeelor de tipar;

- Descrierea asemănărilor şi 

deosebirilor procedeelor de tipar;

- Explicarea asemănărilor şi 

deosebirilor ale zonelor 

procedeelor de tipar;

♦ Sistemul de alimentare cu hârtie;
♦ Aparatul de cerneală;
♦ Aparatul de umezire,
♦ Aparatul de imprimare,
♦ Sistema de recepţie a colilor 

imprimate;

12 6
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Unitatea de competenţă 6. - Selectarea procedeului de tipar în funcţie de volumul şi tirajul lucrării;

- Descrierea procedeului de tipar

în funcţie de produsele poligrafice 

după predestinaţie şi caracterul 

apariţiei;

- Clasificarea lucrărilor conform 

procedeului de tipar selectat;

- Explicarea procedeelor de tipar 

după volumul, tirajul şi timpul de 

execuţie a lucrărilor.

♦ Procedee de tipar înalt, plan- 

ofset, adânc, serigrafic, 

tampografic, flexografic, digital;

♦ Produse poligrafice după 

predestinaţie şi caracterul 

apariţiei;

12

' Analizarea diferitor tipuri de lucrări în funcţie 

de volum şi tiraj (broşură, pliant), conform 

procedului de tipar selectat.

6

Unitatea de competenţă 7. - Stabilirea procedeului de tipar la care lucrările se pot imprima pe hârtie sau carton, materiale textile, p 

sticlă.

astice,

- Descrierea procesului şi fluxurilor 

de producţie poligrafică;

- Selectarea proceselor şi fluxurilor 

de producţie în funcţie de 

specificaţiile lucrării;

- Coordonarea lucrării conform 

normelor de calitate pe fluxurile de 

fabricaţie.

♦ Procesul şi fluxul de producţie 

poligrafică la fiecare procedeu 

de tipar;

♦ Procedeul de tipar la care 

lucrările se pot imprima pe 

hârtie şi carton, materiale textile, 

plastice, sticlă.

♦ Normele de calitate şi fluxurile 

de fabricaţie a producţiei 

specificate lucrării;

12
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Sugestii metodologice

Se recomandă metodele de predare-învăţare activ-participative. Ca un argument în favoarea acestor metode se remarcă următoarele avantaje:

• sunt centrate pe elev şi activitate;

• pun accent pe dezvoltarea gândirii, formarea aptitudinilor şi a deprinderilor;

• încurajează participarea, iniţiativa, implicarea şi creativitatea elevilor;

• determină un parteneriat profesor-elev prin realizarea unei comunicări multidirecţionale.

Se recomandă de asemenea renunţarea la expunere şi orientarea către metode bazate pe rezolvarea unor sarcini de lucru, utilizându-se cu precădere

rezolvarea unei game cât mai variate de aplicaţii practice şi punându-se accent pe realizarea cu exactitate şi la timp a cerinţelor sarcinilor de lucru. Profesorii

vor alege cele mai potrivite metode în funcţie de obiectivele propuse: descoperire, discuţia în grup, dezbaterea/masa rotundă, studiul de caz, efectuarea de 

experimente, observaţia individuală, vizionare de filme, vizite. Specificul modulului impune metode didactice interactive, recomandând mai ales învăţarea 

prin metode practice/activităţi de atelier, teme/proiecte care includ utilizarea calculatorului.

Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de învăţare, ghidul profesorului şi ghidul elevului. Modelele de materiale de 

învăţare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform structurii claselor de elevi în funcţie de:

• stilurile de învăţare identificate;

• tipurile de inteligenţe recunoscute;

• nevoile speciale identificate la anumiţi elevi.

Pentru nevoile speciale identificate, materialele de învăţare vor fi individualizate şi se pot propune activităţi suplimentare care să sprijine acei elevi cu

dificultăţi în depăşirea lor. Folosirea mijloacelor audio-video, de exemplu, poate fi foarte utilă atât în dezvoltarea tuturor stilurilor de învăţare cât şi ca

activitate suplimentară în cazuri mai speciale.

Sugestii de evaluare

Evaluarea reprezintă partea finală a demersului de proiectare didactică prin cadrul didactic va măsura eficienţa întregului proces instructiv-educativ.

Evaluarea urmăreşte măsura în care elevii şi-au format competenţele propuse.

Evaluarea poate fi:

a. în timpul parcurgerii modulului prin forma de verificare continuă a rezultatelor învăţării.

4- Instrumentele de evaluare pot fi diverse, în funcţie de specificul modulului şi de metoda de evaluare - probe orale, scrise, practice.

-I- Planificarea evaluării trebuie să aibă loc într-un mediu real, după un program stabilit, evitându-se aglomerarea evaluărilor în aceeaşi perioadă 

de timp.

b. Sumativă

-I- Realizată pe baza materialului studiat conform proiectării didactice de lungă durată.
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Sugerăm următoarele instrumente de evaluare continuă:

❖ Fişe de observaţie;

❖ Fişe de lucru;

❖ Fişe de autoevaluare;

❖ Teste de verificarea cunoştinţelor cu itemi cu alegere multiplă, itemi cu alegere duală, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip 

eseu, itemi de tip rezolvare de probleme.

❖ Proiectul, prin care se evaluiază metodele de lucru, utilizarea corespunzătoare a bibliografiei, materialelor şi echipamentelor, acurateţea 

tehnică, modul de organizare a ideilor şi materialelor într-un raport. Poate fi abordat individual sau de către un grup de elevi.

❖ Studiul de caz, care constă în descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei înregistrări electronice care se referă la un anumit proces 

tehnologic.

În parcurgerea modulului se va utiliza evaluarea de tip formativ, iar la final de tip sumativ, pentru verificarea atingerii rezultatelor învăţării. Elevii 

trebuie evaluaţi numai în ceea ce priveşte dobândirea rezultatelor învăţării specificate în cadrul acestui modul. Un rezultat al învăţării se va evalua o 

singură dată.

Bibliografie

1. Revista ”Afaceri poligrafice” - reviste specializate, Bucureşti, 2003-2014
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4. Dăiescu Constantin, Tehnoredactarea. Principii, norme, reguli, indicaţii, Artpress,2004
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6. Constantin Ciurea, Maşini de imprimat în industria poligrafică, Editura Didactică şi pedagogică, Bucureşti,revizuită
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Module de instruire

Modulul 6. Finisarea articolelor din hârtie şi carton
Scopul modulului: formarea competenţelor profesionale la elevi utilizând procesele de finisare a 

articolelor din hârtie şi carton conform competenţelor specifice modulului, în scopul pregătirii şi dezvoltării 

capacităţilor care să le permită dobândirea unei abilităţi, de a se integra pe piaţa muncii.

Administrarea modulului:

Nr. Unităţi de competenţă IT IP Total

UC 1.
Studierea proceselor de finisare a articolilor din hârtie şi 

carton.
6 6 12

UC 2. Descrierea operaţiilor de finisare. 26 6 32

UC 3.
Confecţionarea produselor din hârtie şi carton conform 

proceselor şi tipul lucrării.
20 6 26

UC 4. Confecţionarea produselor de hârtie şi carton. 6 6 12

Evaluare modul 2 6 8

Total 60 30 90
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Achiziţii teoretice şi practice:

Nr. Nr.
Abilităţi Cunoştinţe Lucrări practice recomandate

ore ore

Unitatea de competenţă 1. Studierea proceselor de finisare a articolelor din hârtie şi carton

- Studierea evoluţiei, proceselor 

de finisare a producţiei 

poligrafice;

- Descrierea produselor şi 

elementelor de finisare a 

articolelor din hârtie şi carton.

- Utilizarea caracteristicilor 

materialelor supuse deformării 

în urma operaţiunilor de pliere, 

presare, încleiere, rupere, tăiere 

în procesul de finisare.

♦ Consideraţii generale privind procesele de 

finisare a producţiei poligrafice. Scurtă 

istorie a evoluţiei proceselor de finisare;

♦ Produse şi elemente de finisare a 

articolelor din hârtie şi carton;

♦ Noţiuni ale deformării materialelor 

utilizate în procesele de finisare;

♦ Probleme ale teoriei încleierii;

♦ Probleme ale tăierii în procesul de finisare

6

-1- Aplicarea metodelor deformării hârtiei şi 

cartonului la îndoire, şifonare, încleiere, 

rupere, presare, tăiere;

-1- Analiza deformării, hârtiei şi cartonului la 

îndoire, şifonare, încleiere, rupere, presare, 

tăiere;

-1- Determinarea caracteristicii hârtiei şi 

cartonului la îndoire, şifonare, încleiere, 

rupere, presare, tăiere;

6

Unitatea de competenţă 2. Descrierea operaţiilor de finisare.

- Recunoaşterea deformărilor şi 

defectelor produse de tipar 

pentru pregătirea colilor.

- Descrierea operaţiunii de 

verificare şi numărare a colilor 

imprimate

- Descrierea operaţiunilor de 

funcţionare a mecanismelor de 

tăiere, tehnica tăierii şi 

exactitatea tăierii.

- Clasificarea modalităţilor de 

fălţuire şi predestinaţia lor.

- Executarea lucrărilor de 

finisare pe echipamente

♦ Pregătirea colilor imprimate.

♦ Controlul şi numărarea colilor imprimate.

♦ Bătutul colilor, factori de influenţă asupra 

exactităţii şi productivităţii bătutului 

colilor.

♦ Tăierea colilor.

♦ Tehnica tăierii.

♦ Exacticitatea tăierii.

♦ Modalităţi de fălţuire şi predestinaţia lor.

♦ Clasificarea modalităţilor de fălţuire.

♦ Fălţuire perpendiculară simetrică.

♦ Fălţuire paralelă simetrică.

♦ Fălţuire combinată.

♦ Presarea.

26

4- Controlul topurilor de hârtie şi carton.

4- înlăturarea imprimatelor cu difecţiuni.

-1- Implimentarea metodei de numărare tip

veer.

-1- Nivilarea marginilor topului de hârtie sau

carton.

-1- Aranjarea colţurilor totului de hârtie sau 

carton cu exacţicitatea unghiului de 90°. 

4- Fălţuirea perpendiculară simetrică.

4- Fălţuirea paralelă simetrică.

4- Fălţuirea combinată.

4- Presarea colilor după falţuite.

4- Cusutul cu sârmă.

-1- Cusutul cu aţă.

6
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postpress;

- Prelucrarea elementelor

componente ale articolelor din 

hârtie şi carton.

♦ Biguirea.

♦ Ştanţarea.

♦ Metode de fixare.

♦ Cusutul cu sârmă.

♦ Cusutul cu aţă.

♦ Fixarea fără coasere.

♦ Fixarea prin spiralare.

♦ Fixarea prin sigilare.

♦ Fixarea prin încleiere.

4- Fixarea fară coasere.

4- Fixarea prin spiralare. 

-1- Fixarea prin încleiere.

Unitatea de competenţă 3. Confecţionarea produselor din hârtie şi carton conform proceselor şi tipul lucrării

- Executarea produselor 

tipografice din hârtie şi carton;

- Aplicarea elmentelor 

suplimentare;

- Realizarea operaţiilor de 

asamblare şi reunirea 

elementelor;

♦ Confecţionarea caietelor.

♦ Confecţionarea carnetelor.

♦ Confecţionarea blocului pentru notiţe.

♦ Confecţionarea calendarelor şi a 

suportului.

♦ Confecţionarea plicurilor.

♦ Confecţionarea dosarului.

♦ Confecţionarea mapelor.

♦ Confecţionarea mapelor cu clape.

♦ Confecţionarea agendelor.

♦ Confecţionarea registrelor.

♦ Confecţionarea albumelor. 20

4- Calcularea materialelor după tipul lucrării.

4- Calcularea materialelor după tipul lucrării.

4- Croirea materialelor după tipul lucrării.

4- Planificarea şi executarea plicului.

4- Confecţionarea carnetului şi a bloc notesuri.

4- Confecţionarea calendarelor.

4- Executarea dosarului.

-1- Confecţionarea mapelor simple, calcularea, 

croirea materialelor.

-1- Confecţionarea mapelor cu clape, calcularea, 

croirea materialelor.

4- Executarea blocurilor pentru registre.

4- Aplicarea elmentelor suplimentare.

-1- Croirea şi lipirea scoarţelor pentru registrele 

şi asamblarea cu blocul.

-1- Prelucrarea blocului agende şi aplicarea 

elementelor suplimentare.

-1- Croirea şi lipirea scoarţelor pentru agende şi 

asamblarea cu blocul.

-1- Proiectarea elementelor constituiente a 

albumului.

6
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Unitatea de competenţă 4. Confecţionarea produselor de hârtie şi carton

- Pregătirea formelor pentru - Tehnologia cartonajelor. 4- Proiectarea ambalajelor.

execuţia cartonajelor. - Materiale folosite la finisarea produselor -1- Croirea elementelor componente ale

- Croirea şi prelucrarea de cartonaje. produselor de cartonaj în funcţie de tipul

elementelor componente ale - Procesele de pregătire a formelor pentru lucrării.

produselor de cartonaj. execuţia cartonajelor. -1- Prelucrare elementelor componente ale

- Operaţiile de asamblare a - Operaţii de croire şi prelucrare a produselor de cartonaj în funcţie de tipul

elementelor componente ale elementelor componente ale produselor 6 lucrării. 6

produselor de cartonaj. de cartonaj. 4- Executarea pungilor.

- Confecţionarea diferitor produse - Operaţiile de asamblare a elementelor 4- Confecţionarea cutiilor pliante.

de cartonaj. componente ale produselor de cartonaj. 4- Realizarea operaţiilor de asamblare.

- Clasificarea produse de cartonaje - Confecţionarea diferitor elemente de -1- Reunirea elementelor de decor.

şi ambalaje decor a produselor de cartonaj.
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Sugestii metodologice

Conţinuturile modulului ,,Finisarea articolelor din hârtie şi carton” trebuie să fie abordate într-o manieră flexibilă, diferenţiată, ţinând cont de

particularităţile grupului de elevi cu care se lucrează şi de nivelul iniţial de pregătire.

Numărul de ore alocat fiecărei teme rămâne la latitudinea cadrelor didactice care predau conţinutul modulului, în funcţie de dificultatea temelor, de 

nivelul de cunoştinţe anterioare ale grupului de elevi cu care lucrează, de complexitatea materialului didactic implicat în strategia didactică şi de ritmul 

de asimilare a cunoştinţelor de către colectivul instruit.

Modulul ,,Finisarea articolilor din hîrtie şi carton” poate încorpora, în orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele 

se recomandă a se desfăşura în sala de curs dotate conform recomandărilor precizate în unităţile de competenţe menţionate mai sus.

Se recomandă abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activităţi de învăţare variate, prin care să fie luate în considerare stilurile

individuale de învăţare ale fiecărui elev.

Acestea vizează următoarele aspecte:

■ aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tipurilor de învăţare (auditiv, vizual, practic) pentru transformarea elevului în coparticipant la propria 

instruire şi educaţie;

■ îmbinarea şi o alternanţă sistematică a activităţilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea după diverse surse de informare, observaţia 

proprie, exerciţiul personal, instruirea programată, experimentul şi lucrul individual, tehnica muncii cu fişe) cu activităţile ce solicită efortul colectiv 

(de echipă, de grup) de genul discuţiilor, asaltului de idei, etc.;

■ folosirea unor metode care să favorizeze relaţia nemijlocită a elevului cu obiectele cunoaşterii, prin recurgere la modele concrete, potrivite 

competenţelor din modul;

■ însuşirea unor metode de informare şi de documentare independentă, care oferă deschiderea spre autoinstruire, spre învăţare continuă.

Se consideră că nivelul de pregătire este realizat corespunzător, dacă poate fi demonstrat fiecare dintre rezultatele învăţării.

Pentru achiziţionarea competenţelor vizate de parcurgerea modulului , ,,Finisarea articolilor din hîrtie şi carton” se recomandă următoarele 

activităţi de învăţare:

• Elaborarea de referate interdisciplinare;

• Vizite de informare la agentul economic;

• Vizionări de materiale video;

• Discuţii.
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Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea reprezintă partea finală a demersului de proiectare didactică prin care cadrul didactic va măsura eficienţa întregului proces instructiv- 

educativ. Evaluarea urmăreşte măsura în care elevii şi-au format competenţele propuse 

Evaluarea poate fi:

a. în timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continuă a rezultatelor învăţării.

■ Instrumentele de evaluare pot fi diverse, în funcţie de specificul modulului şi de metoda de evaluare - probe orale, scrise, practice.

■ Planificarea evaluării trebuie să aibă loc într-un mediu real, după un program stabilit, evitându-se aglomerarea evaluărilor în aceeaşi perioadă 

de timp.

b. Va fi realizată pe baza unor probe care se referă explicit la criteriile de performanţă şi la condiţiile de aplicabilitate ale acestora.

c. Finală

■ Realizată printr-o lucrare cu caracter aplicativ şi integrat la sfârşitul procesului de predare/ învăţare şi care informează asupra îndeplinirii 

criteriilor de realizare a cunoştinţelor, abilităţilor şi atitudinilor.

Propunem următoarele instrumente de evaluare continuă:

• Fişe de observaţie;

• Fişe de lucru;

• Fişe de autoevaluare;

• Teste de verificarea cunoştinţelor cu itemi cu alegere multiplă, itemi cu alegere duală, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip

întrebări structurate sau itemi de tip rezolvare de probleme.

Propunem următoarele instrumente de evaluare finală:

• Proiectul, prin care se evaluează metodele de lucru, utilizarea corespunzătoare a bibliografiei, materialelor şi echipamentelor, acurateţea tehnică, 

modul de organizare a ideilor şi materialelor într-un raport. Poate fi abordat individual sau de către un grup de elevi.

• Studiul de caz, care constă în descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei înregistrări electronice care se referă la un anumit proces

tehnologic.

În parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ şi la final de tip sumativ pentru verificarea atingerii competenţelor. Elevii trebuie 

evaluaţi numai în ceea ce priveşte dobândirea competenţelor specificate în cadrul acestui modul.
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Module de instruire

Modulul 7. Executarea ediţiilor de carte conform standardelor"
Scopul modulului: formarea competenţelor profesionale a elevilor utilizând procesele de executarea 

ediţiilor de carte conform standardelor după competenţele specifice modulului, în scopul pregătirii şi 

dezvoltării capacităţilor care să le permită dobândirea unei abilităţi, de a se integra pe piaţa muncii.

Administrarea modulului:

Nr. Unităţi de competenţă IT IP Total

UC 1.
Descrierea ediţiilor de carte după criteriile tehnologice 

şi format.
12 12 24

UC 2.
Executarea cărţilor broşate în diferite modalităţi al 

finisării.
36 36 72

UC 3. Executarea forzaţelor şi a elementelor suplimentare 30 24 54

UC 4. Executarea blocului de carte legat în scoarţă. 42 48 90

UC 5. Executarea scoarţelor pentru cărţile legate 54 54 108

UC 6. Finisarea şi ornamentarea scoarţelor 24 18 42

UC 7.
Descrierea operaţiilor de asamblare, presare şi filetare în 

funcţie de categoria de producţie. 16 6 22

Evaluare modul 2 6 8

Total 216 204 420
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Achiziţii teoretice şi practice:

Nr. Nr.
Abilităţi Cunoştinţe Lucrări practice recomandate

ore ore

Unitatea de competenţă 1. - Descrierea ediţiilor de carte după criterile tehnologice şi formatul ediţiei produsului.

-Descrierea elementelor componente 

ale cărţilor broşate, cărţilor legate, 

revistelor şi buletinilor;

- Clasificarea ediţiilor de carte după 

criterii tehnologice;

- Schiţarea modelului structural- 

funcţionale a cărţilor broşate prin 

intercalare, suprapunere, sigilare; 

-Executarea elementelor componente 

ale cărţilor broşate după modele 

structural-funcţionale de broşare- 

copertare şi finisare ale produselor 

poligrafice.

♦ Consideraţii generale privind procesele de 

broşare-copertare şi finisare a producţiei 

poligrafice

♦ Scurtă prezentare a evoluţiei istorice a 

proceselor de broşare-copertare

♦ Elementele componente ale cărţilor 

broşate, cărţilor legate, revistelor şi 

buletinelor

♦ Clasificarea ediţiilor de carte şi de reviste 

după criterii tehnologice

♦ Modele structural-funcţionale de broşare- 

copertare şi finisare ale produselor 

poligrafice

♦ Caracteristicile hârtiei recepţionate pentru 

broşare-copertare.

♦ Formatul ediţiei produsului

12

-1- Determinarea formatului ediţiei de carte după 

mostra propusă.

12

Unitatea de competenţă 2. Executarea cărţilor broşate în diferite modalităţi al finisării.

- Clasificarea tipurilor de cărţi 

broşate după modul de execuţie; 

-Executarea coperţii după modul de 

fixare, din punct de vedere al 

finisării: carte broşată cu fascicole 

intercalate una în alta; carte broşată 

cu fascicole ce se aşează una peste 

alta; carte broşată cu coperte ce au 4 

biguri; carte broşată cu canturi la 

copertă; carte broşată cu clape.

♦ Carte broşată cu fascicole intercalate una 

în alta;

♦ Carte broşată cu fascicole ce se aşează una 

peste alta;

♦ Carte broşată cu coperte ce au 4 biguri;

♦ Carte broşată cu canturi la copertă;

♦ Carte broşată cu clape;

♦ Broşarea cărţilor.

36

-1- Executarea cărţilor broşate cu fascicole 

intercalate una în alta;

-1- Executarea cărţilor broşate cu fascicole ce se 

aşează una peste alta;

-1- Executarea cărţilor broşate cu coperte ce au 4 

biguri;

-1- Executarea cărţilor broşate cu canturi la

copertă;

i- Executarea cărţilor broşate cu clape 

-1- Broşarea cărţilor.

36
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Unitatea de competenţă 3. Executarea forzaţelor şi a elementelor suplimentare

- Descrierea diferitor tipuri de 

forzaţe şi planşe;

- Clasificarea forzaţelor şi a 

planşelor;

- Croirea forzaţelor şi a planşelor;

- Confecţionarea forzaţelor şi a 

planşelor;

- Executarea operaţiunilor de 

încleiere manuală a planşelor şi a 

forzaţelor.

♦ Clasificarea şi executarea forzaţelor

♦ Croirea şi confecţionarea diferitor tipuri de 

forzaţe

♦ Reguli privind croirea şi confecţionarea 

forzaţelor

♦ Elementele suplimentare ale fasciculelor

♦ Croirea şi confecţionarea diferitor tipuri de 

planşe

♦ Reguli privind croirea şi confecţionarea 

planşelor

♦ Lipirea manuală a planşelor şi a forzaţelor.

30

-1- Pregătirea coliţelor pentru executarea 

forzaţelor şi elementelor suplimentare.

-1- Croirea, confecţionarea şi lipirea forzaţului 

simplu şi forzaţului cu falţ.

-1- Croirea şi confecţionarea forzaţului cu 

întăritură de pânză şi forzaţ din două bucăţi cu 

falţul din pânză.

-1- Croirea, confecţionarea şi lipirea forzaţului 

din trei file şi forzaţ căptuşit.

-1- Lipirea planşelor în interiorul şi pe exteriorul 

fascicol ei.

-1- Plierea şi încleierea planşei mai lungi de 

formatul fascicolei.

-1- Lipirea planşelor cu întăritură de pânza la 

cotor.

24

Unitatea de competenţă 4. Executarea blocului de carte legat în scoarţă.

- Descrierea prelucrării operaţiilor 

de legătorie manuală sau pe 

echipamente separate;

- Clasificarea operaţiilor specifice şi 

necesare prelucrării blocului de 

carte.

- Executarea blocului cărţilor legate 

în scoarţă manual sau mecanizat.

♦ Prelucrarea blocului de carte.

♦ Variante în execuţia operaţii de 

prelucrare a blocului de carte, executate 

manual la formarea şi prelucrarea cotorului

♦ Operaţii de prelucrare a blocului de 

carte executate manual

♦ Operaţii mecanizate în procesul de 

prelucrare a blocului de carte.

42

4- Presarea blocului de carte după coaserea cu aţă 

4- încleierea cotorului blocului de carte 

4- Tăierea din trei părţi a blocului de carte 

-1- Prelucrarea cotorului - lipirea materialelor 

caracteristice (tifon, tres, capitalband, hârtie, 

burduf.)

-1- Rotungirea cotorului blocului de carte.

48

Unitatea de competenţă 5. Executarea scoaţelor pentru cărţile legate

- Descrierea modului tehnologic de 

execuţie a scoarţelor;

- Selectarea materialelor folosite la 

confecţionarea scoarţelor;

- Clasificarea tipurilor de scoarţe;

- Croirea materialelor pentru scoarţe;

♦ Executarea scoarţelor pentru cărţile 

legate.

♦ Compoziţia scoarţelor.

♦ Elementele scoarţei.

♦ Materiale folosite la executarea

54

4- Calcularea dimensiunilor scoarţelor; 

4- Croirea materialelor pentru scoarţe; 

-1- Executarea scoarţelor.
54
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- Calcularea dimensiunilor 

scoarţelor.

scoarţelor.

♦ Calcularea dimensiunilor scoarţelor

♦ Executarea scoarţelor

Unitatea de competenţă 6. Finisarea şi ornamentarea scoarţelor

- Descrierea elementelor grafice 

pentru ornamentare.

- Diversificarea metodelor 

tehnologice de ornamentare.

♦ Finisarea şi ornamentarea scoarţelor

♦ Variante de imprimare a scoarţelor 24

4- Imprimarea în sec 

-1- Imprimarea cu folii
18

Unitatea de competenţă 7. Descrierea operaţiilor de asamblare, presare şi filetare în funcţie de categoria de producţie.

- Descrierea operaţiei de introducere 

a blocului în scoarţă, presare şi 

filetare în funcţie de categoria de 

producţie;

- Executarea operaţiunilor 

tehnologice de asamblare a blocului 

de carte cu scoarţa, presare şi filetare

♦ Introducerea blocului prelucrat în scoarţă 

manual

♦ Descrierea procesului de lucru la 

introducerea blocului de carte mecanizat

♦ Operaţia tehnologică de presare şi filetare
16

! Asamblarea blocului de carte cu scoarţă, 

presare, filetarea.

6
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Sugestii metodologice

Conţinuturile modulului „Executarea ediţiilor de carte conform standardelor” trebuie să fie abordate într-o manieră flexibilă, diferenţiată, ţinând 

cont de particularităţile grupului de elevi cu care se lucrează şi de nivelul iniţial de pregătire.

Numărul de ore alocat fiecărei teme rămâne la latitudinea cadrelor didactice care predau conţinutul modulului, în funcţie de dificultatea temelor, de 

nivelul de cunoştinţe anterioare ale grupului de elevi cu care lucrează, de complexitatea materialului didactic implicat în strategia didactică şi de ritmul de 

asimilare a cunoştinţelor de către grupul de elevi instruit.

Modulul „Executarea ediţiilor de carte conform standardelor” , poate încorpora, în orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse 

didactice.

Orele se recomandă a se desfăşura în sala de curs, atelier din unitatea de învăţământ sau de la agentul economic, dotate conform recomandărilor 

precizate în unităţile de competenţe menţionate mai sus.

Se recomandă abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activităţi de învăţare variate, prin care să fie luate în considerare stilurile 

individuale de învăţare ale fiecărui elev.

Acestea vizează următoarele aspecte:

■ aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tipurilor de învăţare (auditiv, vizual, practic) pentru transformarea elevului în coparticipant la propria 

instruire şi educaţie;

■ îmbinarea şi o alternanţă sistematică a activităţilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea după diverse surse de informare, observaţia 

proprie, exerciţiul personal, instruirea programată, experimentul şi lucrul individual, tehnica muncii cu fişe) cu activităţile ce solicită efortul colectiv 

(de echipă, de grup) de genul discuţiilor, asaltului de idei, etc.;

■ folosirea unor metode care să favorizeze relaţia nemijlocită a elevului cu obiectele cunoaşterii, prin recurgere la modele concrete, potrivite 

competenţelor din modul;

■ însuşirea unor metode de informare şi de documentare independentă, care oferă deschiderea spre autoinstruire, spre învăţare continuă.

Se consideră că nivelul de pregătire este realizat corespunzător, dacă poate fi demonstrat fiecare dintre rezultatele învăţării.

Pentru achiziţionarea competenţelor vizate de parcurgerea modulului, Executarea ediţiilor de carte conform standardelor, se recomandă 

următoarele activităţi de învăţare:

• Elaborarea de referate interdisciplinare;

• Exerciţii de informare la agentul economic;

• Vizionări de materiale video;

• Comunicare.
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Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea reprezintă partea finală a demersului de proiectare didactică prin care cadrul didactic va măsura eficienţa întregului proces instructiv- 

educativ. Evaluarea urmăreşte măsura în care elevii şi-au format competenţele propuse din cadrul naţionale al calificărilor.

Evaluarea poate fi:

a. în timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continuă a rezultatelor învăţării.
a. Instrumentele de evaluare pot fi diverse, în funcţie de specificul modulului şi de metoda de evaluare - probe orale, scrise, practice.

b. Planificarea evaluării trebuie să aibă loc într-un mediu real, după un program stabilit, evitându-se aglomerarea evaluărilor în aceeaşi perioadă

de timp.

b. Va fi realizată pe baza unor probe care se referă explicit la criteriile de performanţă şi la condiţiile de aplicabilitate ale acestora.

c. Finală

■ Realizată printr-o lucrare cu caracter aplicativ şi integrat la sfârşitul procesului de predare/ învăţare şi care informează asupra îndeplinirii 

criteriilor de realizare a cunoştinţelor, abilităţilor şi atitudinilor.

Propunem următoarele instrumente de evaluare continuă:

• Fişe de observaţie;

• Fişe de lucru;

• Fişe de autoevaluare;

• Teste de verificarea cunoştinţelor cu itemi cu alegere multiplă, itemi alegere duală, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip 

întrebări structurate sau itemi de tip rezolvare de probleme.

Propunem următoarele instrumente de evaluare finală:

• Proiectul, prin care se evaluează metodele de lucru, utilizarea corespunzătoare a bibliografiei, materialelor şi echipamentelor, acurateţea tehnică, 

modul de organizare a ideilor şi materialelor într-un raport. Poate fi abordat individual sau de către un grup de elevi.

• Studiul de caz, care constă în descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei înregistrări electronice care se referă la un anumit proces 

tehnologic.

• Portofoliul, care oferă informaţii despre rezultatele şcolare ale elevilor, activităţile extraşcolare etc.

În parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ şi la final de tip sumativ pentru verificarea atingerii competenţelor. Elevii trebuie 

evaluaţi numai în ceea ce priveşte dobândirea competenţelor specificate în cadrul acestui modul.O competenţă se va evalua o singură dată.
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Module de instruire

Modulul 8. Echipamente tehnice utilizate la etapa postpress
Scopul modulului formarea competenţelor profesionale a elevilor utilizând echipametele tehnice 

postpress.

Administrarea modulului:

Nr. Unităţi de competenţă IT IP Total

UC 1.
Recunoaşterea echipamentelor de bobinare, tăiere, 

ştanţare, biguire în funcţie de tipul lucrării.
40 12 52

UC 2.
Recunoaşterea echipamentelor de fălţuire conform 

procedeelor de finisare în funcţie de tipul lucrării.

20 6 26

UC 3.
Recunoaşterea echipamentelor de adunat în funcţie de 

tipul lucrării.

18 6 24

UC 4.
Recunoaşterea echipamentelor de fixare, conform 

procedeelor de finisare, în funcţie de tipul lucrării.

40 6 46

Evaluare modul 2 6 8

Total 120 36 156
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Achiziţii teoretice şi practice:

Nr.
Abilităţi Cunoştinţe Nr. ore Lucrări practice recomandate

ore

Unitatea de competenţă 1. - Recunoaşterea echipamentelor de bobinare, tăiere, ştanţare, biguire în funcţie de tipul lucrării.

- Descrierea caracteristicilor 

tehnice ale echipamentelor de 

tăiat, biguit, ştanţat şi 

debobinat;

- Clasificarea echipamentelor 

de tăiat şi debobinat după tipul 

de construcţie şi funcţionare;

- Enumerarea operaţiunilor 

tehnologice de finisare pe 

echipamente de tăiat, biguit, 

ştanţat şi debobinat;

- Funcţionarea echipamentelor 

de tăiat, biguit, ştanţat şi 

debobinat.

♦ Maşini de tăiat caracteristice tehnice

♦ Clasificarea tipurilor de maşini

♦ Protecţia muncii la operaţia de 

tăiere

♦ Operaţii din fluxul tehnologic 

executate pe maşini de tăiat, biguit, 

ştanţat

♦ Construcţia şi funcţionarea maşinii 

de debobinare

♦ Construcţia şi funcţionarea maşini 

de tăiat cu un cuţit

♦ Construcţia şi funcţionarea maşini 

de tăiat cu trei cuţite

♦ Regletele

♦ Mecanizmul cuţitului

♦ Cuţitul

♦ Mecanizmul de presare

♦ Mecanizmul vinclului mobil

♦ Maşină de ştanţat vertical

♦ Maşini de ştanţat automate

♦ Maşini de ştanţat semiautomate

♦ Maşini de biguit cu cuţite drepte

♦ Maşini de biguit cu cuţite circulare

♦ Operaţii de întreţinere pentru 

maşinile de tăiat.

40

-1- Pregăteşte maşina către lucru: 

demontează şi montează cuţitul, 

reglează cursa cuţitului, reglează forţa 

de apăsare a topului.

-1- Pregăteşte colile pentru tăierea 

mecanică.

-1- Fixează cota de taiere manual sau cu 

ajutorul calculatorului de proces al 

maşinii.

-1- Poziţionează topul pe masa maşinii 

conform documentaţiei de execuţie.

-1- Execută lucrări de finisare pe maşinile 

de ştanţat şi biguit.

12
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Unitatea de competenţă 2. Recunoaşterea echipamentelor de fălţuire conform procedeelor de finisare în funcţie de tipul lucrării.

- Descrierea caracteristicilor 

tehnice ale maşinilor de fălţuit;

- Descrierea schemelor 

constructive şi de funcţionare

- Clasificarea maşinilor după 

tipul de pliere;

- Enumerarea operaţiunilor 

tehnologice de finisare pe 

maşinile de fălţuit cu cuţite, 

casete, combinate.

- Funcţionarea echipamentelor 

de fălţuit cu cuţite, casete, 

combinate

♦ Maşini de fălţuit - caracteristici 

tehnice; Clasificarea tipurilor de 

maşini pentru fălţuire

♦ Măsuri de protecţi a muncii la 

maşinile de fălţuit.

♦ Principii de aplicare a fălţuirii 

mecanice

♦ Dispozitive de fălţuire cu pâlnie, cu 

clape şi tamburi

♦ Maşini de fălţuit cu cuţit

♦ Maşini de fălţuit cu casete

♦ Maşini de fălţuit combinate

♦ Caracteristici de calitate ale fălţuirii 

mecanice

20

-1- Executarea lucrărilor de finisare pe 

utilajele de fălţuire conform 

procedeelor de finisare în funcţie de 

tipul lucrării.

6

Unitatea de competenţă 3. - Recunoaşterea echipamentelor de adunat în funcţie de tipul lucrării.

- Descrierea caracteristicilor 

tehnice ale maşinilor;

- Clasificarea maşinilor de 

adunat;

- Enumerarea operaţiunilor 

tehnologice executate pe 

echipamente de adunat;

♦ Maşini de adunat - caracteristici 

tehnice

♦ Clasificarea tipurilor de maşini;

♦ Măsuri de protecţia muncii la 

maşinile de adunat

♦ Maşina pentru adunatul mecanic al 

colilor fălţuite prin intercalare

♦ Agregat de intercalare, coasere şi 

tăiere

♦ Maşini de adunat fascicole prin 

suprapunere cu transportor

♦ Maşini de adunat fascicole prin 

suprapunere vertical

20

-1- Executarea lucrărilor de finisare pe 

utilajele de adunat în funcţie de tipul 

lucrării;

6
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Unitatea de competenţă 4. Recunoaşterea echipamentelor de fixare, conform procedeelor de finisare, în funcţie de tipul lucrării.

- Descrierea caracteristicilor 

tehnice ale echipamentelor de 

fixare;

- Enumerarea operaţiunilor

de executare pe echipamente de 

coasere cu sârmă, termoclei, 

aţă, spiralare, lipire după tipul 

lucrării;

- Funcţionarea echipamentelor 

de fixare - scheme 

constructive.

♦ Echipamente de fixare caracteristici 

tehnice.

♦ Clasificarea echipamentelor de 

fixare.

♦ Măsuri de protecţie a muncii la 

echipamentele de fixare.

♦ Maşină de cusut cu sârmă.

♦ Maşină de cusut cu aţă.

♦ Spiralare

♦ Termoclei

♦ Echipamente automatizate pentru 

lipirea planşelor cu alimentare 

automată.
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-1- Executarea lucrărilor pe echipamente 

de fixare cu sîrmă, termoclei, aţă, 

spiralare, lipire după tipul lucrării.

6
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Sugestii metodologice

Conţinuturile modulului „Echipamente tehnice utilizate la etapa postpress” trebuie să fie abordate într-o manieră flexibilă, diferenţiată, ţinând cont de 

particularităţile colectivului cu care se lucrează şi de nivelul iniţial de pregătire, normele de securitate şi sănătate în muncă, întreţinerea utilajului.

Numărul de ore alocat fiecărei teme rămâne la latitudinea cadrelor didactice care predau conţinutul modulului, în funcţie de dificultatea temelor, de 

nivelul de cunoştinţe anterioare ale colectivului cu care lucrează, de complexitatea materialului didactic implicat în strategia didactică şi de ritmul de 

asimilare a cunoştinţelor de către grupul de elevi instruit.

Modulul „Echipamete tehnice utilizate la etapa post press”poate încorpora, în orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice.

Se recomandă abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activităţi de învăţare variate, prin care să fie luate în considerare stilurile 

individuale de învăţare ale fiecărui elev.

Acestea vizează următoarele aspecte:

■ aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tuturor tipurilor de învăţare (auditiv, vizual, practic) pentru transformarea elevului în coparticipant la 

propria instruire şi educaţie;

■ îmbinarea şi o alternanţă sistematică a activităţilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea după diverse surse de informare, observaţia 

proprie, exerciţiul personal, instruirea programată, experimentul şi lucrul individual, tehnica muncii cu fişe) cu activităţile ce solicită efortul colectiv 

(de echipă, de grup) de genul discuţiilor, asaltului de idei, etc.;

■ folosirea unor metode care să favorizeze relaţia nemijlocită a elevului cu obiectele cunoaşterii, prin recurgere la modele concrete, potrivite 

competenţelor din modul;

■ însuşirea unor metode de informare şi de documentare independentă, care oferă deschiderea spre autoinstruire, spre învăţare continuă.

Pentru achiziţionarea competenţelor vizate de parcurgerea modulului „Echipamete tehnice utilizate la etapa postpress”, se recomandă următoarele 

activităţi de învăţare:

• Elaborarea de referate interdisciplinare;

• Vizionări de materiale video

• Vizite de informare la agenţii economici

• Discuţii

• Demonstrare .

• Exersare
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Sugestii cu privire la evaluare

Evaluarea reprezintă partea finală a demersului de proiectare didactică prin care cadrul didactic va măsura eficienţa întregului proces instructiv- 

educativ. Evaluarea urmăreşte măsura în care elevii şi-au format competenţele propuse.

Evaluarea poate fi:

a. în timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continuă a rezultatelor învăţării.
b. Instrumentele de evaluare pot fi diverse, în funcţie de specificul modulului şi de metoda de evaluare - probe orale, scrise, practice.

c. Planificarea evaluării trebuie să aibă loc într-un mediu real, după un program stabilit, evitându-se aglomerarea evaluărilor în aceeaşi perioadă

de timp.

d. Va fi realizată pe baza unor probe care se referă explicit la criteriile de performanţă şi la condiţiile de aplicabilitate ale acestora, corelate cu 

tipul de evaluare.

b. Finală
■ Realizată printr-o lucrare cu caracter aplicativ şi integrat la sfârşitul procesului de predare/ învăţare şi care informează asupra îndeplinirii 

criteriilor de realizare a cunoştinţelor, abilităţilor şi atitudinilor.

Propunem următoarele instrumente de evaluare continuă:

• Fişe de observaţie;

• Fişe de lucru;

• Fişe de autoevaluare;

• Teste de verificarea cunoştinţelor cu itemi cu alegere multiplă, itemi alegere duală, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip

întrebări structurate sau itemi de tip rezolvare de probleme.

Propunem următoarele instrumente de evaluare finală:

• Proiectul, prin care se evaluează metodele de lucru, utilizarea corespunzătoare a bibliografiei, materialelor şi echipamentelor, acurateţea tehnică, 

modul de organizare a ideilor şi materialelor într-un raport. Poate fi abordat individual sau de către un grup de elevi.

• Studiul de caz, care constă în descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei înregistrări electronice care se referă la un anumit proces

tehnologic.

• Portofoliul, care oferă informaţii despre rezultatele şcolare ale elevilor.

În parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ şi la final de tip sumativ pentru verificarea atingerii competenţelor. Elevii trebuie 

evaluaţi numai în ceea ce priveşte dobândirea competenţelor specificate în cadrul acestui modul. O competenţă se va evalua o singură dată.
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Sugestii metodologice de organizare a procesului de predare - învăţare
Strategiile, metodele şi tehnicile utilizate în procesul de formare a competenţelor se vor realiza în

cadrul unor forme de organizare a acţiunii didactice, cum ar fi: activităţi frontale, activităţi în grup şi 

activităţi individuale. Acestea prezintă anumite valenţe formative: activitatea în grup contribuie la 

formarea competenţei de comunicare, dezvoltînd şi abilităţi de parteneriat, de cooperare, colaborare, luare 

de decizii etc., iar activitatea individuală dezvoltă abilităţi de acţiune independentă, de autoinstruire, 

responsabilitatea etc.

In procesul de instruire, componentele competenţei se formează prin sarcini didactice cu caracter 

de problemă, prin adaptarea unei game de tehnici interactive care asigură o educaţie dinamică, formativă, 

motivaţională, reflexivă şi continuă. Cadrul didactic va ordona conţinuturile modulelor Curriculumului în 

conformitate cu logica domeniilor meseriei şi cu logica didactică, iar activităţile de predare-învăţare vor fi 

selectate în aşa mod încât să asigure condiţii optime pentru formarea şi performarea competenţelor 

specificate în Curriculum.

Utilizarea pe scară largă a metodelor activ-interactive de instruire. Pentru formarea unei 

competenţe este necesară aplicarea mai multor metode, procedee, acţiuni şi operaţii, care se structurează, 

în funcţie de o serie de factori, într-un grup de activităţi. Procesul didactic se va baza pe activităţile de 

învăţare-predare cu un caracter activ, interactiv şi centrat pe elev, cu pondere sporită a demersurilor de 

învăţare şi nu a celor de predare, pe activităţile practice şi mai puţin pe cele teoretice, pe activităţile care 

asigură formarea şi dezvoltarea abilităţilor sociale.

În elaborarea propriilor strategii didactice, fiecare cadru didactic se va conduce de următoarele 

principii moderne ale educaţiei:

- elevii învaţă cel mai bine atunci când consideră că învăţarea răspunde nevoilor lor;

- elevii învaţă atunci când sânt implicaţi activ în proces;

- elevii au stiluri diferite de învăţare: ei învaţă în moduri diferite, cu viteză diferită şi din 

experienţe diferite;

- elevii învaţă cel mai bine atunci când li se acordă timp pentru a "ordona" informaţiile noi şi 

pentru a le asocia cu "cunoştinţele vechi".

În scopul învăţării centrate pe elev, cadrele didactice vor adapta strategiile de predare la stilurile 

de învăţare ale elevilor (auditiv, vizual, practic) şi vor diferenţia sarcinile şi timpul alocat efectuării lor 

prin:

- individualizarea şi creşterea treptată a nivelului de complexitate a sarcinilor propuse fiecărui elev 

în funcţie de progresul acestuia;

- stabilirea unor sarcini deschise, pe care elevii să le abordeze la niveluri diferite de complexitate;

- diferenţierea sarcinilor în funcţie de abilităţi, pentru indivizi sau pentru grupuri diferite;
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- prezentarea sarcinilor în mai multe moduri (explicaţie orală, text scris, conversaţie, grafic);

- utilizarea unor metode interactive (învăţare prin descoperire, învăţare problematizată, învăţare 

prin cooperare, joc de rol, simulare).

Diversitatea mijloacelor didactice actuale motivează elevii pentru învăţare şi formarea abilităţilor 

profesionale. Un rol important, în acest caz, le revine aplicării în procesul de predare - învăţare 

mijloacelor audiovizuale: computerul, notebookul, videoproiectorul, filme şi soft-uri. Eficientizează 

procesul predare - învăţare şi utilizarea mijloacelor ilustrative: fişe instructiv - tehnologice, planşe, hărţi 

şi scheme tehnologice.

Caracterul aplicativ al competenţelor de nivelul trei presupune formarea la elevi a unor atitudini şi 

comportamente specifice lucrului in ateliere şi companiile de prestare a serviciilor de mentenanţă a 

automobilelor. Pentru formarea acestor competenţe, la elaborarea sarcinilor didactice, profesorul se va 

conduce de taxonomia lui Dave. Metodele utilizate se vor baza pe tăiere, fălţuire, biguire, ştanţare, 

adunare, croiere, încleiere, laminare spiralare.

La formarea componentelor afective, cadrul didactic se va conduce de taxonomia lui Krathwohl, 

accentul punându-se pe metodele care se bazează pe aderare, implicare, organizare. Metodele 

recomandate în acest context sunt: studiul de caz, proiectul de cercetare, dezbaterea etc.

Pornind de la caracterul aplicativ al Curriculumului modular, se recomandă utilizarea cît mai largă 

în procesul de predare-învăţare a metodelor activ-participative, precum şi reducerea timpului alocat 

metodelor de expunere a materiilor teoretice şi aplicarea celor bazate pe efectuarea sarcinilor de lucru.

In funcţie de resursele materiale disponibile (laboratoare, ateliere) se vor organiza lucrări practice (lecţii 

practice, lucrări de laborator), realizarea acestora poate avea un caracter individual sau activitatea în 

echipe a elevilor.

In activităţile practice, accentul se va pune pe îndeplinirea cu exactitate şi la timp a sarcinilor de 

lucru. Realizarea sarcinilor de lucru în cadrul activităţilor practice va urmări nu numai dezvoltarea 

abilităţilor individuale, dar şi a celor de lucru în echipă.
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Sugestii de evaluare a competenţelor profesionale
Axarea procesului de învăţare-predare-evaluare pe competenţe presupune efectuarea evaluării pe

parcursul întregului proces de instruire. Evaluarea continuă va fi structurată în evaluări formative şi 

evaluări sumative (finale). Pornind de la caracterul aplicativ al Curriculumului modular, evaluarea va viza 

mai mult aspectele ce ţin de interpretarea creativă a informaţiilor şi de capacitatea de a rezolva situaţiile 

de problemă.

În cazul Curriculumului modular, un element inovator al evaluării este posibilitatea de utilizare a 

resurselor educaţionale digitale, care includ teste.

Pentru a permite o individualizare a evaluării şi o motivare suplimentară a elevilor, sarcinile de 

evaluare formativă vor fi ierarhizate pe grade de dificultate. Elaborarea itemilor va fi realizată în 

contextul taxonomiilor lui Bloom (componenta cognitivă), Dave (componenta psihomotorie) şi 

Krathwohl (componenta afectiva).

Metodele folosite pentru evaluarea continuă presupun chestionarea orală sau scrisă, studiile de 

caz, lucrările practice, proiectele, testările interactive. Pentru a eficientiza procesele de evaluare, înainte 

de a demara evaluările propriu- zise, cadrul didactic va aduce la cunoştinţa elevilor tematica evaluărilor, 

modul de evaluare (bareme/grile/criterii de notare) şi condiţiile de realizare a fiecărei evaluări.

In procesul evaluărilor continuie se va da atât o apreciere obiectivă a cunoştinţelor şi 

competenţelor elevilor, cât şi a progreselor individuale.

Evaluarea sumativă se realizează la finele fiecărui modul în baza desfăşurării probei scrise şi 

probei practice. Praba scrisă de regulă se va desfăşura prin realizarea unui test, iar proba practică prin 

simularea în atelier a unei situaţii de problemă din contexte profesionale a modulului, care solicită 

elevului demonstrarea competenţei profesionale formate în cadrul modulului respectiv.

Evaluarea curentă a finalităţilor de studii, se face cu note întregi de la „10” la „1” .

S  Nota 10 se acordă pentru demonstrarea profundă şi remarcabilă a competenţelor teoretice şi 

practice, creativitate şi aptitudini în aplicarea competenţelor dobandite. Elevul a insuşit 95-100% 

din materialul inclus în curriculum.

S  Nota 9 se acordă pentru o demonstrarea foarte bună a competenţelor teoretice şi practice, abilităţi 

foarte bune în aplicarea competenţelor dobândite cu câteva erori nesemnificative/neesenţiale. 

Elevul a insuşit 88-94% din materialul inclus în curriculum.

S  Nota 8 se acordă pentru demonstrarea bună a competenţelor teoretice şi practice, abilităţi bune în 

aplicarea finalităţilor de studiu cu o anumită lipsă de încredere şi imprecizie ce ţin de profunzimea 

şi detaliile acestora, dar pe care elevul poate să le corecteze prin răspunsuri la întrebări 

suplimentare. Elevul a însuşit 78-87% din materialul inclus în curriculum.
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S  Notele 6 şi 7 se acordă pentru demonstrarea competenţelor de bază şi abilitatea de aplicare a 

acestora in situaţii tipice. Răspunsul elevului este lipsit de incredere şi se constată lacune 

considerabile. Elevul a insuşit 48-62% şi respectiv 63-77% din materialul inclus in curriculum.

S  Nota 5 se acordă pentru demonstrarea competenţelor minime, punerea in aplicare a cărora 

intampinănumeroase dificultăţi. Elevul a insuşit 33-47% din materialul inclus in curriculum.

S  Notele 3 şi 4 se acordă in momentul in care elevul nu demonstrează competenţele minime, iar 

pentru a promova se cere lucru suplimentar. Elevul a însuşit 10-20% şi respectiv 21-32% din 

materialul inclus in curriculum.

S  Notele 1 şi 2 se acordă elevului care a copiat sau a demonstrat o cunoaştere minimă a materiei de 

0 -9%.

Media finală pe modul se calculează ca medie aritmetică a noteiobţinute la evaluarea sumativă, a 

notei medii pentru IT şi a notei medii pentru IP, calculandu-se până la sutimi, prin trunchiere, conform 

formulei:

Media curentă = nota medie IT *0.5 + nota medie IP *0.5

Media finală pe modul=Media curentă*0.5+nota evaluarea sumativă*0.5 cu condiţia că fiecare 

dintre acestea sunt apreciate cu cel puţin „5”.

Evaluarea finalităţilor de studii/rezultatelor învăţării realizate într-un domeniu de formare 

profesională tehnică, care are drept scop evaluarea cunoştinţelor, abilităţilor şi certificarea competenţelor 

profesionale pentru calificările profesionale de nivel 3 ISCED se realizează prin susţinerea de către elevi 

la finele programului de formare profesională a Examenului de calificare. Condiţiile, modalitatea şi 

termenele sunt stabilite în Regulamentul de organizare şi desfăşurare a examenului de calificare, aprobat 

prin ordinul MECC nr. 1127 din 23.07.2018
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Preventiva em Bibliotecas e Arquivos 2001

33. Robert J. MilevskiManual de pequenos reparos em livros 2a ediçao, 13Rio de Janeiro Projeto 

Conservaçao Preventiva em Bibliotecas e Arquivos, 2001
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I.Preliminarii

Curriculum la Stagiile de practică în producţie la meseria Broşator este o parte componentă a programului de 

formare profesională pentru calificarea Broşator. Curriculum reprezintă documentul normativ de bază care 

descrie condiţiile organizării, desfăşurării stagiului de practică şi performanţele ce trebuie atinse în conformitate 

cu planul de dezvoltare profesională, performanţe exprimate în competenţe, sarcini şi activităţi realizate.

Rolul deosebit al stagiilor de practică constă în crearea unor condiţii favorabile de integrare mai rapidă a elevilor 

în activitatea practică. O componentă esenţială a pregătirii specialiştilor o constituie implicarea elevilor în 

aplicarea practică a cunoştinţelor acumulate. Obiectivul fundamental al acestei activităţi este dobîndirea de 

către elevi a abilităţilor practice printr-o implicare directă alături de specialiştii din domeniul specific meseriei. 

Stagiile de practică incluse în planul de învăţămînt sunt obligatorii şi constituie o condiţie de promovare la anul 

următor de studii şi la promovarea susţinerii examenului de calificare.

Cerinţele economiei de piaţă impun noi condiţii de investigaţie, de realizare şi manifestare a acestor posibilităţi 

avantajoase, pe care merită să le apreciem drept sisteme valorice instructiv-educative. Tendinţa preponderentă, 

la nivelul naţional a necesităţii producerii mărfurilor de menire socială şi prestării serviciilor editorial- 

poligrafice în vederea satisfacerii cerinţelor economiei naţionale şi populaţiei din republică, să se dezvolte ţinînd 

cont de tendinţele mondiale ale dezvoltării practicii editoriale, industriei poligrafice şi comerţul cu cărţi, ca fiind 

ramură de mare importanţă a economiei naţionale.

La finisarea practicii în producţie, elevul prezintă, susţine, în termeni stabiliţi, raportul stagiului de practică şi 

agenda formării profesionale

Cunoştinţele acumulate la modulele:

- Noţiuni generale în poligrafie;

- Noţiuni de securitate şi sănătate în muncă;

- Structura materialelor poligrafice;

- Calitatea şi fiabilitatea materiei prime şi produselor poligrafice;

- Tehnologii tipografice de fabricaţie în toate varietăţile de imprimare;

- Finisarea articolelor din hîrtie şi carton;

- Executarea ediţiilor de carte conform standardelor;

- Echipamente tehnice utilizate la etapa postpress, vor fi utilizate şi aplicate în procesul de realizare a

practicii în producţie, ca bază în susţinerea examenului de calificare, cît şi pentru aplicarea lor în

viitoarea meserie.



Activitatea profesională în domeniul tehnici audio-vizuale şi producţii media se desfăşoară prin realizarea 

diverselor sarcini, inclusiv finisarea articolelor din hîrtie şi carton, executarea ediţiilor de carte conform 

standardelor, echipamente tehnice utilizate în etapa postpress. Absolventul programului de formare profesională 

trebuie să dea dovadă de următoarele calităţi specifice domeniului: cunoaşterea în condiţii reale a activităţilor 

specifice, spirit tehnic, responsabilitate, abilităţi de lucru în echipă, a unei calificări profesionale de nivelul 3 

ISCED al Cadrului Naţional al Calificărilor. Pentru ca viitorii Broşatori să se poată dezvolta, se impune atât 

instituţia de învăţământ cât şi agenţii economici să creeze condiţii optime pentru însuşirea în bune condiţii a 

meseriei.

Partea aplicativă a programului de instruire profesională se realizează în două etape: instruirea practică care se 

petrece pe parcursul semestrului I  în atelierul scolii, semestrele II-IV la întreprinderile de profil unde se 

completează priceperile şi deprinerile la elevi, întreprinderile care folosesc tehnologii noi, utilaj modern, 

dezvoltă abilităţi de adaptare la noile tehnologii de finisare a articolelor din hârtie şi carton, de executare a 

ediţiilor de carte conform standardelor, de întreţinere a echpamentelor postpress.

Scopul instruirii practice este să ofere elevului posibilitatea să fie încadrat în activităţi conform unui stagiu de 

practică de tip asistent.

Stagiul de practică are ca scop consolidarea şi aprofundarea cunoştinţelor teoretice acumulate în procesul de 

studii la modulele de profil, formarea competenţelor şi abilităţilor necesare pentru îndeplinirea sarcinilor de 

lucru în procesul de finisare a produselor poligrafice.

III. Competenţe profesionale specifice stagiului de practică

Competenţe profesionale modulelor:

CS1 Conformarea cu structura organizatorică a întreprinderii;

CS2 Respectarea normelor de securitate şi sănătate în muncă;

CS3 Utilizarea materialelor de finisare şi înnobilare după proprietăţile şi caracteristicile lor;

CS4 Utilizarea standardelor materialelor poligrafice, în evaluarea calităţii imprimatelor;

CS5 Executarea diferitor tipuri de lucrări pe maşini de tipar;

CS6 Executarea finisării articolelor din hârtie şi carton;

CS7 Executarea ediţiilor de carte conform standardelor;

CS8 Implementarea echipamentelor postpres la finsarea produselor poligrafice;

II. Motivaţia, utilizarea stagiului de practică pentru dezvoltarea profesională



IV. Administrarea stagiului de practică

Codul

stagiului

de

practică

Denumirea 

stagiului de 

practică
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Perioada
Modalitatea de 

evaluare

211001 

Anul I

Practica în 

producţie

II 6 210 Conform planului de 

învăţământ aprobat de 

către MECC

-Prezentarea agendei 

stagiului de practică; 

-Susţinerea raportului

211001 

Anul II

Practica în 

producţie

II 12 420 Conform planului de 

învăţământ aprobat de 

către MECC

-Prezentarea agendei 

stagiului de practică; 

-Susţinerea raportului

V. Descrierea procesului de desfăşurare a stagiului de practică

Activităti / Sarcini de
9

lucru

Produse de 

elaborat

Modalităti de evaluare
9

Durata de realizare

Anul I

AS1.Conformarea cu 

structura organizatorică a 

întreprinderii

-Studierea caracteristicii

generale a întreprinderii; 

-studierea organigramei 

întreprinderii;

-schema/structură a

organigramei,

-documentaţie

corespunzătoare

completate

Prezentarea raportului 7

AS2. Respectarea 

normelor de securitate şi
9

sănătate în muncă

-Studierea regulilor de SSM 

în atelierul de finisare a 

produselor poligrafice; 

-Studierea regulilor de SSM 

la locul de muncă.

-planşă cu regulile 

de SSM

corespunzătoare

Prezentarea raportului 14



AS3. Utilizarea 

materialelor de finisare si
9

înnobilare după 

proprietăţile si 

caracteristicile lor

- Descrierea aranjării hîrtiei 

după caracteristicile de 

rezistenţă, sortarea, 

ambalarea, depozitarea şi 

aclimatizarea hîrtiei şi 

cartonului

- Descrierea deprinderilor 

de clasificare şi manipulare 

a adezivilor;

- Descrierea cernelurilor 

poligrafice după 

proprietăţile şi 

caracteristicile lorşi 

destinaţia de întrebuinţare în 

practică, depozitarea lor;

- Descrierea materialelor 

textile, materialelor din 

piele şi înlocuitori din peiele 

după caracteristicile tehnice 

şi utilizarea lor în procesul 

de finisare

-mostre de materiale 

poligrafice folosite 

la realizarea 

produselor 

poligrafice

Prezentarea raportului 70

AS4. Utilizarea 

standardelor poligrafice 

la evaluarea calităţii
9

imprimatelor

-Descrierea clasificării 

formatelor ediţiilor conform 

ISO;

-Calcularea formatului brut

Mostre de produse 

poligrafice conform 

standardelor 

referitoare la formate

Prezentarea raportului 21



şi finit al ediţiilor, 

determinarea unităţilor 

convenţionale ale volumului 

ediţiei;

- Respectarea standardelor 

poligrafice referitoare la 

formate

AS6 Executarea finisării 

articolelor din hârtie şi
9

carton

-Descrierea procesului 

tehnologic de pregătire a 

colilor după procesul de 

imprimare, baterea şi 

numărarea colilor, 

tăiereacolilor după formatul 

ediţiei;

-Descrierea procesului 

tehnologic de fălţuire a 

colilor perpendicular, 

paralel, combinat, tip 

armonică, tip fereastră, 

presarea şi împachetarea 

fascicolelor;

-Descrierea procesului 

tehnologic de biguire a 

produselor poligrafice din 

hârtie şi carton, de finisare a 

produselor şi elementelor 

constituiente ale caietului; 

-Descrierea procesului 

tehnologic de confecţionare 

a carnetelor şi notesurilor, 

de executare a plicurilor,

Mostre de lucrări 

finisate din articole 

de hârtie şi carton

Prezentarea raportului 84



confecţionarea dosarelor, 

calendarelor, a mapelor 

simple şi compuse, 

calcularea şi croirea 

materialelor, executarea 

blocurilor pentru registre;

- Descrierea procesului 

tehnologic de croire şi lipire 

a scoarţelor pentru registre, 

agende, aplicarea 

elementelor suplimentare; 

-Descrierea procesului 

tehnologic de realizare a 

operaţiilor de asamblare şi 

reunire a elementelor 

albumului, de proiectare a 

ambalajelor, de executare a 

pungilor, de confecţionare a 

cutiilor pliante, de realizare 

a operaţiilor de asamblare şi 

reunire a elementelor de 

decor.

Anu I I

AS7 Executarea ediţiilor
9

de carte conform 

standardelor

-Descrierea procesului 

tehnologic de executare a 

cărţilor broşate cu fascicole 

intercalate, cu fascicole prin 

suprapunere, cu coperte ce 

au 4 biguri, cu canturi la 

copertă, cu clape, broşarea 

cărţilor:

Mostre de ediţii de 

carte corespunzător 

standardelor

Prezentarea raportului 322



- Descrierea procesului 

tehnologic pregătire a 

coliţelor pentru executarea 

forzţelor, croirea, 

confecşionarea şi lipirea 

forzaţului simplu şi cu falţ, 

cu întăritura de pânză şi din 

două bucăţi cu întăritura din 

pânză, lipirea forzaţului din 

dn trei file şi căptuşit; 

-Descrierea procesului 

tehnologic de presare a 

blocului de carte după 

coaserea cu aţă, încleierea 

cotorului şi tăierea blocului 

de carte din trei părţi, 

prelucrarea şi presarea 

succesivă a blocului de carte 

la formarea cotorului drept, 

la rotungirea lui, executarea 

cotorului cu falţ la blocul de 

carte legat;

- Descrierea procesului 

tehnologic de croire şi lipire 

a tifonului, tresului şi 

capitalbandului, caşerarea la 

cotor şi lipirea burdufului pe 

cotorul blocului de carte 

legat;

-Identificarea calculării 

dimensiunilor scoarţelor 

simple 1/1 şi compuse 1/2; 

-Pregătirea materialelor 

pentru executarea scoarţelor



cărţilor legate, descrierea 

procesului tehnologic de 

executare a croirei 

mucavalei pentru feţele şi 

ricănul scoarţei, croirea 

materialelor pentru îmbrăcat 

scoarţa, confecţionarea 

scoarţelor simple 1/1 şi 

compuse 1/2, ornamentarea 

scoarţelor, asamblarea 

blocului cu scoarţa, 

presarea, filetarea şi 

ambalarea blocurilor de 

carte.

AS8 Implementarea 

echipamentelor postpres 

la finsarea produselor 

poligrafice

-Descrierea maşinilor de 

tăiat cu unu şi trei cuţite a 

produselor poligrafice; 

-Descrierea maşinilor de 

fălţuit cu cuţite , cu casete, 

combinate pentru fălţuirea 

lucrărilor conform 

procedeelor de execuţie şi 

tipul lucrării;

-Descrierea echipamentelor 

pentru adunatul colilor 

mecanic prin intercalare şi 

suprapunere;

-Descrierea echipamentelor 

pentru cusutul blocurilor cu 

sârmă, cu aţă şi fără

Poze ale

echipamentelor post 

press implementate 

la finisarea 

produselor 

poligrafice

Prezentarea raportului 98



coasere;

-Descrierea echipamentelor 

de biguire a materialelor de 

finisare conform 

procedeelor de execuţie;

- Descrierea echipamentelor 

de ştanţare şi prelucrare a 

materialelor de finisare.

VI. Sugestii metodologice

Cadrele didactice vor utiliza activităţi de instruire centrate pe elev şi vor aplica metode de învăţare cu caracter 

activ-participativ.

Pentru atingerea obiectivelor curriculum-ului şi dezvoltarea la elevi a deprinderilor vizate, recomandăm ca în 

procesul de învăţare/predare să se utilizeze cu precădere metode bazate pe acţiune, cum ar fi participarea la 

procese de finisare a articolelor din hîrtie şi carton, executarea ediţiilor de carte conform standardelor, 

implementarea echipamentelor postpres la realizarea produselor poligrafice (observarea directă, observarea 

independentă), metode expozitive (explicaţia, descrierea, exemplificarea). Elaborarea şi prezentarea unui raport 

a căror documentare se obţine prin studiere şi participare, implicarea elevilor practicanţi în diverse exerciţii de 

documentare, sunt alte câteva exemple de activităţi de învăţare- predare care pot fi utilizate.

VII. Sugestii de evaluare a stagiului de practică

Stagiul de practică pentru meseria ”Broşator”se realizează la întreprinderile cu profil poligrafic în baza 

Contractului privind realizarea stagiului de practică. Termenul de realizare a stagiului de practică este stabilit în 

corespundere cu planul de învăţământ. Întreprinderile de bază asigură desfăşurarea eficientă a stagiului de 

practică în corespundere cu cerinţele procesului de desfăşurare a stagiului de practică a prezentului curriculum. 

Controlul practicii se realizează de către coordonatorul din partea instituţiei de învăţământ, desemnat de către 

instituţia de învăţământ profesional tehnic, maistru-instructor, care asigură planificarea, organizarea, evaluarea 

şi buna desfăşurare a stagiului de practică şi conducătorul de practică din partea unităţii economice, care este o 

persoană desemnată de partenerul de practică, care asigură respectarea condiţiilor de pregătire şi dobândire de 

către elev a competenţelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practică.

Coordonatorul din cadrul instituţiei de învăţământ nu mai târziu de 2-3 zile până la începerea stagiului de 

practică coordonează cu secţia cadre al unităţii economice toate momentele organizatorice privind primirea 

elevilor. Conducătorul din partea instituţiei de învăţământ duce responsabilitate de organizarea şi desfăşurarea 

stagiului de practică ce precede probele de absolvire şi anume:



Eliberarea agendelor de practică cu programul de desfăşurare a practicii;

Informarea elevilor privind locul petrecerii stagiului de practică, normele şi cerinţele securităţii şi sănătăţii în 

muncă, precum şi alte aspecte organizatorice.

Elevilor li se înmânează:

- Ordinul/extras din ordin de repartizare la stagiul de practică;

- Agenda formării profesionale;

Elevul, în prima zi de practică, prezintă conducerii unităţii economice ordinul / extrasul de ordin de repartizare 

la stagiul de practică la unitatea economică şi Agenda formării profesionale. Repartizarea elevilor la locurile de 

practică în cadrul unităţii economice se autorizează prin ordinul conducătorului întreprinderii cu desemnarea 

conducătorului de practică. Controlul privind desfăşurarea stagiului de practică îl execută maistru-instructor din 

partea instituţiei de învăţământ. Conducătorul de practică din partea unităţii economice va verifica sistematic 

agenda practicii şi la necesitate va realiza înscrieri cu recomandări privind calitatea activităţilor şi lucrărilor 

realizate, respectarea disciplinei de muncă, încălcări ale securităţii şi sănătăţii în muncă (dacă au apărut). 

Principalul document, ce oglindeşte îndeplinirea curriculum-ului stagiului de practică, este raportul despre 

practică, întocmit de către elevul-stagiar în scris. Raportul reflectă gradul de deţinere de către elev a 

competenţelor.

Volumul raportului despre stagiul de practică nu trebuie să depăsească 15 pagini. La finele raportului se 

anexează 2-3 foi curate pentru avizele conducătorului practicii .Textul raportului trebuie să fie expus în 

conformitate cu capitolele de bază ale curriculumului practicii. Raportul şi agenda stagiului de practică în 

producţie trebuie să fie complectată de către elev zilnic şi conducătorul nemijlocit al practicii de la întreprindere 

semnează agenda în fiecare zi, iar după finalizarea stagiului de practică înscrie concluzia despre îndeplinire de 

către elev a curriculum-ului stagiului de practică. Conducătorul general de la întreprindere controlează şi 

semnează agenda practicii săptămânal.

La raport despre stagiul de practică de rând cu agenda practicii, elevul anexează şi referinţa de producţie 

întocmită şi omologată respectiv de către conducătorul general al stagiului de practică de la întreprindere. 

Raportul se prezintă coordonatorului stagiului de practică din şcoală. Coordonatorul stagiului de practică este 

obligat să recepţioneze şi se recenzeze raportul prezentat în termen de cel mult 3 zile. Raportul trebuie susţinut 

în faţă comisiei alcătuită din coordonatorul stagiului de practică, maistru-instructor şi profesorul de disciplini de 

specialitate.



V III. Cerinţe fată de locurile de practică

Categoriile de întreprinderi poligrafice la care se va desfăşura stagiile de practică

1. SRL „Europres”;

2. SRL „Balacron”;

3. SRL „Bons offices”;

4. SRL „Imona Grup”;

5. SRL „Neosan”;

6. SRL „Continental grup”;

7. SRL „Nova Imprim”;

8. SRL „Prag-3”;

9. SRL „Cart nord”;

10. SRL „Pergament”;

11. SRL „PoliArt”;

12. SRL „Art Poligraf’;

13. SRL „Impressum”;

14. SA „Reclama”;

15. ÎI „Bansai Vatavu”;

16. SA „Tanavius ”;

17. SRL „Edit Tipar Grup”;

18. ÎS „Tipografia Centrală”;

19. ÎS „Combinatul Poligrafic”;

20. SRL „Fox Trot”;

21. SRL „Somersbi”;

22. SRL „Amprenta”;



Lista orientativă a întreprinderilor cu care sunt încheiate sau se intenţionează încheierea contractelor de 

desfăşurare a stagiilor de practică

1. SRL „Europres”;

2. SRL „Balacron”;

3. SRL „Bons offices”;

4. ÎS „Combinatul Poligrafic”

5. SA „Reclama”;

6. ÎI „Bansai Vatavu”;

7. SRL „Pergament”;

8. SRL „PoliArt”;

9. SRL „Art Poligraf’;

10. SRL „Neosan”;

11. SRL „Continental grup”;

12. SRL „Nova Imprim”;

13. SRL „Prag-3”;

14. SRL „Amprenta”

Nr.

crt
Locul de muncă/postul

Cerinţe faţă de locul de muncă/postul propus 

elevului stagiar
/V

Întreprinderile cu profil poligrafic de 

finisare a produselor poligrafice/muncitor

1. Vestiar

2. Instrumente: scule specific pentru 

finisarea produselor poligrafice;

3. Materiale consumabile: hîrtie, carton, 

adezivi, materiale textile, din piele, imitaţie 

piele, aţă.

4. Echipament de Securitate: haine de lucru, 

mănuşi.

5. Regulamente ce conţin instrucţiuni de 

lucru: Regulile de SSM la locul de muncă, 

regulile de protecţie a muncii şi securităţii 

antiincendiare, alte regulamente de 

siguranţă personală la efectuarea lucrărilor 

de finisare a produselor poligrafice

6. Materiale didactice: fişe tehnologice



IX  Resurse didactice recomandate elevilor

Nr.

Ctr.
Denumirea resursei

Locul în care poate fi 

consultată/procurată 

resursa

Numărul de 

exemplare 

disponibile

1 Procese de broşare-copertare (Note de curs) UTM bibliotecă 50

2 Manualul legătorului bibliotecă 50

3 Pavel E., Albaiu S. Utilajul şi tehnologia poligrafică 

Editura didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 1978

bibliotecă 1

4 xxx Colecţia revistei ’’Afaceri poligrafice”, 2003-2009 auditorie Câte un ex. al 

fiecărui număr
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