Ministerul Educatiei, Culturii
si Cercetarii al Republicii Moldova

ORDIN
j3<o”™J.oao , 52Q

niun. Chisinau

Cu privire la aprobarea Curriculumului modular
pentru programe de formare profesionald tehnica secundara

n temeiul art. 64 pct. (2) din Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie
2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634), in conformitate cu
prevederile ordinului nr. 1128/2015 cu privire la aprobarea deciziei Consiliului National pentru
Curriculum din 19 noiembrie 2015,

ORDON:

1. A aproba curriculumul modular in Tnvatamantul profesional tehnic secundar Tn
domeniile de formare profesionald, dupd cum urmeaza:

1.1 Calatorie, turism si agrement, meseria Lucrator pensiune turisticd, cod 1015001,
termen de studii 2 ani;

1.2 Tehnici audio-vizuale si productii media, meseria Brosator, cod 211001, termen de
studii 2 ani;

1.3 Tehnici audio-vizuale si productii media, meseria Tipograf print digital si offset, cod
211004, termen de studii 2 ani;

1.4 Constructii si inginerie civila, meseria Dulgher, cod 732007, termen de studii 2 ani;

1.5 Constructii si inginerie civild, meseria Tamplar in constructii, cod 732038, termen de
studii 2 ani;

1.6 Constructii si inginerie civila, meseria Placator-mozaicar, cod 732032, termen de
studii 2 ani.

2. Curricula aprobate in pct. 1 la prezentul ordin sunt obligatorii pentru programele de
studii la meseriile nominalizate, Tncepand cu promotia inmatriculatd in anul de studii 2020-2021.

3. Autorii de Curricula vor organiza seminare de diseminare in vederea implementarii
curriculumului aprobat.

4. Directia invatimant profesional tehnic (dl Silviu GINCU, sef) va monitoriza procesul de
implementare a ordinului.

5. Controlul asupra executdrii prezentului ordin se atribuie doamnei Natalia GRIU,

Secretar de stat.

Igor SAROV
Ministru
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Curriculumul la meseria Brosator este elaborat de catre grupul de lucru format in baza
ordinului directorului SP nr. 6 nr. 310 a.b. din 30.10.2019pentru elaborarea Curriculumului.

Aprobat:
La sedinta Consiliului Profesor; 2020,
Spac, Director
La sedinta Catedrei Metodice uLUu quZ
Valentina Buga, Sefa Catedrei Metodice
Autori:
Aurelia Hacina sefsectie didactica, profesor discipline tehnice grad didactic INTAI;
Valentina Buga sefa catedrei metodice, maistru - instructor, profesor discipline
de specialitate grad didactic DOI;
Svetlana Evstafiev maistru - instructor, profesor discipline tehnice grad didactic INTAI;
Diana Chircioglo maistru - instructor, profesor discipline de specialitate grad didactic DOI;
Tatiana Savin maistru - instructor, profesor discipline de specialitate grad didactic DOI;
Recenzenti:

1 Lilia Covali, sefserviciu calitate IS Combinatul

2020

2. Viorel Saganean, director SRL ,,Euroi

2020



Evaluarea curriculumului meseriei

211001 / Brosator
Codul si denumirea meseriei

Punctajul
NN Criterii de evaluare acordat
crt (1-10)
l. Corespunderea finalitatilor de studii prevederilor documentelor normativ-
reglatorii (Cadrul de Referinta al invatdamantului profesional tehnic, Cadrul
National al Calificarilor, calificarea profesionald)
1 Masura Tn care curriculumul asigura formarea competentelor 93
' profesionale
2. Gradul de asigurare a dezvoltarii continue a competentelor cheie 9.4
Ma&sura Tn care curriculumul meseriei include prevederi ce sunt utile
3. pentru dezvoltarea valorilor si atitudinilor caracteristice calificarii 9,5
profesionale
. Fundamentarea curriculumului pe inovatii si realizari tehnologice moderne
4 Orientarea curriculumuli spre folosirea metodelor si proceselor 95
' tehnologice eficiente
Orientarea curriculumului spre utilizarea eficienta a mijloacelor de
5. productie Tn scopul cresterii productivitdtii muncii si a reducerii pretului 9,0
de cost
II. Respectarea prevederilor conceptuale moderne Tn invatamaéantul profesional tehnic
secundar
Gradul de centrare pe elev, de promovare a unui rol activ al acestuia
6. (curriculumul contine activitati de colaborare, de valorizare a 9,0
aptitudinilor individuale etc.)
Masura Tn care activitatile de predare-invatare-evaluare incluse n
. curriculum Tncurajeaza gandirea critica, capacitatea de a-si adapta 9.4

propriul comportament si de a rezolva probleme in diferite contexte de
activitate profesionala.
Masura Tn care activitatile de Tnvatare sugerate in curriculum sunt utile
8. pentru proiectarea demersului didactic si realizarea de contexte reale de 9,2
Tnvatare, care sa conduca la formarea competentelor preconizate.
Ponderea in totalul activitatilor de predare-invatare-evaluare din
0. curriculum a celora ce stimuleaza asumarea responsabilitatii pentru 9,5
executarea sarcinilor intr-un domeniu de munca
Ponderea in totalul activitatilor de predare-invatare—evaluare din
10. curriculum a celora ce faciliteaza adaptarea propriului comportament la 93
situatii ce faciliteaza rezolvarea de probleme
1 Flexibilitatea curriculumului, posibilitatea de a adapta ih mod creativ 9.2
' demersurile didactice la specificul fiecarei grupe de elevi
Relevanta instrumentarului de evaluare a nivelului competentelor

12. 8,6
profsionale

13 Relevanta instrumentarului de certificare a nivelului competentelor 85

' profsionale

14, Relevanta materiilor de studiu incluse in curriculum 9,0

15. Claritatea, laconismul si coerenta textuala a curriculumului meseriei 9,4

IV.  Coerenta planului de invatimant
Corelatia dintre numarul de ore alocate fiecarui modul si complexitatea

16. : . 9,5
competentelor ce trebuie formate si/sau dezvoltate

17 Masura Tn care Planul de invatdamant ofera posibilitatea dezvoltarii 9.2

competentelor elevilor prin extinderi/aprofundari/discipline optionale



Punctajul
NNr.

ort Criterii de evaluare acordat
(1-10)
18 Masura Tn care Planul de Tnvataméant ofera posibilitatea adaptarii in 94

specificul pietei de munca
19 Masura Tn care Planul de Tnvataméant ofera posibilitatea diversificarii 93
' ofertei educationale in functie de nevoile si interesele elevilor '
Masura Tn care timpul scolar prevazut in Planul de invatamant
corespunde particularitdtilor de varsta a elevilor
Masura Tn care Planul de invatamant ofera posibilitatea consilierii Tn

21. . ] 91
cariera a elevilor

20. 9,0

Nota medie - 9,20
Curriculumul meseriei va fi recomandat pentru aprobare daca la cadrul evaludrii externe,
pentru fiecare criteriu de evaluare, vor fi acordate nu mai putin de 8 puncte.
Concluzie: Se recomanda pentru aprobare
Propuneri de imbunatatire:
Dotarea scolii cu echipamente modeme in atelierul de instruire practica
Recenzenti:
1.Covali Lilia, sefserviciu calitate TS Combinatul

2020

2. Saganean Viorel, director SRL Europress”
2020



RECENZIE

la Curriculum modular pentru pregatirea profesionala
Calificarea: Brosator, Codul meseriei: 211001
Domeniul ocupational: Tehnici audio-vizuale si productii media

Atat investitorii strdini cat si angajatorii din Republica Moldova se plang de lipsa fortei de
munca calificata. Aceasta se datoreaza nivelului Tnalt de migratie si partial din cauza sistemului
actual de Tnvatamant si formare profesionald, care nu reuseste sa asigure cererea pe piata muncii. In
prezent, exista un decalaj Tntre asteptarile pietii muncii si competentele fortei de munca.

in conformitate cu necesitatile si cerintele pietei fortei de munca, nevoile societatii,
obiectivele si sarcinile intregului sistem de educatie si formare profesionala , documentele strategice
in domeniul educatiei, procesul de reforma in domeniul educatiei Tn general si a educatiei
profesional-tehnice in special trece printr-o perioada de intensificare si preconizeaza schimbari de
anvergura. Aceste schimbari vizeaza aspecte definitorii cum ar fi : repere conceptuale, configuratia
sistemului, particularitatile procesului si rezultatele scontate.

Educatia si piata muncii sunt considerate ca doua subsisteme a societatii, care sunt conectate
si interactioneaza in mod constant. Aceste doua subsisteme (piata muncii si sistemul educational)
pot interactiona si comunica prin intermediul standardelor. Piata muncii formuleaza cerintele
angajatorilor prin standarde ocupationale, iar sistemul educational rdspunde prin oferirea de
instruire adecvata, conform curriculumului, ce are la baza cerintele calificarii profesionale.

Evolutiile actuale din economia de piata arata ca educatia si dezvoltarea capacitatilor Tn
domeniul resurselor umane au cea mai mare prioritate in strategiile nationale si strategiile de
progres politic, economic si tehnologic. Prin urmare, politica educationald nu este doar politica de a
crea resurse umane, dar o parte a politicii generale de dezvoltare sociala.

Noua legislatie Tn domeniul educatiei, Codul educatiei, a creat baza normativa pentru aceste
schimbari. Declarand educatia ca si prioritate nationald, prevederile legislative confirma esenta
dezideratului: o viata de calitate este o urmare fireasca a unei educatii si formari profesionale de
calitate.

Pentru sistemul Tnvatamantului profesional tehnic din Republica Moldova, noile prevederi
normativ-reglatorii semnifica: diversificarea traseelor de formare profesionald; interactiunea
functionald dintre segmentele invataméantului profesional tehnic, Tnvatamantului profesional tehnic
secundar, Tnvatamantultui profesional tehnic post secundar, invataméantului profesional tehnic post
secundar nontertiar, deschiderea catre piata muncii si cerintele acesteia, posibilitatea (re)venirii in
sistemul educational dinspre piata muncii, construirea unui traseu individualizat de formare
profesionala in dependenta de posibilitatile vietii si necesitatile de integrare socio-profesionala.

Elaborarea prezentului curriculum modular al meseriei-Brosator, cu indicarea clara a
finalitatilor de finvatare (competentelor) si continuturilor de studiu, creaza conditii pentru
uniformizarea contextului de formare profesionald, pentru a pretinde spre o sporire a calitatii
formarii profesionale prin implicarea potentialului uman, al sistemului logistic si conditiilor
material-tehnice de formare profesionald. Prevederile curriculare corespund in esenta cerintelor,
care asigura formarea profesionald in domeniul poligrafic la nivelul calificarii profesionale pretinse.
Curriculumul meseriei asigurda posibilitatile de manifestare a scolii, ca centru de formare
profesionald, cu bunele traditii si cu particularitatile de manifestare in sistem.

La nivelul activitatii didactice concrete, Curriculumul modular elaborat determina
schimbarile esentiale asupra modului de organizare a procesului didactic, asupra continutului predat
de catre profesor si asupra modalitatii de receptionare a mesajului de cdtre elevi. Activitatea de
predare-invatare-evaluare are un caracter mai interactiv, axat pe implicarea elevului in valorificarea
experientei acestuia. Actualul Curriculum va pune accent pe dezvoltarea de sisteme transparente,



functionale si corecte de evaluare a calitatii formarii profesionale in general si de evaluare a
rezultatelor elevilor, in particular.

Modernizarea Tnvatamantului profesional tehnic, intr-o conceptie actuald, are scopul de a
dezvolta un echilibru ntre pregatirea generala si cea profesionald, punand accent pe aplicabilitatea
pregatirii generale in raport cu formarea competentelor profesionale. Tinand cont de faptul, ca
astazi intreaga societate, inclusiv si piata muncii, suportd schimbari rapide, este nevoie ca formarea
profesionala in invatamantul profesional tehnic sa asigure o flexibilitate academica, prin oferirea
unei instruiri modulare.

Curriculum modular pentru pregatirea profesionald - Brosator este structurat pe 62 pagini si

include 8 module, care asigura procesul de instruire teoretica si practica a elevului, si anume:
Notiuni generale Tn poligrafie; Notiuni de securitate si sanatatate in muncag;
Structura materialelor poligrafice; Calitatea si fiabilitate materiei prime si a produselor poligrafice;
Tehnologii tipografice de fabricatie Tn toate varietatile de imprimare; Finisarea produselor din hartie
si carton; Executarea editiilor de carte conform standardelor; Echipamente utilizate in etapa
postpress. Pentru fiecare modul sunt sunt elaborate Competente, Abilitati,Cunostinte pe care trebuie
sa le posede elevul. Pentru fiecare Modul sunt repartizate numarul de ore la instruirea teoretica si
instruirea practica. Curriculum elaborat include Sugestii metodologice,Sugestii de evaluare si
Bibliografie ce contine 32 de titluri.

Tn contextul prevederilor conceptuale, in prezentul Curriculumul invatamantului profesional
tehnic este orientat spre formarea abilitatilor personale si sistemului de atitudini si valori, abilitati de
comunicare si de calcul, de alfabetizare tehnologica, abilitatilor de angajare, un sistem de
competente profesionale, cerintelor necesare pentru proiectarea carierei profesionale si a tendintei
de Tnvatare pe parcursul vietii.

Pregatirea profesionala tehnica presupune relatii stranse de colaborare dintre cadrele
didactice si elevi, demonstrate prin supravegherea procesului de fnvatare si valorificare a
experientei de munca. Elevii 1-si formeaza competentele necesare prin stagii de practica si activitati
de voluntariat.

Astfel, curriculumul este elaborat conform cerintelor Tn vigoare, la un nivel avansat,
formulat in termeni de finalitdti de invatare, care includ competentele cheie, precum si competentele
profesionale, descrise in calificarea profesionald, care reflecta toate prevederile Cadrului National al
Calificarilor, se propun diferite combinatii de sarcini, atributii sau competente, grupandu-le in
unitati didactice, urmarind logica procesului de formare profesionala.

Analizdnd continutul Curriculum modular pentru pregatirea profesionald elaborat pentru
pregatirea Brosator pot mentiona profesionalismul Tnalt al profesorului de specialitate, care a reusit
sa abordeze problemele teoretice Tn instruirea brosatorilor de Tnalta calificare Tn conformitate cu
cerintele Documentelor normative si cerintele pietei muncii.

Consider Curriculumul modular elaborat in conformitate cu cemtele actuale de pregatire

profesionala a specialistilor si il

Recenzenti:

1.Covali Lilia, sefserviciu

2. Saganean Viorel, director
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I. Preliminarii

Curriculumul modular la meseria Brosator este un document normativ si obligatoriu pentru
realizarea procesului de formare profesionala a muncitorilor calificati in Tnvatamantul profesional
tehnic secundar, in domeniul tehnici audio —vizuale siproductii media.

De asemenea, modulele din Curriculum utilizate Tn formarea continua si Tn recunoasterea
rezultatelor invatarii, dobandite Tn contexte nonformale si informale.

Curriculumul este elaborat in conformitate cu:
—Codului educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 14.07.2014

- Cadrul National al Calificarilor din Republica Moldova, aprobat prin Hotdrarea Guvernului
nr. 1016 din 23.11.2017;

- Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al meseriilor/profesiilor, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 425 din 03.07.2015;

- Cadrul de referinta al curriculumului pentru invatamantul profesional tehnic, aprobat prin
ordinul nr. 1128 din 26.11.2015;

- Suport metodologic pentru proiectarea curriculumului Tn Tnvatamantul profesional tehnic
secundar, aprobat prin ordinul nr. 676 din 13.07.2016;

- Planul-cadru pentru Tnvatamantul profesional tehnic secundar, aprobat prin Ordinul
Ministrului Educatiei, Culturii si Cercetdrii nr. 488 din 07.05. 2019

Functiile de baza ale Curriculumului sunt:

- act normativ al procesului de predare-invatare-evaluare si certificare Tn contextul unei
pedagogii axate pe competente;

- reper pentru proiectarea didactica si desfasurarea procesului educational din perspectiva unei
pedagogii axate pe competente;

—-componenta de baza pentru elaborarea strategiei de evaluare si certificare;

-orientare a procesului educational spre formarea de competente la elevi;

- componenta fundamentalda pentru elaborarea manualelor scolare, ghidurilor metodologice,
manualelor electronice, testelor de evaluare.

Pentru realizarea in volum de plin a acestor functii, la elaborarea Curriculumului au fost luati n
considerare urmatorii factori:

—-necesitatea sporirii gradului de relevanta a studiilor pentru incadrarea profesionala ulterioara;

- existenta unei bogate experiente internationale si a unei anumite experiente nationale de
elaborare a curricula modulare pentru invatamantul profesional tehnic secundar;

- necesitatea axarii procesului de instruire profesionald pe formarea si dezvoltarea de
competente.

Curriculumul este destinat:

—-profesorilor si maistrilor din institutiile de Tnvatamant profesional tehnic secundar;

—autorilor de manuale si de ghiduri metodologice;
—elevilor careisi fac studiile la meseria in cauza;

-membrilor comisiilor pentru examenele de calificare;
—-membrilor comisiilor de identificare, evaluare si recunoastere a rezultatelor invatarii,
dobandite Tn contexte nonformale si informale.



Il. Sistemul de competente ce asigura calificarea profesionala

Calificarea profesionalad la meseria Brosator se atribuie Tn baza unui sistem de competente pe
care le insuseste si detinerea carora o demonstreaza absolventul programului de formare profesionala.
Atunci cénd succesul integrarii socioprofesionale rezidda din detinerea culturii generale si de
specialitate, demonstrat prin competentele cheie si profesionale, programul de formare profesionala
este axat pe formarea si dezvoltarea acestora. Competentele cheie stabilite in Codul Educatiei al
Republicii Moldova sunt dezvoltate in cadrul disciplinelor componentei Pregatirea generala a
planului de Tnvatamant.

Competentele profesionale se divizeaza in generale si specifice, cele generale sunt comune
domeniului de formare profesionalda Tehnici audio-vizuale si productii media, cele specifice sunt
atribuite numai la meseria Brosator.

In cadrul curriculumului modular la meseria Brosator se vor forma urméatoarele competente
profesionale generale din domeniul tehnici audio - vizuale si productii media.

CG.1. Conformarea cu structura organizatorica a intreprinderii;

CG.2. Respectarea normelor de securitate si sanatate Tn muncg;

CG.3. Utilizarea materialelor pentru procesul de imprimare dupaproprietatile si caracteristicile lor;
CG.4. Utilizarea standardelor materialelor poligrafice, in evaluarea calitatii imprimatelor;

CG.5. Executarea diferitor tipuri de lucrari;

CG.6.Utilizareaproceselor definisare a articolelor din hartie si carton;

CG.7. Utilizareaproceselor de executare a editiilor de carte, conform standardelor;

CG.8. Utilizarea echipamentelor tehnice la etapapostpress;

In cadrul curriculumului modular se vor forma urmatoarele competente profesionale specifice
meseriei Brogator.
CS.1. Organizarea rationald a locului de muncg;
CS.2. Aplicarea cerintelor de SSM;
CS. 3. Gestionarea rationala a materialelor poligrafice;
CS.4. Implimentareaproceselor definisare a articolelor din hértie si carton;
CS.5.Implimentareaproceselor de executare a editiilor de carte, conform standardelor;
CS.6. Implimentarea echipamentelor tehnice la etapapostpress;



Matricea de asociere/grupare a competentelor profesionale in module

Competente profesionale

Module de instruire

MODULUL 1 Notiuni generale in
poligrafie.

MODULUL 2. Notiuni de securitate si
sanatate Tn munca

MODULUL 3. Structura materialelor
poligrafice.

MODULUL 4. Calitatea si fiabilitatea
materiei prime si produselor
poligrafice.

MODULUL 5. Tehnologii tipografice
de fabricatie in toate varietatiile de
imprimare.

MODULUL 6. Finisarea articolelor
din hartie si carton.

MODULUL 7. Executarea editiilor de
carte conform standardelor.
MODULUL 8. Echipamente tehnice
utilizate la etapa postpress.

CG.1

-+

CG.2 CG3

generale
CG4 CG5
+
+

CG.6

CG.7

CG.8

CS.1

-+

CS.2

CS.3

specifice

CsS.4

CS5

CS.6

Cs.7

CS.8



I11. Administrarea curriculumului modular

Module de instruire

MODULUL 1 Notiuni generale in poligrafie
MODULUL 2. Notiuni de securitate si sanatate in munca
MODULUL 3. Structura materialelor poligrafice

MODULUL 4. Calitatea si fiabilitatea materiei prime si
produselor poligrafice

MODULUL 5. Tehnologii tipografice de fabricatie Tn toate
varietatiile de imprimare

MODULUL 6. Finisarea articolelor din hartie si carton

Total anul |
MODULUL 7. Executarea editiilor de carte conform
standardelor

MODULUL 8. Echipamente tehnice utilizate la etapa
postpress

Total anul Il

Total anul I/11

Total
IT+IP

162

72

144

90

576

420

156

576

1052

Numar de ore

36

36

108

48

96

60

384

216

120

336

720

18

18

24

48

30

192

204

36

240

432



IVV. Module de instruire

Modulul 1. Notiuni generale in poligrafie

Scopul modulului: Formarea competentelor profesionale generale in domeniul poligrafic,

necesare pentru initiere Tn meserie si constituirea fundamentului pentru formarea competentelor

specifice, proiectate in modulele ulterioare ce vor fi studiate.
Administrarea modulului:

Nr. Unitati de competenta

uc i Studierea istoriei poligrafice si a termenilor de specialitate Tn

domeniul de raspandire a informatiei.

UC 2. Descrierea cerintelor impuse manuscrisului la editurd si a
intreprinderilor de profil.

uc 3. Descrierea etapelor prepress, press, postpress si difuzare a
produselor poligrafice finite.

Evaluare modul

Total

12

12

10

36

1P

18

Total

18

18

16

54



Achizitii teoretice si practice:

Abilitti

. Nr. .. .
Cunostinte Lucrari practice recomandate

Unitatea de competentd 1 -Studierea istoriei poligrafice si a termenilor de specialitate in domeniul de raspandire a informatiei.

-Definirea termenilor de specialitate;
—-Explicarea verigii de raspandire a
informatiei de la autor la cititor;

+ Notiuni generale in poligrafie.

& Scurt istoric in domeniul poligrafic.

# Dezvoltatrea industriei poligrafice in RM;
*

Noi termeni  poligrafici din  domeniul 12 Vizita in cadrul intreprinderilor poligrafice
specialitatji;

& Veriga de raspindire a informatiei de la autor la
cititor.

Unitatea de competenta 2. -Descrierea cerintelor impuse manuscrisului la editura si aintreprinderilor de profil.

—Descrierea formelor originalelor
autorului, editorului si a machetei.
-Relatarea cerintelor impuse
manuscrisului la editura.
—Constatarea formei de proprietate si
functiile intreprinderilor poligrafice.

& Conceptul editorial. Structura functionala a
editurilor.

+ Criteriile de clasificare a editurilor poligrafice.

& Originalul autorului, editorial si originalul
macheta. ldentitate si particularitatj. Vizita in cadrul intreprinderilor poligrafice

& Forme ale originalelor.

& Cerintele impuse admiterii manuscrisului la
editura.
Formele de proprietate a Tntreprinderilor
poligrafice. Functile intreprinderilor poligrafice
dupa forma de proprietate. Exemple de
ntreprinderi.

Unitatea de competenta 3. - Descrierea etapelor prepress, press, postpress si difuzare a produselor poligrafice finite.

—-Explicarea structurii fuctionale
conform etapei Prepress, Press, Post
press;

—-Enumerarea modalitatilor de difuzare
a produsului poligafic finit;

<+ Etapa Pre Press
+ Etapa Press
+ Etapa Post Press 12

; S Vizita in cadrul intreprinderilor poligrafice
& Difuzarea productiei poligrafice.

Nr.



Preconditii necesare pentru studierea modulului:
Nu se atestd preconditii pentru studierea modulului, este modulul initial de formare a competentelor profesionale generale.

Specificatii metodologice:

Formarea competentelor profesionale generale in cadrul modulului Nofiuni generale in poligrafie este asigurata prin realizarea instruirii teoretice.

In cadrul instruirii teoretice se vor forma cunostinte faptice vizitind intreprinderi poligrafice. Abilitatile istoriei poligrafice si a termenilor de specialitate;
definirea cerintelor impuse manuscrisului si indentificarea editurilor, a intreprinderilor de profil; descrierea etapelor de pregatire a produsului poligrafic si
raspandirea lor pe piata.

Alegerea tehnicilor de instruire vine profesorului, care are drept obiectiv de a individualiza si adapta procesul didactic la particularitatile elevilor; de a
elevilor sa detina abilitati de solutionare a problemelor practice.

Lucrul in grup, discutiile de grup, prezentarile video, multimedia si electronice, vizitele de studii la agenti economici etc. contribuie la invatarea
eficientd, dezvoltarea abilitatilor de comunicare, negociere, luarea deciziilor, asumarea responsabilitatii, sprijin reciproc, precum si a spiritului de echipa,
competitional si a creativitatii elevilor.

Repartizarea orelor pe secvente de continut in cadrul modulului, ramane la discretia cadrelor didactice. Orele vor fi repartizate in functie de
dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cunostintelor de cétre elevi. Numarul total de ore pe modul,
precum si pentru instruirea teoretica i practicd, va ramane neschimbat.

Pentru atingerea competentelor de parcurgerea modulului, pot fi utilizate urmatoarele activitdfi de invatare:
o Exercitii de documentare;
e Vizionari de materiale video;
e Vizite de informare la agentii economici;
e Discutii.

Sugestii de evaluare:

in cadrul modulului Nofiuni generale in poligrafie se va realiza evaluarea sumativd a competentelor dobandite in cadrul modulului. Evaluarea
reprezintd partea finald a demersului de proiectare didactica prin care cadrul didactic va masura eficienta Intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea
scoate in evidentd masura 1n care elevii si-au format competentele tehnice propuse in standardele de pregatire profesionala.

Evaluarea sumativa a cunostintelor dobandite in cadrul modulului, instruirii teoretice se recomanda de a fi realizatd prin aplicarea chestiondrii orale
sau scrise, ca instrumente de evaluare scrisa se recomanda de a aplica fise de lucru, teste.
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Propunem urmétoarele instrumente de evaluare finala:

e Proiectul, prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea
tehnicd, modul de aranjare a ideilor si materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de catre un grup de elevi.
e Studiul de caz, care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei inregistrari electronice care se referd la un anumit proces

tehnologic.
In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare la final de tip sumativ pentru verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie evaluati numai in ceea

ce priveste dobandirea competentelor specificate in cadrul acestui modul. O competenta se va evalua o singura data.

Mijloace didactice:
Instruire teoretica: Mostre a productiei poligrafice, plange, fige, tabla gcolara.

Echipament tehnologic:
Notebook, proiector multimedia, tabla interactiva, conexiune la internet.

Bibliografie

e Procese editoriale, Note de curs,Universitatea Tehnicd a Moldovei, 2007
e Buletin informativ, Colectia revista Afaceri poligrafice, 2003-2014
e Colectia Revista tipografilor, editura CIVIO — Reviste specializate, Bucuresti, 2000 — 2004
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Module de instruire

Modulul 2. Notiuni de securitate si sanatate in munca
Scopul modulului: Dobéndirea de competente specifice de pregatire in domeniului SSM la care se
atribuie concepte teoretice, acte legislative si normative.

Administrarea modulului:

Nr. Unitati de competenta IT 1P Total

Argumentarea necesitatea actelor legislative pentr

uc 1 ¢ >cesitatea actelor legisiative pentru 12 6 18
asigurarea securitatii si sanatatii Tn munca.
Ma ile el ivi i M 1

uca | asurl_ e elaborate privind asigurarea SSM la 10 6 16
intreprindere.
Realizarea activitatilor de prevenire a incendiilor,

ucC 3. . . . . . 12 6 18
electrocutarii si a riscurilor profesionale.

Evaluare modul

2 - 2
Total 36 18 54
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Achizitii teoretice si practice:

Nr. . . Nr.
Lucrari practice recomandate

Abilitati Cunostinte ore ore

Unitatea de competenta 1. - Argumentarea necesitatea actelor legislative pentru asigurarea securitatii si sanatatii Tn munca.

& Generalitati. Securitatea si = sanatatea 4 Organizarea activitatii de securitate si

¢ Descrierea documentelor
normative SSM;

+ Definirea notiunilor principale a
Legii SSM nr.186-XVI din
10.07.2008;

+ Descrierea obligatiilor
angajatorilor;

+ Descrierea drepturilor si
obligatiilor salariatilor;

& Respectarea normelor de
securitate si sanatate a muncii;

# Aplicarea normelor de securitate
si sandtate Tn munca.

Unitatea de competentd 2. —-Masurile elaborate privind asigurarea SSM la intreprindere.

- Caracterizarea tipurile de
instructaje;

-Realizarea cerintelor
instructajelor in atelierele de
instruire practica si la intrepriderile
poligrafice;

—-Aplicarea normelor de securitate
si sanatate Tn munca;

-Utilizarea echipamentului
individual de protectie

muncii Tn unitatile de Tnvatamint.
¢ Legea Securitatii si Sdnatatii Tn munca:
-Termene si notiuni principale ale

securitatii si sanatatii Tn munca.

-Domeniul de reglementare Legii SSM

Ne186-XVI din 10.07.2008;

-Domeniul de aplicare Legii SSM.
-Actele legislative si normative n

domeniul SSM.

& Organizarea activitatii de securitate si
sanatate Tn  munca in Tintreprinderile
industriei poligrafice:

-Manipularea subsantelor agresive-acide;
—Manipularea subsantelor inflamabile si
explozive;

- Masuri de SSM la depozitile cu hirtie,
carton si produse finite.

&  Tipuri de instructaje:
—instructajul introductiv general (initial);
—instructajul la locul de muncg;
—instructajul periodic.

&  Echipamentul individual de SSM;
—echupamentul de lucru;
—-echipamentul de protectie;

& Semnalizarea de securitate

13

sanatate Tn  munca Tn Tintreprinderile
poligrafice.

6
+Respectarea  cerintelor SSM  conform
tipurilor de instructaje si echipamente.
Echipamentul individual de SSM.
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corespunzator scopului pentru care
a fost acordat;

-Descrierea modalitatilor
semnalizarii de securitate (culoare,

forma, pictograma).

Unitatea de competenta 3. - Realizarea activitatilor de prevenire a incendiilor, electrocutarii si a riscurilor profesionale.

2

L 4

Identificarea surselor principale de
pericol la electrocutare;

Utilizarea masurilor de evitare a
accidentelor cu curentul electric;
Caracterizarea proprietatilor
incendiare a materialelor
poligrafice;

Clasificarea tipurilor de
stingatoare;

Clasificarea factorilor de risc
profesional;

Descrierea etapelor de evaluare a
riscurilor profesionale;
Clasificarea accidentele de munca;
Descrierea conceptelor de igiena a
muncii si sanitariei;

Descrierea parametrilor principali
amicroclimatului la locul de
munca;

Caracterizarea mijloacelor de
combatere a zgomotului, vibratiei,
radiatiei si substantelor nocive
industriale;

Caracterizarea tipurilor eluminarii
naturale si artificiale;

Aprecierea nivelului iluminarii la
locul de munca.

L 4

Actiunea curentului electric. Protejarea;
Materiale si mijloace de prevenire si

stingerea incendiilor;

Factorii de risc profesional si evaluarea

riscurilor profesionale;
Tipuri de accidente de munca,
cercetarea accidentelor de munca;

Igiena SSM. Microclimatul industrial;
Vibratii. Radiatii. Praful. Substante

nocive industriale. lluminatul.
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+ Factorii de risc profesional si evaluarea
riscurilor profesionale.

+ Tipurile de accidente de munca, cercetarea
accidentelor de munca



Sugestii metodologice

Continuturile incluse in structura modulului ,,Notiuni de Securitate si Sinitate in munca” oferd elevilor cunostinte care le vor permite sd-si
dezvolte abilitati privind securitatea la locul de munca, sdndtatea, prevenirea si stingerea incendiilor, Tn conditiile participarii lor nemijlocite si responsabile
la un proces instructiv-formativ centrat pe nevoile si aspiratiile proprii.

Competentele determina continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigura dobandirea de catre elevi a competentelor dorite.

Plecand de la principiul integrarii, care asigurd accesul in scoald a oricérui elev, acceptand ca fiecare eleveste diferit, se va avea in vedere utilizarea
de metode specifice pentru dezvoltarea competentelor pentru acei elevi care prezinta deficiente integrabile, adaptandu-le la specificul conditiilor de Tnvatare
si comportament (utilizarea de programe individualizate, pregatirea de fise individuale pentru elevii care au nevoie §i care le cer, utilizarea instrumentelor
ajutdtoare de invatare, aducerea de laude chiar i pentru cele mai mici progrese si stabilirea impreund a pasilor urmatori).

Alegerea tehnicilor de instruire revine profesorului, care are sarcina de a individualiza si de a adapta procesul didactic la particularitatile elevilor, de a
centra procesului de invatare pe elev, pe nevoile si disponibilitatile sale, Tn scopul unei valorificari optime ale acestora, individualizarea Tnvatarii, largirii
orizontului si perspectivelor educationale, de a diferentia sarcinile si timpul alocat §.a.

In context

lucrul 1n grup,

discutiile de grup,

prezentarile video,

prezentari multimedia si electronice,

vizite etc.

contribuie la invétarea eficientd, prin dezvoltarea abilitatilor de

YV VYY

e comunicare,
e luarea deciziilor,
e asumarea responsabilitatii,
e  sprijin reciproc,
precum si a spiritului de echipa, competitional si a creativitatii elevilor.
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Sugestii privind evaluarea

Evaluarea este implicitd demersului pedagogic curent, permitand atat profesorului, cat si elevului sa cunoasca nivelul de achizitionare a
competentelor si a cunostintelor, sa identifice lacunele si cauzele lor si sa realizeze corectiile care se impun, Tn vederea reglarii procesului de predare -
nvatare.

Calitatea evaluarii carora vor fi supusi elevii pentru a obtine calificarile, reprezinta unul dintre factorii esentiali care sustin increderea publica n
aceste calificari. Din acest motiv, se impune atat asigurarea coerentei, caracterului realist si motivant, rigorii, corectitudinii si eficientei procesului de
evaluare.

Caracteristicile unui sistem de evaluare eficient sunt:

+ validitatea (evaluarea trebuie sa masoare performanta in raport cu competentele vizate);

+fidelitatea (instrumentul de evaluare genereaza rezultate in concordantd unele cu altele in ocazii diferite de catre toti cei care evalueaza si
pentru toti elevii);

+ aplicabilitatea practica si rentabilitatea (evaluarea trebuie sa fie adaptata la resursele existente si la timpul disponibil);

+ credibilitatea (pentru ca evaluarea si atestarea rezultanta si fie credibile, ele trebuie sa se bucure de incredere publicd);

+ compatibilitatea cu invatarea eficientd (evaluarea trebuie sa sustina si sa contribuie la invatarea eficientd);

+flexibilitatea (evaluarea trebuie sa faciliteze accesul si progresarea, farda a compromite standardele nationale).

Evaluarea trebuie sa fie un proces continuu si sumativ, referindu-se in mod explicit la criteriile de performanta si la conditiile de aplicabilitate ale
acestora. Demonstrarea altor abilitati, in afara celor din competentele specificate, este lipsita de semnificatie Tn cadrul evaluarii.

Se recomanda utilizarea urmatoarelor metode si instrumente de evaluare: observarea sistematica, pe baza unei fise de observare; aplicatii practice; teste
cu itemi obiectivi si semiobiectivi; proiectul; autoevaluarea .

Bibliografie

1. Bragal, Ganea C, Macioi A, Ghid privind tehnica sl tactica stingerii incentilor.

2. Lagea Republicii Moldova cu privire la Securitatea si Sdndtatean Munca nr. 186-XVI din 10.07.2008.

3. Programul national Tn domeniul Securitatii si Sanatatatii in Munca pe anul 2012-2016, Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei al Republicii
Moldova;

4. NSSM68-Norme de Securitatea muncii pentru industria poligrafica.

16



Module de instruire

Modulul 3. Structura materialelor poligrafice

Scopul modulului: Formarea competentelor de selectare a materialelor utilizate Tn procesul de

imprimare, de pregatire si prelucrare a materialelor pentru imprimare, verificarea calitdtii materialelor pregatite

si remedierea eventualelor neconformitati constatate.

Administrarea modulului:

Nr. Unitati de competenta

UC 1 Recunoasterea materialelor poligrafice si determinarea
factorilor ce influenteaza materia prima asupra productiei
finite;

UC 2 Descrierea proceselor de fabricare a hértiei, cartonului
folosite Tn industria poligrafica;caracteristicile
reprezentative pentru procesele tehnologice de fabricatie;

UC 3 Structurarea materiei prime folosite la fabricarea
cernelurilor poligrafice, proprietadti tehnologice de
imprimare;

UC 4 Descrierea materialelor pentru finisare;

UC 5 Caracterizarea adezivilor, materialelor detersive, abrazive
si a lubrifiantilor.

Evaluare modul

Total

17

24

36

24

12
10

108

12

18

12

54

Total

36

54

36

18
10

162



Achizitii teoretice si practice:

R . Nr. . . Nr.
Abilitati Cunostinte Lucrari practice recomandate
ore ore

Unitatea de competentd 1. —-Recunoasterea materialelor poligrafice si determinarea factorilor ce influenteaza materia prima asupra productiei
finite;

» Descrierea istoriei materialelor poligrafice; & Generalitdti despre materialele poligrafice.

Descrerea materialelor plastice; + Clasificarea lor. Impactul calititii

e  Caracteristica componentilor cauciucului folosit Tn materialelor poligrafice asupra realizérii
industria poligrafica; produsului finit.

* Recunoasterea metalelor in domeniul poligrafic;
* Recunoasterea materialelor pentru valurile de
cerneala folosite Tn industria poligrafica;

& Materiale pentru executarea formelor de
tipar.

¢ Intrebuintarea materialelor plastice Tn
poligrafie.

& Cauciucul. Tipul. Componentii.
Intrebuintarea cauciucului Tn poligrafie.

& Generalitdti. Metode generale pentru
obtinerea metalelor. Proprietdtile fizice si
chimice ale metalelor. Principalele metale
folosite in industria poligrafica. 24 12

& Materialele folosite pentru valurile utilajelor
poligrafice
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Definirea materiei  prime si a
semifabricatelor fibroase folosite la
fabricarea hartiei si a cartonului;
Descrierea operatiilor de fabricare si
enumerarea proprietatilor principale a
fabricarii pastei de hartie, cartonului si
mucavelei;

Explicarea caracteristicilor hartiei pentru
procesele tehnologice;

Clasificarea proprietdtile sorturilor de
hartie, carton si mucava;

Descrierea  proceselor de  sortare,
depozitare si aclimatizare a hértiei si a
cartonului;

Analiza comparativa a caracteristicilor si
proprietatilor hartiei si cartonului.

Fabricarea hértiei si a cartonului. Materii prime.
Semifabricate fibroase.

Fabricarea pastei de hartiei. Macinarea. Incleierea.
Umplerea.

Nuantarea si colorarea hartiei. Turnarea pastei de
hirtie si deshidratarea.

Finisarea héartiei. Turnarea cartonului si mucavalei
Proprietatile hartiei si a cartonului. Conditiile
principale cerute hartiei de tipar.

Caracteristicile hartiei

Clasificarea hartiei. Hartie pentru tipar offset.
Hartie pentru tipar Tnalt. Hartie pentru tipar adanc.
Hartie cu destinatie speciala.

Proprietati si destinatie. Caracteristici de
rezistenta ale hartiei Tn procesele tehnologice de
fabricatie. 36

Cartonul. Diversitatea tipurilor de carton.
Proprietdti si destinatie. Caracteristici de rezistenta
ale cartonului in procesele tehnologice de finisare.

Sortarea, impachetarea si receptia hartiei si a
cartonului.

Depozitarea hértiei si a cartonului. Aclimatizarea.
Lucrare de laborator. Analiza comparativa a
caracteristicilor hartiei si cartonului.

19

Unitatea de competentd 2. —-Descrierea proceselor de fabricare a hartiei, cartonului folosite Tn industria poligrafica;caracteristicile reprezentative
pentru procesele tehnologice de fabricatie;

4 Determinarea conditiilor de
umiditate si temperaturain
timpul aclimatizarii
suporturilor de imprimare;



Unitatea de competenta 3. —-Structurarea materiei prime folosite la fabricarea cernelurilor poligrafice, proprietati tehnologice de imprimare;

e Recunoasterea materialelor  prime pentru
procedeele de fabricare, prelucrare, pastrarea a
cernelurilor;

e Determinarea caracteristicilor de rezistentd a
cernelurilor poligrafice;

e Clasificarea cernelurilor dupa procedeul de tipar.

Materii prime folisite la fabricarea
cernelurilor. Pigmenti. Lianti. Sicativi.

Fabricarea cernelurilor poligrafice.
Prelucrarea materiilor prime. Pastrarea
cernelurilor.

Caracteristicile cernelurilor poligrafice si
metode de determinare.

Culoarea si nuanta. Intensitatea de
culoare.Capacitatea de acoperire.
Consistenta. Aderenta.

Fixarea cernelurilor dupa tiparire. Greutatea
specifica. Umeditatea.

Rezistenta la lumina. Rezistenta la apa.
Rezistenta la alcalii si acizi.

Rezistenta la alcool. Rezistenta la grasimi.
Rezistenta termica.

Clasificarea cernelurilor poligrafice.
Proprietdti tehnologice de imprimare.

Cerneluri pentru tiparul digital. Cerneluri
pentru tiparul Tnalt. Cerneluri pentru tiparul
plan. Cerneluri pentru tiparul adanc.

Cerneluri pentru tiparul serigrafic. Cerneluri
pentru tiparul flexografic. Cerneluri speciale.

Lucrare de laborator. Determinarea
caracteristilor reologice ale cernelurilor
poligrafice in procesele tehnologice de
imprimare

24
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+ Alegerea tipului de cerneluri
Tn concordanta cu suporturile
si genul de imprimare folosit



Unitatea de competenta 4. —-Descrierea materialelor pentru finisare;

« Clasificarea materialelor de copertare;

» Definirea caracteristicilor de rezistenta Tin
procesele tehnologice;

e Structurarea foliei poligrafice;

e Enumerareatipurilor de lacuri si pelicule la
finisarea productiei poligrafice;

Unitatea de competenta 5. - Caracterizarea adezivilor, materialelor detersive, abrazive si a lubrifiantilor.

e Clasificarea proprietatilor adezivilor, materialelor
detersive, abrazive, lubrifiantji;

e Determinarea conditiilor de manipulare a
adezivilor, materialelor detersive, abrazive,
lubrifianti Tn industria poligrafica.

Clasificarea materialelor de copertare.
Caracteristici de rezistenta Tn procesele
tehnologice. Destinatie si avantaje.

Folia poligrafica. Structura foliei
poligrafice.

Lacuri si pelicule utilizate la finisarea
productiei poligrafice. Lacuri de baza
dispersiei apoase. Lacuri UV. Lacuri pe baza
de ulei. Lacuri pe baza de dizolvanti
organici. Pelicule pentru laminare.

12

Clasificarea adezivilor.

Proprietatile adezivilor. Conditii de
manipulare.

Clasificarea materiale detersive, abrazive si
ntrebuintarea lor.Cunoasterea materialelor
detersive, abrazive; 10
Lubrifiantii. Proprietatile lubrifiantilor.
Clasificarea. Intrebuintarea.

Lucrarea de laborator Determinarea
caracteristicilor adezivilor materialelor
detersive, abrazive, lubrifiantilor poligrafici

21

3 Selectarea materialelor

de copertare dupa
caracteristicile de calitate
(folie poligrafica, lacuri)

4 Selectarea materialelor
detersive, abrazive,
lubrifiantilor, adezivilor,



Sugestii metodologice

Continuturile modulului ,,Structura materialelor poligrafice” trebuie sid fie abordate intr-o manierd flexibild, diferentiatd, tinand cont de
particularitatile grupului de elevi cu care se lucreaza si de nivelul initial de pregatire.

Numarul de ore alocat fiecdrei teme ramane la latitudinea cadrelor didactice care predau continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale grupului de elevi cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica si de ritmul de
asimilare a cunostintelor de catre grupul de elevi instruit.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitdti de Invatare variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile
individuale de invatare ale fiecarui elev.

Aceste activitafi de invatare vizeaza:

e aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tuturor tipurilor de Tnvatare (auditiv, vizual, practic) pentru transformarea elevului in coparticipant la
propria instruire si educatie;

e 1mbinarea i o alternantd sistematica a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea dupa diverse surse de informare, observatia
proprie, exercitiul personal, instruirea programatd, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise si activitatile ce solicitd efortul colectiv

(de echipa, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, etc.;

o folosirea unor metode care sd favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii, prin recurgere la modele concrete, potrivite
competentelor din modul,
e 1nsusirea unor metode de informare si de documentare independenta, care oferd deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continua.

Recomandam ca exemplu de activitate de invédtare tehnica Delphy sau ancheta interactiva, care se Inscrie in seria metodelor de stimulare a
creativitdtii si presupune urmatoarele:

— formularea problemei;

— prima persoand da un raspuns;

— raspunsul ajunge la persoana a doua, care criticd prima persoana si este obligata sa caute alta solutie;

— cu cele doud solutii se ajunge la persoana a treia care va cduta o altd rezolvare;

— se creaza astfel o emulatie 1n lant.
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Sugestii privind evaluarea

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didactica prin care cadrul didactic va masura eficienta ntregului proces instructiv-educativ.
Evaluarea urmareste masura 1n care elevii si-au format competentele propuse.
Evaluarea poate fi:
a. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor invagarii.
¢ Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.
e Planificarea evaluarii trebuie sd aiba loc intr-un mediu real, dupa un program stabilit, evitindu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada de timp.
b. finala
e Tinand cont de criteriile, indicatorii de realizare si ponderea acestora.
Sugeram urmatoarele instrumente de evaluare continua:
Fige de observatie;
Fise de lucru,
Fise de autoevaluare;
Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipla, itemi cu alegere duald, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebari
structurate, itemi de tip rezolvare de probleme, itemi de tip eseu, etc.

e Proiectul, prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizarea corespunzatoare a bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnica,
modul de organizare a ideilor i materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de catre un grup de elevi.
e Studiul de caz, care constd n descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei inregistrari electronice care se referd la un anumit proces tehnologic.
In parcurgerea modulului se va utiliza evaluarea de tip formativ iar la final de tip sumativ, pentru verificarea atingerii rezultatelor invatarii. Elevii trebuie
evaluati numai in ceea ce priveste dobandirea rezultatelor invatarii specificate in cadrul acestui modul. Un rezultat al invatarii se va evalua o singura data.
Evaluarea scoate in evidentd masura in care se formeaza rezultatele invatarii.
Propunem ca exemplu un instrument de evaluare cu itemi de tip Intrebéri structurate:
Receptia hartiei in vederea imprimarii offset necesita verificarea unora din parametrii de calitate.
a. Indicati trei parametri de calitate, verificati pregétirea hartiei pentru imprimare.
b. Indicati metodele de verificare a parametrilor alesi.
c. Ce reprezintd un esantion de proba?
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Module de instruire
Modulul 4. Calitatea si fiabilitatea materiei prime si produselor poligrafice
Scopul modulului: vizeaza dobandirea de cunostinte, abilitati, aptitudini necesare angajarii pe piata
muncii corespunzatoare calificarilor profesionale de nivel 3 ISCED, din domeniul ocupational Tehnici audio-
vizuale siproductii media

Administrarea modulului:

Nr. Unitati de competenta IT IP Total

UC 1 Studierea conceptelor de calitate, fiabilitate si respectarea 12 6 18
documentelor normative ale standardizarii.

UC 2. Operarea evaludrii dimensionale a paginilor editiilor format
brut, format finit si unitatilor conventionale ale volumului 12 6 18
editiei.

UC 3. Utilizarea documentelor normative ale materialelor de 12 6 18
imprimare tipografica.

UC 4. Operarea cu instrumentele si aparatele de masurare in 10 10
diverse aplicatii specifice activitatii profesionale

Evaluare modul 2 6 8

Total 48 24 72
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Achizitii teoretice si practice:

Abilitati Cunostinte Nr. Lucrari practice recomandate Nr.
ore ore
Unitatea de competental. - Studierea conceptelor de calitate, fiabilitate si respectarea documentelor normative ale standardizarii.
- Recunoasterea cadrelor normative de & Notiuni generale despre calitate, + Executarea procedurii in procesul tehnologic de
calitate, fiabilitate a produselor poligrafice; fiabilitate, metrologie; editare a unei editii de carte.
-Descrierea terminologiei de specialitate ¢ Notiuni generale despre conceptul
utilizata in asigurarea calitatii; de asigurare a calitatii
-Explicarea cadrelor normative referitoare  asigurarea internd conform cerintelor
la formate, comandatorului;
- Clasificarea formatelor editiilor conform asigurarea externa conform certificatului
cadrului normativ de conformitate, 12 6

#Noi termeni de specialitate, procedura
de descriere a procesului tehnologic
de editare a unei editii de carte;

#Cadre normative, functiile de baza,
utilizarea cadrelor normative;

eFormatele, notarea, unititile de
masura, clasificarea formatelor
cadrului normativ;

Unitatea de competenta 2. - Operarea evaludrii dimensionale a paginilor editiilor format brut, format finit si unitdtilor conventionale ale
volumului editiei.

- Descrierea formatului editiei brut, # Evaluarea dimensionald a paginilor 4+ Operarea evaludrii dimensionale a paginilor
fractiunea 8,16,32; editiilor format brut, conform cadrului editiilor format brut, format finit;

- Explicarea evaludrii dimensionale a normativ; 4+ Determinarea unitatilor conventionale ale
paginilor editiei format brut si finit; ¢ Evaluarea dimensionalda a paginilor volumului editiei;

- Descrierea volumul editiei; editiilor format finit, conform cadrului

- Distingerea unitatilor conventionale de tipar normativ;
ale volumului editiei; « Volumul editiei;

- Calcularea coeficientul de trecere din coli « Unitatile conventionale ale 12 6

de tipar in coli conventionale; volumului editiei: coala de autor,

~Explicarea calcularii unitatilor o coala editoriald, coala de hartie, coala
conventionale de tipar ale volumului editiei; de tipar, fractiunea colii, coala de

tipar conventionalg;
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Unitatea de competenta 3. - Utilizarea documentelor normative ale materialelor de imprimare tipografica.

- Studierea cadrului normativ al hartiei si o
cartonului, cernelurilor si lacurilor, a
adezivilor, materialelor plastice si PS
auxiliare;

-Monitorizarea utilizarii materialelor de 4
imprimare tipografica de catre agentii

economici corespunzator cadrelor o
normative;
—-Argumentarea necesitatii  respectarii

cadrelor normative a materialelor de
imprimare tipografica;

4+ Selectarea materialelor poligrafice (hartie,
carton, cerneluri, lacuri, adezivi, materiale
plastice, auxiliare) Tn corespundere cerintelor.

Cadru normativ de fabricatie a
hértiei si cartonului;

Cadru normativ de fabricatie a
cernelurilor si lacurilor;

Cadru normativ de fabricatie a
adezivilor;

Cadru normativ de fabricatie a
materialelor plastice si auxiliare
folosite in poligrafie;

Unitatea de competenta 4. - Operarea cu instrumentele si aparatele de masurare n diverse aplicatii specifice activitatii profesionale.

-Descrierea densitometrele, *
spectrofotometrelor, ghidurilor Pantone,
rigle, tipometre, lupe; -

—-Explicarea principiului de functionare .
cu instrumentele si aparatele de
masurare.

-Utilizarea instrumentelor si aparatelor de
de masurare Tn diverse lucrari .
poligrafice;

—-Argumentarea necesitatii folosirii
instrumentelor si aparatelor de masurare
n diverse aplicatii specifice domeniului
poligrafic.

<4+ Masurarea cu aparatele si instrumentele d
metrologice n evaluarea calitatii
produselor poligrafice.

Diversificarea masurarii
metrologice;

Ramuri ale metrologiei;

Scalele de control,
densitometrele,
spectrofotometrele, ghiduri
Pantone, rigle, tipometre, lupe;
Densitatea optica, latimea
punctului de raster, deviatiile de
culoare, contrastul, echilibrul de

gri.
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Sugestii metodologice:

Continuturile programei modulului Calitatea si fiabilitatea materiei prime si produselor poligrafice trebuie sé fie abordate intr-o manierd flexibila,

diferentiatd, tindnd cont de particularitatile grupuli de elevi cu care se lucreaza si de nivelul initial de pregatire. Numarul de ore alocate fiecarei teme ramane
la latitudinea cadrelor didactice care predau continutul modulului, 1n functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale grupului de elevi

cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre grupul de elevi
instruit.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitdfi de invatare variate, prin care s fie luate in considerare stilurile

individuale de invatare ale fiecarui elev.

v

v

Aceste activitati de invatare vizeaza:

Aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tipurilor de invatare (auditiv, vizual, practic) pentru transformarea elevului in copracticant la propria
instruire si educatie;

Imbinarea si o alternanta sistematica a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului ( documentatia dupa diverse surse de informare, observatia
proprie, exercitiul personal, instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise si activitatile ce solicta efortul colectiv (de
echipd, de grup) de genul discutiilor, asaltul de idei etc.);

Folosirea metodelor care sa favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii, prin recurgerea la modele concrete, potrivite
competentelor din modul,

Insusirea unor metode de informare si de documentare independents, care ofera deschiderea spre autoinstruire si invétare continua.

Ca exemplu de metoda didacticd propunem Rezolvarea de probleme. Problema prezintd o dificultate in obtinerea unui anumit rezultat care
trebuie depasitd. Depasirea obstacolului, a situatiei problematice, este descrisa de solutie sau rezolvare obtinutd prin examinarea atentd a situatiei si
utilizarea unor cunostinte in baza unor rationamente.

Rezolvarea de probleme pune elevul in postura de a gasi solutie unei situatii problematice, de reguld nefamiliara lui, pentru care nu existd o
rezolvare predeterminata.

Diversitatea problemelor este mare ca si modul lor de prezentare. Ele se pot prezenta uneori sub forma unor cerinte scurte, alteori prin
prezentarea detaliatd a unui context pentru care se cere o solutie teoreticd, In raport cu unele aspecte, sau sunt generate de Tmprejurarile in care trebuie
indeplinite cerintele unor activitati practice de laborator sau de productie. Problemele pot avea o solutie unica sau mai multe solutii care pot fi gasite,
uneori, pe céi corecte dar diferite.

In procesul de rezolvare a problemelor elevii parcurg, de reguld, etapele urmitoare:
» identificarea problemei;
» analiza si selectarea datelor relevante;
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formularea unor ipoteze care urmeaza sa fie evaluate si eventual validate;
identificarea procedurii de rezolvare;

crearea unor modele;

propunerea unei solutii;

V V. V V V

evaluarea solutiei obtinute;
Fiecare problema solicita utilizarea unor cunostinte specifice si fiecare etapa de rezolvare este in relatie cu realizarea unor operatii mentale, de
complexitati diferite, de la operatii simple pana la cele mai complexe.

Cei care propun probleme trebuie sa dea dovada de originalitate Tn prezentarea situatiilor problematice propuse si a riscurilor impuse
solutiilor. Este necesar ca acestea sa se raporteze adecvat scopului evaludrii precum si grupului tinta. Gradul ridicat de dificultate al unei probleme nu
asigura neaparat atingerea scopului pentru care a fost creata. Nivelul prea scazut sau prea ridicat de dificultate ale problemelor trebuie evitat, daca
este posibild furnizarea dovezilor avute Tn vedere pentru un nivel mediu de dificultate.

Exemplu de activitate de invatare:

Determinati dimensiunile oglinzilor paginilor si ale ramelor albe pentru editia de carte, stiind ca formatul colii de hartie este de 70x100/16 in
urmatoarele situatii:

a. format estetic;
b. format intermediar;
c. format economic.

Tn acest exemplu se imbin& activitatea individuald cu cea de grup astfel: se cere elevilor sa determine formatul brut si finit al cartii dupa care
se impart elevii Tn trei grupe, fiecare dintre acestea determinind un anumit tip de format al oglinzii paginii respectiv ramelor albe(estetic, intermediar,
economic).

Deoarece problema poate fi rezolvata atat numeric cat si grafic, fiecare grupa va prezenta celorlalte metoda folosita.

Sugestii de evaluare
Evaluarea reprezinta partea finala a demersului de proiectare didactica prin cadrul didactic va masura eficienta intregului proces instructiv-
educativ. Evaluarea urmareste masurain care elevii si-au format competentele propuse.
Evaluarea poate fi:
a. In timpulparcurgerii modululuiprinforma de verificare continua a rezultatelor invatarii.
4- Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de metoda de evaluare - probe orale, scrise, practice.
+ Planificarea evaluarii trebuie sa aiba loc intr-un mediu real, dupa un program stabilit, evitindu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada
de timp.
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b. Sumativa

i- Realizatd pe baza materialului studiat conform proiectérii didactice de lunga durata.

Sugeram urmatoarele instrumente de evaluare continua:

Fise de observatie;

Fise de lucru;

Fise de autoevaluare;

Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipla, itemi cu alegere duala, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip
eseu, itemi de tip rezolvare de probleme.

Proiectul, prin care se evaluiaza metodele de lucru, utilizarea corespunzatoare a bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea
tehnica, modul de organizare aideilor si materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de catre un grup de elevi.

Studiul de caz, care consta in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei Tnregistrari electronice care se refera la un anumit proces
tehnologic.

Tn parcurgerea modulului se va utiliza evaluarea la final de tip sumativ, pentru verificarea atingerii rezultatelor invatarii. Elevii trebuie evaluati

numai in ceea ce priveste dobandirea rezultatelor invatarii specificate in cadrul acestui modul. Un rezultat al invatarii se va evalua o singura data.
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Module de instruire
Modulul 5. Tehnologii tipografice de fabricatie in toate varietatile de imprimare
Scopul modulului: Vizeaza dobandirea de cunostinte, abilitati, aptitudini necesare angajarii pe piata
muncii corespunzitoare calificarilor profesionale de nivel 3 ISCED, din domeniul ocupational Tehnici audio-
vizuale siproductii media

Administrarea modulului:

Nr. Unitati de competenta IT IP Total

UC 1 Evidentierea culorilor si modelelor de culoare utilizate Tn 10 6 16
poligrafie;

UC 2. Definirea procedeelor de tipar la masinile de imprimare si a 12 6 18
substraturilor folosite pentru procesul de imprimare;

UC 3. Clasificarea zonelor masinilor, procedeelor de tipar clasice: 12 6 18
inalt, plan-ofset, adanc;

UC 4. Clasificarea zonelor masinilor, procedeelor de tipar: o4 12 36
serigrafic, flexografic, tampografic, digital.

UC 5. Ihdentificarea asemanarilor si deosebirilor procedeelor de 12 6 18
tipar;

UC 6. Selectarea procedeului de tipar in functie de volumul si 12 6 18
tirajul lucrarii;

UC 7. Stabilirea procedeului de tipar la care lucrérile se pot
imprima pe héartie sau carton, materiale textile, plastice, 12 - 12
sticla.

Evaluare modul 2 6 8

Total 96 48 144
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Achizitii teoretice si practice:

Abilitati Cunostinte Nr. Lucrari practice recomandate Nr.
ore ore
Unitatea de competental. Evidentierea culorilor si modelelor de culoare utilizate Tn poligrafie;
- Studierea  nuantei de culoare, e Perceperea culorilor in functie de 4 Descoperirea erorilor de culoare prin
luminozitate, saturatie; nuanti, luminozitate, saturatie; amestecuri aditive si substractive.
- Descrierea teoriei tricromatice a ¢ Mecanismului de percepere a
vederii. culorilor de cétre ochiul uman;
- Explicarea mecanismului formarii ¢ curbelor reale de sensibilitate a
senzatiilor de lumina si culoare a ochiului la diferite lungimi de
curbelor reale de sensibilitate a undi ale luminii:
ochiului; ¢ Curbele de absorbtie ale unor
- Descrierea culorilor  corpurilor corpuri colorate in culori primare
colorate; si secundare; 10 6
- Explicarea curbelor de absortie ¢ Curbele de absorbtie ale
ale unor corpuri colorate in culori colorantilor reali fintalniti  n
primare si secundare, ale natur:
colorf\nglor reali ntalniti in o Amesticuri aditive  bicrome,
natL_Jra; S ) tricrome si substractive;
- Ap.|I.CaI’e€:1 prlnC|.p|uIU| sintezel & Erori ale sintezei aditive i
aditive si substractive; .
. . . substractive.
- Descrierea schemei erorilor
sintezei aditive si substractive.
Unitatea de competenta 2. - Definirea procedeelor de tipar la masinile de imprimare si a substraturilor folosite pentru procesul de
imprimare;
- Studierea procedeele de tipar; & Procedee de tipar;
- Descrierea principiilor de & Masini de tipar existente la toate
functionare ale masinilor de procedeele de imprimare, principii
imprimat; de functionare;
- Distingerea substraturilor folosite ¢ sSupstraturi imprimabile folosite 12 6

pentru procesul de imprimare.

pentru procesul de imprimare;

32



Unitatea de competenta 3. - Clasificarea zonelor masinilor, procedeelor de tipar clasice: Tnalt, plan-ofset, adanc;

Clasificarea zonelor masinilor
pentru tiparul Tnalt;

Explicarea schemei maginilor
verticale, plano-cilindric,
rotative;

Clasificarea zonele masinilor
pentru tiparul plan -ofset;
Precizarea aparatelor din zona de
imprimare pe masini rotative
pentru tiparul plan-ofset;
Clasificarea zonelor masinilor
pentru tipar adanc;

L 4

*

Echipamente verticale, plano- 4 Trecerea materialului imprimator prin zonele
cilindrice, rotative pentru tiparul maginii de tipar inalt, plan-ofset.
Tnalt;

Echipamente plano-cilindrice,
rotative pentru tiparul plan-ofset

Echipamente rotative pentru
tiparul adanc

Unitatea de competenta 4. - Clasificarea zonelor masinilor, procedeelor de tipar: serigrafic, flexografic, tampografic, digital.

Studierea tipurilor de masini
pentru tiparul serigrafic,
tampografic, flexografic, digital;
Descrierea principiului de
functionare a masinilor pentru
tiparul serigrafic, tampografic,
flexografic, digital;

Explicarea zonelor masinilor
pentru tiparul serigrafic,
tampografic, flexografic, digital;
Argumentarea necesitatii
procedeelor de tipar serigrafic,
tampografic, flexografic, digital in
domeniul poligrafic;

*

Echipamente plane, cilindrice si 4 Culegerea digitala a textului pentru produsele
rotative pentru tiparul serigrafic poligrafice la implementarea serigrafica,
tampografica, flexografica si digitala.

Echipamente tampografice;

24
Echipamente rotative pentru

tiparul flexografic;

Echipamente digitale.

Unitatea de competenta 5. - Indentificarea asemanarilor si deosebirilor procedeelor de tipar;

Descrierea asemanarilor si
deosebirilor procedeelor de tipar;
Explicarea asemanarilor si
deosebirilor ale zonelor
procedeelor de tipar;

*

*
*
*
*

Sistemul de alimentare cu hartie;
Aparatul de cernealg;

Aparatul de umezire, 12
Aparatul de imprimare,

Sistema de receptie a colilor
imprimate;
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Unitatea de competentd 6. —Selectarea procedeului de tipar in functie de volumul si tirajul lucrarii;

Unitatea de competenta 7. - Stabilirea procedeului de tipar la care lucrarile se pot imprima

sticla.

Descrierea procedeului de tipar

n functie de produsele poligrafice
dupa predestinatie si caracterul
aparitiei;

Clasificarea lucrarilor conform
procedeului de tipar selectat;
Explicarea procedeelor de tipar
dupd volumul, tirajul si timpul de
executie a lucrarilor.

Descrierea procesului si fluxurilor
de productie poligrafica;

Selectarea proceselor si fluxurilor
de productie 1Tn functie de
specificatiile lucrarii;

Coordonarea lucrarii conform
normelor de calitate pe fluxurile de
fabricatie.

& Procedee de tipar inalt, plan-
ofset, adanc, serigrafic,
tampografic, flexografic, digital;

& Produse poligrafice dupa
predestinatie si caracterul
aparitiei;

& Procesul si fluxul de productie
poligrafica la fiecare procedeu
de tipar;

& Procedeul de tipar la care
lucrarile se pot imprima pe
héartie si carton, materiale textile,
plastice, sticla.

¢ Normele de calitate si fluxurile

de fabricatie a productiei
specificate lucrarii;
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Analizarea diferitor tipuri de lucrari in functie
de volum si tiraj (brosura, pliant), conform
procedului de tipar selectat.
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Sugestii metodologice

Se recomanda metodele de predare-invatare activ-participative. Ca un argument in favoarea acestor metode se remarca urmatoarele avantaje:

e sunt centrate pe elev si activitate;

* pun accent pe dezvoltarea gandirii, formarea aptitudinilor si a deprinderilor;

e Tncurajeaza participarea, initiativa, implicarea si creativitatea elevilor;

e determina un parteneriat profesor-elev prin realizarea unei comunicari multidirectionale.

Se recomanda de asemenea renuntarea la expunere si orientarea catremetode bazatepe rezolvarea unorsarcini de lucru, utilizandu-se cu precadere

rezolvarea unei game cat mai variate de aplicatii practice sipundndu-seaccentpe realizarea cu exactitatesi la timp a cerintelor sarcinilorde lucru. Profesorii
vor alege cele mai potrivite metode Tn functie de obiectivele propuse: descoperire, discutia in grup, dezbaterea/masa rotundd, studiul de caz, efectuarea de
experimente, observatia individuald, vizionare de filme, vizite. Specificul modulului impune metode didactice interactive, recomandand mai ales invatarea
prin metode practice/activitati de atelier, teme/proiecte care includ utilizarea calculatorului.

Astfel de metode impun de la sine folosirea pachetelor de materiale de invatare, ghidul profesorului si ghidul elevului. Modelele de materiale de
Tnvatare create pentru fiecare domeniu, pot fi folosite ca atare sau adaptate conform structurii claselor de elevi Tn functie de:

« stilurile de invatare identificate;

« tipurile de inteligente recunoscute;

* nevoile speciale identificate la anumiti elevi.
Pentru nevoile speciale identificate, materialele de Tnvatare vor fi individualizate si se pot propune activitati suplimentare care sa sprijine acei elevicu

dificultati Tn depasirea lor. Folosirea mijloacelor audio-video, de exemplu, poate fi foarte utila atat in dezvoltarea tuturor stilurilor de nvatarecat sica
activitate suplimentara in cazuri mai speciale.

Sugestii de evaluare
Evaluarea reprezinta partea finala a demersului de proiectare didactica prin cadrul didactic va masura eficienta intregului proces instructiv—-educativ.
Evaluarea urmareste masura in care elevii si-au format competentele propuse.
Evaluarea poate fi:
a. in timpulparcurgerii modululuiprinforma de verificare continud a rezultatelor invatarii.
4- Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de metoda de evaluare - probe orale, scrise, practice.
+ Planificarea evaluarii trebuie sa aiba loc intr-un mediu real, dupa un program stabilit, evitindu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada
de timp.
b. Sumativa
+ Realizatd pe baza materialului studiat conform proiectarii didactice de lunga durata.
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Sugeram urmatoarele instrumente de evaluare continua:
¢ Fise de observatie;
Fise de lucru,

X/
L X4

X/
L X4

Fise de autoevaluare;

X/
L X4

Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipld, itemi cu alegere duald, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip
eseu, itemi de tip rezolvare de probleme.
¢ Proiectul, prin care se evaluiazd metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea
tehnicd, modul de organizare a ideilor si materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de catre un grup de elevi.
¢ Studiul de caz, care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei inregistrari electronice care se referd la un anumit proces
tehnologic.
In parcurgerea modulului se va utiliza evaluarea de tip formativ, iar la final de tip sumativ, pentru verificarea atingerii rezultatelor invatarii. Elevii
trebuie evaluati numai in ceea ce priveste dobandirea rezultatelor invatarii specificate in cadrul acestui modul. Un rezultat al Tnvatarii se va evalua o
singura data.

Bibliografie

1. Revista ”Afaceri poligrafice” — reviste specializate, Bucuresti, 2003-2014
Colectia REVISTA TIPOGRAFILOR, editura CIVIO — reviste specializate, Bucuresti, 2000-2004
Inna Ciurea, Dinu Constantinescu, Tehnica tiparului plan, Editura Didactica si pedagogica, Bucuresti, revizuita
Diiescu Constantin, Tehnoredactarea. Principii, norme, reguli, indicatii, Artpress,2004
Lupea Severina, Olimpia Stan, Tehnici poligrafice, manual pentru clasa IX-a SAM — Editura Oscar Print — 2006
Constantin Ciurea, Magini de imprimat in industria poligraficd, Editura Didactica si pedagogica, Bucuresti,revizuita
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Module de instruire

Modulul 6. Finisarea articolelor din hartie si carton
Scopul modulului: formarea competentelor profesionale la elevi utilizdnd procesele de finisare a
articolelor din hértie si carton conform competentelor specifice modulului, in scopul pregatirii si dezvoltarii
capacitatilor care sa le permitd dobandirea unei abilitati, de a se integra pe piata muncii.

Administrarea modulului:

Nr. Unitati de competenta IT IP Total

uc 1 Studierea proceselor de finisare a articolilor din hartie si 6 6 12
carton.

UcCc 2. Descrierea operatiilor de finisare. 26 6 32
Confectionarea produselor din hartie si carton conform

uc 3, tionarea produsela ® 20 6 26
proceselor si tipul lucrarii.

UC 4. Confectionarea produselor de hartie si carton. 6 6 12

Evaluare modul 2 6 8

Total 60 30 90
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Achizitii teoretice si practice:

Unitatea de competenta 1. Studierea proceselor de finisare a articolelor din hartie si carton

Abilitati

Studierea evolutiei, proceselor
de finisare a productiei
poligrafice;

Descrierea produselor si
elementelor de finisare a
articolelor din hértie si carton.
Utilizarea caracteristicilor
materialelor supuse deformarii
n urma operatiunilor de pliere,
presare, incleiere, rupere, taiere
Tn procesul de finisare.

L 4

L 4

L 4

*
*

Nr.

Cunostinte
stint ore

Consideratii generale privind procesele de
finisare a productiei poligrafice. Scurta

istorie a evolutiei proceselor de finisare;
Produse si elemente de finisare a

articolelor din héartie si carton;

Notiuni ale deformarii materialelor 6
utilizate in procesele de finisare;

Probleme ale teoriei incleierii;

Probleme ale taierii in procesul de finisare

Unitatea de competenta 2. Descrierea operatiilor de finisare.

Recunoasterea deformarilor si
defectelor produse de tipar
pentru pregatirea colilor.
Descrierea operatiunii de
verificare si numarare a colilor
imprimate

Descrierea operatiunilor de
functionare a mecanismelor de
taiere, tehnica taierii si
exactitatea taierii.

Clasificarea modalitatilor de
faltuire si predestinatia lor.
Executarea lucrarilor de
finisare pe echipamente

L 4

L JBK 2R JER JER 2R 2R JER R 4

Pregdtirea colilor imprimate.

Controlul si numararea colilor imprimate.
Batutul colilor, factori de influentad asupra
exactitatii si productivitatii batutului
colilor.

Taierea colilor.

Tehnica taierii.

Exacticitatea taierii.

Modalitati de faltuire si predestinatia lor.
Clasificarea modalitatilor de faltuire.
Faltuire perpendiculara simetrica.
Faltuire paralela simetrica.

Faltuire combinata.

Presarea.

26

38

Lucrari practice recomandate

4+ Aplicarea metodelor deformarii hartiei si

cartonului la 1indoire, sifonare, Tincleiere,
rupere, presare, taiere;
4+ Analiza deformarii, hartiei si cartonului la

indoire, sifonare, ncleiere, rupere, presare,

taiere;
4+ Determinarea  caracteristicii hértiei Si
cartonului la 1indoire, sifonare, Tincleiere,

rupere, presare, taiere;

Controlul topurilor de héartie si carton.
inlaturarea imprimatelor cu difectiuni.
Implimentarea metodei de numarare tip
veer.

Nivilarea marginilor topului de hartie sau
carton.

Aranjarea colturilor totului de hartie sau
carton cu exacticitatea unghiului de 90°.
Faltuirea perpendicularad simetrica.
Faltuirea paralela simetrica.

Faltuirea combinata.

Presarea colilor dupa faltuite.

Cusutul cu sarma.

Cusutul cu ata.

S

e

N

Nr.
ore



postpress;

- Prelucrarea elementelor
componente ale articolelor din
héartie si carton.

L IR JBE R JER 2R 2R SR 2

*

Biguirea.

Stantarea.

Metode de fixare.
Cusutul cu sarma.
Cusutul cu ata.
Fixarea fara coasere.
Fixarea prin spiralare.
Fixarea prin sigilare.
Fixarea prin incleiere.

4
4
4

Fixarea fara coasere.
Fixarea prin spiralare.
Fixarea prin incleiere.

Unitatea de competenta 3. Confectionarea produselor din hartie si carton conform proceselor si tipul lucrarii

- Executarea produselor
tipografice din héartie si carton;

- Aplicarea elmentelor
suplimentare;

- Realizarea operatiilor de
asamblare si reunirea
elementelor;

*

* o0

L IR 2R SR JNR SR 2N 4

Confectionarea caietelor.

Confectionarea carnetelor.

Confectionarea blocului pentru notite.
Confectionarea calendarelor Si a
suportului.

Confectionarea plicurilor.

Confectionarea dosarului.

Confectionarea mapelor.

Confectionarea mapelor cu clape.
Confectionarea agendelor.

Confectionarea registrelor.

Confectionarea albumelor. 20

39

S

N

Calcularea materialelor dupa tipul lucrarii.
Calcularea materialelor dupa tipul lucrarii.
Croirea materialelor dupa tipul lucrarii.
Planificarea si executarea plicului.
Confectionarea carnetului si a bloc notesuri.
Confectionarea calendarelor.

Executarea dosarului.

Confectionarea mapelor simple, calcularea,
croirea materialelor.

Confectionarea mapelor cu clape, calcularea,
croirea materialelor.

Executarea blocurilor pentru registre.
Aplicarea elmentelor suplimentare.

Croirea si lipirea scoartelor pentru registrele
si asamblarea cu blocul.

Prelucrarea blocului agende si aplicarea
elementelor suplimentare.

Croirea si lipirea scoartelor pentru agende si
asamblarea cu blocul.

Proiectarea elementelor constituiente a
albumului.



Unitatea de competenta 4. Confectionarea produselor de hartie si carton

Pregatirea formelor

executia cartonajelor.

Croirea Si prelucrarea

elementelor componente ale

produselor de cartonaj.

- Operatiile de asamblare a
elementelor componente ale
produselor de cartonaj.

- Confectionarea diferitor produse
de cartonaj.

- Clasificarea produse de cartonaje

si ambalaje

pentru

Tehnologia cartonajelor.

Materiale folosite la finisarea produselor
de cartonaje.

Procesele de pregdtire a formelor pentru
executia cartonajelor.

Operatii de croire si prelucrare a
elementelor componente ale produselor
de cartonaj.

Operatiile de asamblare a elementelor
componente ale produselor de cartonaj.
Confectionarea diferitor elemente de
decor a produselor de cartonaj.

40

4- Proiectarea ambalajelor.

4 Croirea elementelor componente ale
produselor de cartonaj n functie de tipul
lucrarii.

4Prelucrare  elementelor componente ale
produselor de cartonaj Tn functie de tipul
lucrarii.

4- Executarea pungilor.

4- Confectionarea cutiilor pliante.

4- Realizarea operatiilor de asamblare.

-+ Reunirea elementelor de decor.



Sugestii metodologice

Continuturile modulului ,,Finisarea articolelor din hértie si carton” trebuie sa fie abordate intr-o maniera flexibild, diferentiatd, tinand cont de
particularitatile grupului de elevi cu care se lucreaza si de nivelul initial de pregatire.

Numarul de ore alocat fiecdrei teme ramane la latitudinea cadrelor didactice care predau continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale grupului de elevi cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si de ritmul
de asimilare a cunostintelor de catre colectivul instruit.

Modulul ,,Finisarea articolilor din hirtie si carton” poate incorpora, in orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele
se recomanda a se desfasura 1n sala de curs dotate conform recomandarilor precizate in unitatile de competente mentionate mai sus.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activititi de invatare variate, prin care si fie luate in considerare stilurile

individuale de invatare ale fiecarui elev.
Acestea vizeazd urmatoarele aspecte:
= aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tipurilor de invatare (auditiv, vizual, practic) pentru transformarea elevului in coparticipant la propria
instruire si educatie;
* Tmbinarea §i o alternantd sistematica a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea dupa diverse surse de informare, observatia
proprie, exercitiul personal, instruirea programatd, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu activitatile ce solicita efortul colectiv
(de echipa, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, etc.;
» folosirea unor metode care sd favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii, prin recurgere la modele concrete, potrivite
competentelor din modul,
* TInsusirea unor metode de informare si de documentare independenta, care oferd deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continua.
Se considera ca nivelul de pregatire este realizat corespunzator, daca poate fi demonstrat fiecare dintre rezultatele Tnvatarii.
Pentru achizitionarea competentelor vizate de parcurgerea modulului , ,,Finisarea articolilor din hirtie i carton” se recomandd urmatoarele
activitati de invatare:

Elaborarea de referate interdisciplinare;

Vizite de informare la agentul economic;

Vizionari de materiale video;

Discutii.
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Sugestii cu privire la evaluare
Evaluarea reprezintd partea finala a demersului de proiectare didacticd prin care cadrul didactic va masura eficienta intregului proces instructiv-
educativ. Evaluarea urmareste masura in care elevii si-au format competentele propuse
Evaluarea poate fi:
a. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor invdgarii.
* Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.
* Planificarea evaludrii trebuie s aiba loc intr-un mediu real, dupa un program stabilit, evitindu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada
de timp.
Va fi realizata pe baza unor probe care se referd explicit la criteriile de performanta si la conditiile de aplicabilitate ale acestora.
Finala
» Realizatd printr-o lucrare cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul procesului de predare/ invatare si care informeaza asupra indeplinirii
criteriilor de realizare a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor.
Propunem urmaétoarele instrumente de evaluare continua:
o Fige de observatie;
e Fise delucru;
o Fige de autoevaluare;
e Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipla, itemi cu alegere duald, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip
intrebdri structurate sau itemi de tip rezolvare de probleme.
Propunem urmétoarele instrumente de evaluare finala:
e Proiectul, prin care se evalueaza metodele de lucru, utilizarea corespunzatoare a bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnica,
modul de organizare a ideilor i materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de catre un grup de elevi.
e Studiul de caz, care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei inregistrari electronice care se referd la un anumit proces
tehnologic.
In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ pentru verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie
evaluati numai in ceea ce priveste dobandirea competentelor specificate in cadrul acestui modul.
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Modulul 7. Executarea editiilor de carte conform standardelor"

Module de instruire

Scopul modulului: formarea competentelor profesionale a elevilor utilizdnd procesele de executarea

editiilor de carte conform standardelor dupa

competentele specifice modulului, Tn scopul pregatirii si

dezvoltarii capacitatilor care sa le permita dobandirea unei abilitati, de a se integra pe piata muncii.

Administrarea modulului:

Nr. Unitati de competenta IT
Descrierea editiilor de carte dupa criteriile tehnologi
uc 1 : P gice 12
si format.
Executarea cartilor brosate Tn diferite modalitati al
ucz oot ! ® t 36
finisarii.
UcC 3. Executarea forzatelor si a elementelor suplimentare 30
UC 4. Executareablocului de carte legat in scoarta. 42
UC 5. Executarea scoartelor pentru cartile legate 54
UC 6. Finisarea si ornamentarea scoartelor 24
Descrierea operatiilor de asamblare, presare si filetare Tn
uc 7. functie de categoria de productie. 16
Evaluare modul 2
Total 216

44

204

Total

24

72

54
90
108
42

22
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Achizitii teoretice si practice:

Nr. . . Nr.
Lucrari practice recomandate

Abilitati Cunostinte
t stint ore ore

Unitatea de competenta 1. —-Descrierea

-Descrierea elementelor componente o
ale cartilor brosate, cartilor legate,
revistelor si buletinilor;

-Clasificarea editiilor de carte dupa *
criterii tehnologice;

- Schitarea modelului structural- .
functionale a cartilor brosate prin
intercalare, suprapunere, sigilare;

editiilor de carte dupa criterile tehnologice si formatul editiei produsului.

Consideratii generale privind procesele de
brosare-copertare si finisare a productiei
poligrafice

Scurta prezentare a evolutiei istorice a
proceselor de brosare-copertare
Elementele componente ale cartilor
brosate, cartilor legate, revistelor si
buletinelor

4 Determinarea formatului editiei de carte dupa
mostra propusa.

-Executarea elementelor componente o cjasificarea editiilor de carte si de reviste 12
ale cartilor brosate dupa modele dupa criterii tehnologice
structural-functionale de brosare- & Modele structural-functionale de brosare-
copertare si finisare ale produselor copertare si finisare ale produselor
poligrafice. poligrafice

& Caracteristicile héartiei receptionate pentru

brosare-copertare.

& Formatul editiei produsului
Unitatea de competenta 2. Executarea cartilor brosate in diferite modalitati al finisarii.
-Clasificarea tipurilor de carti & Carte brosata cu fascicole intercalate una 4+ Executarea cartilor brosate cu fascicole
brosate dupa modul de executie; n alta; intercalate una in alta;
-Executarea copertii dupa modul de + Carte brosati cu fascicole ce se aseaza una 4+ Executarea cartilor brosate cu fascicole ce se
fixare, din punct de vedere al peste alta; aseaza una peste alta;
finisarii: carte brosata cu fascicole & Carte brosata cu coperte ce au 4 biguri; 4-Executarea cartilor brosate cu coperte ce au 4 36

intercalate una in alta; carte brosata
cu fascicole ce se aseaza una peste
alta; carte brosata cu coperte ce au 4
biguri; carte brosata cu canturi la
coperta; carte brosata cu clape.

& Carte brosatad cu canturi la coperts;
& Carte brosata cu clape;
& Brosarea cartilor.

45

36

biguri;

4+ Executarea cartilor brosate cu canturi la
coperts;

i- Executarea cartilor brosate cu clape

-4 Brosarea cartilor.



Unitatea de competenta 3. Executarea forzatelor si a elementelor suplimentare

-Descrierea diferitor tipuri de + Clasificarea si executarea forzatelor

forzate si planse; + Croirea si confectionarea diferitor tipuri de
-Clasificarea forzatelor si a forzate

planselor; + Reguli privind croirea si confectionarea
-Croirea forzatelor si a planselor; forzatelor

-Confectionarea forzatelor si a « Elementele suplimentare ale fasciculelor
planselor; o + Croirea si confectionarea diferitor tipuri de
-Executarea operatiunilor de planse 30
incleiere manuala a plangelor i a + Reguli privind croirea si confectionarea
forzatelor. planselor

¢ Lipirea manuala a planselor si a forzatelor.

Unitatea de competenta 4. Executarea blocului de carte legat Tn scoarta.

-Descrierea prelucrarii operatiilor -
de legatorie manuala sau pe .
echipamente separate; prelucrare a blocului de carte, executate
-Clasificarea operatiilor specifice si manual la formarea si prelucrarea cotorului
necesare prelucrarii blocului de . Operatii de prelucrare a blocului de 42
carte. carte executate manual

-Executarea blocului cartilor legate . Operatii mecanizate n procesul de
in scoarta manual sau mecanizat. prelucrare ablocului de carte.

Prelucrarea blocului de carte.
Variante Tn executia operatii de

Unitatea de competentd 5. Executarea scoatelor pentru cartile legate

—-Descrierea modului tehnologic de
executie a scoartelor;

- Selectarea materialelor folosite la
confectionarea scoartelor;
-Clasificarea tipurilor de scoarte;
-Croirea materialelor pentru scoarte;

& Executarea scoartelor pentru cartile
legate.
& Compozitia scoartelor. 54
+ Elementele scoartei.
& Materiale folosite la executarea

46

4 Pregatirea colitelor pentru executarea
forzatelor si elementelor suplimentare.

< Croirea, confectionarea si lipirea forzatului
simplu si forzatului cu falt.

< Croirea si confectionarea forzatului cu
intaritura de panza si forzat din doua bucati cu
faltul din panza.

4 Croirea, confectionarea si lipirea forzatului 24
din trei file si forzat captusit.

<+ Lipirea planselor in interiorul si pe exteriorul
fascicol ei.

<+ Plierea siincleierea plansei mai lungi de
formatul fascicolei.

4 Lipirea planselor cu intariturd de panza la
cotor.

4-Presarea blocului de carte dupa coaserea cu ati

4-incleierea cotorului blocului de carte

4-Tiierea din trei parti ablocului de carte

< Prelucrarea cotorului -lipirea materialelor
caracteristice (tifon, tres, capitalband, hértie,
burduf.)

<4 Rotungirea cotorului blocului de carte.
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4-Calcularea dimensiunilor scoartelor;
4-Croirea materialelor pentru scoarte;

-+ Executarea scoartelor. 54



-Calcularea dimensiunilor scoartelor.

scoartelor. & Calcularea dimensiunilor scoartelor
# Executarea scoartelor

Unitatea de competentd 6. Finisarea si ornamentarea scoartelor

-Descrierea elementelor grafice + Finisarea si ornamentarea scoartelor 4- Imprimarea in sec

pentru ornamentare. & Variante de imprimare a Scoartek)r 24 4.—Imprimarea cu folii
-Diversificarea metodelor

tehnologice de ornamentare.

Unitatea de competenta 7. Descrierea operatiilor de asamblare, presare si filetare in functie de categoria de productie.

-Descrierea operatiei de introducere & Introducerea blocului prelucratin scoarti ! Asamblarea blocului de carte cu scoarta,
a blocului Tn scoarta, presare si manual presare, filetarea.

filetare in functie de categoria de + Descrierea procesului de lucru la

productie; introducerea blocului de carte mecanizat 16

-Executarea operatiunilor + Operatia tehnologica de presare si filetare

tehnologice de asamblare a blocului
de carte cu scoarta, presare si filetare
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Sugestii metodologice

Continuturile modulului ,,Executarea editiilor de carte conform standardelor” trebuie si fie abordate intr-o manierd flexibild, diferentiatd, {inand
cont de particularitatile grupului de elevi cu care se lucreaza si de nivelul initial de pregatire.

Numarul de ore alocat fiecarei teme ramane la latitudinea cadrelor didactice care predau continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale grupului de elevi cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica si de ritmul de
asimilare a cunostintelor de catre grupul de elevi instruit.

Modulul ,,Executarea editiilor de carte conform standardelor”, poate incorpora, in orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse
didactice.

Orele se recomanda a se desfdasura in sala de curs, atelier din unitatea de invatamant sau de la agentul economic, dotate conform recomandarilor
precizate 1n unitatile de competente mentionate mai sus.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitdti de invatare variate, prin care sd fie luate in considerare stilurile
individuale de invatare ale fiecarui elev.

Acestea vizeaza urmatoarele aspecte:

= aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tipurilor de invatare (auditiv, vizual, practic) pentru transformarea elevului in coparticipant la propria

instruire si educatie;

* Tmbinarea §i o alternantd sistematica a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea dupa diverse surse de informare, observatia

proprie, exercitiul personal, instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fige) cu activitatile ce solicita efortul colectiv
(de echipa, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idet, etc.;

» folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii, prin recurgere la modele concrete, potrivite

competentelor din modul,

* 1nsusirea unor metode de informare si de documentare independenta, care oferd deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continua.

Se considera ca nivelul de pregatire este realizat corespunzator, daca poate fi demonstrat fiecare dintre rezultatele Tnvatarii.
Pentru achizitionarea competentelor vizate de parcurgerea modulului, Executarea editiillor de carte conform standardelor, se recomanda
urmatoarele activitati de invatare:
Elaborarea de referate interdisciplinare;
Exercitii de informare la agentul economic;
Vizionari de materiale video;
Comunicare.
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Sugestii cu privire la evaluare
Evaluarea reprezintd partea finala a demersului de proiectare didacticd prin care cadrul didactic va masura eficienta intregului proces instructiv-
educativ. Evaluarea urmareste masura in care elevii si-au format competentele propuse din cadrul nationale al calificarilor.
Evaluarea poate fi:
a. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor invatcrii.
a. Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.
b. Planificarea evaluarii trebuie sa aiba loc intr-un mediu real, dupa un program stabilit, evitdindu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada

de timp.
b. Vafi realizatd pe baza unor probe care se referd explicit la criteriile de performanta si la conditiile de aplicabilitate ale acestora.
c. Finala

» Realizatd printr-o lucrare cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul procesului de predare/ invétare si care informeaza asupra indeplinirii
criteriilor de realizare a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor.
Propunem urmétoarele instrumente de evaluare continua:
o Fise de observatie;
e Fige delucru;
o Fise de autoevaluare;
e Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipld, itemi alegere duald, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip
intrebéri structurate sau itemi de tip rezolvare de probleme.
Propunem urmaétoarele instrumente de evaluare finala:
e Proiectul, prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizarea corespunzatoare a bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnica,
modul de organizare a ideilor i materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de catre un grup de elevi.
e Studiul de caz, care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei inregistrari electronice care se referd la un anumit proces
tehnologic.
e Portofoliul, care oferd informatii despre rezultatele scolare ale elevilor, activitatile extragcolare etc.
In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ pentru verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie
evaluati numai in ceea ce priveste dobandirea competentelor specificate in cadrul acestui modul.O competentd se va evalua o singurd data.
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Module de instruire

Modulul 8. Echipamente tehnice utilizate la etapa postpress
Scopul modulului formarea competentelor profesionale a elevilor utilizdnd echipametele tehnice
postpress.

Administrarea modulului:

Nr. Unitati de competenta IT IP Total
Recunoasterea echipamentelor de bobinare, tdiere, 40 12 52
uc 1 stantare, biguire in functie de tipul lucrérii.
uc 2 Recunoasterea echipamentelor de faltuire conform 20 6 26
" procedeelor de finisare in functie de tipul lucrarii.
uc 3 Recunoasterea echipamentelor de adunat in functie de 18 6 24
© tipul lucrarii.
uc 4 Recunoasterea echipamentelor de fixare, conform 40 6 46
" procedeelor de finisare, Tn functie de tipul lucrarii.
Evaluare modul 2 6 8
Total 120 36 156

51



Achizitii teoretice si practice:

Abilitati

Cunostinte Nr. ore

Lucrari practice recomandate

Unitatea de competentd 1. -Recunoasterea echipamentelor de bobinare, taiere, stantare, biguire in functie de tipul lucrarii.

-Descrierea caracteristicilor
tehnice ale echipamentelor de
taiat, biguit, stantat si
debobinat;

-Clasificarea echipamentelor
de taiat si debobinat dupa tipul
de constructie si functionare;
-Enumerarea operatiunilor
tehnologice de finisare pe
echipamente de taiat, biguit,
stantat si debobinat;
-Functionarea echipamentelor
de tdiat, biguit, stantat si
debobinat.

*

L B R R 2R 2R 2R 2R JER 2R 2N 2

Masini de taiat caracteristice tehnice
Clasificarea tipurilor de masini
Protectia muncii la operatia de
taiere

Operatii din  fluxul tehnologic
executate pe masini de tdiat, biguit,
stantat

Constructia si functionarea masinii
de debobinare

Constructia si functionarea masgini
de tdiat cu un cutit

Constructia si functionarea masini
de taiat cu trei cutite

Regletele

Mecanizmul cutitului

Cutitul

Mecanizmul de presare

Mecanizmul vinclului mobil

Masina de stantat vertical

Masini de stantat automate

Masini de stantat semiautomate
Masini de biguit cu cutite drepte
Masini de biguit cu cutite circulare
Operatii de intretinere pentru
masinile de taiat.

40

52

4 Pregateste masina cétre lucru:
demonteaza si monteaza cutitul,
regleaza cursa cutitului, regleaza forta
de apdsare a topului.

4 Pregateste colile pentru tdierea
mecanica.

4 Fixeaza cota de taiere manual sau cu
ajutorul calculatorului de proces al
masinii.

4 Pozitioneaza topul pe masa masinii
conform documentatiei de executie.
4+ Executa lucrari de finisare pe masinile

de stantat si biguit.

Nr.

ore



Unitatea de competentd 2. Recunoasterea echipamentelor de faltuire conform procedeelor de finisare in functie de tipul lucrarii.

-Descrierea caracteristicilor
tehnice ale masinilor de faltuit;
-Descrierea schemelor
constructive si de functionare
-Clasificarea masinilor dupa
tipul de pliere;

-Enumerarea operatiunilor
tehnologice de finisare pe
masinile de faltuit cu cutite,
casete, combinate.
-Functionarea echipamentelor
de faltuit cu cutite, casete,
combinate

*

*

*

* ¢ 00

Masini de faltuit - caracteristici 4 Executarea lucrarilor de finisare pe
tehnice; Clasificarea tipurilor de utilajele de faltuire conform
masini pentru faltuire procedeelor de finisare in functie de
Masuri de protecti a muncii la tipul lucrarii.

masinile de faltuit.

Principii de aplicare a faltuirii
mecanice

Dispozitive de faltuire cu palnie, cu
clape si tamburi

Masini de faltuit cu cutit

Masini de faltuit cu casete

Masini de faltuit combinate
Caracteristici de calitate ale faltuirii
mecanice

20

Unitatea de competenta 3. —-Recunoasterea echipamentelor de adunat fin functie de tipul lucrarii.

-Descrierea caracteristicilor .
tehnice ale maginilor;

-Clasificarea masinilor de PS
adunat; .

-Enumerarea operatiunilor
tehnologice executate pe
echipamente de adunat;

Masini de adunat - caracteristici 4+ Executarea lucrarilor de finisare pe
tehnice utilajele de adunat Tn functie de tipul
Clasificarea tipurilor de masini; lucrarii;

Masuri de protectia muncii la

maginile de adunat
Masina pentru adunatul mecanic al
colilor faltuite prin intercalare

Agregat de intercalare, coasere Si 20
taiere
Masini de adunat fascicole prin

suprapunere cu transportor
Masini de adunat fascicole prin
suprapunere vertical
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Unitatea de competenta 4. Recunoasterea echipamentelor de fixare, conform procedeelor de finisare, in functie de tipul lucrarii.

-Descrierea caracteristicilor + Echipamente de fixare caracteristici 4+ Executarea lucrarilor pe echipamente
tehnice ale echipamentelor de tehnice. de fixare cu sirmd, termoclei, ata,
fixare; + Clasificarea echipamentelor de spiralare, lipire dupa tipul lucrarii.
-Enumerarea operatiunilor fixare.
de executare pe echipamente de ¢ Masuri de protectie a muncii la
coasere cu sarma, termoclei, echipamentele de fixare.
atd, spiralare, lipire dupa tipul ¢ Masini de cusut cu sarma. 38
lucrarii; _ + Masina de cusut cu ati.
—Fur?cglonarea echipamentelor + Spiralare
de fixare —scheme .

] & Termoclei
constructive. . .

& Echipamente automatizate pentru

lipirea planselor cu alimentare
automata.
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Sugestii metodologice
Continuturile modulului ,, Echipamente tehnice utilizate la etapa postpress” trebuie sd fie abordate Intr-o maniera flexibila, diferentiata, t{inand cont de
particularitatile colectivului cu care se lucreaza si de nivelul initial de pregatire, normele de securitate si sanatate Tn munca, intrefinerea utilajului.
Numarul de ore alocat fiecarei teme ramane la latitudinea cadrelor didactice care predau continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de
nivelul de cunostinte anterioare ale colectivului cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didacticd si de ritmul de
asimilare a cunostintelor de catre grupul de elevi instruit.

Modulul , Echipamete tehnice utilizate la etapa post press’poate incorpora, in orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitdti de invatare variate, prin care sd fie luate in considerare stilurile

individuale de invatare ale fiecarui elev.

Acestea vizeaza urmatoarele aspecte:

= aplicarea metodelor centrate pe elev, abordarea tuturor tipurilor de invatare (auditiv, vizual, practic) pentru transformarea elevului in coparticipant la
propria instruire si educatie;

* Tmbinarea i o alternantd sistematica a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului (documentarea dupa diverse surse de informare, observatia
proprie, exercitiul personal, instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu activitatile ce solicita efortul colectiv
(de echipa, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, etc.;

» folosirea unor metode care sd favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii, prin recurgere la modele concrete, potrivite
competentelor din modul,

* TInsusirea unor metode de informare si de documentare independenta, care oferd deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continua.

Pentru achizitionarea competentelor vizate de parcurgerea modulului ,,Echipamete tehnice utilizate la etapa postpress”, se recomanda urmatoarele

activitati de invatare:
o Elaborarea de referate interdisciplinare;

Vizionari de materiale video
Vizite de informare la agentii economici
Discutii
Demonstrare .
Exersare
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Sugestii cu privire la evaluare
Evaluarea reprezintd partea finala a demersului de proiectare didacticd prin care cadrul didactic va masura eficienta intregului proces instructiv-
educativ. Evaluarea urmareste masura in care elevii si-au format competentele propuse.
Evaluarea poate fi:
a. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continud a rezultatelor invagarii.
b. Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.
c. Planificarea evaluarii trebuie sd aiba loc Intr-un mediu real, dupa un program stabilit, evitindu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada
de timp.
d. Va fi realizatd pe baza unor probe care se referd explicit la criteriile de performanta si la conditiile de aplicabilitate ale acestora, corelate cu
tipul de evaluare.
b. Finala
» Realizatd printr-o lucrare cu caracter aplicativ si integrat la sfarsitul procesului de predare/ invatare si care informeaza asupra indeplinirii
criteriilor de realizare a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor.
Propunem urmaétoarele instrumente de evaluare continua:
o Fige de observatie;
e Fise delucru;
e Fise de autoevaluare;
e Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipld, itemi alegere duald, itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip
intrebéri structurate sau itemi de tip rezolvare de probleme.
Propunem urmaétoarele instrumente de evaluare finala:
e Proiectul, prin care se evalueaza metodele de lucru, utilizarea corespunzatoare a bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnica,
modul de organizare a ideilor i materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de catre un grup de elevi.
e Studiul de caz, care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei inregistrari electronice care se referd la un anumit proces
tehnologic.
e Portofoliul, care oferd informatii despre rezultatele scolare ale elevilor.
In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ pentru verificarea atingerii competentelor. Elevii trebuie
evaluati numai in ceea ce priveste dobandirea competentelor specificate in cadrul acestui modul. O competenta se va evalua o singura data.
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Sugestii metodologice de organizare a procesului de predare -invatare

Strategiile, metodele si tehnicile utilizate Tn procesul de formare a competentelor se vor realiza Tn
cadrul unor forme de organizare a actiunii didactice, cum ar fi: activitati frontale, activitati Tn grup si
activitati individuale. Acestea prezinta anumite valente formative: activitatea Tn grup contribuie la
formarea competentei de comunicare, dezvoltind si abilitati de parteneriat, de cooperare, colaborare, luare
de decizii etc., iar activitatea individuala dezvoltd abilitdti de actiune independentd, de autoinstruire,
responsabilitatea etc.

In procesul de instruire, componentele competentei se formeaza prin sarcini didactice cu caracter
de problema, prin adaptarea unei game de tehnici interactive care asigura o educatie dinamica, formativa,
motivationala, reflexiva si continua. Cadrul didactic va ordona continuturile modulelor Curriculumului n
conformitate cu logica domeniilor meseriei si cu logica didactica, iar activitatile de predare-invatare vor fi
selectate Tn asa mod incat sa asigure conditii optime pentru formarea si performarea competentelor
specificate Tn Curriculum.

Utilizarea pe scard larga a metodelor activ-interactive de instruire. Pentru formarea unei
competente este necesara aplicarea mai multor metode, procedee, actiuni si operatii, care se structureaza,
in functie de o serie de factori, intr-un grup de activitdti. Procesul didactic se va baza pe activitatile de
invatare-predare cu un caracter activ, interactiv si centrat pe elev, cu pondere sporitda a demersurilor de
nvatare si nu a celor de predare, pe activitatile practice si mai putin pe cele teoretice, pe activitdtile care
asigura formarea si dezvoltarea abilitatilor sociale.

Tn elaborarea propriilor strategii didactice, fiecare cadru didactic se va conduce de urmatoarele
principii moderne ale educatiei:

—elevii Tnvata cel mai bine atunci cand considera ca invdtarea raspunde nevoilor lor;

—elevii invata atunci cand sant implicati activ Tn proces;

- elevii au stiluri diferite de invatare: ei Tnvatda Tn moduri diferite, cu viteza diferita si din
experiente diferite;

- elevii Tnvata cel mai bine atunci cand li se acorda timp pentru a "ordona" informatiile noi si
pentru a le asocia cu "cunostintele vechi”.

Tn scopul invatarii centrate pe elev, cadrele didactice vor adapta strategiile de predare la stilurile
de Tnvatare ale elevilor (auditiv, vizual, practic) si vor diferentia sarcinile si timpul alocat efectuarii lor
prin:

—-individualizarea si cresterea treptata a nivelului de complexitate a sarcinilor propuse fiecarui elev
Tn functie de progresul acestuia;

- stabilirea unor sarcini deschise, pe care elevii sa le abordeze la niveluri diferite de complexitate;

—diferentierea sarcinilor Tn functie de abilitati, pentru indivizi sau pentru grupuri diferite;
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- prezentarea sarcinilor in mai multe moduri (explicatie orala, text scris, conversatie, grafic);

- utilizarea unor metode interactive (invatare prin descoperire, invatare problematizatd, invatare
prin cooperare, joc de rol, simulare).

Diversitatea mijloacelor didactice actuale motiveaza elevii pentru invatare si formarea abilitatilor
profesionale. Un rol important, in acest caz, le revine aplicdrii in procesul de predare - invétare
mijloacelor audiovizuale: computerul, notebookul, videoproiectorul, filme si soft-uri. Eficientizeaza
procesul predare — invatare si utilizarea mijloacelor ilustrative: fige instructiv — tehnologice, plange, harti
si scheme tehnologice.

Caracterul aplicativ al competentelor de nivelul trei presupune formarea la elevi a unor atitudini si
comportamente specifice lucrului in ateliere si companiile de prestare a serviciilor de mentenantd a
automobilelor. Pentru formarea acestor competente, la elaborarea sarcinilor didactice, profesorul se va
conduce de taxonomia lui Dave. Metodele utilizate se vor baza pe taiere, faltuire, biguire, stantare,
adunare, croiere, incleiere, laminare spiralare.

La formarea componentelor afective, cadrul didactic se va conduce de taxonomia lui Krathwohl,
accentul punandu-se pe metodele care se bazeazd pe aderare, implicare, organizare. Metodele
recomandate in acest context sunt: studiul de caz, proiectul de cercetare, dezbaterea etc.

Pornind de la caracterul aplicativ al Curriculumului modular, se recomanda utilizarea cit mai larga
in procesul de predare-invatare a metodelor activ-participative, precum si reducerea timpului alocat
metodelor de expunere a materiilor teoretice si aplicarea celor bazate pe efectuarea sarcinilor de lucru.

In functie de resursele materiale disponibile (laboratoare, ateliere) se vor organiza lucrari practice (lectii
practice, lucrdri de laborator), realizarea acestora poate avea un caracter individual sau activitatea in
echipe a elevilor.

In activitétile practice, accentul se va pune pe indeplinirea cu exactitate si la timp a sarcinilor de
lucru. Realizarea sarcinilor de lucru in cadrul activitatilor practice va urmari nu numai dezvoltarea

abilitatilor individuale, dar si a celor de lucru in echipa.
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Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Axarea procesului de nvatare-predare-evaluare pe competente presupune efectuarea evaluarii pe
parcursul intregului proces de instruire. Evaluarea continuda va fi structurata in evaluari formative si
evaluari sumative (finale). Pornind de la caracterul aplicativ al Curriculumului modular, evaluarea va viza
mai mult aspectele ce tin de interpretarea creativa a informatiilor si de capacitatea de a rezolva situatiile
de problema.

Tn cazul Curriculumului modular, un element inovator al evaluarii este posibilitatea de utilizare a
resurselor educationale digitale, care includ teste.

Pentru a permite o individualizare a evaludrii si o motivare suplimentara a elevilor, sarcinile de
evaluare formativa vor fi ierarhizate pe grade de dificultate. Elaborarea itemilor va fi realizata n
contextul taxonomiilor Iui Bloom (componenta cognitivd), Dave (componenta psihomotorie) si
Krathwohl (componenta afectiva).

Metodele folosite pentru evaluarea continua presupun chestionarea orald sau scrisa, studiile de
caz, lucrarile practice, proiectele, testarile interactive. Pentru a eficientiza procesele de evaluare, ihainte
de a demara evaluarile propriu- zise, cadrul didactic va aduce la cunostinta elevilor tematica evaluarilor,
modul de evaluare (bareme/grile/criterii de notare) si conditiile de realizare a fiecarei evaluari.

In procesul evaluarilor continuie se va da atdt o apreciere obiectivda a cunostintelor si
competentelor elevilor, cat si a progreselor individuale.

Evaluarea sumativa se realizeaza la finele fiecarui modul Tn baza desfasurarii probei scrise si
probei practice. Praba scrisda de regula se va desfasura prin realizarea unui test, iar proba practica prin
simularea Tn atelier a unei situatii de problema din contexte profesionale a modulului, care solicita
elevului demonstrarea competentei profesionale formate in cadrul modulului respectiv.

Evaluarea curenta a finalitatilor de studii, se face cu note intregi de la ,,10” la,,1” .

S Nota 10 se acorda pentru demonstrarea profundd si remarcabild a competentelor teoretice si
practice, creativitate si aptitudini Tn aplicarea competentelor dobandite. Elevul a insusit 95-100%
din materialul inclus in curriculum.

S Nota 9 se acorda pentru o demonstrarea foarte buna a competentelor teoretice si practice, abilitati
foarte bune Tn aplicarea competentelor dobéndite cu céateva erori nesemnificative/neesentiale.
Elevul ainsusit 88-94% din materialul inclus Tnh curriculum.

S Nota 8 se acorda pentru demonstrarea buna a competentelor teoretice si practice, abilitati bune Tn
aplicarea finalitatilor de studiu cu o anumita lipsa de incredere si imprecizie ce tin de profunzimea
si detaliile acestora, dar pe care elevul poate sa le corecteze prin raspunsuri la Tntrebari

suplimentare. Elevul ansusit 78-87% din materialul inclus in curriculum.
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v" Notele 6 si 7 se acordd pentru demonstrarea competentelor de baza si abilitatea de aplicare a
acestora in situatii tipice. Raspunsul elevului este lipsit de incredere si se constatd lacune
considerabile. Elevul a insugit 48—62% si respectiv 63—77% din materialul inclus in curriculum.

v' Nota 5 se acordd pentru demonstrarea competentelor minime, punerea in aplicare a carora
intampinanumeroase dificultati. Elevul a insusit 33—47% din materialul inclus in curriculum.

v Notele 3 si 4 se acordd in momentul in care elevul nu demonstreazi competentele minime, iar
pentru a promova se cere lucru suplimentar. Elevul a insusgit 10-20% si respectiv 21-32% din
materialul inclus in curriculum.

v Notele 1 si 2 se acordi elevului care a copiat sau a demonstrat o cunoastere minima a materiei de
0-9%.

Media finald pe modul se calculeazd ca medie aritmeticd a noteiobtinute la evaluarea sumativa, a
notei medii pentru IT si a notet medii pentru IP, calculandu-se pana la sutimi, prin trunchiere, conform
formulei:

Media curentd = nota medie IT *0.5 + nota medie IP *0.5

Media finald pe modul=Media curentd*0.5+nota evaluarea sumativa*0.5 cu conditia ca fiecare
dintre acestea sunt apreciate cu cel putin ,,5”.

Evaluarea finalitatilor de studii/rezultatelor invatarii realizate intr-un domeniu de formare
profesionald tehnicd, care are drept scop evaluarea cunostintelor, abilitatilor si certificarea competentelor
profesionale pentru calificarile profesionale de nivel 3 ISCED se realizeaza prin sustinerea de catre elevi
la finele programului de formare profesionald a Examenului de calificare. Conditiile, modalitatea si
termenele sunt stabilite In Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de calificare, aprobat

prin ordinul MECC nr. 1127 din 23.07.2018
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L.Preliminarii

Curriculum la Stagiile de practicd in productie la meseria Brosator este o parte componentd a programului de
formare profesionald pentru calificarea Brosator. Curriculum reprezintd documentul normativ de baza care
descrie conditiile organizarii, desfasurarii stagiului de practica si performantele ce trebuie atinse in conformitate

cu planul de dezvoltare profesionald, performante exprimate in competente, sarcini si activitati realizate.

Rolul deosebit al stagiilor de practicd consta in crearea unor conditii favorabile de integrare mai rapida a elevilor
in activitatea practicd. O componentd esentiald a pregatirii specialistilor o constituie implicarea elevilor in
aplicarea practicd a cunostintelor acumulate. Obiectivul fundamental al acestei activititi este dobindirea de
catre elevi a abilitatilor practice printr-o implicare directd alaturi de specialistii din domeniul specific meseriei.
Stagiile de practicd incluse 1n planul de invatamint sunt obligatorii si constituie o conditie de promovare la anul

urmitor de studii si la promovarea sustinerii examenului de calificare.

Cerintele economiei de piatd impun noi conditii de investigatie, de realizare si manifestare a acestor posibilitati
avantajoase, pe care meritd sd le apreciem drept sisteme valorice instructiv-educative. Tendinta preponderenta,
la nivelul national a necesitdtii producerii marfurilor de menire sociald si prestdrii serviciilor editorial-
poligrafice In vederea satisfacerii cerintelor economiei nationale si populatiei din republica, sa se dezvolte tinind
cont de tendintele mondiale ale dezvoltarii practicii editoriale, industriei poligrafice si comertul cu cérti, ca fiind

ramura de mare importantd a economiei nationale.

La finisarea practicii in productie, elevul prezintd, sustine, in termeni stabiliti, raportul stagiului de practicd si

agenda formarii profesionale
Cunostintele acumulate la modulele:

- Notiuni generale 1n poligrafie;

- Notiuni de securitate si sdnatate in munca,

- Structura materialelor poligrafice;

- Calitatea si fiabilitatea materiei prime si produselor poligrafice;

- Tehnologii tipografice de fabricatie in toate varietatile de imprimare;

- Finisarea articolelor din hirtie si carton;

- Executarea editiilor de carte conform standardelor;

- Echipamente tehnice utilizate la etapa postpress, vor fi utilizate si aplicate in procesul de realizare a
practicii in productie, ca bazd in sustinerea examenului de calificare, cit si pentru aplicarea lor in

viitoarea meserie.



I1. Motivatia, utilizarea stagiului de practica pentru dezvoltarea profesionala

Activitatea profesionald in domeniul tehnici audio-vizuale si productii media se desfasoard prin realizarea
diverselor sarcini, inclusiv finisarea articolelor din hirtie si carton, executarea editiilor de carte conform
standardelor, echipamente tehnice utilizate in etapa postpress. Absolventul programului de formare profesionala
trebuie sd dea dovadd de urmatoarele calitdti specifice domeniului: cunoasterea in conditii reale a activitatilor
specifice, spirit tehnic, responsabilitate, abilitdti de lucru in echipd, a unei calificari profesionale de nivelul 3
ISCED al Cadrului National al Calificarilor. Pentru ca viitorii Brosatori sd se poatd dezvolta, se impune atat
institutia de Tnvatdmant cat si agentii economici s creeze conditii optime pentru insusirea in bune conditii a

meseriei.

Partea aplicativd a programului de instruire profesionala se realizeaza in doud etape: instruirea practica care se
petrece pe parcursul semestrului I in atelierul scolii, semestrele II-IV la intreprinderile de profil unde se
completeazd priceperile si deprinerile la elevi, intreprinderile care folosesc tehnologii noi, utilaj modern,
dezvolta abilitati de adaptare la noile tehnologii de finisare a articolelor din hartie si carton, de executare a

editiilor de carte conform standardelor, de intretinere a echpamentelor postpress.

Scopul instruirii practice este sd ofere elevului posibilitatea sa fie incadrat in activitati conform unui stagiu de

practica de tip asistent.

Stagiul de practicd are ca scop consolidarea si aprofundarea cunostintelor teoretice acumulate in procesul de
studii la modulele de profil, formarea competentelor si abilitdtilor necesare pentru indeplinirea sarcinilor de

lucru in procesul de finisare a produselor poligrafice.
IT1. Competente profesionale specifice stagiului de practica

Competente profesionale modulelor:
CS1 Conformarea cu structura organizatorica a intreprinderii;
CS2 Respectarea normelor de securitate si sandtate Tn munca,

CS3 Utilizarea materialelor de finisare si innobilare dupd proprietitile si caracteristicile lor;
CS4 Utilizarea standardelor materialelor poligrafice, in evaluarea calitatii imprimatelor;
CSS5 Executarea diferitor tipuri de lucrari pe masini de tipar;

CS6 Executarea finisarii articolelor din hartie si carton;

CS7 Executarea editiilor de carte conform standardelor;

CS8 Implementarea echipamentelor postpres la finsarea produselor poligrafice;



IV. Administrarea stagiului de practica

Codul Denumirea
stagiului | stagiului de v v
. = | =
de | practica T | s&| 3 Perioada Modalitatea de
practica Z = )5 = evaluare
e | EE E.
» | Z8| Zz 8
211001 Practica in |[Il |6 210 | Conform  planului  de | -Prezentarea agendei
productie invatamant aprobat de | stagiului de practici,
Anul I catre MECC -Sustinerea raportului
211001 Practica in |1l |12 420 | Conform  planului  de | -Prezentarea agendei
productie invatamant aprobat de | stagiului de practici,
Anul IT catre MECC -Sustinerea raportului

V. Descrierea procesului de desfasurare a stagiului de practica

Activitati / Sarcini de Produse de Modalitati de evaluare | Durata de realizare
lucru elaborat
Anul 1

AS1.Conformarea cu -schema/structurd a | Prezentarea raportului 7
structura organizatorica a | Organigramet,
intreprinderii -documen‘Ea‘;le
-Studierea caracteristicii corespunzatoare

completate
generale a intreprinderii,
-studierea organigramei
intreprinderii;
AS2. Respectarea -plansa cu regulile Prezentarea raportului 14

normelor de securitate si
sanatate in munca
-Studierea regulilor de SSM
in atelierul de finisare a
produselor poligrafice;
-Studierea regulilor de SSM

la locul de munca.

de SSM
corespunzatoare




AS3. Utilizarea
materialelor de finisare si
innobilare dupa
proprietatile si
caracteristicile lor

- Descrierea aranjarii hirtiei
dupad caracteristicile de
rezistenta, sortarea,
ambalarea, depozitarea si
aclimatizarea hirtiei si
cartonului

- Descrierea deprinderilor
de clasificare si manipulare
a adezivilor;

- Descrierea cernelurilor
poligrafice dupa
proprietitile si
caracteristicile lorsi
destinatia de intrebuintare 1n
practicd, depozitarea lor;

- Descrierea materialelor
textile, materialelor din
piele si inlocuitori din peiele
dupad caracteristicile tehnice
si utilizarea lor in procesul

de finisare

-mostre de materiale
poligrafice folosite
la realizarea
produselor
poligrafice

Prezentarea raportului

70

AS4. Utilizarea
standardelor poligrafice
la evaluarea calitatii
imprimatelor

-Descrierea clasificérii
formatelor editiilor conform
ISO;

-Calcularea formatului brut

Mostre de produse
poligrafice conform
standardelor
referitoare la formate

Prezentarea raportului

21




si finit al editiilor,
determinarea unitétilor
conventionale ale volumului
editiet,

- Respectarea standardelor
poligrafice referitoare la

formate

AS6 Executarea finisarii
articolelor din hartie si
carton

-Descrierea procesului
tehnologic de pregatire a
colilor dupa procesul de
imprimare, baterea si
numadrarea colilor,
taiereacolilor dupa formatul
editiet,

-Descrierea procesului
tehnologic de faltuire a
colilor perpendicular,
paralel, combinat, tip
armonica, tip fereastra,
presarea si impachetarea
fascicolelor;

-Descrierea procesului
tehnologic de biguire a
produselor poligrafice din
hartie si carton, de finisare a
produselor si elementelor
constituiente ale caietului;
-Descrierea procesului
tehnologic de confectionare
a carnetelor si notesurilor,

de executare a plicurilor,

Mostre de lucrari
finisate din articole
de hartie si carton

Prezentarea raportului

84




confectionarea dosarelor,
calendarelor, a mapelor
simple si compuse,
calcularea si croirea
materialelor, executarea
blocurilor pentru registre;

- Descrierea procesului
tehnologic de croire si lipire
a scoartelor pentru registre,
agende, aplicarea
elementelor suplimentare;
-Descrierea procesului
tehnologic de realizare a
operatiilor de asamblare si
reunire a elementelor
albumului, de proiectare a
ambalajelor, de executare a
pungilor, de confectionare a
cutiilor pliante, de realizare
a operatiilor de asamblare si
reunire a elementelor de

decor.

Anul I1

AS7 Executarea editiilor
de carte conform
standardelor

-Descrierea procesului
tehnologic de executare a
cartilor brosate cu fascicole
intercalate, cu fascicole prin
suprapunere, cu coperte ce
au 4 biguri, cu canturi la
coperta, cu clape, brosarea

cartilor:

Mostre de editii de
carte corespunzator

standardelor

Prezentarea raportului

322




- Descrierea procesului
tehnologic pregitire a
colitelor pentru executarea
forztelor, croirea,
confecsionarea si lipirea
forzatului simplu si cu falt,
cu Intdritura de panza si din
doud buciti cu intaritura din
panza, lipirea forzatului din
dn trei file si captusit;
-Descrierea procesului
tehnologic de presare a
blocului de carte dupa
coaserea cu ata, incleierea
cotorului si taierea blocului
de carte din trei parti,
prelucrarea si presarea
succesiva a blocului de carte
la formarea cotorului drept,
la rotungirea lui, executarea
cotorului cu falt la blocul de
carte legat;

- Descrierea procesului
tehnologic de croire si lipire
a tifonului, tresului si
capitalbandului, caserarea la
cotor si lipirea burdufului pe
cotorul blocului de carte
legat;

-Identificarea calcularii
dimensiunilor scoartelor
simple 1/1 si compuse 1/2;
-Pregatirea materialelor

pentru executarea scoartelor




cartilor legate, descrierea
procesului tehnologic de
executare a croirei
mucavalei pentru fetele si
ricanul scoartei, croirea
materialelor pentru Tmbracat
scoarta, confectionarea
scoartelor simple 1/1 si
compuse 1/2, ornamentarea
scoartelor, asamblarea
blocului cu scoarta,
presarea, filetarea si
ambalarea blocurilor de

carte.

ASS8 Implementarea
echipamentelor postpres
la finsarea produselor
poligrafice

-Descrierea maginilor de
tdiat cu unu si trei cutite a
produselor poligrafice;
-Descrierea masinilor de
faltuit cu cutite , cu casete,
combinate pentru féltuirea
lucrarilor conform
procedeelor de executie si
tipul lucrérii,

-Descrierea echipamentelor
pentru adunatul colilor
mecanic prin intercalare si
suprapunere;

-Descrierea echipamentelor
pentru cusutul blocurilor cu

sarma, cu ata si fara

Poze ale
echipamentelor post
press implementate
la finisarea
produselor
poligrafice

Prezentarea raportului

98




coasere;
-Descrierea echipamentelor
de biguire a materialelor de
finisare conform
procedeelor de executie;

- Descrierea echipamentelor
de stantare si prelucrare a

materialelor de finisare.

VI. Sugestii metodologice

Cadrele didactice vor utiliza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invatare cu caracter
activ-participativ.

Pentru atingerea obiectivelor curriculum-ului si dezvoltarea la elevi a deprinderilor vizate, recomandam ca in
procesul de invatare/predare sa se utilizeze cu preciddere metode bazate pe actiune, cum ar fi participarea la
procese de finisare a articolelor din hirtie si carton, executarea editiilor de carte conform standardelor,
implementarea echipamentelor postpres la realizarea produselor poligrafice (observarea directd, observarea
independentd), metode expozitive (explicatia, descrierea, exemplificarea). Elaborarea si prezentarea unui raport
a caror documentare se obtine prin studiere si participare, implicarea elevilor practicanti in diverse exercitii de

documentare, sunt alte cateva exemple de activitati de invatare— predare care pot fi utilizate.

VII. Sugestii de evaluare a stagiului de practica

Stagiul de practicd pentru meseria ’Brosator’se realizeazd la intreprinderile cu profil poligrafic in baza
Contractului privind realizarea stagiului de practica. Termenul de realizare a stagiului de practicad este stabilit in
corespundere cu planul de invatimant. Intreprinderile de bazi asigurd desfisurarea eficientd a stagiului de
practicd in corespundere cu cerintele procesului de desfasurare a stagiului de practica a prezentului curriculum.
Controlul practicii se realizeaza de catre coordonatorul din partea institutiei de invatdmant, desemnat de cétre
institutia de Tnvatdmant profesional tehnic, maistru-instructor, care asigurd planificarea, organizarea, evaluarea
si buna desfasurare a stagiului de practica si conducatorul de practicd din partea unitatii economice, care este o
persoana desemnatd de partenerul de practica, care asigurd respectarea conditiilor de pregatire si dobandire de
catre elev a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica.

Coordonatorul din cadrul institutiei de invatdimant nu mai tarziu de 2-3 zile pand la inceperea stagiului de
practicd coordoneazd cu sectia cadre al unitdtii economice toate momentele organizatorice privind primirea
elevilor. Conducatorul din partea institutiei de invatamant duce responsabilitate de organizarea si desfasurarea

stagiului de practica ce precede probele de absolvire si anume:



Eliberarea agendelor de practica cu programul de desfasurare a practicii,

Informarea elevilor privind locul petrecerii stagiului de practicd, normele si cerintele securitatii $i sanatatii in
muncd, precum si alte aspecte organizatorice.

Elevilor li se Inmaneaza:

- Ordinul/extras din ordin de repartizare la stagiul de practica;

- Agenda formarii profesionale;

Elevul, in prima zi de practicd, prezintd conducerii unitétii economice ordinul / extrasul de ordin de repartizare
la stagiul de practica la unitatea economica si Agenda formarii profesionale. Repartizarea elevilor la locurile de
practicd in cadrul unitatii economice se autorizeaza prin ordinul conducatorului Intreprinderii cu desemnarea
conducatorului de practica. Controlul privind desfasurarea stagiului de practica il executd maistru-instructor din
partea institutiei de Invatamant. Conducatorul de practicd din partea unitdtii economice va verifica sistematic
agenda practicii si la necesitate va realiza inscrieri cu recomandari privind calitatea activitatilor si lucrarilor
realizate, respectarea disciplinei de munca, incalcari ale securitatii si sdnatatii in munca (daca au aparut).
Principalul document, ce oglindeste indeplinirea curriculum-ului stagiului de practicd, este raportul despre
practicd, intocmit de cdtre elevul-stagiar in scris. Raportul reflectd gradul de detinere de catre elev a
competentelor.

Volumul raportului despre stagiul de practicd nu trebuie sd depaseascd 15 pagini. La finele raportului se
anexeazd 2-3 foi curate pentru avizele conducatorului practicii .Textul raportului trebuie sda fie expus in
conformitate cu capitolele de bazd ale curriculumului practicii. Raportul si agenda stagiului de practicd in
productie trebuie sa fie complectatd de cétre elev zilnic si conducatorul nemijlocit al practicii de la intreprindere
semneaza agenda in fiecare zi, iar dupa finalizarea stagiului de practicd Inscrie concluzia despre indeplinire de
catre elev a curriculum-ului stagiului de practicd. Conducatorul general de la intreprindere controleaza si
semneaza agenda practicii saptamanal.

La raport despre stagiul de practicdA de rand cu agenda practicii, elevul anexeazd si referinta de productie
intocmitd si omologatd respectiv de catre conducatorul general al stagiului de practicdi de la intreprindere.
Raportul se prezintd coordonatorului stagiului de practicd din scoald. Coordonatorul stagiului de practicd este
obligat sd receptioneze §i se recenzeze raportul prezentat in termen de cel mult 3 zile. Raportul trebuie sustinut
in fatd comisiei alcatuitd din coordonatorul stagiului de practica, maistru-instructor si profesorul de disciplini de

specialitate.



VIII. Cerinte fata de locurile de practica

Categoriile de intreprinderi poligrafice la care se va desfasura stagiile de practica

—

SRL , Europres”;

SRL , Balacron”;

SRL ,,Bons offices”;
SRL ,,Imona Grup”;
SRL , Neosan”;

SRL ,,Continental grup”;
SRL ,,Nova Imprim”;
SRL ,,Prag-37;

SRL ,,Cart nord”;
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. SRL ,,Pergament”;
. SRL ,,PoliArt”;
. SRL ,, Art Poligraf”;

—_— = =
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. SRL ,,Impressum”;

. SA , Reclama”;
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. II ,,Bansai Vatavu”;

—_—
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. SA , Tanavius ”;

. SRL , Edit Tipar Grup”;
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1S ,, T1ipografia Centrald”;

[—
\O

. IS ,,Combinatul Poligrafic”;
. SRL , Fox Trot”;

. SRL ,,Somersbi”;

. SRL ,,Amprenta”;
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Lista orientativa a intreprinderilor cu care sunt incheiate sau se intentioneaza incheierea contractelor de

desfasurare a stagiilor de practica

1. SRL , Europres”;

2. SRL , Balacron”;

3. SRL , Bons offices”;

4. 1S ,,Combinatul Poligrafic”;

5. SA ,Reclama”;

6. 1I,Bansai Vatavu”;

7. SRL ,,Pergament”;

8. SRL , PoliArt”;

9. SRL ,Art Poligraf”;

10. SRL , Neosan”;

11. SRL ,,Continental grup”;

12. SRL ,Nova Imprim”;

13. SRL ,,Prag-3”;

14. SRL ,,Amprenta”

Nr. Cerinte fata de locul de munca/postul propus

Locul de munca/postul

crt elevului stagiar
Intreprinderile cu profil poligrafic de 1. Vestiar
finisare a produselor poligrafice/muncitor 2. Instrumente: scule specific pentru

finisarea produselor poligrafice;

3. Materiale consumabile: hirtie, carton,
adezivi, materiale textile, din piele, imitatie
piele, ata.

4. Echipament de Securitate: haine de lucru,
manusi.

5. Regulamente ce contin instructiuni de
lucru: Regulile de SSM la locul de munca,
regulile de protectie a muncii $i securitatii
antiincendiare, alte regulamente de
sigurantd personala la efectuarea lucrarilor
de finisare a produselor poligrafice

6. Materiale didactice: fise tehnologice




IX Resurse didactice recomandate elevilor

Locul in care poate fi

Numarul de

Ar- Denumirea resursei consultati/procurata exemplare
cor resursa disponibile
1 Procese de brosare-copertare (Note de curs) UTM biblioteca 50
2 Manualul legatorului biblioteca 50
3 Pavel E., Albaiu S. Utilajul si tehnologia poligrafica | biblioteci 1
Editura didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1978
4 xxx Colectia revistei “Afaceri poligrafice”, 2003-2009 | auditorie Cite un ex. al
fiecarui numar
5 I'T" TpyGuukoBa «TexHomOr U1 GPOIIFOPOBOYHO- auditorie 5
MICPCTUICTHRIX TponieccoBy, M3narensctBo Kuura, 1987
6 b.U bepesun «llomurpaduucckoe marepuanoseacHue», | auditorie 1
Mocksa Knura,1984
7 E B Anansuna, }O H Kouaps, b M Mopaosun auditorie 5
«MaruuHbI GPOUIFOPOBOYHO-TICPEIUICTHOTO
npousBoacTBay, UzmareascTBo Kuura, 1974
8 ® A [Illuros, Texuomoruss Oymaru u kKaptoHa, | auditorie 1
WUznareasctBo «Bricmmag mkomxa» 1973
9 B H ®umun, E /] UBanenko, [leuaTnsie xpacku paboTa ¢ | auditorie 1
HuMu Mockea «Kauray,1980
10 I' A Bunorpazos, U A Xykos Iloaurpaduucckoe | auditorie 1
npon3BoacTeo Mockea «Kunray,1983
11 T W T'yrrkosa, J A 3arapunckas ITonurpaduucckue | auditorie 1
marepuansl, M3narenscreo Kawra, 1982
12 Panico V. Strategii de formare si dezvoltare la ¢levi a biblioteca 1
atitudinilor de invdtare si autoanvitare permanentd in:
,Concepte si strategii de dezvoltare a invatamintului
contemporan”, Chiginau 2004
13 Silistraru N. Continutul Tnvatimantului universitar din | biblioteci 1
perspectiva curriculara, Didactica PRO iunie-august,
2002 (p. 50-56).
14 Stoica A. Musteatd S. Evaluarea rezultatelor gcolare. | biblioteca 1
Chisinau. 2001.
15 Soitu L. Pedagogia comunicarii. Bucuresti, EDP, 1997 biblioteca 1




