Ministerul Educatiei, Culturii
si Cercetarii al Republicii Moldova

ORDIN
‘(ton.M M ... w

mun. Chisinau

Cu privire la aprobarea Curriculumului modular
pentru programe de formare profesionala tehnica secundara

in temeiul art. 64 pct. (2) din Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie
2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634), in conformitate cu
prevederile ordinului nr. 1128/2015 cu privire la aprobarea deciziei Consiliului National pentru
Curriculum din 19 noiembrie 2015,

ORDON:

1. A aproba curriculumul modular in invatamantul profesional tehnic secundar in
domeniile de formare profesionald, dupa cum urmeaza:
1.1 Calificari mestesugaresti, meseria Confectioner obiecte de arta din lemn, cod 214003,
termen de studii 2 ani;
1.2 Calificari mestesugaresti, meseria Sculptor in lemn, cod 214009, termen de studii 2 ani;
1.3 Materiale (sticld, hartie, plastic si lemn), meseria Finisor articole din lemn, cod 722004,
termen de studii 2 ani;
1.4 Materiale (sticld, hartie, plastic si lemn), meseria Operator la masini de prelucrat lemn,
cod 722006, termen de studii 2 ani;
1.5 Materiale (sticla, hartie, plastic si lemn), meseria Tamplar mobild, cod 722013, termen
de studii 2 ani;
1.6 Materiale (sticld, hartie, plastic si lemn), meseria Tamplar universal, cod 722014,
termen de studii 2 ani;
1.7 Materiale (sticla, hartie, plastic si lemn), meseria Tapetar mobild, cod 722011, termen
de studii 2 ani.
2. Curricula aprobate Tn pct. 1 la prezentul ordin sunt obligatorii pentru programele de
studii la meseriile nominalizate. Tncepand cu promotia Tnmatriculatd in anul de studii 2020-2021.
3. Autorii de Curricula vor oferi suportul informational necesar institutiilor de Tnvatamant
profesional tehnic in vederea diseminarii si implementarii curriculumului aprobat.
4. Directia Tnvatamant profesional tehnic (dl Silviu Gincu, sef) va monitoriza procesul de
implementare a ordinului.
5. Controlul asupra executdrii prezentului ordin se atribuie doamnei Natalia GRIU,
Secretar de stat.

Igor SAROV
Ministru
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Evaluarea curriculum-ului modular

pentru pregatirea profesionald la meseria

Confectioner obiecte de arta din lemn

214003

Denumirea si codul meseriilor

Punctajul
Criteriu de evaluare acordat

(1—10)

I. Corespunderea finalitatilor de studiu cu prevederile documentelor normativ - reglatorii (Cadrul de

Referinta al invatamantului profesional tehnic, standardului ocupational, calificarea profesionala)

1
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Masura in care curriculumul meseriei include prevederi ce sunt utile pentru _

dezvoltarea valorilor si atitudinilor caracteristice calificarii profesionale L-1u
Il. Fundamentarea curriculumului pe inovatii si realizari tehnologice moderne

Orientarea curriculumului spre folosirea metodelor si proceselor tehnologice

eficiente

Orientarea curriculumului spre utilizarea eficientd a mijloacelor de productie in

scopul cresterii productivitatii muncii si a reducerii pretului de cost bl

Respectarea prevederilor conceptuale modeme Tn invatamantului profesional tehnic secundar

Gradul de centrare pe elev, de promovare a unui rol activ al acestuia

(curriculumul contine activitati de colaborare, de valorizare a aptitudinilor 1 No

individuale etc.)

Masura in care activitatile de predare - invatare - evaluare incluse in curriculum

incurajeaza gandirea critica, capacitatea de a-si adapta propriul comportament si | M

de arezolva probleme Tn diferite contexte de activitate profesionald

Masura in care activitatile de invatare sugerate in curriculumul sunt utile pentru

proiectarea demersului didactic si realizarea de contexte reale de Tnvatare, care | |£j

sa conduca la formarea competentelor preconizate

Ponderea in totalul activitatilor de predare - invatare - evaluare din curriculum a

celora ce stimuleaza asumarea responsabilitatii pentru executarea sarcinilor intr- 1-J-gJ

un domeniu de munca

Ponderea in totalul activitatilor de predare - invatare - evaluare din curriculum a

celora care faciliteaza adaptarea propriului comportament la situatii ce
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faciliteaza rezolvare de probleme
Flexibilitatea curriculumului, posibilitatea de a adapta in mod creativ
demersurile didactice la specificul fiecarei grupe de elevi
Relevanta instrumentarului de evaluare a nivelului competentelor profesionale
Relevanta instrumentarului de certificare a nivelului competentelor profesionale
Relevanta materiilor de studiu incluse Tn curriculum
Claritatea, laconismul si coerenta textuala a curriculumului meseriei

IV. Coerenta Planului de Tnvatamant
Corelatia dintre numarul de ore alocate fiecarui modul si complexitatea
competentelor ce trebuie formate si/sau dezvoltate
Masura in care Planul de Tnvatamant ofera posibilitatea dezvoltarii
competentelor elevilor prin extinderi/ aprofundari/ discipline optionale
Masura in care Planul de Tnvatamant ofera posibilitatea adaptarii la specificul
pietei de munca
Masura in care Planul de Tnvatamant ofera posibilitatea diversificarii ofertei
educationale in functie de nevoile si interesele elevilor
Masura Tn care timpul scolar prevazut in Planul de Tnvatdmant corespunde
particularitatilor de varsta ale elevilor
Masura in care Planul de Tnvatamant ofera posibilitatea consilierii in cariera a

elevilor
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Nota. Curriculumul va fi recomandat pentru aprobare daca in cadrul evaluarii externe, pentru
fiecare din criteriile de evaluare, vor fi acordate nu mai putin de 8 puncte.

Concluzie: Se recomanda pentru aprobare / Nu se recomanda pentru aprobare / Se remite

autorilor pentru imbunatatire, (de subliniat)

Propuneri de imbunatatire:

Recenzent:

Numele, prem iele, postul, denumirea institu
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1. Glosar de termeni

CD — compact Disc (engl.)

CES — cerinte educationale speciale
DVD - Digital Video Disc (engl.)

IP — instruire practica

IT — instruire teoretica

MECC — Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova
PP — practica in productie

PSI — prevenire si stingere a incendiilor
RM — Republica Moldova

SDV - scule, dispozitive, verificatoare
SSM - securitatea si sdnatatea in munca

UC — unitatea de competenta



2. Preliminarii

Realizarea invatdmantului profesional tehnic de calitate in contextul realitatilor socio-
economice actuale impune o noud abordare a procesului de invataimant, care vizeaza formarea la
elevi a unui sistem de competente necesare pentru integrarea pe piata muncii §i, pentru invatarea
pe parcursul intregii vieti.

Prezentul curriculum reprezintd un document normativ-reglator si constituie reperul
conceptual de formare profesionald, care specifica finalitatile de invatare si descrie conditiile de
formare a competentelor profesionale pentru instruirea la meseria ,,Confectioner obiecte de artd
din lemn”. Curriculumul este destinat cadrelor didactice din invatimantul profesional tehnic
secundar, autorilor de manuale si materiale didactice, factorilor de decizie si parintilor. Cadrele
didactice vor utiliza curriculumul dat pentru proiectarea, realizarea si evaluarea demersului
didactic, pentru formarea profesionald la meseria ,,Confectioner obiecte de artd din lemn”.

,,Confectionerul obiecte de artd din lemn” este o persoand specializatd Tn operatii de
prelucrare a diferitor materiale cu scopul de a obtine obiecte de artd, de prelucrare a lemnului
masiv si a materialelor din lemn prin orice procedurd — manual, prin redarea formelor artistice,
sau cu ajutorul echipamentului mecanic.

Formarea profesionald la meseria ,,Confectioner obiecte de artd din lemn”, ce corespunde
invatdmantului profesional tehnic secundar, al sistemului de invatdmant din Republica Moldova,
asigurd nivelul 3 de calificare, prezentat in Cadrul National al Calificarilor din Republica
Moldova. Acest nivel de calificare se atribuie meseriasului, care in raport cu diversitatea de
imputerniciri §i responsabilitdfi trebuie sd realizeze si activitati sub conducere cu independenta
numai la solutionarea unor sarcini binecunoscute sau similare acestora, sa-gi planifice activitati
personale, reiesind din sarcinile puse de conducitor, sd-si asume responsabilitate individualad
pentru sarcinile de realizat.

Finalitatile de studii ale meseriei ,,Confectioner obiecte de artd din lemn” sunt orientate
spre atingerea nivelului de calificare pretins i se realizeaza in baza curriculumului la meseria

respectiva.



3. Conceptia curriculumului modular

Piata muncii, in conformitate cu schimbarile sociale actuale, cu progresul stiintific din
diverse domenii, determind orientdri conceptuale noi in sistemul de Tnvatdmant profesional
tehnic secundar. Convingerea asupra eficientei noii modalitdti de formare profesionald este
consolidata si de catre bunele practici ale altor state.

Atat nivelul de calificare, cat si specificul activitatii profesionale, a carei esentd consta in
rezolvarea sarcinilor sau realizarea lucrarilor specifice, scot in evidenta necesitatea detinerii unui
sistem de competente, a caror formare si demonstrare in procesul de instruire, garanteaza
calitatea activitatii pe piata muncii.

Evolutia domeniului de formare profesionald la nivelul profesional tehnic secundar,
dezvoltarea stiintelor educatiei si promovarea in contextul acestora a noilor paradigme (centrarea
pe cel ce 1nvatd, centrarea pe competente, constructivismul), dezvoltarea tehnologiilor in
domeniul profesional respectiv, au conturat necesitatea schimbarii conceptiei de formare
profesionala.

Contextul formarii si integrarii socio-profesionale demonstreaza necesitatea conceperii
pregétirii profesionale in baza curriculumului axat pe formarea competengelor, iar modalitatea
optima de formare a competentelor profesionale este organizarea demersului didactic pe module.

Abordarea modulard in formarea profesionala are multiple avantaje:

realizeaza principalul deziderat al perioadei actuale: stabileste legdtura dintre cerintele

pietei muncii si formarea profesionala;

- reflectd o paradigmd educationald noud, care are drept finalitate formarea
competentelor;

- permite abordarea integrativa a confinuturilor;

- contribuie la reducerea dublarii informatiilor;

- asigurd conexiunea actiunilor profesorilor si elevilor in vederea formarii competentelor;

- asigurd Tmbinarea eficientd a teoriei §i practicii,

creeaza conditii pentru o evaluare autentica - evaluarea competentelor.

Prezentul curriculum este structurat pe module. Modulele sunt proiectate pe baza unor
principii complementare i au scopul de a pregati elevul pentru realizarea anumitor sarcini de
muncd. Structurarea modulard a curriculumului oferd posibilitatea de a dobandi cunostinte,
abilitati si atitudini, si respectiv, de a forma competentele profesionale.

Abordarea modulara reflectatd in curriculum determind drept element-cheie al procesului
de formare profesionald - competenfa. Complexitatea competentei genereazd complexitatea

continuturilor, a caror esalonare nu are la baza principiul repartitiei pe discipline, ci selectarea si



integrarea acestora intr-un mesaj educational, care sustine formarea competentelor. Pertinenta,
relevanta continuturilor in modul este stabilitd, in raport cu contributia acestora la formarea unei
competente, sau unui set de competente profesionale.

Abordarea modulard este in esentd interdisciplinard, deoarece continuturile fuzioneaza
functional in raport cu finalitatea. Accentul este pus pe selectarea anumitor aspecte ale materiei
de studiu din diverse domenii, discipline, precum si a activitdtilor de invatare, si integrarea
acestora in unitati logice de invatare, module care urmeaza a fi Tnsusite intr-o anumitd perioada
de timp, pentru a forma competentele profesionale cerute la locul de muncd. Prin urmare,
continuturile modulului sunt predate in manierd integratd pentru construirea unei viziuni
holistice a realitatii, fapt care impune elevul sid descopere sensul unitar si liantul acestor
continuturi.

Curriculumul modular schimba in esentd conceptia procesului didactic, prin operarea unor
schimbari majore in conceptualizarea tuturor celor 3 ipostaze ale procesului: predare - invdgare -
evaluare.

Se schimba substantial procesul preddrii. Se renuntd la predarea continuturilor prin
anumite teme, care mai degrabd demonstreazd exigenta de consecutivitate 1n interiorul
disciplinei, fira a solutiona problema intercorelarii continuturilor tuturor disciplinelor. in
contextul curriculumului modular, predarea elementelor de continut este axatd spre rezolvarea
unor sarcini concrete, de aceea continutul se predd in consecutivitatea determinatd de logica si
specificul situatiei de rezolvat.

Abordarea modulard nu pune accent pe profesor la disciplina, ci mai degrabd pe echipa
cadrelor didactice, care realizeazd modulul, respectand principiul continuitatii i
complementaritatii in procesul de formare profesionala.

Se produc schimbari de esenta in procesul invdyarii. Elevul dobandeste cunostinte, pornind
de la necesitatea realizarii unei sarcini concrete. Conteazd foarte mult imbinarea judicioasd a
cunostintelor teoretice cu cele practice, deoarece nivelul de calificare 11 solicitd competente
concrete, iar un rol aparte il au abilitdtile. Din aceste considerente, exersarea 1n ateliere este
obligatorie, fiind modalitatea cea mai eficientd de invatare.

Devine neapdrat necesar de a corela modalitatea de predare - invédtare modulard cu
evaluarea modulard. Evaluarea se axeazd pe constatarea §i aprecierea competentelor, ce
demonstreaza un anumit nivel de performanta. Sunt importante toate tipurile de evaluare:

- initiald/diagnostici - pentru a constata prerechizitul necesar pentru formarea

competentelor profesionale;

- curentd/formativa - pentru a ghida formarea competentelor;

- finald/sumativa - pentru a constata si aprecia detinerea competentei.



Fara a neglija un careva tip de evaluare, subliniem, ¢ din punct de vedere conceptual, un
rol deosebit il are evaluarea finald/sumativa, realizatd la sfarsitul modulului, prin care elevul
demonstreaza detinerea competentelor profesionale specifice modulului. Profesorul, sau echipa
cadrelor didactice trebuie sd-si coopereze eforturile pentru a concepe, organiza si realiza o
evaluare in bazad de criterii clare, fapt care va demonstra eficienta procesului de instruire
profesionala.

Ordinea modulelor se stabileste in baza logicii formarii sistemului de competente, fiind
axatd pe valorificarea maxima a principiului complementaritatii functionale.

Pornind de la acceptia datd competentei, curriculumul reflectd cunostintele, abilitatile si
resursele de formare a acestora 1n scopul realizdrii unor sarcini/ activitafi/ procese, care
demonstreaza competenta profesionala.

Administrarea modulului stabileste criteriile de corelare a diverselor elemente ale acestuia,
in mare parte, punand accent pe corelarea dintre competente/finalitati, continuturi si modalitatile
de realizare. Prin prezentarea acestui element de structurd este monitorizata i dimensiunea timp

a curriculumului.

4. Sistemul de competente ce asigura calificarea profesionala

Calificarea profesionala se atribuie in baza unui sistem de competente pe care le Tnsuseste
si detinerea carora o demonstreaza absolventul programului de formare profesionala.

Esenta conceptuald a formarii modulare este prezentatd prin taxonomia competentelor, ce
atribuie claritate demersului formativ, prin stabilirea tipurilor de comportament profesional ce
urmeaza a fi format de catre cadrele didactice si Tnsusit de cétre elevi pe parcursul programului
de instruire.

Deoarece succesul integrarii socio-profesionale rezida in detinerea culturii generale si de
specialitate, demonstrat prin competentele-cheie si profesionale, orice program de formare va fi
axat pe formarea si dezvoltarea acestora.

In contextul formirii profesionale, competentele-cheie constituie baza formarii
competentelor profesionale. Totodatd, anumite competente au o pondere si o influentd mai
accentuatd, in dependenta de specificul domeniului de formare si activitate profesionala.

Competentele-cheie reprezintd un ansamblu multifunctional, transferabil de cunostinte,

abilitati si atitudini de care au nevoie tofi membrii societatii pentru implinirea si dezvoltarea
profesionald, incluziunea sociala si gasirea unui loc de munca. Aceste competente sunt stabilite
in Codul educatiei al Republicii Moldova:

a) competente de comunicare in limba romana,

b) competente de comunicare in limba materna;
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¢) competente de comunicare in limbi strédine;

d) competente in matematica, stiinte si tehnologie;

e) competente digitale;

f) competenta de a Invata sa inveti;

g) competente sociale si civice;

h) competente antreprenoriale si spirit de inifiativa,

1) competente de exprimare culturald si de constientizare a valorilor culturale.

Conform cerintelor pietii muncii, pentru formarea profesionald la meseria ,,Confectioner

obiecte de artd din lemn”, o importantd deosebitd o au competentele profesionale.

In dependenti de finalitatile activitatii profesionale determinim competente profesionale

generale si competente profesionale specifice.

Competentele profesionale generale constituie comportamente ce trebuie demonstrate in

mai multe activitati profesionale. Sistemul de competente profesionale generale asigurd

succesul/reusita activitatii profesionale in toate situatiile de manifestare.

Meseriasul ,,Confectioner obiecte de artd din lemn” trebuie sd defind urmatoarele

competente profesionale generale:

Perfectionarea si optimizarea metodelor si procedeelor utilizate in procesul de
prelucrare a materialelor lemnoase;

Interpretarea documentatiei tehnice In vederea respectarii normativelor la executarea
procesului de prelucrare a materialelor lemnoase;

Gestionarea eficientd a resurselor materiale, umane si de timp;

Intretinerea instrumentelor, dispozitivelor si utilajelor in stare perfectd de functionare;
Respectarea cadrului legislativ si normativ de referintd in procesul de realizare a
atributiilor profesionale;

Aplicarea procedurilor de calitate;

Gestionarea eficienta a situatiilor de risc si urgenta;

Respectarea cerintelor, principiilor si valorilor profesionale pentru crearea unui mediu
de lucru adecvat;

Aplicarea prevederilor legale referitoare la securitatea si sdndtatea in muncd si
protectia antiincendiara;

Aplicarea normelor de protectie a mediului in activitatea profesionala.

Sistemul de competente profesionale generale asigurd demonstrarea competentelor

profesionale specifice, influentand calitatea acestora printr-o corelatie sistemica.



Competentele profesionale specifice reprezintd un sistem de cunostinte, abilitati si

atitudini, care prin valorificarea unor resurse, contribuie la realizarea unor sarcini individuale sau
in grup, stabilite de contextul activitatii profesionale.

Muncitorul calificat in meseria ,,Confectioner obiecte de artd din lemn”, care detine
competente profesionale specifice, demonstreaza ca:

- Organizeaza eficient procesul de lucru;

- Pregateste rational locul de lucru;

- Coordoneaza activitétile de lucru cu superiorii, colegii;

- Securizeaza procesul si locul de lucru;

- Pregateste utilajul de prelucrare a materialelor pentru lucru,

- Prelucreaza materialele, elementele, complexele si subansamblurile;

- Efectueaza procedee de prelucrare a materialelor;

- Efectueaza operatiile de finisare, montare si ambalare a produselor din lemn;

- Gestioneaza defectele de fabricatie;

- Manipuleaza utilajele, materialele, semifabricatele si produsele finite;

- Efectueazd mentenanta utilajelor si instrumentelor de prelucrare a materialelor;

- Executd actiuni postoperationale;

- Asigura calitatea lucrérilor efectuate.

5. Module de instruire

In rezultatul asocierii competentelor profesionale generale cu cele specifice, au fost
definite urmatoarele module de instruire:
1. Securitatea si sandtatea In munca;
Lemnul, structura si proprietatile lui;
Prelucrarea manuala a lemnului;

2

3

4. Prelucrarea mecanica a lemnului;

5 Proiectarea si modelarea obiectelor de arta;
6

Decorarea obiectelor de arta.
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6.  Administrarea modulelor

Modulele sunt unitati de Tnvatare interdependente din punct de vedere al competentelor
profesionale generale, dar cu un grad mare de autonomie Tn ceea ce priveste competentele
profesionale specifice. Modulele coreleaza logic Tn vederea formarii competentelor profesionale,
fapt care determina consecutivitatea parcurgerii acestora: de la module simple spre module
complexe, de la module generale spre module tehnice. Cu toate acestea, consecutivitatea
modulelor ramane flexibila cu exceptia primelor module, care sunt introductive, si ultimilor
module, pentru parcurgerea carora elevul trebuie sa detind deja un set de competente
profesionale generale si specifice.

Programul de formare profesionald a confectionerului articole din lemn este structurat pe
module ce deriva din competentele profesionale. Prin asocierea competentelor generale cu cele

specifice au fost definite urmatoarele module de formare profesionala:

rrlw\lora. Modulele de instruire ITIT;’aJrIPP I-IW_'(I(?IID IT IP

01 Securitatea si sanatatea Tn munca 76 40 36

02 Lemnul, structura si proprietatile lui 84 48 36

03 Prelucrarea manuala a lemnului 208 124 84

04 Prelucrarea mecanicd a lemnului 208 124 84
Practica Tn productie 210

Total anul | 786 576 336 240

05 Proiectarea si modelarea obiectelor de arta 292 118 174

06 Decorarea obiectelor de arta 284 116 168
Practica Tn productie 420

Total anul 11 996 576 234 342

Total anul 1+11 1782 1152 570 582



Modulul I — Securitatea si sinitatea in munca

Scopul modulului:

vvvvv

profesionald, care pot aparea la locul de munca si crearea unor conditii de munca, care sa

le asigure acestora confortul fizic, psihic si social.

- Formarea competentelor de organizare a locului de munca, de respectare a normelor de

securitate si sandtate la locul de munca, de a preveni accidentele de munca, de acordare a

primului ajutor, de a respecta cadrul legislatiei privind protectia muncii.

Administrarea modulului:

Unititi de competenta (rezultate ale invitarii la final de modul) | IT | IP | Total
UC 1 | Identificarea cadrului normativ in domeniul SSM 8 6 14
UC 2 | Evaluarea componentelor mediului de munca 10| 6 16
UC 3 | Organizarea locurilor de munca din punct de vedere a SSM 10 | 12 22
Implementarea masurilor de protectie contra incendiului la fabricile de
ucC4 . ’ 10| 6 16
prelucrare a lemnului
Evaluare modul 2 6 8
Total 40 | 36 76
Achizitii teoretice si practice:
ves e ) Nr. Lucrari practice | Nr.
Abilitati Cunostinte P
ore recomandate ore
Unitatea de competentd 1. Identificarea cadrului normativ in domeniul SSM
- Rolul statului in asigura-
- Identificarea actelor, normelor si | rea securitatii i sanatatii
regulilor de securitate utilizate; in munci;
- Explicarea procedurii privind - Instruirea lucratorilor in
instruirea in domeniul securitdtii | domeniul securitatii si )
e n D _ - Amenajarea locu-
S1 sanatatil 1n munca, sanatatil in munca; 8 . 9 6
. ) . R lui de munca.
- Prevenirea factorilor de risc si a | - Legea securitatii si sana-
traumatismului in productie; tatii in munca, Codul
- Prevenirea riscurilor profesiona- | muncii. Cerinte de bazd;
le la locurile de munca. - Traumatismul in produc-
tie, factorii de risc, acci-
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dentele de munca, cerce-
tarea lor;

- Evaluarea riscurilor pro-
fesionale, supravegherea
si controlul asupra res-
pectarii legislatiei in do-
meniul securitatii si sana-
tatii Tn munca.

Unitatea de competentd 2. Evaluarea componentelor mediului de munca

- Identificarea cerintelor fata de
calitatea mediului de productie;

- Recunoasterea substantelor de
poluare a mediului de munca si
normarea igienica;

- Microclimatul aerului zo-
nei de munca si metabo-
lismul termic la om, acti-
unea parametrilor micro-
climatului asupra organis-
mului uman, normarea
igienicd, masuri i mijloa-
ce de protectie;

Praful de productie si

- Amenajarea locu-

- Caracterizarea zgomotului si vi- | combaterea lui, 10 i d _ 6
. . . C e ui de munca.
bratiilor de productie si identifi- | - Zgomotul si vibratiile de
carea metodelor de protectie; productie, actiunea asu-
- Analiza iluminatului de produc- pra organismului uman,
tie si determinarea marimilor caracteristicile, normarea
fototehnice. s masurile de protectie;
- lluminatul de productie,
sisteme de iluminare, ma-
rimi fototehnice, cerinte
sl normarea.
Unitatea de competentd 3. Organizarea locurilor de munca din punct de vedere a SSM
: ) - Electrosecuritatea, peri-
- Identificarea factorilor de elec- .
. . colul electrocutarii si ac-
trocutare si descrierea metodelor i .
... . flunea asupra organismu-
si mijloacelor de protectie; . . .
) ) lui uman, campurile elec-
- Respectarea cerintelor de securi- ) .
. tromagnetice, masurt sl
tate la exploatarea utilajelor ce . .
) _ i ) mijloace de protectie;
functioneaza sub actiunea presi- . - .
.. - Securitatea exploatarii )
unii; . ) . - Amenajarea locu-
utilajelor ce functioneaza 10 12

- Respectarea cerintelor securitatii
muncii la exploatarea uneltelor
si sculelor;

- Respectarea cerintelor securitatii
muncii la lucrarile de exploatare
a sistemelor de asigurare cu apa,
gaz, caldura etc.

sub actiunea presiunii, ce-
rinte constructive;

- SSM la exploatarea
uneltelor si sculelor;

- SSM la lucrérile de ex-
ploatare a sistemelor de
asigurare cu apa, gaz etc.

lui de munca.

Unitatea de competentd 4. Implementarea masurilor de protectie contra incendiului la fabricile
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de prelucrare a lemnului

- Identificarea cerintelor fata de

) . - Asigurarea securitatii
sistemul de prevenire si protec-

) .. . antiincendiare la fabricile
tie antiincendiara;

Identificarea materialelor si sub-
stantelor cu proprietati de pro-
vocare a incendiilor si explozii-

de prelucrare a lemnului;
- Proprietétile inflamabile

si explozive ale substan- )
- Amenajarea locu-

telor si materialelor; 10 ) _ 6
lor; - ) lui de munca.
) ) D - Lucrari cu grad sporit de
Prevenirea pericolului de incen- )
securitate;

diu la executarea lucririlor cu
grad sporit de securitate;
Respectarea masurilor de securi-

- Protectia antiincendiara la
fabricile de prelucrat

A ) ) lemn.
tate n caz de incendiu.

Specificatii metodologice:

Continuturile incluse in structura modulului oferd elevilor cunostinte care le vor permite
sa-si dezvolte abilitati privind securitatea si sanatatea la locul de munca, prevenirea si stingerea
incendiilor, in conditiile participarii lor nemijlocite si responsabile la un proces instructiv
formativ centrat pe nevoile si aspiratiile proprii.

Pornind de la aceastd premisd, procesul de invétare in cadrul modulului Securitatea si
sandtatea in munca trebuie sd se axeze nu doar pe formarea de competente, dar si pe capacitatea
persoanei de a solutiona probleme la locul de muncd, a Tmbunatati procedeele de lucru, a
colabora eficient cu colegii. In vederea realizarii acestor obiective, este importanta imbinarea
eficientd a metodelor cu mijloacele de formare, cu modul de organizare a continutului si
activitatilor de instruire in grup, individual, cu modul de prezentare a informatiilor. Intre
competente si continuturi este o relatie univocd, competentele determind continuturile tematice,
iar parcurgerea acestora asigurd dobandirea de catre elevi a competentelor dorite. Alegerea
tehnicilor de instruire revine profesorului, care are sarcina de a individualiza si de a adapta
procesul didactic la particularitatile elevilor, de a centra procesului de invatare pe elev, pe
nevoile i disponibilitdtile sale, in scopul unei valorificdri optime ale acestora, individualizarea
invatarii, largirii orizontului si perspectivelor educationale, de a diferentia sarcinile si timpului
alocat. Prezentul curriculum modular, recomandd aplicarea, preponderent a metodelor activ-
participative in procesul de predare - invatare - evaluare pe unitati de invatare dupd cum
urmeaza:

- Legislatia in domeniul securitatii si sdnatatii in munca: observatia, instructajul, lucrul in
grup, discutiile de grup, asumarea responsabilitatii, demonstrarea;
- Igiena industriala si a muncii: discutiile de grup, prezentdrile video, comunicare,

autoevaluarea, exersarea;
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- Electrosecuritatea: practica 1n atelier si la locul de munca, prezentérile video, studiu de
caz, comunicare, luarea deciziilor, asumarea responsabilitaii,

- Accidente de munca si incidente periculoase: discutiile de grup, simularea, prezentarile
video, comunicare, demonstrare, instructajul;

- Securitatea antiincendiarad: lucrul in grup, asumarea responsabilitatii, discutiile de grup,
prezentarile video, sprijin reciproc, exersarea.

Invatarea centratd pe elev este o abordare extinsd, ce presupune inlocuirea prelegerilor cu
invétarea activa, integrarea unor programe de invatare dupa un ritm propriu §i a unor situatii de
cooperare in grup, care in ultimd instantd i1 conferd elevului responsabilitatea pentru propriile
progrese in educatie. Profesorul poate deveni de exemplu: instructor, ghid, mentor, consultant,
transmitdtor de cunostinte, formator, supraveghetor. Dirijarea procesului de formare a
competentelor specifice unitatii de curs se va realiza intr-un mod dinamic si flexibil, bazat pe
feedback. Flexibilitatea procesului de invatamant va determina aspectul procesual al instruirii,
incluzand varietatea metodelor si mijloacelor de instruire, integrarea metodelor traditionale si a
celor moderne, individualizarea activitatii elevilor. Cadrul didactic este in drept sa aleaga calea

de parcurs oferind elevilor posibilititi reale de a fi responsabili de rezultatele Tnvatarii.

Sugestii de evaluare:

Evaluarea determina masura in care elevii au atins rezultatele invatarii stabilite in actele
normative si instructiunile de SSM la meserie. Ea permite atat profesorului, cat si elevului sa
cunoasca nivelul de achizitionare a rezultatelor invatarii, sa identifice lacunele si cauzele lor, sa
facd remedierile care se impun in vederea reglarii procesului de predare-invatare.

Pentru a se realiza o evaluare cat mai completd este necesar de a evalua nu numai
produsele activitdtii elevilor, ci si procesele de 1nvatare, abilitatile si atitudinile dezvoltate.
Pentru evaluarea rezultatelor invatarii se recomanda utilizarea urmatoarelor instrumente:
observarea sistematica, fige de observare, tema de lucru (in clasa, acasd) conceputd in vederea

evaluarii, proba practicd, proiectul, portofoliul, fige de autoevaluare, teste de evaluare etc.

Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii:

Echipament de lucru si protectie: vestimentatie si echipamente de protectie corporald, dispozitive

de protectie specifice, mijloace individuale si colective de protectie, trusd medicala,
stingdtor de incendiu, manusi de bumbac si de cauciuc, ochelari de protectie etc.

Regulamente ce contin instructiuni de lucru: regulile tehnicii securitati la locul de munca,

regulile de protectie a muncii §i securitdtii antiincendiare.

15



Materiale didactice: set de planse didactice, materiale foto-video, desene de executie, folii
retroproiector, televizor, video, documentatie tehnica, fise tehnologice, reviste de

specialitate, soft-uri educationale.

Resursele didactice recomandate elevilor:

Nr. . . Locul accesarii,
Denumirea resursei . . .
crt. procurarii resursei
Gheorghe Taralungd - Securitatea si sdnatatea in munca: Culegere
1 de acte legislative si normative, Chisindu, Tipografia Reclama Biblioteca
S.A., 2012. - 86 p. ’
Maria Pentilescu, Elvira Georgescu - Fabricarea produselor din
2 lemn. Manual pentru scoala de arte si meserii. Anul 1. Ed. Biblioteca

Economica - Preuniversitaria, 2002. - 304 p.
https://www.iprotectiamuncii.ro/norme/norme-generale-protectia-

3 N Internet
muncii.pdf
https://www.ssmexpert.md/legi Internet
5 Extrase din actele legislative si normative. Internet

Modulul 11 - Lemnul, structura si proprietatile lui

Scopul modulului:
- Formarea competentelor de selectare a materialelor utilizate, de pregatire, prelucrare si
asamblare a elementelor din lemn, de verificare a calitatii executarii si de remediere a

eventualelor neconformitati constatate.

Administrarea modulului:

Unitati de competenta (rezultate ale invatarii la final de modul) IT IP Total

UC 1 Structura si identificarea macroscopica a lemnului 14 6 20
UC 2 Defectele lemnului 16 12 28
UC 3 Proprietatile lemnului 16 12 28
Evaluare modul 2 6 8

Total 48 36 84


https://www.iprotectiamuncii.ro/norme/norme-generale-protectia-muncii.pdf
https://www.iprotectiamuncii.ro/norme/norme-generale-protectia-muncii.pdf
https://www.ssmexpert.md/legi

Achizitii teoretice si practice:

res e ) Nr. Lucrari practice | Nr.
Abilitati Cunostinte P
ore recomandate ore
Unitatea de competentd I. Structura si identificarea macroscopica a lemnului
- Sectiuni principale prin
trunchi: transversala, radiala,
.. tangentiala;
- Recunoagterea speciilor pe g . .
. - Caracteristicile structurii
baza caracteristicilor struc- . .
.. ) ) macroscopice ale lemnului: . .
turii macroscopice §i a . - Enumerarea parti-
L : maduva, alburn, lemn matur,
caracteristicilor fizice ale } lor componente ale
: duramen, inele anuale, lemn i
lemnului; i ) o .. arborelui;
- timpuriu, lemn tarziu, porii )
- Partile componente ale . 14 | - Determinarea sec- 6
.. . lemnului, raze medulare, .. )
arborelui si domeniile de tiunilor lemnului;
. zone de fibre, pete medulare; )
utilizare; o . - Determinarea spe-
e - Caracteristicile fizice ale .
- Structura macroscopica in ) . ciilor de lemn.
. o lemnului: culoarea, luciul,
principalele sectiuni prin .
textura, desenul, mirosul,
lemn.
gustul;
- Identificarea macroscopica a
speciilor lemnoase
Unitatea de competentd 2. Defectele lemnului
- Defecte de forma a trunchiu-
lui;
- Masurarea zonelor cu de- - Defecte de structura; - Realizarea lucrari-
fecte de forma pentru un - Noduri; 16 lor de masurare; 12
trunchi dat; - Crapaturi; - Realizarea lucrari-
- Identificarea defectelor. - Gauri si galerii de insecte; lor de selectare.
- Coloratii anormale si
alteratii.
Unitatea de competentd 3 — Proprietitile lemnului
- Proprietatile fizice ale lemnu-
- Determinarea umiditatii lui. . -
; o ) - Realizarea lucrari-
lemnului; - Proprietétile mecanice ale )
} e ) lor de determinare
- Determinarea densitatii lemnului. e
16 a: umiditatii, den- 12

lemnului;
- Determinarea duritatii
lemnului.

- Proprietatile tehnologice ale
lemnului.

- Proprietatile acustice ale lem-
nului.

sitatii si duritatii
lemnului.

Specificatii metodologice:

Continuturile modulului ,,Lemnul, structura si proprietatile lui” este necesar de a fi

abordate intr-o manierd integrata, corelatd cu particularitatile si cu nivelul initial de pregatire al

elevilor. Prin parcurgerea continuturilor prevazute in curriculum se asigurd obtinerea rezultatelor
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invatarii cerute pe piata muncii; respectiv dobandirea de cétre elevi a cunostintelor, abilitatilor,
atitudinilor necesare utilizérii eficiente a materiilor prime §i materialelor tehnologice din
industria lemnului. Numarul de ore alocat fiecdrei teme ramane la decizia cadrelor didactice care
predau continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte
anterioare ale contingentului cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in
strategia didactica si de ritmul de asimilare a cunostintelor de cétre colectivul instruit. Modulul
,Lemnul, structura si proprietdtile lui” are o structurd flexibild, deci poate incorpora, in orice
moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Pregatirea se recomanda a se
desfasura 1n laboratoare sau, si in cabinete de specialitate, ateliere de instruire practicd din
unitatea de Tnvatdmant sau de la agentul economic, dotate conform cerintelor. Pregétirea in
locatiile mentionate are o importanta deosebitd in atingerea rezultatelor invatarii.

Cadrul didactic are libertatea de a dezvolta anumite continuturi, punand accentul pe
metode cu caracter preponderent aplicativ si creativ. Plecand de la principiul includerii,
acceptand ca fiecare copil este diferit, se va tine cont de utilizarea de metode specifice pentru
dezvoltarea rezultatelor invatarii. Se recomandd abordarea instruirii centrate pe elev prin
proiectarea unor activitdti de invatare variate, prin care s fie luate in considerare stilurile
individuale de Tnvatare ale fiecérui elev, inclusiv adaptarea la elevii cu CES. Aceste activitati de
invétare vizeaza: aplicarea metodelor centrate pe elev, activizarea structurilor cognitive si
operatorii ale elevilor, exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, transformarea elevului in
coparticipant la propria instruire si educatie, Tmbinarea gi alternarea sistematicd a activitatilor
bazate pe efortul individual al elevului (documentarea dupd diverse surse de informare,
observatia proprie, exercitiul personal, instruirea programata, experimentul si lucrul individual,
tehnica muncii cu fise) cu activitatile ce solicita efortul colectiv (de echipd, de grup) de genul
discutiilor, metoda Phillips 6-6, metoda expertului, metoda mozaicului, discutia Panel, metoda
cvintetului, jocul de rol, explozia stelard, metoda ciorchinelui, brainstorming-ul, tehnica 6,3,5,
palariile ganditoare, metoda cubului, turul galeriei etc.; folosirea unor metode care sa favorizeze
relatia nemijlocita a elevului cu obiectele cunoasterii, prin recurgere la modele concrete cum ar fi
modelul experimental, activitatile de documentare, modelare, observatia, investigatia dirijata
etc.; insusirea unor metode de informare si de documentare independenta (ex. studiul individual,
investigatia stiintifica, studiul de caz, metoda referatului, metoda proiectului etc.), care ofera
deschiderea spre autoinstruire, spre 1nvatare continud (utilizarea surselor de informare: ex.
biblioteci, internet, biblioteca virtuald). Pentru dobandirea rezultatelor invatarii, pot fi derulate
urmatoarele activitati de invatare:

v’ Elaborarea de referate interdisciplinare;

v' Activitati de documentare;
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Vizionari de materiale video (casete video, CD, DVD-uri);
Problematizarea;

Demonstratia;

Investigatia stiintifica,

Invatarea prin descoperire;

Activitati practice;

Studii de caz;

Jocuri de rol;

Simulari;

Elaborarea de proiecte;

Activitati bazate pe comunicare si relationare;

SR N N N N T N N N RN

Activitati de lucru in grup, 1n echipa etc.
Tehnicile de instruire revine profesorului de a fi alese, care are sarcina de a individualiza si

de a adapta procesul didactic la particularitdtile resurselor existente. Spre exemplu, , metoda

2 9
cubului” poate fi utilizata la tema ,,Identificarea macroscopica a speciilor lemnoase”, punand in
evidentd urmatoarele rezultate ale invatarii: Structura i identificarea macroscopicd a lemnului;
Recunoasterea speciilor pe baza caracteristicilor structurii macroscopice §i a caracteristicilor

fizice ale lemnului.

Sugestii de evaluare:

Partea finald a demersului de proiectare didacticé reprezinta evaluarea, prin care profesorul
va masura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea continud, formativa este
implicitd demersului didactic, permitand atat profesorului, cat si elevului sa cunoasca nivelul de
achizitionare a rezultatelor invatarii, sa identifice lacunele si cauzele lor, sa facd remedierile care
se impun in vederea reglarii procesului de predare-invatare. Evaluarea finald, sumativa, avand
caracter aplicativ si integrat, se realizeaza la sfarsitul procesului de invétare si informeaza asupra
indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor, abilitatilor i atitudinilor. Pentru a se realiza o
evaluare cat mai completd a invatarii este necesar sd se aibd in vedere mai ales evaluarea
formativa continud, evaluarea nu numai a produselor activitatii elevilor, c¢i si a proceselor de
invatare, a abilitatilor si atitudinilor dezvoltate. Vor fi evaluate doar rezultatele invatarii
evidentiate in modul si nu altele. Pentru evaluarea rezultatelor invatarii se recomanda utilizarea
urmatoarelor instrumente: observarea sistematicd, fise de observare, tema de lucru (in clasa,
acasd) conceputd in vederea evaluarii, proba practica, proiectul, portofoliul, fise de autoevaluare,

teste de evaluare etc.
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Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii:

Instrumente: rigla metalica, banda de masurat, raportor, coltar, subler, trasor, echer cu brat

mobil, nivela cu bule de aer, ferdstraie manuale, ferastraie electrice portabile.

Materii prime: cherestea de specii moi (pin, brad, tei), busteni.

Materiale: cuie.

Echipament de securitate: echipament de protectie, manusi, incaltaminte.

Regulamente ce contin instructiuni de lucru: regulile tehnicii securitatii la locul de munca,

regulile de protectie a muncii §i securitafii antiincendiare.

Materiale didactice: set planse didactice, materiale foto-video, desene de executie, televizor,

videoproiector, documentatii.

Resursele didactice recomandate elevilor:

meserii. Anul I. Ed. Economica — Preuniversitaria, 2002.

—304 p.

Nr. crt. Denumirea resursei Locul consultarii resursei
Maria Pentilescu, Elvira Georgescu - Fabricarea
produselor din lemn. Manual pentru scoala de arte si e
1 Biblioteca
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Modulul IIT — Prelucrarea manuala a lemnului

Scopul modulului:

Formarea competentelor de selectare a materialelor utilizate, de pregatire, prelucrare si

asamblare a elementelor din lemn, de verificare a calititii executdrii si de remediere a

eventualelor neconformitati constatate.

Administrarea modulului:

Unititi de competenta (rezultate ale invatarii la final de modul) | IT | IP | Total
UC 1 | Executarea lucrarilor de trasare 20 | 12| 32
UC 2 | Executarea lucrarilor de debitare 30 (12| 42
UC 3 | Executarea lucrarilor de rindeluire 20 | 12| 32
UC 4 | Executarea lucrarilor de burghiere 6 | 12| 18
UC 5 | Executarea lucrarilor de maruntire 6 | 12| 18
UC 6 | Executarea lucrarilor de slefuire 20 | 12| 32
UC 7 | Executarea lucrarilor de asamblare a produsului 20 | 6 26
Evaluare modul 2 |6 8
Total 124 | 84 | 208
Achizitii teoretice si practice:
yes e ) Nr. Lucrari practice | Nr.
Abilitati Cunostinte " tpracti
ore recomandate ore
Unitatea de competentd I. Executarea lucrarilor de trasare
- Citirea desenelor de execu- - Trasarea arbitrara
.. . - Norme generale de desen .
tie simpla; : e . pe lemn a liniilor
) teh-nic: formate, scari, linii )
- Alegerea sortimentelor de ete. paralele, perpendi-
materii prime pentru reali- N C culare si sub unghi
) . - Structura si identificarea 1
zarea unui produs finit; .. ) prestabilit;
- . macroscopicd a lemnului;
- Pregatirea sculelor si dispo- o - Trasarea
» - Trasarea - notiuni generale; a1
zitivelor pentru trasare; Scule si dispozitive de trasa conturului inchis
: oo - Scu Zitiv - e
- Aranjarea rezonabila a scu- 3 Asp 20 format din linii 12

lelor si
trasare,

- Interpretarea semnelor de
siguranta din atelier;

- Respectarea normelor secu-
ritdtii muncii la trasare;

- Executarea trasérii conform

re;

- Securitatea muncii la realiza-
rea lucrarilor de trasare;

dispozitivelor pentru

- Cerinte fata de organizarea
locului de munci la trasare;

- Metode de control a calitatii
la trasare.

drepte, cercuri si

arcuri de cerc;

- Trasarea unui con-
tur al piesei cu pre-
luarea dimensiuni-
lor de pe sablon;

- Ascutirea sculelor
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dimensiunilor;

- Gestionarea eficientd a ma-
terialelor;

- Controlul calitatii trasarii;

- Utilizarea terminologiei
specifice procesului de
trasare.

de trasare.

Unitatea de

competentd 2. Executarea lucrarilor de

debitare

- Citirea desenelor de execu-
tie cu sectiuni i taieturi;

- Determinarea dimensiunilor
semifabricatului in confor-
mitate cu desenul piesei
finale;

- Determinarea caracteristici-
lor materiei prime disponi-
bile;

- Pregatirea si intretinerea
uneltelor si dispozitivelor
pentru debitarea lemnului;

- Reprezentarea vederilor, sec-
tiunilor si téieturilor;

- Caracteristicile fizice, chimi-
ce si tehnologice ale lemnu-
lui;

- Aspecte generale privind pro-
cesul de aschiere a lemnului;

- Debitarea cu instrumente
manuale;

- Debitarea cu masini electrice

- Debitarea cu feras-
traiele manuale;
- Debitarea cu magi-

g o portabile de debitat; 30 na electrica porta- | 12
- Utilizarea uneltelor si dis- ) ) . .
o R ) - Debitarea cu traforajul elec- bila de debitat;
pozitivelor in conformitate . .
) i ) tric; - Debitarea cu trafo-
cu particularitatile semifa- ) . ) . .
. ) - Securitatea muncii la debita- rajul electric.
bricatului; re:
- Debitarea lemnului; T )
- Organizarea locului de mun-
- Respectarea normelor secu- 5 .
e .. ) ca la debitare;
ritdtii muncii la debitare; P . .
e : - Masuri antiincendiare si de
- Controlul calitatii la debita- ) C
protectie a mediului;
re; s
g . .. - Metode de control a calitatii
- Utilizarea terminologiei . .
. ) la debitarea lemnului.
specifice procesului de
debitare.
Unitatea de competentd 3. Executarea lucrarilor de rindeluire
- Determinarea dimensiunilor | - Reprezentari utilizate in de-
semifabricatului in confor- senul tehnic: proiectia orto-
mitate cu desenul piesei gonala, reprezentarea axono-
finale; metrica;
- Determinarea calitdtii mate- | - Defectele naturale ale lem- - Ascutirea sculelor;
riei prime disponibile; nului; 20 | Indreptarea lemnu- 12

- Pregatirea si intretinerea
uneltelor pentru rindeluirea
lemnului;

- Utilizarea uneltelor si dis-
pozitivelor in conformitate
cu particularitatile semifab-

- Unelte de rindeluit;

- Securitatea muncii la rindelu-
ire;

- Organizarea locului de mun-
ca la rindeluire;

- Metode si dispozitive de con-

lui cu rindele ma-
nuale.
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ricatului;

Rindeluirea lemnului;
Respectarea normelor secu-
ritdtii muncii la rindeluire;
Controlul calitatii la rinde-
luire;

Utilizarea terminologiei
specifice procesului de
rindeluire.

trol al calitétii la rindeluire.

Unitatea de competentd 4. Executarea lucrari

lor de burghiere

Citirea desenelor tehnice;
Stabilirea parametrilor regi-
murilor de gaurit (turatia in
functie de materialul piesei
si diametrul gaurii),
Pregétirea si Intretinerea
sculelor si dispozitivelor
pentru burghiere;

- Cotarea in desenul tehnic;

- Gaurirea: generalitati,

- Scule si dispozitive utilizate
la gaurire;

- Masini electrice de gaurit.
Regimuri de aschiere la bur-
ghiere. Tehnologii de
gaurire;

- Tehnica ascutirii burghielor.

- Realizarea gaurilor
strapunse si ascun-
se cu dispozitive
de burghiat;

Realizarea 1n semifabricate ) oo 6 ) . 12
. . Rebuturi la gaurire; - Realizarea gaurilor
din lemn a gaurilor ascunse i . ) y )
o - Securitatea muncii la burghi- strapunse si ascun-
sl stripunse; .
ere; se cu masina elec-
Respectarea normelor secu- . ) o .
e .. ) - Organizarea locului de mun- trica de burghiat.
ritdtii muncii la burghiere; 5 )
i e ca la burghiere;
Verificarea calitatii gaurii, et
g } . - Metode de control al calitatii
Utilizarea terminologiei ) .
) ) la burghierea gaurilor. Scule
specifice procesului de bur- b :
) de masurare (sublerul, calib-
ghiere.
re).
Unitatea de competentd 5. Executarea lucrarilor de maruntire
Realizarea schitelor simple
pentru desene de executie;
Identificarea uneltelor de
maruntit necesare; - Schite si desene de executie;
Pregatirea s1 intretinerea - Méruntirea: generalitati; . .
. ) N ) - Realizarea scobitu-
uneltelor pentru maruntire; | - Unelte de maruntit. Tehnolo- ) .
) R : ) .. L rilor cu instrumen-
Realizarea in semifabricate gii de maruntire;
) o ) .. . te manuale;
din lemn a scobiturilor, lo- | - Securitatea muncii la marun- )
6 | - Realizarea locasu- | 12

casurilor ascunse si strapun-
se;
Respectarea normelor secu-
ritdtii muncii la méruntire;
Verificarea calitatii scobitu-
rilor si locasuri;

Utilizarea terminologiei

tire;

- Organizarea locului de mun-
ca la maruntire;

- Verificarea calitétii scobitu-
rilor si locasurilor.

specifice procesului de ma-

rilor cu instrumen-
te manuale de ma-
runtit.
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runtire.

Unitatea de

competentd 6. Executarea lucrarilor de

slefuire

Citirea desenelor de execu-
tie cu simboluri de toleranta
si rugozitate;

Identificarea uneltelor de
ajustare si a materialelor de
slefuire necesare;
Pregétirea si Intretinerea
uneltelor de ajustare si a
materialelor de slefuire;

- Tolerante si rugozitatea su-
prafetelor;

- Materiale abrazive;

- Unelte de ajustare;

Slefuirea: generalitati;

Unelte de slefuit. Tehnologii

- Realizarea lucrari-
lor de ajustare cu
ajutorul ragpelor;

Realizarea operatiilor de de slefuire manuala, 20 | - Realizarea lucrari- | 12
ajustare si slefuire; - Securitatea muncii la slefui- lor de slefuire cu
Respectarea normelor secu- re; unelte manuale de
ritdtii muncii la ajustare si - Organizarea locului de lucru slefuit.
slefuire; la slefuire;
Verificarea calitatii ajustarii | - Metode de control al calitatii
si slefuirii; la slefuire.
Utilizarea terminologiei
specifice procesului de
ajustare si slefuire.
Unitatea de competentd 7. Executarea lucrarilor de asamblare a produsului
Citirea desenelor imbinari-
lor de tamplarie;
Identificarea adezivilor - Schite si desene ale imbinari-
pentru asamblare; lor de tamplarie;
Pregitirea elementelor pen- | - Imbinari de tAmplarie;
tru asamblare; - Adezivi folositi la lucrérile
Asamblarea elementelor din | de asamblare: clasificarea, - Realizarea lucrari-
lemn; proprietétile si caracteristici- 20 lor de asamblare a 6

Respectarea normelor secu-
ritdtii muncii in procesul de
asamblare;

Verificarea calitatii lucrari-
lor de asamblare;
Utilizarea terminologiei
specifice procesului de
asamblare.

le;

- Dispozitive de asamblare;

- Organizarea locului de lucru
la asamblarea produselor;

- Verificarea calitatii lucrarilor
de asamblare.

Imbinarilor de
tamplarie.

Specificatii metodologice:

Modulul ,Prelucrarea manualda a lemnului” este axat pe

formarea competentelor

profesionale generale si specifice in realizarea lucrdrilor de pregatire a materiei prime.
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Continuturile acestui modul este necesar de a fi abordate intr-o manierd integrata, corelatd cu
particularitatile si cu nivelul initial de pregatire al elevilor.

Scopul modulului fiind formarea la elevi a competentelor profesionale, o conditie prioritara
de parcurgere a modulului este aplicarea imediatd a cunostintelor teoretice achizitionate, n
realizarea activitatilor practice.

Ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului este recomandata de
autori, dar aceasta poate fi schimbata, dacd nu este afectata logica de formare a competentelor
profesionale. Repartizarea orelor pe unitati de competente este recomandata, insd decizia finala,
inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvente de continut in cadrul modulului, raméne la
discretia cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie
de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a
cunostintelor de catre elevi. Numarul total de ore la modul, precum si pentru instruirea teoretica
sl practicd, va raimane neschimbat. Cadrele didactice vor utiliza activitéti de instruire centrate pe

elev si vor aplica metode de invatare cu caracter activ-participativ.

Sugestii de evaluare:

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor, precum si evaluatorilor, in
vederea identificarii aspectelor critice in procesul de evaluare a competentelor profesionale
formate in cadrul modulului.

Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea competentelor profesionale specificate in
prezentul modul, se recomanda realizarea evaludrii sumative prin test scris cu diferite tipuri de
itemi, precum si test practic, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa:

e pregateascd rational locul de munca,

e respecte normele de securitate in muncd, prevenind accidentele la locul de munca,

e gestioneze eficient resursele materiale (materia prima, deseuri etc.);

o realizeze lucrdri de tamplérie (trasarea, debitarea, rindeluirea, burghierea, maruntirea si
slefuirea) necesare pentru pregatirea pieselor pentru asamblare;

o remedieze neconformitatile materialelor pregatite pentru asamblare;

e mentind utilajul, dispozitivele si echipamentul din dotare 1n stare functionala.

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmari si va evalua atat procesul de executare a operatiilor
tehnologice, cat si produsul final, conform fiselor de evaluare. Atentie sporitd va fi acordata
respectarii normelor securitatii muncii.

In procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru
demonstrarea competentelor. Dupa administrarea testelor (teoretic si practic), cadrul didactic va

oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluirii.
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Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii:

Instrumente: rigla metalica, bandd de masurat, raportor, coltar, subler, trasor, echer cu brat
mobil, niveld cu bule de aer, ferdstraie manuale, ferdstraie electrice portabile, traforaj
electric, rindele manuale, dispozitive de burghiat manual si electric, dalti, ragpe, unelte de
slefuit si dispozitive de asamblare, alte scule specifice pregétirii materialelor pentru
asamblare.

Materii prime: cherestea de specii moi (pin, brad, tet).

Materiale: adezivi, materiale abrazive.

Echipament de securitate: echipament special de protectie, manusi, incéltdminte.

Regulamente ce contin instructiuni de lucru: regulile tehnicii securitatii la locul de munca,

regulile de protectie a muncii §i securitdtii antiincendiare.

Materiale didactice: set de plange didactice, materiale foto-video, desene de executie, televizor,

video, documentatii.

Resursele didactice recomandate elevilor:

Nr. crt. Denumirea resursei Locul consultarii resursei

Maria Pentilescu, Elvira Georgescu - Fabricarea
produselor din lemn. Manual pentru scoala de arte si
meserii. Anul I. Ed. Economica — Preuniversitaria, 2002.
—304 p.

Bibliotecid

Modulul IV — Prelucrarea mecanica a lemnului

Scopul modulului:
- Formarea competentelor de debitare a lemnului masiv, de prelucrare mecanica a reperelor
din lemn masiv, de finisare a mobilei din cadre si de montare si ambalare a mobilei din

cadre.

Administrarea modulului:

Unititi de competenta (rezultate ale invatarii la final de modul) | IT | IP | Total

UC 1 | Procesul tehnologic de obtinere a cherestelei de foioase si rasinoase | 30 | 18 48

UC 2 | Operatile procesului tehnologic de prelucrare mecanicd a lemnului | 50 | 30 80

Tehnologia executarii imbinarilor produselor din lemn si produselor

ues pe baza de lemn

42 | 30 72
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Evaluare modul 2 6 8
Total 124 | 84| 208
Achizitii teoretice si practice:
Nr. Lucrari practice Nr.
Abilitati Cunostinte p
’ 7 ore recomandate ore

Unitatea de competentd 1. Procesul tehnologic de obtinere a ¢

herestelei de foioase si rasinoase

- Explicarea rolului prelucra-
rii mecanice a lemnului;

- Explicarea desfasuririi ope-
ratiilor de fabricare a che-
restelei de rasinoase cu aju-
torul gaterelor;

- Explicarea desfasuririi ope-
ratiilor de fabricare a che-
restelei de foioase cu ajuto-
rul gaterelor;

- Calcularea volumului total
de cherestea la debitarea

- Tehnologia fabricérii cheres-
telei de rasinoase;

- Procesul tehnologic in hala
de fabricatie a cherestelei de
rasinoase;

- Tehnologia fabricérii cheres-
telei de foioase;

- Procesul tehnologic in hala
de fabricatie a cherestelei de
foioase;

- Realizarea lucrari-
lor de debitare pe
baza unei fise teh-
nologice date;

. . . 30 . " . 18
bustenilor, uscarea - depozi- | - Procesul tehnologic in depo- - Realizarea lucrari-
tarea produselor lemnoase; zitul de cherestea; lor de calculare a
- Expunerea corectd a etape- | - Calculul numarului de che- volumului masei

lor de determinare a volu- restea obtinut in urma debita- lemnoase.

mului de cherestea; rii busteanulut;
- Determinarea corectd a nu- | - Calculul volumului suprafetei

marului de cherestea in fiecarei cherestele;

urma debitarii bustenilor; - Calculul volumului total de
- Determinarea corecta a vo- cherestea obtinut la debitarea

lumului de cherestea obtinut | busteanului.

in urma debitarii unui

bustean.

Unitatea de competentd 2. Operatiile procesului tehnologic de prelucrare mecanica a lemnului
- Croirea materialului lem- - Definirea notiunii de: croire,

nos; retezare, spintecare, indrepta-
- Retezarea pieselor; re, rindeluire, frezare, gauri- ..

. . . . . - Executarea lucrari-

- Spintecarea lemnului; re, scobire, cepuire, strujire,

N .. . ) i lor de prelucrare
- Indreptarea pe fata si cant; slefuire si lustruire a materia- - .

) } : . mecanica a unei
- Rindeluirea la grosime; lului lemnos; . .
50 piese din lemn ma- | 30

- Frezarea;

- Gaurirea si scobirea lemnu-
lui;

- Cepuirea;

- Strunjirea lemnului;

- Slefuirea si lustruirea lem-

- Explicarea desfasuririi ope-
ratiilor de: croire, retezare,
spintecare, indreptare, rinde-
luire, frezare, gaurire, scobi-
re, cepuire, strujire, slefuire
si lustruire a materialului

siv, conform fisei
tehnologice primi-

te.
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nului; lemnos;
- Organizarea locului de - Identificarea asemandrilor si
munca,; deosebirilor intre operatiile
- Algoritmizarea procesului de slefuire;
tehnologic; - Argumentarea necesitatii
- Normarea timpului la exe- slefuirii,
cutarea lucrarilor; - Identificarea asemandrilor si
- Controlul de calitate; deosebirilor intre operatia de
- Masuri de tehnicd a securi- slefuire si lustruire.
tatii muncii.

Unitatea de competentd 3. Tehnologia executarii imbinarilor produselor din lemn si produselor
pe baza de lemn

- Imbinari pentru repere din
lemn masiv §i panouri,
- Elemente generale;

- Identificarea avantajelor si | - Executarea imbinarilor; - Executarea imbina-
dezavantajelor imbindrilor | - Criteriile de clasificare a im- rilor;
la 90° si 45°; bindrilor in cep si scobitur, 42 | - Imbindri pentru re- | 30
- Argumentarea imbinarii - Imbinari in cep si scobituri la pere din lemn ma-
aplicate. 90°; siv si panourt.

- Imbinar folosite la 90°;
- Imbinari in cep si scobituri la
45°.

Specificatii metodologice:

Prin procesul de instruire reflectdm actiunea de Tnvatare si rezultatul ei cu cultivarea unor
norme de menire instructiv-educationald spre infaptuirea unui scop concret. Metodele de
invatamant reprezintd modalitdtile sistematice de lucru, de care se pot servi profesorii in
activitatea de instruire si elevii In cea de invétare, capabile sd conduca la rezolvarea obiectivelor
pedagogice propuse. In procesul de predare — invitare, pe parcursul instruirii la modulul dat, se
poate utiliza mai multe tipuri de lectii: lectii de comunicare a cunostintelor (prelegerea,
seminarul, lectii introductive etc.), lectii de formare a perceperilor si deprinderilor practice, lectii

pe baza de exercitii aplicative, lectii mixte, lectii de sinteza, lectii de verificare si apreciere etc.

Sugestii de evaluare:

Sugestiile de evaluare sunt adresate actorilor procesului de formare a competentelor, in
vederea colectirii dovezilor referitoare la detinerea competentelor profesionale specificate in
prezentul modul. Se recomanda realizarea evaludrii sumative prin test practic si teoretic.

Evaluatorul va urmari si evalua procesul de executare a sarcinii, precum si, rezultatul

lucrarii, conform fiselor de evaluare. Atentie sporitd va fi acordatd respectdrii normelor
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tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupa administrarea testelor (teoretic
si practic), cadrul didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele

evaludrii.

Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii:
Instrumente: ruletd, coltar, sabloane, etaloane.

Masini-unelte si instalatii: ferdstraie circulare, ferdstraie panglicd, masini de indreptat si

rindeluit, masini de frezat si profilat, masini de burghiat, masini de cepuit, strunguri
pentru lemn, masini de slefuit, pulverizatoare, masini de turnat, instalatii de pulverizare,
instalatii de uscare, masini de lustruit.

Materii prime: cherestea de foioase si rasinoase.

Scule si instrumente: discuri circulare, panze de ferastrau, arbori portcutit, freze, burghie, cutite,
benzi abrazive.

Echipament de lucru si protectie: vestimentatie si echipamente de protectie corporala, dispozitive

de protectie specifice.

Regulamente ce contin instructiuni de lucru: regulile tehnicii securitatii la locul de munca,

regulile de protectie a muncii §i securitdtii antiincendiare.

Materiale didactice: set de planse didactice, materiale foto-video, desene de executie, folii
retroproiector, televizor, video, documentatie tehnica, fise tehnologice, reviste de

specialitate, soft-uri educationale.

Resursele didactice recomandate elevilor:

Nr. crt. Denumirea resursei Locul consultarii resursei

Valentin Nastase - Utilajul si tehnologia fabricarii
mobilet si a altor produse finite din lemn. Manual pentru
clasele a X-a, a XI-a si a X1IlI-a licee industriale cu profil

1 .. - .. i Biblioteca
de exploatarea si industrializarea lemnului si scoli
profesionale anii IL, IIT si IV. Editura Didactica si
Pedagogica - Bucuresti, 1991. — 280 p.
) C ) Biblioteca
2 Extrase din actele legislative si normative
Internet
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Modulul V — Proiectarea si modelarea obiectelor de arta

Scopul modulului:

- Formarea competentelor de proiectare si modelare a obiectelor si produselor din lemn, de

creare a imaginii artistice si redare a formei volumetrice in spatiul plastic bidimensional.

Administrarea modulului:

Unititi de competenta (rezultate ale invatarii la final de modul) | IT IP | Total
UC 1 | Proiectarea obiectelor din lemn 60 84 144
UC 2 | Modelarea obiectelor din lemn 56 84 140
Evaluare modul 2 6 8
Total 118 174 | 292
Achizitii teoretice si practice:
Nr. Lucrari practice | Nr.
Abilitati Cunostinte P
’ ore recomandate ore
Unitatea de competentd 1. Proiectarea obiectelor din lemn
- Desenul proiectiv;
- Mijloace artistico-plastice;
- Modalitatea de intocmire a
documentatiei grafice a
obiectului artizanal;
- Notiuni aplicate de desen
tehnic si artistic;
- Proiectarea obiectului arti- | - Modalitatea de intocmire a
zanal; necesarului de material lem-
- Elaborarea documentatiei nos, materiale auxiliare si - Executarea unui
aferente obiectului artizanal accesoril, unelte si scule; proiect (atat la
executat; - Matematica de baza aplicata 60 calculator, cat si 84

- Intocmirea fisa de lucru a
obiectului artizanal;

- Identificarea cerintelor de
calitate specifice.

(aritmetica, notiuni de geo-
metrie §i trigonometrie) pen-
tru calcularea necesarului
(cubajului) materialelor
utilizate;

- Prevederi specifice ale tehno-
logiei de confectionare a pro-
duselor din lemn;

- Criteriile si reglementérile
nationale si standardele teh-
nice privind calitatea produ-

pe suport de
hartie).
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selor. | |

Unitatea de competentd 2. Modelarea obiectelor din lemn

- Alegerea sculelor necesare
operatiei de modelare; - Notiuni despre modelare;
Cioplirea si modelarea ma- | - Modelarea ornamentelor;
terialul; - Notiuni de securitate a mun- - Executarea unui
Ajustarea la dimensiunile cii in timpul modelarii, 56 panou modelat 84
obiectului; - Modalitatea de intocmire a dupa fisa
Aplicarea procedurilor teh- necesarului de material lem- tehnologica data.
nice de asigurare a calitatii; nos, materiale auxiliare gi
Identificarea cerintelor de accesorii, unelte si scule.
calitate specifice.

Specificatii metodologice:

O conditie prioritara de parcurgere a modulului este aplicarea cunostintelor teoretice
achizitionate, in realizarea activitatilor practice, deoarece modulul este o structurd didactica
unitard din punct de vedere tematic atat pentru lectiile teoretice, cat si pentru cele practice.
Succesiunea lectiilor de instruire teoreticd si practicd va depinde de strategiile si metodele
didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de realizare a procesului de instruire.

Poate fi schimbatd ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului,
dacd nu este afectatd logica de formare a competentelor profesionale.

Este recomandata repartizarea orelor pe unitdti de competente, insd decizia finala, inclusiv
sl pentru repartizarea orelor pe secvente de continut in cadrul modulului, ramane la discretia
cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie de
dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a
cunostintelor de catre elevi. Numarul total de ore la modul, precum si numarul de ore alocat
pentru instruirea teoretica si practicd, va ramane neschimbat.

Abordarea instruirii centrate pe elev, se recomanda, prin proiectarea unor activitati de
invétare variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui
elev. Acestea vizeazd aplicarea metodelor centrate pe activizarea structurilor cognitive si
operatorii ale elevilor, pe exersarea potentialului psihofizic al acestora, pe transformarea elevului

in coparticipant la propria instruire si educatie.

Sugestii de evaluare:

Pentru colectarea dovezilor referitor la detinerea competentelor profesionale specificate in
prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative prin test practic si teoretic, prin care
elevul va demonstra ca este capabil sa:

- pregéteascd rational locul de munca;
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- respecte normele de securitate si sandtate Tn munca, prevenind accidentele la locul de
munca;
- gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia prima, deseuri etc.);
- realizeze operatiile de ascutire a daltilor (sub supravegherea maistrului-instructor),
- realizeze operatiile de sculptare a ornamentului geometric (sub supravegherea maistrului-
instructor).
Atat procesul de executare a sarcinii, cat si rezultatul lucrarii, cadrul didactic (evaluatorul)
va urmari si va evalua, conform fiselor de evaluare. Atentie sporitd va fi acordatd respectarii
Pentru demonstrarea competentelor, in procesul de evaluare, elevul va avea acces la
documente tehnologice relevante. Dupd administrarea testelor (teoretic si practic), cadrul

didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluirii.

Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii:
Instrumente: ruletd, coltar, sabloane, etaloane, rigla metalicd, metru.

Masini-unelte si instalatii: ferdstraie circulare, ferastraie panglica.

Materii prime: plastilind, lutd, cherestea.

Materiale tehnologice: planse.

Scule si instrumente: dalti pentru sculptura.

Echipament de lucru si protectie: capote de protectie, sisteme exhaustoare, sisteme de fixare si

dispozitive de strangere, vestimentatie si echipamente de protectie corporald, dispozitive
de protectie specifice.

Regulamente ce contin instructiuni de lucru: regulile tehnicii securitatii la locul de munca,

regulile de protectie a muncii §i securitatii antiincendiare.

Materiale didactice: set plange didactice, materiale foto-video, desene de executie, folii

retroproiector, televizor, video, documentatie tehnica, fise tehnologice, reviste de
specialitate, colectii de standarde Tn domeniul sudarii si tehnicilor conexe, soft-uri

educationale.

Resursele didactice recomandate elevilor:

Nr. crt. Denumirea resursei Locul consultarii resursei

Valentin Nastase - Utilajul si tehnologia fabricérii mobilei si a
altor produse finite din lemn. Manual pentru clasele a X-a, a

1 Xl-a si a XII-a licee industriale cu profil de exploatarea si Biblioteca
industrializarea lemnului si scoli profesionale anii 11, IIT si IV.
Editura Didactica si Pedagogica - Bucuresti, 1991. — 280 p.
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Modulul VI — Decorarea obiectelor de arta

Scopul modulului:
- Formarea competentelor de identificare a suprafetelor necesare de decorat, de imprimare
a modelelor si de aplicare a unor tehnici speciale de decorat, de verificare a calitatii

executdrii si remediere a eventualelor neconformitéti constatate.

Administrarea modulului:

Unititi de competenta (rezultate ale invatarii la final de modul) | IT | IP | Total
UC 1 | Identificarea suprafetelor de decorat 24 | 36 60
UC 2 | Imprimarea modelelor 36 | 54 90
UC 3 | Aplicarea tehnicilor de decorare 54 | 72 | 126
Evaluare modul 2 6 8
Total 116 | 168 | 284
Achizitii teoretice si practice:
Abilititi Cunostinte Nr. Lucrari practice | Nr.
’ T ore recomandate ore
Unitatea de competentd 1. Identificarea suprafetelor de decorat
Identificarea cerintelor pri-
vind ornamentarea suprafe-
telor lemnoase ale produsu-
lui; - Cerintele fisei de lucru;
Citirea fisei de lucru; - Tehnici de imprimare a mo-
Utilizarea tehnicilor de apli- | delelor pe suprafata
care a desenului; lemnoasa;
Recunoagterea specificului | - Tehnici decorative specifice o | Identificarea supra- 36
mestesugului; artei lemnului; fetelor de decorat.
Identificarea materialelor si | - Notiuni de desen tehnic si
ustensilelor specifice meste- | artistic;
sugului; - Motive decorative specifice
Realizarea tehnicilor de luc- | artei populare.
ru, respectand normele sani-
tar-igienice si regulile de
protectie a muncii;
Unitatea de competentd 2. Imprimarea modelelor
Imprimarea modelelor pe - Tehnici de imprimare a mo- . .
suprafetele produselor con- delelor pe suprafata lemnoa- - Imprimarea moti-
fectionate, respectand sd; 36 velor pe suprafete-
. . o . . ) le de decorat.
intocmai prevederile din - Tehnici decorative specifice
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schitele de lucru; artei lemnului;

- Imprimarea modelelor, - Notiuni despre sculptura in
utilizand materiale relief pe suprafata sferic,
corespunzatoare. - Tehnici de aplicare a desenu-

lui pe suprafata sferica;

- Principiile construirii compo-
zitiilor ornamentale;

- Compozitia obiectelor in
volum.

Unitatea de competentd 3. Aplicarea tehnicilor de decorare

- Recunoagsterea specificului
mestesugului;

Identificarea materialelor si
ustensilelor specifice meste-
sugului;

Realizarea tehnicilor de luc-

- Ornamentica traditionala;
- Tehnici de executare a

. ] decorului; - Aplicarea motive-
ru, respectand normele sani- . ) ) .
C ) - Materiale si ustensile; lor decorative spe-
tar-igienice si regulile de . . 54 ) : 72
. .. - Compozitia obiectelor in cifice artei popula-
protectie a muncii;
volum,; re.

Realizarea unui articol, res-
pectand succesiunea opera-
tiilor tehnologice;

Evaluarea intregului proces
de confectionare a articolu-

- Tehnologii de prelucrare
artisticd a lemnului.

lui.

Specificatii metodologice:

Pe perioada parcurgerii modulului, este imperativ necesar ca, cunostintele teoretice
achizitionate sa fie aplicate la realizarea activitatilor practice, deoarece modulul este o structura
didactica unitard din punct de vedere tematic atdt pentru lectiile teoretice, cat si pentru cele
practice. Succesiunea lectiilor de instruire teoreticd si practicd va depinde de strategiile si
metodele didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de realizare a procesului de instruire.

Poate fi schimbatd ordinea de parcurgere a secventelor de continut in cadrul modulului,
dacd nu este afectatd logica de formare a competentelor profesionale.

Este recomandata repartizarea orelor pe unitdti de competente, insd decizia finala, inclusiv
sl pentru repartizarea orelor pe secvente de continut in cadrul modulului, ramane la discretia
cadrelor didactice care predau continutul modulului. Orele vor fi repartizate in functie de
dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a
cunostintelor de catre elevi. Numarul total de ore la modul, precum si numarul de ore alocat

pentru instruirea teoretica si practicd, va ramane neschimbat.
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Abordarea instruirii centrate pe elev, se recomanda, prin proiectarea unor activitati de
invétare variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui
elev. Acestea vizeazd aplicarea metodelor centrate pe activizarea structurilor cognitive si
operatorii ale elevilor, pe exersarea potentialului psihofizic al acestora, pe transformarea elevului

in coparticipant la propria instruire si educatie.

Sugestii de evaluare:

Colectarea dovezilor referitoare la detinerea competentelor profesionale specificate in
prezentul modul, se recomanda de a fi realizata prin intermediul evaludrilor sumative ce vot testa
abilitatile practice si cunostintele teoretice, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa:

- pregiteascd rational locul de munca;

- respecte normele de securitate si sdndtate Tn muncd, prevenind accidentele la locul de
munca;

- gestioneze eficient resursele materiale (materia prima, deseuri etc.),

- recunoasca specificului mestesugului;

- 1dentifice materialele i ustensilele specifice mestesugului;

realizeze un articol, respectand succesiunea operatiilor tehnologice.
Atat procesul de executare a sarcinii, cat si rezultatul lucrarii, cadrul didactic (evaluatorul)
va urmari si va evalua, conform fiselor de evaluare. Atentie sporitd va fi acordatd respectarii
normelor securitatii si sdnatatii in munca.
Pentru demonstrarea competentelor, in procesul de evaluare, elevul va avea acces la
documente tehnologice relevante. Dupd administrarea testelor (teoretic si practic), cadrul

didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluirii.

Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii:
Instrumente: ruletd, coltar, lecale, creion, dalti pentru sculptura.

Materialele folosite: cherestea, adezivi.

Utilajele si aparatele folosite: masini de spintecat si retezat, dalti electrice.

Echipament de lucru si protectie: vestimentatie si echipamente de protectie corporald, dispozitive

de protectie specifice.

Regulamente ce contin instructiuni de lucru: regulile tehnicii securitati la locul de munca,

regulile de protectie a muncii §i securitdtii antiincendiare.

Materiale didactice: planse didactice, materiale foto-video, desene de executie, folii retroproiec-

tor, televizor, video, documentatie tehnicd, fise tehnologice, reviste de specialitate,

colectii de standarde in domeniul sudarii si tehnicilor conexe, soft-uri educationale.
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Resursele didactice recomandate elevilor:

Nr. crt. Denumirea resursei Locul consultarii resursei
Ion Daghi - Mijloace de realizare a compozitiei
1 decorative frontale: carte pentru invatatori. — Ed. A 2-a. Biblioteca
— Ch.: Lumina, 1993. — 48 p.

7.  Sugestii metodologice

Abordarea modulara in formarea profesionala este orientatd spre formarea competentelor
profesionale. Reusita realizarii finalitatilor curriculare depinde de managementul procesului
didactic, corelarea procesului de predare, invatare si evaluare.

Formarea competentelor este asiguratd dacd este imbinatd judicios predarea-invétarea
cunostintelor in cadrul orelor teoretice cu formarea abilitatilor in cadrul atelierelor de instruire
practica si consolidarea acestora in cadrul stagiilor de practica.

Predarea si invatarea cunostintelor constituie o preconditie a formarii abilitatilor, dar
functionalitatea acestora este apreciatd doar in raport cu importanta lor in formarea abilitatilor, si
in final, cu formarea competentelor. Continuturile separate nu sunt o valoare in sine. Acestea
dobandesc rolul de mesaj educational, doar dacad printr-o abordare integratoare, constituie
suportul informational al formarii competentei. De aceea, este important ca cadrele didactice, sa
sincronizeze aspectul teoretic si practic al formarii competentelor.

In acest context, strategia didactici se axeazd pe tehnologii participative, care plaseazi
elevul in contextul de invatare bazat pe actiune si implicare responsabila.

Eficienta procesului de invatamant poate fi asigurata de selectarea reusit a a strategiilor si
metodelor didactice, mijloacelor de inviatare si formelor de organizare, precum si de imbinarea
armonioasd a acestora cu situatiile de invatare.

Un criteriu important de selectare si ordonare a strategiilor didactice este gradul de dirijare
sau de autonomie conferit elevilor in procesul Tnvatarii. Prin urmare se recomandad aplicarea
strategiilor didactice care deplaseaza accentul de la invatarea cu strictete prescrisd si controlata
de profesor spre invatarea prin descoperire si cooperare.

Pentru realizarea cu succes a procesului de instruire, se recomandd aplicarea atit a
strategiilor didactice deductive (al céaror demers este de la general spre particular, de la legi spre
concretizarea lor Tn exemple, de la teorie spre practicd), cat si strategiilor inductive (de la concret

spre abstract, de la practica spre teorie).

Metodele interactive asigurd o instruire dinamicd, formativd, motivantd, reflexiva,

continud. Metodele cele mai recomandate in formarea profesionald, care presupun imbinarea
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cunostintelor teoretice si abilitdtilor practice sunt: demonstratia, observatia, exercitiul,
algoritmizarea, lucrarea practica, problematizarea, studiul de caz, experimentul, proiectul etc.

- Demonstratia: metodd de explorare indirectd a realitatii, utilizatd pentru a prezenta
obiecte si fenomene reale, pe baza unui material suport (natural, figurativ sau simbolic).
Demonstrarea poate fi realizatd cu ajutorul obiectelor naturale sau cu substitute (bi-
tridimensionale, simbolice) sau cu mijloace tehnice audio-video.

- Observatia: metodd de explorare directd a realitdtii, care reprezintd urmdrirea si
inregistrarea sistematicdi a datelor despre obiecte si fenomene, in scopul cunoasterii lor.
Observatia poate fi dirijatd, independentd, spontana, de scurtd/lungd durata.

- Exercitiul: metoda de actiune reald asupra realitdtii, care presupune executarea repetata,
congtientd si sistematicd a unor actiuni, operatii sau procedee in scopul formarii abilitatilor
practice si intelectuale sau a formarii unei competente. Exercitiile pot fi introductive, curente, de
consolidare, de verificare, individuale sau in grup, dirijate/semi-dirijate sau creative.

- Algoritmizarea: metoda didactica care presupune gasirea/identificarea de catre profesor a
inlantuirii (algoritmului) necesare a operatiilor activitatii de Tnvatare. Prin calea algoritmizarii,
elevul insuseste cunostintele sau tehnicile de lucru, prin simpla parcurgere a unei céi deja
stabilite.

- Lucrarea practica: metodd didacticd care constd in executarea de catre elevi a unor
sarcini cu caracter aplicativ: de executie, de fabricatie, de reparatie. Prin aceastd metodad se
realizeazd formarea abilitdtilor, achizitionarea unor strategii de rezolvare a unor probleme
practice, consolidarea cunostintelor si formarea competentelor. In comparatie cu exercitiul
practic, lucrarea practicd presupune un grad mai sporit de complexitate si de independenta.
Pentru realizarea lucrarii practice, cadrul didactic va explica si demonstra corect actiunea de
executat;, elevii vor efectua actiunea in mod repetat si in diferite situatii; exercitiile propuse
trebuie s contribuie la cresterea progresiva a gradului de independentd a elevilor; profesorul
asigurd un control permanent, care treptat se transforma in autocontrol.

- Problematizarea: metoda didacticd care pune accent pe cercetarea-descoperirea unor
cauze ori solutii la o problemd. Cadrul didactic propune o situatie-problemad cu mai multe
alternative de rezolvare, care genereaza elevilor indoiala, incertitudine, curiozitate si dorinta de a
descoperi solutia, iar elevii vor putea sd o rezolve daca vor insusi noile cunostinte care urmeaza
sa fie prezentate de catre profesor.

- Studiul de caz: metodd de explorare directd a realitatii care presupune confruntarea
elevului cu o situatie din viata reald “caz”, cu scopul de a observa, intelege, interpreta sau chiar

solutiona. "Cazul” ales reflecta o situatie tipica, reprezentativa, si semnificativa pentru un anumit
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sector industrial, este autentic si implicd o situatie-problemd, care cere un diagnostic sau o
decizie.

- Experimentul cu caracter aplicativ: metoda didacticd prin care profesorul provoaca
intentionat un fenomen in scopul studierii acestuia. Experimentul poate fi demonstrativ,
aplicativ, de laborator, natural, individual/in echipa.

- Proiectul: metoda didactica care presupune cercetare orientatd spre un scop bine precizat,
care este realizatd prin imbinarea cunostintelor teoretice cu activitati practice, finalizate cu un
produs.

Pe langa strategiile si metodele didactice, un rol important le revine mijloacelor didactice
moderne care motiveaza elevii pentru invatare i formeaza competentele profesionale. Pentru
realizarea obiectivelor si dezvoltarea competentelor profesionale, se recomandd utilizarea

mijloacelor audiovizuale $1 anume: computerul, notebook-ul, videoproiectorul, filmele didactice

pe CD-uri, soft-urile educationale etc. Un alt tip de mijloace didactice eficiente sunt mijloacele

didactice ilustrative: fise instructiv-tehnologice, cartele tehnologice, planse referitoare la igiena

personald a bucdtarului, locul de munca si activitdfi realizate la locul de munca, scheme

tehnologice de preparare a bucatelor etc.

8.  Sugestii de evaluare

Evaluarea reprezintd totalitatea activitdtilor prin care se colecteazd, organizeaza si
interpreteaza datele obtinute in urma folosirii unor metode, tehnici si instrumente de méasurare si
apreciere a rezultatelor Tnvatarii.

In contextul structurarii procesului de instruire pe module axate pe formare de competente,
evaluarea modulului presupune demonstrarea de cétre elev a detinerii competentelor specifice
modulului.

Evaluarea competentelor la final de modul va fi realizatd in baza urméatoarelor principii:

- Competentele formate sunt evaluate in baza de criterii;

- Criteriile de evaluare sunt formulate in termeni de rezultate ale activitatilor/sarcinilor
modulului;

- In procesul de evaluare se tine cont de dovezile referitor la detinerea competentelor de
catre elev;

- Acumularea de dovezi se realizeaza continuu pe perioada parcurgerii modulului.

- Evaluarea rezultatelor modulului se realizeaza in baza tuturor dovezilor, acumulate atat in

procesul de evaluare formativa, cat si sumativa.
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Daca pentru cadrul didactic evaluarea reprezintd ultima etapd in procesul de predare-
invétare, atunci pentru elev, evaluarea este punctul de plecare pentru invatare: elevii vor Invita
ceea ce ei stiu cd va fi evaluat!

O conditie de importantd majora pentru asigurarea unei invatari eficiente este ca elevul sa
stie clar care sunt asteptarile la final de modul. Lipsa de claritate, in mare parte, va duce la
evaluari negative, dificultati de invatare si performante joase ale elevilor.

Astfel, pentru a asigura parcurgerea cu succes a modulului si formarea competentelor
profesionale, specifice modulului, se recomandd ca la inceput de modul cadrul didactic sa
informeze elevii despre ceea ce ei trebuie sd fie capabili sd facd/demonstreze la final de modul
(rezultatele invatarii), dar si despre modalitatea si criteriile de evaluare.

Conexiunea dintre Tnvatare si evaluare va fi asigurata la inceputul procesului de invatare in
as a fel ca elevii sd stie cum rezultatele lor vor fi masurate. Deci, provocarea pentru cadrele
didactice este sa asigure conexiunea dintre metodele didactice, tehnicile si criteriile de evaluare,
precum si rezultatele Tnvatarii. Aceastd conexiune dintre predare, evaluare si finalitatile de
invatare ajutd ca intreaga experientd de invatare sa fie mai transparenta.

In procesul de formare profesionala se utilizeazi o gama ampla de modalititi de evaluare:

- evaluarea initiala,

- evaluarea formativa,

- evaluarea sumativa,

- evaluarea pentru certificare.

Lvaluarea initiald stabileste nivelul cunostintelor, priceperilor, deprinderilor si a
competentelor formate la elevi. In cadrul curriculumului acest tip de evaluare se realizeazi la
inceputul procesului de instruire profesionald cu scopul de a determina prezenta competentelor-
cheie, care constituie o baza si o premisd de formare a competentelor profesionale. Lipsa unor
competente-cheie sau nivelul scazut de performantd in demonstrarea anumitor competente-cheie
(ca de exemplu: competentele de Invatare, competente 1n stiinte si tehnologie), sporesc gradul de
dificultate in formarea competentelor profesionale. Evaluarea inifiald indicd cadrelor didactice,
care este potentialul elevilor, precum si aspectele ce necesitd corectare sau imbunététire, realizate
prin programe de recuperare.

In contextul unui invatimant axat pe competente vectorul evaludrii este orientat spre

evaluarea formativd — proces continuu de observare a formaérii elevului in procesul de instruire.

Acest tip de evaluare se realizeaza pe tot parcursul activitatii de instruire si oferd un feedback
relevant in legatura cu procesul de formare a competentelor.
Metaforic vorbind, evaluarea formativd/continud seamand cu un proces de preparare a

bucatelor. La diverse etape, produsul este degustat, iar calitatea lui poate fi amelioratd prin

39



adiugarea de ingrediente, extinderea timpului de prelucrare termici etc. In acest context,
evaluarea formativd permite o remediere a procesului de invétare la etapele timpurii, dar atunci
cand produsul este expus pe masa, remedierea nu mai e posibild, fiind vorba numai de un bilant
— evaluarea sumativa.

Astfel, valoarea evaluarii formative este aceea de a sustine Tnvatarea prin acordarea unui
feedback prompt elevilor cu privire la stadiul atingerii rezultatelor planificate ale invatarii si este
insotitd de indrumarea corespunzatoare, individualizatd, a acestora.

In acest context, in activitatea didacticd va reusi acel profesor care va oferi la lectii un set
de sarcini didactice pe nivele, elaborate in contextul taxonomiilor corespunzatoare, fapt care va
permite valorificarea la maximum a potentialului fiecarui elev si va permite profesorului sa
ghideze si sd monitorizeze activitatea de formare a competentelor profesionale la elevi.

Un interes deosebit prezintd lucrarile practice, in cadrul carora elevii sunt pusi in situatia
de a executa ei insusi, sub conducerea si indrumarea maistrului, diferite sarcini cu caracter
aplicativ in vederea acumularii, fixarii i consolidarii cunostintelor si a formarii abilitétilor.
Astfel, lucrarile practice presupun un volum mai mare de muncd independentd din partea
elevilor.

La probele practice se evalueaza procesul de executare a operatiei profesionale / sarcinii
practice, si calitatea produsului finit dupa anumite criterii de evaluare.

In cadrul activititilor practice, vor fi aplicate teste/probe practice autentice prin care se
evalueazd cunostintele, abilitatile si competentele elevului, plasat intr-o situatie similara
conditiilor reale de viaga din activitatea profesionala.

Evaluarea curentd/formativd se realizeazd prin diverse modalitati: observarea
comportamentului elevului, analiza rezultatelor activitatii elevului, discutia/conversatia,
raspunsuri orale ale elevilor, lucrari scrise, lucrérile practice, prezentarea proiectelor individuale
de activitate etc.

Prin evaluarea curentd/formativa, cadrele didactice informeaza elevul despre nivelul de
performantd; 1l motiveaza sa se implice in dobandirea competentelor profesionale.

Evaluarea sumativd este o evaluare finald care evidentiazd nivelul de pregatire

profesionald a elevului implicat intr-o activitate de formare dupd o anumitad perioada de timp,
fiind realizeaza prin: teste sumative, examene, teste/probe practice etc. Acest tip de evaluare are
drept scop atestarea progreselor elevilor in formarea competentelor si urmareste mai multe
obiective:

- Ofera elevilor informatii individuale referitor la rezultatele obtinute, gradul/nivelul de

detinere a competentelor specifice modulului, precum si dificultétile de invatare.
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- Ofera profesorului informatii referitor la nivelul de detinere de cétre elevi a cunostintelor,
abilitatilor si competentelor specifice modulului.

- Ofera profesorului informatii referitor la modul si gradul de realizare de catre elevi a
activitatilor planificate.

- Ofera profesorului informatii de diagnosticare referitor la dificultatile cu care se
confruntd elevii in procesul de invatare si sugereaza activitati didactice suplimentare pentru
imbunatatirea procesului de instruire.

- Armonizeazd instruirea cu obiectivele si rezultatele instruirii Tn mod continuu.

Prezentul curriculum recomanda realizarea evaluarilor sumative la finele fiecarui modul.
In scopul aprecierii competentelor formate, se recomandi evaluarea atit a cunostintelor
teoretice, cat si a abilitatilor practice, care solicitd elevului demonstrarea competentei
profesionale. Autorii de curriculum propun diverse sarcini/probe de evaluare la final de module,
care vor orienta comportamentul profesional al elevului spre demonstrarea sistemului de
cunostinte si abilitati, dar nu limiteaza cadrele didactice doar la acestea. Echipa de profesori pot
aplica si alte probe practice, cu conditia cd prin aceste probe elevii vor putea demonstra
detinerea competentelor specifice modulului. Pentru evaluarea competentelor vor fi clar stabiliti
indicatorii §i descriptorii de performantd ai procesului si produsului realizat de catre elev.

Lvaluarea de certificare este un proces de evaluare a nivelului de cunostinte, abilitati,

competente ale elevilor la sfarsitul unei perioade indelungate de instruire (ciclu de Tnvatamant).
Conform curriculumului o astfel de evaluare este realizatd la incheierea procesului de
instruire/formare, prin care elevul va demonstra detinerea competentelor profesionale formate,
dupad care acesta primeste un certificat de calificare.

Obiectivul major al evaluarii este imbunatatirea procesului de invatare. Deci, dupa
evaluare, cadrele didactice nu se vor opri doar la constatari, ci vor dezvolta demersurile didactice
intreprinse si pe cele viitoare, incercand sd Tmbunatiteascd activitatea, si vor informa elevii

despre rezultatele obtinute si despre ceea ce este de facut in viitor.

9.  Surse bibliografice alternative

1. Valentin Nastase, Adriana Popa - Utilajul si tehnologia fabricarii mobilei si a altor produse
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a si scoli profesionale. Ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1984. — 188 p.
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