
M inisterul E ducaţie i, C ulturii 
şi C ercetării al R epublicii M oldova

O R D  I N

. nr.

mun. Chişinău

Cu privire la aprobarea C urriculum ului modular
pentru programe de formare profesională tehnică secundară

în temeiul art. 64 pct. (2) din Codul educaţiei al Republicii M oldova nr. 152 din 17 iulie 
2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634), în conformitate cu 
prevederile ordinului nr. 1128/2015 cu privire la aprobarea deciziei Consiliului Naţional pentru 
Curriculum din 19 noiembrie 2015,

ORDON:

1. A aproba curriculumul modular în învăţământul profesional tehnic secundar în 
domeniile de formare profesională, după cum urmează:

1.1 Calificări meşteşugăreşti, meseria Confecţioner obiecte de artă din lemn, cod 214003, 
termen de studii 2 ani;

1.2 Calificări meşteşugăreşti, meseria Sculptor în lemn, cod 214009, termen de studii 2 ani;
1.3 Materiale (sticlă, hârtie, plastic şi lemn), meseria Finisor articole din lemn, cod 722004, 

termen de studii 2 ani;
1.4 Materiale (sticlă, hârtie, plastic şi lemn), meseria Operator la maşini de prelucrat lemn, 

cod 722006, termen de studii 2 ani;
1.5 Materiale (sticlă, hârtie, plastic şi lemn), meseria Tâmplar mobilă, cod 722013, termen 

de studii 2 ani;
1.6 Materiale (sticlă, hârtie, plastic şi lemn), meseria Tâmplar universal, cod 722014, 

termen de studii 2 ani;
1.7 Materiale (sticlă, hârtie, plastic şi lemn), meseria Tapetar mobilă, cod 722011, termen 

de studii 2 ani.
2. Curricula aprobate în pct. 1 la prezentul ordin sunt obligatorii pentru programele de 

studii la meseriile nominalizate, începând cu promoţia înmatriculată în anul de studii 2020-2021.
3. Autorii de Curricula vor oferi suportul informaţional necesar instituţiilor de învăţământ 

profesional tehnic în vederea diseminării şi implementării curriculumului aprobat.
4. Direcţia învăţământ profesional tehnic (dl Silviu Gîncu, şef) va monitoriza procesul de

implementare a ordinului.
5. Controlul asupra executării prezentului ordin se atribuie doamnei Natal ia GRIU,

Secretar de stat. n  J\ Igor ŞAROV  
Ministru
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Evaluarea curriculum-ului modular

pentru pregătirea profesională la meseria

Operator la maşinile de prelucrat lemn

722006
Denumirea şi codul meseriilor

Nr.

crt.
Criteriu de evaluare

Punctajul 

acordat 

(1 — 10)

I. Corespunderea finalităţilor de studiu cu prevederile documentelor normativ - reglatorii (Cadrul de 

Referinţă al învăţământului profesional tehnic, standardului ocupaţional, calificarea profesională)

1 Măsura în care curriculumul asigură formarea competenţelor profesionale U I  <71

2 Gradul de asigurare a dezvoltării continue a competenţelor cheie \ im
3

Măsură în care curriculumul meseriei include prevederi ce sunt utile pentru 

dezvoltarea valorilor şi atitudinilor caracteristice calificării profesionale
i V i

II. Fundamentarea curriculumului pe inovaţii şi realizări tehnologice modeme

4
Orientarea curriculumului spre folosirea metodelor şi proceselor tehnologice 

eficiente
i |S|

5
Orientarea curriculumului spre utilizarea eficientă a mijloacelor de producţie în 

scopul creşterii productivităţii muncii şi a reducerii preţului de cost
u ii

III. Respectarea prevederilor conceptuale modeme în învăţământului profesional tehnic secundar

6

Gradul de centrare pe elev, de promovare a unui rol activ al acestuia 

(curriculumul conţine activităţi de colaborare, de valorizare a aptitudinilor 

individuale etc.)
l l Si

7

Măsura în care activităţile de predare - învăţare - evaluare incluse în curriculum 

încurajează gândirea critică, capacitatea de a-şi adapta propriul comportament şi 

de a rezolva probleme în diferite contexte de activitate profesională

I-/I0I

8

Măsură în care activităţile de învăţare sugerate în curriculumul sunt utile pentru 

proiectarea demersului didactic şi realizarea de contexte reale de învăţare, care 

să conducă la formarea competenţelor preconizate

l / l  01

9

Ponderea în totalul activităţilor de predare - învăţare - evaluare din curriculum a 

celora ce stimulează asumarea responsabilităţii pentm executarea sarcinilor într- 

un domeniu de muncă

| i | 0 |

10
Ponderea în totalul activităţilor de predare - învăţare - evaluare din curriculum a 

celora care facilitează adaptarea propriului comportament la situaţii ce
M i °\



facilitează rezolvare de probleme

11
Flexibilitatea curriculumului, posibilitatea de a adapta în mod creativ 

demersurile didactice la specificul fiecărei grupe de elevi
\( | 0 |

12 Relevanţa instrumentarului de evaluare a nivelului competenţelor profesionale | f | 0 |

13 Relevanţa instrumentarului de certificare a nivelului competenţelor profesionale MIOI
14 Relevanţa materiilor de studiu incluse în curriculum

15 Claritatea, laconismul şi coerenţa textuală a curriculumului meseriei MICI
IV. Coerenţa Planului de învăţământ

16
Corelaţia dintre numărul de ore alocate fiecărui modul şi complexitatea 

competenţelor ce trebuie formate şi/sau dezvoltate
lijo i

17
Măsura în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea dezvoltării 

competenţelor elevilor prin extinderi/ aprofundări/ discipline opţionale
K i o i

18
Măsură în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea adaptării la specificul 

pieţei de muncă
iJjOj

19
Măsură în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea diversificării ofertei 

educaţionale în funcţie de nevoile şi interesele elevilor
\il3

20
Măsura în care timpul şcolar prevăzut în Planul de învăţământ corespunde 

particularităţilor de vârstă ale elevilor
K|0|

21
Măsură în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea consilierii în carieră a 

elevilor
U i )

Notă. Curriculumul va fi recomandat pentru aprobare dacă în cadrul evaluării externe, pentru 
fiecare din criteriile de evaluare, vor fi acordate nu mai puţin de 8 puncte.

Concluzie: Se recomandă pentru aprobare /  Nu se recomandă pentru aprobare / Se remite 

autorilor pentru îmbunătăţire, (de subliniat)

Propuneri de îmbunătăţire:

prenumele, postul, denumirea instituţiei
-------  f c K -  g A v r k



Evaluarea curriculum-ului modular

pentru pregătirea profesională la meseria

Operator la maşinile de prelucrat lemn

722006
Denumirea şi codul meseriilor

Nr.

crt.

T r

Criteriu de evaluare
Punctajul 1 

acordat 

(1 — 10)1. C 

Re 

1

oreşpunderea finalităţilor de studiu cu prevederile documentelor normativ - reglatei 

fennţă al învăţământului profesional tehnic, standardului ocupaţional, calificarea pi 
Măsura m care curriculurnul asigură formarpa rnmnptpntpinr • *

'ii (Cadrul de 

rofesională)

h  2
x uoigma luiiiiaicd competenţelor profesionale 

Gradul de asigurare a dezvoltării continue a competenţelor cheie
L U I  

U s U  |

3
Măsură in care curriculurnul meseriei include prevederi ce sunt utile pentru 

dezvoltarea valorilor şi atitudinilor caracteristice calificării profesionale 1 \?\ |

4

II. Fundamentarea cumculumului pe inovaţii şi realizări tehnolog™  mnH.™

Orientarea curriculumului spre folosirea metodelor şi proceselor tehnologice 
eficiente

e

L M

5

[  III.

Orientarea cumculumului spre utilizarea eficientă M ijloace lor  de producţie în 

scopul creşterii productivităţii muncii şi a reducerii preţului de cost 

Respectarea prevederilor conceptuale modeme în învăţământului profesional

L M

: secundar

6

Gradul de centrare pe elev, de promovare a unui rol activ al acestuia

(curriculurnul conţine activităţi de colaborare, de valorizare a aptitudinilor 
individuale etc.) u m

7

Masura in care activităţile de predare - învăţare - evaluare incluse în curriculum 

încurajează gândirea critică, capacitatea de a-şi adapta propriul comportament şi 

de a rezolva probleme în diferite contexte de activitate profesională
L M

8

Masura in care activităţile de mvaţare sugerate în curriculurnul sunt utile pentru 

proiectarea demersului didactic şi realizarea de contexte reale de învăţare, care 

să conducă la formarea competenţelor preconizate
L l i l

9

Ponderea in totalul activităţilor de predare - învăţare - evaluare din curriculum a

celora ce stimulează asumarea responsabilităţii pentru executarea sarcinilor într- 
un domeniu de muncă

U l l

10 Ponderea in totalul activităţilor de predare - învăţare - evaluare din curriculum a 

celora care facilitează adaptarea propriului comportament la situaţii ce L l i l



facilitează rezolvare de probleme

11
Flexibilitatea curriculumului, posibilitatea de a adapta în mod creativ 

demersurile didactice la specificul fiecărei grupe de elevi U®l

12 Relevanţa instrumentarului de evaluare a nivelului competenţelor profesionale 1 15 1
13 Relevanţa instrumentarului de certificare a nivelului competenţelor profesionale 1 1*1
14 Relevanţa materiilor de studiu incluse în curriculum LLLI
15 Claritatea, laconismul şi coerenţa textuală a curriculumului meseriei i m

IV. Coerenţa Planului de învăţământ

16
Corelaţia dintre numărul de ore alocate fiecărui modul şi complexitatea 

competenţelor ce trebuie formate şi/sau dezvoltate
1 \S\

17
Măsura în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea dezvoltării 

competenţelor elevilor prin extinderi/ aprofundări/ discipline opţionale
1 1*1

18
Măsură în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea adaptării la specificul 

pieţei de muncă
1 ls l

19
Măsură în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea diversificării ofertei 

educaţionale în funcţie de nevoile şi interesele elevilor
Ligi

20
Măsura în care timpul şcolar prevăzut în Planul de învăţământ corespunde 

particularităţilor de vârstă ale elevilor
1 M

21
Măsură în care Planul de învăţământ oferă posibilitatea consilierii în carieră a 

elevilor
1 |S|

Notă. Curriculumul va fi recomandat pentru aprobare dacă în cadrul evaluării externe, pentru 
fiecare din criteriile de evaluare, vor fi acordate nu mai puţin de 8 puncte.

Concluzie: Se recomandă pentru aprobare / Nu se recomandă pentru aprobare / Se remite 

autorilor pentru îmbunătăţire, (de subliniat)

Propuneri de îmbunătăţire:

Recenzent:
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1. Glosar de termeni

CD -  Compact Disc (Eng.)

CES -  cerinţe educaţionale speciale 

DVD -  Digital Video Disc (Eng.)

IP -  instruire practică 

IT -  instruire teoretică 

LS -  lemn stratificat

MDF -  medium density fibreboard (Eng.)

MECC -  Ministerul Educaţiei, Culturii şi Cercetării al Republicii Moldova

PAL -  placă din aşchii de lemn

PFL -  placă din fibre de lemn

PP -  practica în producţie

PSI -  prevenire şi stingere a incendiilor

RM -  Republica Moldova

SDV -  scule, dispozitive, verificatoare

SSM -  securitatea şi sănătatea în muncă

UC -  unitatea de competenţă
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2. Preliminarii

Realizarea învăţământului profesional tehnic de calitate în contextul realităţilor socio­

economice actuale impune o nouă abordare a procesului de învăţământ, care vizează formarea la 

elevi a unui sistem de competenţe necesare pentru integrarea pe piaţa muncii şi, pentru învăţarea 

pe parcursul întregii vieţi.

Prezentul curriculum reprezintă un document normativ-reglator şi constituie reperul 

conceptual de formare profesională, care specifică finalităţile de învăţare şi descrie condiţiile de 

formare a competenţelor profesionale în procesul de instruire la meseria „Operator la maşini de 

prelucrat lemn”. Curriculumul este destinat cadrelor didactice din învăţământul profesional 

tehnic secundar, autorilor de manuale şi materiale didactice, factorilor de decizie şi părinţilor. 

Cadrele didactice vor utiliza curriculumul dat pentru proiectarea, realizarea şi evaluarea 

demersului didactic, pentru formarea profesională la meseria „Operator la maşini de prelucrat 

lemn”.

„Operatorul la maşini de prelucrat lemn” este o persoană specializată în operaţii de 

prelucrare a lemnului masiv şi a materialelor din lemn prin orice procedură (manual, cu ajutorul 

echipamentului mecanic sau automat), de întreţinere şi deservire a maşinilor automate sau 

semiautomate de prelucrat lemn.

Formarea profesională la meseria „Operator la maşini de prelucrat lemn”, ce corespunde 

învăţământului profesional tehnic secundar, al sistemului de învăţământ din Republica Moldova, 

asigură nivelul 3 de calificare, prezentat în Cadrul Naţional al Calificărilor din Republica 

Moldova. Acest nivel de calificare se atribuie specialistului, care în raport cu diversitatea de 

împuterniciri şi responsabilităţi, trebuie să realizeze şi activităţi de conducere cu independenţă 

numai la soluţionarea unor sarcini binecunoscute sau similare acestora, să-şi planifice activităţi 

personale, reieşind din sarcinile puse de conducător, să-şi asume responsabilitate individuală 

pentru sarcinile de realizat.

Finalităţile de studii ale meseriei „Operator la maşini de prelucrat lemn” sunt orientate spre 

atingerea nivelului de calificare pretins şi se realizează în baza curriculumului prezent.
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3. Concepţia curriculumului modular

Piaţa muncii, în conformitate cu schimbările sociale actuale, cu progresul ştiinţific din 

diverse domenii, determină orientări conceptuale noi în sistemul de învăţământ profesional 

tehnic secundar. Convingerea asupra eficienţei noii modalităţi de formare profesională este 

consolidată şi de către bunele practici ale altor state.

Atât nivelul de calificare, cât şi specificul activităţii profesionale, a cărei esenţă constă în 

rezolvarea sarcinilor sau realizarea lucrărilor specifice, scot în evidenţă necesitatea deţinerii unui 

sistem de competenţe, a căror formare şi demonstrare în procesul de instruire, garantează 

calitatea activităţii pe piaţa muncii.

Evoluţia domeniului de formare profesională la nivelul profesional tehnic secundar, 

dezvoltarea ştiinţelor educaţiei şi promovarea în contextul acestora a noilor paradigme (centrarea 

pe cel ce învaţă, centrarea pe competenţe, constructivismul), dezvoltarea tehnologiilor în 

domeniul profesional respectiv, au conturat necesitatea schimbării concepţiei de formare 

profesională.

Contextul formării şi integrării socio-profesionale demonstrează necesitatea conceperii 

pregătirii profesionale în baza curriculumului axat pe formarea competenţelor, iar modalitatea 

optimă de formare a competenţelor profesionale este organizarea demersului didactic pe module.

Abordarea modulară în formarea profesională are multiple avantaje:

- realizează principalul deziderat al perioadei actuale: stabileşte legătura dintre cerinţele 

pieţei muncii şi formarea profesională;

- reflectă o paradigmă educaţională nouă, care are drept finalitate formarea 

competenţelor;

- permite abordarea integrativă a conţinuturilor;

- contribuie la reducerea dublării informaţiilor;

- asigură conexiunea acţiunilor profesorilor şi elevilor în vederea formării competenţelor;

- asigură îmbinarea necesară a teoriei şi practicii;

- creează condiţii pentru o evaluare autentică - evaluarea competenţelor.

Prezentul curriculum este structurat pe module. Modulele sunt proiectate pe baza unor 

principii complementare şi au scopul de a pregăti elevul pentru realizarea anumitor sarcini de 

muncă. Structurarea modulară a curriculumului oferă posibilitatea de a dobândi cunoştinţe,

abilităţi şi atitudini, şi respectiv, de a forma competenţele profesionale necesare exercitării

sarcinilor propuse.
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Abordarea modulară reflectată în curriculum determină drept element-cheie al procesului 

de formare profesională - competenţa. Complexitatea competenţei generează complexitatea 

conţinuturilor, a căror eşalonare nu are la bază principiul repartiţiei pe discipline, ci selectarea şi 

integrarea acestora într-un mesaj educaţional, care susţine formarea competenţelor. Pertinenţa, 

relevanţa conţinuturilor în modul este stabilită, în raport cu contribuţia acestora la formarea unei 

competenţe, sau unui set de competenţe profesionale.

Abordarea modulară este în esenţă interdisciplinară, deoarece conţinuturile fuzionează 

funcţional în raport cu finalitatea. Accentul este pus pe selectarea anumitor aspecte ale materiei 

de studiu din diverse domenii, discipline, precum şi a activităţilor de învăţare, şi integrarea 

acestora în unităţi logice de învăţare, module care urmează a fi însuşite într-o anumită perioadă 

de timp, pentru a forma competenţele profesionale cerute la locul de muncă. Prin urmare, 

conţinuturile modulului sunt predate în manieră integrată pentru construirea unei viziuni 

holistice a realităţii, fapt care impune elevul să descopere sensul unitar şi liantul acestor 

conţinuturi.

Curriculumul modular schimbă în esenţă concepţia procesului didactic, prin operarea unor 

schimbări majore în conceptualizarea tuturor celor trei ipostaze ale procesului: predare - 
învăţare - evaluare.

Se schimbă substanţial procesul predării. Se renunţă la predarea conţinuturilor prin 

anumite teme, care mai degrabă demonstrează exigenţa de consecutivitate în interiorul 

disciplinei, fără a soluţiona problema intercorelării conţinuturilor tuturor disciplinelor. În 

contextul curriculumului modular, predarea elementelor de conţinut este axată pe rezolvarea 

unor sarcini concrete, de aceea conţinutul se predă în consecutivitatea determinată de logica şi 

specificul situaţiei de rezolvat.

Abordarea modulară nu pune accent pe profesor la disciplină, ci mai degrabă pe echipa 

cadrelor didactice, care realizează modulul, respectând principiul continuităţii şi 

complementarităţii în procesul de formare profesională.

Se produc schimbări de esenţă în procesul învăţării. Elevul dobândeşte cunoştinţe, pornind 

de la necesitatea realizării unei sarcini concrete. Contează foarte mult îmbinarea judicioasă a 

cunoştinţelor teoretice cu cele practice, deoarece nivelul de calificare îi solicită competenţe 

concrete, iar un rol aparte îl au abilităţile. Din aceste considerente, exersarea în ateliere este 

obligatorie, fiind modalitatea cea mai eficientă de învăţare.

Devine neapărat necesar de a corela modalitatea de predare - învăţare modulară cu 

evaluarea modulară. Evaluarea se axează pe constatarea şi aprecierea competenţelor, ce 

demonstrează un anumit nivel de performanţă. Sunt importante toate tipurile de evaluare:
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- iniţială/diagnostică - pentru a constata prerechizitul necesar pentru formarea 

competenţelor profesionale;

- curentă/formativă - pentru a ghida formarea competenţelor;

- finală/sumativă - pentru a constata şi aprecia deţinerea competenţei.

Fără a neglija un careva tip de evaluare, subliniem, că din punct de vedere conceptual, un 

rol deosebit îl are evaluarea finală/sumativă, realizată la sfârşitul modulului, prin care elevul 

demonstrează deţinerea competenţelor profesionale specifice modulului. Profesorul sau echipa 

cadrelor didactice trebuie să-şi coopereze eforturile pentru a concepe, organiza şi realiza o 

evaluare în bază de criterii clare, fapt care va demonstra eficienţa procesului de instruire 

profesională.

Ordinea modulelor se stabileşte în baza logicii formării sistemului de competenţe, fiind 

axată pe valorificarea maximă a principiului complementarităţii funcţionale.

Pornind de la accepţia dată competenţei, curriculumul reflectă cunoştinţele, abilităţile şi 

resursele de formare a acestora în scopul realizării unor sarcini/ activităţi/ procese, care 

demonstrează competenţa profesională.

Administrarea modulului stabileşte criteriile de corelare a diverselor elemente ale acestuia, 

în mare parte, punând accent pe corelarea dintre competenţe/ finalităţi, conţinuturi şi modalităţile 

de realizare. Prin prezentarea acestui element de structură este monitorizată şi dimensiunea timp 
a curriculumului.

4. Sistemul de competenţe ce asigură calificarea profesională

Calificarea profesională se atribuie în baza unui sistem de competenţe pe care le însuşeşte 

şi deţinerea cărora o demonstrează absolventul programului de formare profesională.

Esenţa conceptuală a formării modulare este prezentată prin taxonomia competenţelor, ce 

atribuie claritate demersului formativ, prin stabilirea tipurilor de comportamente profesionale ce 

urmează a fi formate de către cadrele didactice şi însuşite de către elevi pe parcursul programului 

de instruire.

Deoarece succesul integrării socio-profesionale rezidă în deţinerea culturii generale şi de 

specialitate, demonstrat prin competenţele-cheie şi profesionale, orice program de formare va fi 

axat pe formarea şi dezvoltarea acestora.

În contextul formării profesionale, competenţele-cheie constituie baza formării 

competenţelor profesionale. Totodată, anumite competenţe au o pondere şi o influenţă mai 

accentuată, în dependenţă de specificul domeniului de formare şi activitate profesională.
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Competenţele-cheie reprezintă un ansamblu multifuncţional, transferabil de cunoştinţe, 

abilităţi şi atitudini de care au nevoie toţi membrii societăţii pentru împlinirea şi dezvoltarea 

profesională, incluziunea socială şi găsirea unui loc de muncă. Aceste competenţe sânt stabilite 

în Codul educaţiei al Republicii Moldova:

a) competenţe de comunicare în limba română;

b) competenţe de comunicare în limba maternă;

c) competenţe de comunicare în limbi străine;

d) competenţe în matematică, ştiinţe şi tehnologie;

e) competenţe digitale;

f) competenţa de a învăţa să înveţi;

g) competenţe sociale şi civice;

h) competenţe antreprenoriale şi spirit de iniţiativă;

i) competenţe de exprimare culturală şi de conştientizare a valorilor culturale.

Conform cerinţelor pieţii muncii, pentru formarea profesională la meseria „Operator la 

maşini de prelucrat lemn”, o importanţă deosebită o au competenţele profesionale.

În dependenţă de finalităţile activităţii profesionale distingem competenţe profesionale 
generale şi competenţe profesionale specifice.

Competenţele profesionale generale constituie comportamente profesionale ce trebuie 

demonstrate în mai multe activităţi profesionale. Sistemul de competenţe profesionale generale 

asigură succesul/ reuşita activităţii profesionale în toate situaţiile de manifestare.

Meseriaşul „Operator la maşini de prelucrat lemn” trebuie să deţină următoarele 

competenţe profesionale generale:

- Perfecţionarea şi optimizarea metodelor şi procedeelor utilizate în procesul de 

prelucrare a materialelor lemnoase;

- Interpretarea documentaţiei tehnice în vederea respectării normativelor la executarea 

procesului de prelucrare a materialelor lemnoase;

- Gestionarea eficientă a resurselor materiale, umane şi de timp;

- Întreţinerea instrumentelor, dispozitivelor şi utilajelor în stare perfectă de funcţionare;

- Respectarea cadrului legislativ şi normativ de referinţă în procesul de realizare a 

atribuţiilor profesionale;

- Aplicarea procedurilor de calitate;

- Gestionarea eficientă a situaţiilor de risc şi urgenţă;

- Respectarea cerinţelor, principiilor şi valorilor profesionale pentru crearea unui mediu 

de lucru adecvat;
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- Aplicarea prevederilor legale referitoare la securitatea şi sănătatea în muncă şi 

protecţia antiincendiară;

- Aplicarea normelor de protecţie a mediului în activitatea profesională.

Sistemul de competenţe profesionale generale asigură demonstrarea competenţelor 

profesionale specifice, influenţând calitatea acestora printr-o corelaţie sistemică.

Competenţele profesionale specifice reprezintă un sistem de cunoştinţe, abilităţi şi 

atitudini, care prin valorificarea unor resurse, contribuie la realizarea unor sarcini individuale sau 

în grup, stabilite de contextul activităţii profesionale.

Muncitorul calificat în meseria „Operator la maşini de prelucrat lemn”, care deţine 

competenţe profesionale specifice, demonstrează că:

- Organizează eficient procesul de muncă;

- Organizează raţional locul de muncă;

- Coordonează activităţile de lucru cu superiorii, colegii;

- Securizează procesul şi locul de muncă;

- Pregăteşte utilajul de prelucrare a materialelor pentru lucru;

- Prelucrează materialele, elementele, complexele şi subansamblurile;

- Efectuează procedee de prelucrare a materialelor;

- Efectuează operaţiile de finisare, montare şi ambalare a produselor din lemn;

- Gestionează defectele de fabricaţie;

- Manipulează utilajele, materialele, semifabricatele şi produsele finite;

- Efectuează mentenanţa utilajelor şi instrumentelor de prelucrare a materialelor;

- Execută acţiuni postoperaţionale;

- Asigură calitatea lucrărilor efectuate.

5. Module de instruire

În rezultatul asocierii competenţelor profesionale generale cu cele specifice, au fost 

definite următoarele module de instruire:

1. Securitatea şi sănătatea în muncă.

2. Prelucrarea manuală a lemnului;

3. Fabricarea cherestelei;

4. Prelucrarea produselor din lemn masiv;

5. Maşini-unelte cu comandă numerică pentru prelucrarea lemnului

6. Prelucrarea produselor din panouri;

7. Întreţinerea şi deservirea maşinilor de prelucrat lemn;
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6. Administrarea modulelor

Modulele sunt unităţi de învăţare interdependente din punct de vedere al competenţelor 

profesionale generale, dar cu un grad mare de autonomie în ceea ce priveşte competenţele 

profesionale specifice. Modulele corelează logic în vederea formării competenţelor profesionale, 

fapt care determină consecutivitatea parcurgerii acestora: de la module simple spre module 

complexe, de la module generale spre module tehnice. Cu toate acestea, consecutivitatea 

modulelor rămâne flexibilă cu excepţia primelor module, care sunt introductive, şi ultimilor 

module, pentru parcurgerea cărora elevul trebuie să deţină deja un set de competenţe 

profesionale generale şi specifice.

Programul de formare profesională a operatorului la maşini de prelucrat lemn este 

structurat pe module ce derivă din competenţele profesionale. Prin asocierea competenţelor 

generale cu cele specifice au fost definite următoarele module de formare profesională:

Total

IT+IP+PP
Nr. Modulele de instruire

Total
IT+IP

IT IP

01 Securitatea şi sănătatea în muncă 76 40 36

02 Prelucrarea manuală a lemnului 208 124 84

03 Fabricarea cherestelei 42 24 18

04 Prelucrarea produselor din lemn masiv 170 98 72

05 Maşini-unelte cu comandă numerică pentru 
prelucrarea lemnului

80 38 42

Practica în producţie 210

Total anul I 786 576 324 252

06 Prelucrarea produselor din panouri 428 176 252

07 Întreţinerea şi deservirea maşinilor de 
prelucrat lemn

148 58 90

Practica în producţie 420

Total anul II 996 576 234 342

Total anul I+II 1782 1152 558 594
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Modulul I -  Securitatea si sănătatea în muncă

Scopul modulului:

- Protejarea vieţii, integrităţii şi sănătăţii împotriva riscurilor de accidentare şi îmbolnăvire 

profesională, care pot apărea la locul de muncă şi crearea unor condiţii de muncă, care să 

le asigure acestora confortul fizic, psihic şi social.

- Formarea competenţelor de organizare a locului de munca, de respectare a normelor de 

securitate şi sănătate la locul de muncă, de a preveni accidentele de muncă, de acordare a 

primului ajutor, de a respecta cadrul legislaţiei privind protecţia muncii.

Administrarea modulului:

Unităţi de competenţă (rezultate ale învăţării la final de modul) IT IP Total

UC 1 Identificarea cadrului normativ în domeniul SSM 8 6 14

UC 2 Evaluarea componentelor mediului de muncă 10 6 16

UC 3 Organizarea locurilor de muncă din punct de vedere a SSM 10 12 22

UC 4
Implementarea măsurilor de protecţie contra incendiului la fabricile de 
prelucrare a lemnului 10 6 16

Evaluare modul 2 6 8

Total 40 36 76

Achiziţii teoretice şi practice:

Abilităţi
9

Cunostinte
9 9

Nr.
ore

Lucrări practice 
recomandate

Nr.
ore

Unitatea de competenţă . Identificarea cadrului normativ în domeniul SSM

- Identificarea actelor, normelor şi 
regulilor de securitate utilizate;

- Explicarea procedurii privind 
instruirea în domeniul securităţii 
şi sănătăţii în muncă;

- Prevenirea factorilor de risc şi a 
traumatismului în producţie;

- Prevenirea riscurilor profesiona­
le la locurile de muncă.

- Rolul statului în asigura­
rea securităţii şi sănătăţii 
în muncă;

- Instruirea lucrătorilor în 
domeniul securităţii şi 
sănătăţii în muncă;

- Legea securităţii şi sănă­
tăţii în muncă, Codul 
muncii. Cerinţe de bază;

- Traumatismul în produc­
ţie, factorii de risc, acci­
dentele de muncă, cerce­
tarea lor;

8
- Amenajarea locu­

lui de muncă.
6
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- Evaluarea riscurilor pro­
fesionale, supravegherea 
şi controlul asupra res­
pectării legislaţiei în do­
meniul securităţii şi sănă­
tăţii în muncă.

Unitatea de competenţă 2. Evaluarea componentelor mediului de muncă

- Identificarea cerinţelor faţă de 
calitatea mediului de producţie;

- Recunoaşterea substanţelor de 
poluare a mediului de muncă şi 
normarea igienică;

- Caracterizarea zgomotului şi v i­
braţiilor de producţie şi identifi­
carea metodelor de protecţie;

- Analiza iluminatului de produc­
ţie şi determinarea mărimilor 
fototehnice.

- Microclimatul aerului zo­
nei de muncă şi metabo­
lismul termic la om, acţi­
unea parametrilor micro­
climatului asupra organis­
mului uman, normarea 
igienică, măsuri şi mijloa­
ce de protecţie;

- Praful de producţie şi 
combaterea lui;

- Zgomotul şi vibraţiile de 
producţie, acţiunea asu­
pra organismului uman, 
caracteristicile, normarea 
şi măsurile de protecţie;

- Iluminatul de producţie, 
sisteme de iluminare, mă­
rimi fototehnice, cerinţe 
şi normarea.

10
- Amenajarea locu­

lui de muncă.
6

Unitatea de competenţă 3. Organizarea locurilor de muncă din punct de vedere a SSM

- Identificarea factorilor de elec­
trocutare şi descrierea metodelor 
şi mijloacelor de protecţie;

- Respectarea cerinţelor de securi­
tate la exploatarea utilajelor ce 
funcţionează sub acţiunea presi­
unii;

- Respectarea cerinţelor securităţii 
muncii la exploatarea uneltelor 
şi sculelor;

- Respectarea cerinţelor securităţii 
muncii la lucrările de exploatare 
a sistemelor de asigurare cu apă, 
gaz, căldură etc.

- Electrosecuritatea, peri­
colul electrocutării şi ac­
ţiunea asupra organismu­
lui uman, câmpurile elec­
tromagnetice, măsuri şi 
mijloace de protecţie;

- Securitatea exploatării 
utilajelor ce funcţionează 
sub acţiunea presiunii, ce­
rinţe constructive;

- SSM la exploatarea 
uneltelor şi sculelor;

- SSM la lucrările de ex­
ploatare a sistemelor de 
asigurare cu apă, gaz etc.

10
- Amenajarea locu­

lui de muncă.
12

Unitatea de competenţă 4. Implementarea măsurilor de protecţie contra incendiului la fabricile
de prelucrare a lemnului

- Identificarea cerinţelor faţă de - Asigurarea securităţii 10 - Amenajarea locu- 6
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sistemul de prevenire şi protec- antiincendiare la fabricile lui de muncă.
ţie antiincendiară; de prelucrare a lemnului;

- Identificarea materialelor şi sub­ - Proprietăţile inflamabile
stanţelor cu proprietăţi de pro- şi explozive ale substan­
vocare a incendiilor şi explozii- ţelor şi materialelor;
lor; - Lucrări cu grad sporit de

- Prevenirea pericolului de incen- securitate;
diu la executarea lucrărilor cu - Protecţia antiincendiară la
grad sporit de securitate; fabricile de prelucrat

- Respectarea măsurilor de securi- lemn.
tate în caz de incendiu.

Specificaţii metodologice:

Conţinuturile incluse în structura modulului oferă elevilor cunoştinţe care le vor permite 

să-şi dezvolte abilităţi privind securitatea şi sănătatea la locul de munca, prevenirea şi stingerea 

incendiilor, în condiţiile participării lor nemijlocite şi responsabile la un proces instructiv 

formativ centrat pe nevoile şi aspiraţiile proprii.

Pornind de la această premisă, procesul de învăţare în cadrul modulului Securitatea şi 

sănătatea în muncă trebuie să se axeze nu doar pe formarea de competenţe, dar şi pe capacitatea 

persoanei de a soluţiona probleme la locul de muncă, a îmbunătăţi procedeele de lucru, a 

colabora eficient cu colegii. În vederea realizării acestor obiective, este importantă îmbinarea 

eficientă a metodelor cu mijloacele de formare, cu modul de organizare a conţinutului şi 

activităţilor de instruire în grup, individual, cu modul de prezentare a informaţiilor. Între 

competenţe şi conţinuturi este o relaţie univocă, competenţele determină conţinuturile tematice, 

iar parcurgerea acestora asigură dobândirea de către elevi a competenţelor dorite. Alegerea 

tehnicilor de instruire revine profesorului, care are sarcina de a individualiza şi de a adapta 

procesul didactic la particularităţile elevilor, de a centra procesului de învăţare pe elev, pe 

nevoile şi disponibilităţile sale, în scopul unei valorificări optime ale acestora, individualizarea 

învăţării, lărgirii orizontului şi perspectivelor educaţionale, de a diferenţia sarcinile şi timpului 

alocat. Prezentul curriculum modular, recomandă aplicarea, preponderent a metodelor activ- 

participative în procesul de predare - învăţare - evaluare pe unităţi de învăţare după cum 

urmează:

- Legislaţia în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă: observaţia, instructajul, lucrul în 

grup, discuţiile de grup, asumarea responsabilităţii, demonstrarea;

- Igiena industrială şi a muncii: discuţiile de grup, prezentările video, comunicare, 

autoevaluarea, exersarea;

- Electrosecuritatea: practica în atelier şi la locul de muncă, prezentările video, studiu de 

caz, comunicare, luarea deciziilor, asumarea responsabilităţii;
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- Accidente de muncă şi incidente periculoase: discuţiile de grup, simularea, prezentările 

video, comunicare, demonstrare, instructajul;

- Securitatea antiincendiară: lucrul în grup, asumarea responsabilităţii, discuţiile de grup, 

prezentările video, sprijin reciproc, exersarea.

Învăţarea centrată pe elev este o abordare extinsă, ce presupune înlocuirea prelegerilor cu 

învăţarea activă, integrarea unor programe de învăţare după un ritm propriu şi a unor situaţii de 

cooperare în grup, care în ultimă instanţă îi conferă elevului responsabilitatea pentru propriile 

progrese în educaţie. Profesorul poate deveni de exemplu: instructor, ghid, mentor, consultant, 

transmiţător de cunoştinţe, formator, supraveghetor. Dirijarea procesului de formare a 

competenţelor specifice unităţii de curs se va realiza într-un mod dinamic şi flexibil, bazat pe 

feedback. Flexibilitatea procesului de învăţământ va determina aspectul procesual al instruirii, 

incluzând varietatea metodelor şi mijloacelor de instruire, integrarea metodelor tradiţionale şi a 

celor moderne, individualizarea activităţii elevilor. Cadrul didactic este în drept să aleagă calea 

de parcurs oferind elevilor posibilităţi reale de a fi responsabili de rezultatele învăţării.

Sugestii de evaluare:

Evaluarea determină măsura în care elevii au atins rezultatele învăţării stabilite în actele 

normative şi instrucţiunile de SSM la meserie. Ea permite atât profesorului, cât şi elevului să 

cunoască nivelul de achiziţionare a rezultatelor învăţării, să identifice lacunele şi cauzele lor, să 

facă remedierile care se impun în vederea reglării procesului de predare-învăţare.

Pentru a se realiza o evaluare cât mai completă este necesar de a evalua nu numai 

produsele activităţii elevilor, ci şi procesele de învăţare, abilităţile şi atitudinile dezvoltate. 

Pentru evaluarea rezultatelor învăţării se recomandă utilizarea următoarelor instrumente: 

observarea sistematică, fişe de observare, tema de lucru (în clasă, acasă) concepută în vederea 

evaluării, proba practică, proiectul, portofoliul, fişe de autoevaluare, teste de evaluare etc.

Resursele necesare pentru desfăşurarea procesului de studii:

Echipament de lucru şi protecţie: vestimentaţie şi echipamente de protecţie corporală, dispozitive 

de protecţie specifice, mijloace individuale şi colective de protecţie, trusă medicală, 

stingător de incendiu, mănuşi de bumbac şi de cauciuc, ochelari de protecţie etc. 

Regulamente ce conţin instrucţiuni de lucru: regulile tehnicii securităţi la locul de muncă, 

regulile de protecţie a muncii şi securităţii antiincendiare.

Materiale didactice: set de planşe didactice, materiale foto-video, desene de execuţie, folii 

retroproiector, televizor, video, documentaţie tehnică, fişe tehnologice, reviste de 

specialitate, soft-uri educaţionale.
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Resursele didactice recomandate elevilor:

Nr.
crt.

Denumirea resursei
Locul accesării, 

procurării resursei

1
Gheorghe Ţaralungă - Securitatea şi sănătatea în muncă: Culegere 
de acte legislative şi normative, Chişinău, Tipografia Reclama 
S.A., 2012. -  86 p. ’ ’

Bibliotecă

2
Maria Pentilescu, Elvira Georgescu - Fabricarea produselor din 
lemn. Manual pentru şcoala de arte şi meserii. Anul I. Ed. 
Economică -  Preuniversitaria, 2002. -  304 p.

Bibliotecă

3
https://www.iprotectiamuncii.ro/norme/norme-generale-protectia-

Internet
muncii.pdf

4 https://www.ssmexpert.md/legi Internet
5 Extrase din actele legislative şi normative. Internet

Modulul II -  Prelucrarea manuală a lemnului

Scopul modulului:

- Formarea competenţelor de selectare a materialelor utilizate, de pregătire, prelucrare şi 

asamblare a elementelor din lemn, de verificare a calităţii executării şi de remediere a 

eventualelor neconformităţi constatate.

Administrarea modulului:

Unităţi de competenţă (rezultate ale învăţării la final de modul) IT IP Total

UC 1 Executarea lucrărilor de trasare 2G 12 32

UC 2 Executarea lucrărilor de debitare 3G 12 42

UC 3 Executarea lucrărilor de rindeluire 2G 12 32

UC 4 Executarea lucrărilor de burghiere б 12 18

UC 5 Executarea lucrărilor de mărunţire б 12 18

UC 6 Executarea lucrărilor de şlefuire 2G 12 32

UC 7 Executarea lucrărilor de asamblare a produsului 2G б 2б

Evaluare modul 2 б 8

Total 124 84 2G8

Achiziţii teoretice şi practice:

Abilităţi Cunoştinţe
5 5

Nr.
ore

Lucrări practice 
recomandate

Nr.
ore

Unitatea de competenţă I. Executarea lucrărilor de trasare
- Citirea desenelor de execu­

ţie simplă;
- Alegerea sortimentelor de

- Norme generale de desen 
teh-nic: formate, scări, linii 
etc.;

2G
- Trasarea arbitrară 

pe lemn a liniilor 
paralele, perpendi-

12

1б

https://www.iprotectiamuncii.ro/norme/norme-generale-protectia-muncii.pdf
https://www.iprotectiamuncii.ro/norme/norme-generale-protectia-muncii.pdf
https://www.ssmexpert.md/legi


materii prime pentru reali­
zarea unui produs finit;

- Pregătirea sculelor şi dispo­
zitivelor pentru trasare;

- Aranjarea rezonabilă a scu­
lelor şi dispozitivelor pentru 
trasare;

- Interpretarea semnelor de 
siguranţă din atelier;

- Respectarea normelor secu­
rităţii muncii la trasare;

- Executarea trasării conform 
dimensiunilor;

- Gestionarea eficientă a ma­
terialelor;

- Controlul calităţii trasării;
- Utilizarea terminologiei 

specifice procesului de 
trasare.

- Structura şi identificarea 
macroscopică a lemnului;

- Trasarea - noţiuni generale;
- Scule şi dispozitive de trasa­

re;
- Securitatea muncii la realiza­

rea lucrărilor de trasare;
- Cerinţe faţă de organizarea 

locului de muncă la trasare;
- Metode de control a calităţii 

la trasare.

culare şi sub unghi 
prestabilit;

- Trasarea 
conturului închis 
format din linii 
drepte, cercuri şi 
arcuri de cerc;

- Trasarea unui con­
tur al piesei cu pre­
luarea dimensiuni­
lor de pe şablon;

- Ascuţirea sculelor 
de trasare.

Unitatea de competenţă 2. Executarea lucrărilor de debitare
- Citirea desenelor de execu­

ţie cu secţiuni şi tăieturi;
- Determinarea dimensiunilor 

semifabricatului în confor­
mitate cu desenul piesei 
finale;

- Determinarea caracteristici - 
lor materiei prime disponi­
bile;

- Pregătirea şi întreţinerea 
uneltelor şi dispozitivelor 
pentru debitarea lemnului;

- Utilizarea uneltelor şi dis­
pozitivelor în conformitate 
cu particularităţile semifa­
bricatului;

- Debitarea lemnului;
- Respectarea normelor secu­

rităţii muncii la debitare;
- Controlul calităţii la debitare;
- Utilizarea terminologiei 

specifice procesului de 
debitare.

- Reprezentarea vederilor, sec­
ţiunilor şi tăieturilor;

- Caracteristicile fizice, chimi­
ce şi tehnologice ale lemnu­
lui;

- Aspecte generale privind pro­
cesul de aşchiere a lemnului;

- Debitarea cu instrumente 
manuale;

- Debitarea cu maşini electrice 
portabile de debitat;

- Debitarea cu traforajul elec­
tric;

- Securitatea muncii la debita­
re;

- Organizarea locului de mun­
că la debitare;

- Măsuri antiincendiare şi de 
protecţie a mediului;

- Metode de control a calităţii 
la debitarea lemnului.

З0

- Debitarea cu ferăs- 
traiele manuale;

- Debitarea cu maşi­
na electrică porta­
bilă de debitat;

- Debitarea cu trafo­
rajul electric.

12

Unitatea de competenţă 3. Executarea lucrări or de rindeluire
- Determinarea dimensiunilor - Reprezentări utilizate în de- 20 - Ascuţirea sculelor; 12
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semifabricatului în confor­
mitate cu desenul piesei 
finale;

- Determinarea calităţii mate­
riei prime disponibile;

- Pregătirea şi întreţinerea 
uneltelor pentru rindeluirea 
lemnului;

- Utilizarea uneltelor şi dis­
pozitivelor în conformitate 
cu particularităţile semifab­
ricatului;

- Rindeluirea lemnului;
- Respectarea normelor secu­

rităţii muncii la rindeluire;
- Controlul calităţii la rinde- 

luire;
- Utilizarea terminologiei 

specifice procesului de 
rindeluire.

senul tehnic: proiecţia orto­
gonală, reprezentarea axono- 
metrică;

- Defectele naturale ale lem­
nului;

- Unelte de rindeluit;
- Securitatea muncii la rindelu- 

ire;
- Organizarea locului de mun­

că la rindeluire;
- Metode şi dispozitive de con­

trol al calităţii la rindeluire.

- îndreptarea lemnu­
lui cu rindele ma­
nuale.

Unitatea de competenţă 4. Executarea lucrărilor de burghiere
- Citirea desenelor tehnice;
- Stabilirea parametrilor regi­

murilor de găurit (turaţia în 
funcţie de materialul piesei 
şi diametrul găurii);

- Pregătirea şi întreţinerea 
sculelor şi dispozitivelor 
pentru burghiere;

- Realizarea în semifabricate 
din lemn a găurilor ascunse 
şi străpunse;

- Respectarea normelor secu­
rităţii muncii la burghiere;

- Verificarea calităţii găurii;
- Utilizarea terminologiei 

specifice procesului de bur- 
ghiere.

- Cotarea în desenul tehnic;
- Găurirea: generalităţi;
- Scule şi dispozitive utilizate 

la găurire;
- Maşini electrice de găurit. 

Regimuri de aşchiere la bur- 
ghiere. Tehnologii de 
găurire;

- Tehnica ascuţirii burghielor. 
Rebuturi la găurire;

- Securitatea muncii la burghi- 
ere;

- Organizarea locului de mun­
că la burghiere;

- Metode de control al calităţii 
la burghierea găurilor. Scule 
de măsurare.

6

- Realizarea găurilor 
străpunse şi ascun­
se cu dispozitive 
de burghiat;

- Realizarea găurilor 
străpunse şi ascun­
se cu maşina elec­
trică de burghiat.

12

Unitatea de competenţă 5. Executarea lucrări or de mărunţire
9

- Realizarea schiţelor simple 
pentru desene de execuţie;

- Identificarea uneltelor de 
mărunţit necesare;

- Pregătirea şi întreţinerea 
uneltelor pentru mărunţire;

- Schiţe şi desene de execuţie;
- Mărunţirea: generalităţi;
- Unelte de mărunţit. Tehnolo­

gii de mărunţire;
- Securitatea muncii la mărun­

ţire;

6

- Realizarea scobitu­
rilor cu instrumen­
te manuale;

- Realizarea locaşu­
rilor cu instrumen­
te manuale de mă-

12
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- Realizarea în semifabricate 
din lemn a scobiturilor, lo­
caşurilor ascunse şi străpun­
se;

- Respectarea normelor secu­
rităţii muncii la mărunţire;

- Verificarea calităţii scobitu­
rilor şi locaşuri;s s *

- Utilizarea terminologiei 
specifice procesului de mă- 
runţire.

- Organizarea locului de mun­
că la mărunţire;

- Verificarea calităţii scobitu­
rilor şi locaşurilor.

runţit.

Unitatea de competenţă 6. Executarea lucrărilor de şlefuire
- Citirea desenelor de execu­

ţie cu simboluri de toleranţă 
şi rugozitate;

- Identificarea uneltelor de 
ajustare şi a materialelor de 
şlefuire necesare;

- Pregătirea şi întreţinerea 
uneltelor de ajustare şi a 
materialelor de şlefuire;

- Realizarea operaţiilor de 
ajustare şi şlefuire;

- Respectarea normelor secu­
rităţii muncii la ajustare şi 
şlefuire;

- Verificarea calităţii ajustării 
şi şlefuirii;s s 5

- Utilizarea terminologiei 
specifice procesului de 
ajustare şi şlefuire.

- Toleranţe şi rugozitatea su­
prafeţelor;

- Materiale abrazive;
- Unelte de ajustare;
- Şlefuirea: generalităţi;
- Unelte de şlefuit. Tehnologii 

de şlefuire manuală;
- Securitatea muncii la şlefui­

re;
- Organizarea locului de lucru 

la şlefuire;
- Metode de control al calităţii 

la şlefuire.

20

- Realizarea lucrări­
lor de ajustare cu 
ajutorul raşpelor;

- Realizarea lucrări­
lor de şlefuire cu 
unelte manuale de 
şlefuit.

12

Unitatea de competenţă 7. Executarea lucrărilor de asamblare a produsului
- Citirea desenelor îmbinări­

lor de tâmplărie;
- Identificarea adezivilor 

pentru asamblare;
- Pregătirea elementelor pen­

tru asamblare;
- Asamblarea elementelor din 

lemn;
- Respectarea normelor secu­

rităţii muncii în procesul de 
asamblare;

- Verificarea calităţii lucrări­
lor de asamblare;

- Schiţe şi desene ale îmbinări­
lor de tâmplărie;

- Îmbinări de tâmplărie;
- Adezivi folosiţi la lucrările 

de asamblare: clasificarea, 
proprietăţile şi caracteristici­
le;

- Dispozitive de asamblare;
- Organizarea locului de lucru 

la asamblarea produselor;
- Verificarea calităţii lucrărilor 

de asamblare.

20

- Realizarea lucrări­
lor de asamblare a 
îmbinărilor de 
tâmplărie.

6
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- Utilizarea terminologiei 
specifice procesului de 
asamblare.

Specificaţii metodologice:

Modulul „Prelucrarea manuală a lemnului” este axat pe formarea competenţelor 

profesionale generale şi specifice în realizarea lucrărilor de pregătire a materiei prime. 

Conţinuturile acestui modul este necesar de a fi abordate într-o manieră integrată, corelată cu 

particularităţile şi cu nivelul iniţial de pregătire al elevilor.

Scopul modulului fiind formarea la elevi a competenţelor profesionale, o condiţie prioritară 

de parcurgere a modulului este aplicarea imediată a cunoştinţelor teoretice achiziţionate, în 

realizarea activităţilor practice.

Ordinea de parcurgere a secvenţelor de conţinut în cadrul modulului este recomandată de 

autori, dar aceasta poate fi schimbată, dacă nu este afectată logica de formare a competenţelor 

profesionale. Repartizarea orelor pe unităţi de competenţe este recomandată, însă decizia finală, 

inclusiv şi pentru repartizarea orelor pe secvenţe de conţinut în cadrul modulului, rămâne la 

discreţia cadrelor didactice care predau conţinutul modulului. Orele vor fi repartizate în funcţie 

de dificultatea temelor, de nivelul de cunoştinţe anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a 

cunoştinţelor de către elevi. Numărul total de ore la modul, precum şi pentru instruirea teoretică 

şi practică, va rămâne neschimbat. Cadrele didactice vor utiliza activităţi de instruire centrate pe 

elev şi vor aplica metode de învăţare cu caracter activ-participativ.

Sugestii de evaluare:

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor, precum şi evaluatorilor, în 

vederea identificării aspectelor critice în procesul de evaluare a competenţelor profesionale 

formate în cadrul modulului.

Pentru colectarea de dovezi referitor la deţinerea competenţelor profesionale specificate în 

prezentul modul, se recomandă realizarea evaluării sumative prin test scris cu diferite tipuri de 

itemi, precum şi test practic, prin care elevul va demonstra că este capabil să:

• pregătească raţional locul de muncă;

• respecte normele de securitate în muncă, prevenind accidentele la locul de muncă;

• gestioneze eficient resursele materiale (materia primă, deşeuri etc.);

• realizeze lucrări de tâmplărie (trasarea, debitarea, rindeluirea, burghierea, mărunţirea şi 

şlefuirea) necesare pentru pregătirea pieselor pentru asamblare;

• remedieze neconformităţile materialelor pregătite pentru asamblare;
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• menţină utilajul, dispozitivele şi echipamentul din dotare în stare funcţională.

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmări şi va evalua atât procesul de executare a operaţiilor 

tehnologice, cât şi produsul final, conform fişelor de evaluare. Atenţie sporită va fi acordată 

respectării normelor securităţii muncii.

În procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru 

demonstrarea competenţelor. După administrarea testelor (teoretic şi practic), cadrul didactic va 

oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluării.

Resursele necesare pentru desfăşurarea procesului de studii:

Instrumente: riglă metalică, bandă de măsurat, raportor, colţar, şubler, trasor, echer cu braţ 

mobil, nivelă cu bule de aer, ferăstraie manuale, ferăstraie electrice portabile, traforaj 

electric, rindele manuale, dispozitive de burghiat manual şi electric, dălţi, raşpe, unelte de 

şlefuit şi dispozitive de asamblare, alte scule specifice pregătirii materialelor pentru 

asamblare.

Materii prime: cherestea de specii moi (pin, brad, tei).

Materiale: adezivi, materiale abrazive.

Echipament de securitate: echipament special de protecţie, mănuşi, încălţăminte.

Regulamente ce conţin instrucţiuni de lucru: regulile tehnicii securităţii la locul de muncă, 

regulile de protecţie a muncii şi securităţii antiincendiare.

Materiale didactice: set de planşe didactice, materiale foto-video, desene de execuţie, televizor, 

video, documentaţii.

Resursele didactice recomandate elevilor:

Nr. crt. Denumirea resursei Locul consultării resursei

1

Maria Pentilescu, Elvira Georgescu - Fabricarea 
produselor din lemn. Manual pentru şcoala de arte şi 
meserii. Anul I. Ed. Economică -  Preuniversitaria, 2002. 
-  304 p.

Bibliotecă
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Modulul III -  Fabricarea cherestelei

Scopul modulului:

- Formarea competenţelor de sortare cantitativă şi calitativă a buştenilor, de pregătire şi 

întreţinere a echipamentului gaterului, de exploatare a gaterului şi a ferăstrăului panglică 

de debitat buşteni, de verificare a calităţii executării debitării şi de remediere a
s * » s

eventualelor neconformităţi constatate.

Administrarea modulului:

Unitatea de competenţă (rezultate ale învăţării la final de modul) IT IP Total
UC 1 Executarea lucrărilor de alimentare a halei de debitare cu buşteni 8 6 14
UC 2 Executarea procesului de debitare a buştenilor în cherestea 14 6 20
Evaluare modul 2 6 8
Total 24 18 42

Achiziţii teoretice şi practice:

Abilităţi
9

Cunostinte
9 9

Nr.
ore

Lucrări practice 
recomandate

Nr.
ore

Unitatea de competenţă 1. Executarea lucrărilor de alimentare a halei de debitare cu buşteni
- Recepţionarea cantitativă 

şi calitativă a buştenilor;s s 5

- Voltarea buştenilor pe 
transportor;

- Realizarea alimentării 
transportorului longitudi­
nal cu lanţ;

- Asigurarea ritmicităţii co­
respunzătoare;

- Respectarea normelor se­
curităţii muncii la folosi­
rea ţapinei şi a transporto­
rului longitudinal cu lanţ;

- Controlul calităţii operaţi­
ei;

- Utilizarea terminologiei 
specifice procesului de 
alimentare a halei cu buş­
teni.

- Sortimente de buşteni: clasi­
ficarea, măsurarea, calcula­
rea, sortarea şi marcarea;

- Recepţia cantitativă şi calita­
tivă a buştenilor;

- Utilaje şi dispozitive de de­
servire a halelor de debitare 
cu buşteni;

- Securitatea muncii la realiza­
rea lucrărilor de alimentare a 
halei de debitare;

- Organizarea locului de mun­
că;

- Metode de control al calităţii.

8

- Identificarea, mă­
surarea, calcula­
rea, sortarea şi 
marcarea unui 
buştean.

6

Unitatea de competenţă 2. Executarea procesului de debitare a buştenilor în cherestea
- Identificarea pânzelor de 

gater şi a şabloanelor dis- 
tanţiere în funcţie de spe-

- Sisteme de debitare;
- Modele de tăiere;
- Echipamentul gaterului: pân-

14
- Identificarea, mă­

surarea, calcula­
rea, sortarea şi

6
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cie şi modelul de tăiere; ze de gater, bigle şi şabloane marcarea unei
- Pregătirea şi întreţinerea distanţiere; piese de cherestea.

pânzelor de gater, biglelor - Debitarea buştenilor în gater;
şi şabloanelor distanţiere;s s s * - Utilaje pentru deservirea ga-

- Montarea pânzelor de ga­ terului;
ter şi a şabloanelor distan­ - Debitarea buştenilor la feră-
ţiere în gater; străul panglică de debitat

- Verificarea stării de fun- buşteni;
cţionare a gaterului şi a - Securitatea muncii la realiza-
ferăstrăului panglică de rea lucrărilor de debitare a
debitat buşteni; buştenilor în gater şi la feră-

- Executarea operaţiilor de străul panglică de debitat
debitare a buştenilor în ga- buşteni;
ter şi la ferăstrăul panglică - Cerinţe faţă de organizarea
de debitat buşteni; locului de muncă;

- Sortarea dimensională şi - Cauzele defectelor de debita-
calitativă a cherestelei; re a buştenilor în cherestea şi

- Respectarea normelor se- remedierea lor;
curităţii muncii la efectua- - Verificarea calităţii execută-
rea operaţiei de debitare a rii operaţiilor;
buştenilor în cherestea; - Sortimente de cherestea: cla-

- Organizarea locului de sificarea, măsurarea, calcula-
muncă; rea, sortarea şi marcarea;

- Identificarea defectelor de - Cerinţe faţă de organizarea
debitare a buştenilor în locului de lucru la debitare;
cherestea şi remedierea - Verificarea calităţii operaţii-
lor; lor de debitare a buştenilor.

- Utilizarea terminologiei
specifice procesului de
debitare a buştenilor în
cherestea.

Specificaţii metodologice:

Conţinuturile acestui modul este necesar de a fi abordate într-o manieră integrată, corelată 

cu particularităţile şi cu nivelul iniţial de pregătire al elevilor.

Scopul modulului fiind formarea la elevi a competenţelor profesionale, o condiţie prioritară 

de parcurgere a modulului este aplicarea imediată a cunoştinţelor teoretice achiziţionate, în 

realizarea activităţilor practice.

Ordinea de parcurgere a secvenţelor de conţinut în cadrul modulului este recomandată de 

autori, dar aceasta poate fi schimbată, dacă nu este afectată logica de formare a competenţelor 

profesionale. Repartizarea orelor pe unităţi de competenţe este recomandată, însă decizia finală, 

inclusiv şi pentru repartizarea orelor pe secvenţe de conţinut în cadrul modulului, rămâne la
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discreţia cadrelor didactice care predau conţinutul modulului. Orele vor fi repartizate în funcţie 

de dificultatea temelor, de nivelul de cunoştinţe anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a 

cunoştinţelor de către elevi. Numărul total de ore la modul, precum şi pentru instruirea teoretică 

şi practică, va rămâne neschimbat. Cadrele didactice vor utiliza activităţi de instruire centrate pe 

elev şi vor aplica metode de învăţare cu caracter activ-participativ.

Sugestii de evaluare:

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor, precum şi evaluatorilor, în 

vederea identificării aspectelor critice în procesul de evaluare a competenţelor profesionale 

formate în cadrul modulului.

Pentru colectarea de dovezi referitor la deţinerea competenţelor profesionale specificate în 

prezentul modul, se recomandă realizarea evaluării sumative prin test scris cu diferite tipuri de 

itemi, precum şi test practic, prin care elevul va demonstra că este capabil să:

• pregătească raţional locul de muncă;

• respecte normele de securitate în muncă, prevenind accidentele la locul de muncă;

• gestioneze eficient resursele materiale (materia primă, deşeuri etc.);

• realizeze lucrări de stivuire a cherestelei pentru uscarea naturală şi artificială;

• efectueze lucrări de alimentare a instalaţiilor de uscare;

• verifice regimurile de uscare;

• identifice defectele de uscare, cauzele şi remedierea lor;

• realizeze lucrările de antiseptizare a cherestelei.

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmări şi va evalua atât procesul de executare a operaţiilor 

tehnologice, cât şi produsul final, conform fişelor de evaluare. Atenţie sporită va fi acordată 

respectării normelor securităţii şi sănătăţii în muncă.

În procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru 

demonstrarea competenţelor. După administrarea testelor (teoretic şi practic), cadrul didactic va 

oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluării.

Resursele necesare pentru desfăşurarea procesului de studii:

Instrumente: ruletă, metru, clupă forestieră, ţapice.

Maşini-unelte şi instalaţii: ferăstrăul longitudinal cu lanţ, gater, ferăstrăul panglică de debitat 

buşteni, utilaje pentru deservirea gaterului.

Scule şi instrumente: pânze de gater, pânze pentru ferăstrăul panglică de debitat buşteni, bigle, 

şabloane distanţiere.
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Materii prime: cherestea de răşinoase şi foioase.

Echipament de securitate: echipament special de protecţie, mănuşi, încălţăminte.

Regulamente ce conţin instrucţiuni de lucru: regulile tehnicii securităţii la locul de muncă, 

regulile de protecţie a muncii şi securităţii antiincendiare.

Materiale didactice: set de planşe didactice, materiale foto-video, desene de execuţie, folii 

retroproiector, televizor, video, documentaţie tehnică, fişe tehnologice, reviste de 

specialitate, colecţii de standarde în domeniu, soft-uri educaţionale.

Resursele didactice recomandate elevilor:

Nr.
crt.

Denumirea resursei
Locul accesării, 

procurării resursei

1

Victor Tocan, Dan Pivaru - Utilajul şi tehnologia fabricării 
cherestelei, produselor stratificate şi aglomerate din lemn: manual 
pentru clasa a Xl-a licee industriale cu profil de prelucrare a 
lemnului şi şcoli profesionale. Ed. Didactică şi Pedagogică, 
Bucureşti, 1989. -  206 p.

Bibliotecă

2 Extrase din actele legislative şi normative. Internet

Modulul IV -  Prelucrarea produselor din lemn masiv 

Scopul modulului:

- Formarea competenţelor de debitare a lemnului masiv şi de prelucrare mecanică a 

reperelor din lemn masiv.

Administrarea modulului:

Unităţi de competenţă (rezultate ale învăţării la final de modul) IT IP Total
UC 1 Executarea lucrărilor de debitare a reperelor din lemn masiv 20 12 З2

UC 2
Executarea lucrărilor de prelucrare mecanică a reperelor din lemn 
masiv

З4 24 58

UC 3 Procesul tehnologic de fabricare a produselor din lemn masiv 42 З0 72
Evaluare modul 2 б в

Total 98 72 170
Achiziţii teoretice şi practice:

Abilităţi
9

Cunoştinţe
9 9

Nr.
ore

Lucrări practice 
recomandate

Nr.
ore

Unitatea de competenţă I. Executarea lucrărilor de debitare a reperelor din lemn masiv
- Stabilirea metodelor de debitare 

a lemnului masiv şi a operaţiilor
- Scule aşchietoare pentru de­

bitarea lemnului masiv;
20

- Executarea 
lucrărilor de

12

25
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în succesiunea lor pentru un re­
per dat;

- Calcularea corectă a adaosurilor 
de prelucrare pentru un reper 
dat;

- Organizarea locului de muncă;
- Verificarea şi reglarea utilajelor 

necesare debitării reperului dat;
- Montarea sculei aşchietoare co­

respunzătoare operaţiei de debi­
tare;

- Debitarea materialului lemnos 
pentru obţinerea unor repere pe 
baza unei fişe tehnologice date;

- Măsurarea dimensiunilor repere­
lor obţinute prin debitare şi 
compararea lor cu cele din fişa 
tehnologică;

- Calcularea indicatorilor econo­
mici pentru debitarea reperelor 
din lemn masiv, folosind formu­
lele de calcul specifice;

- Respectarea normelor securităţii 
muncii la debitare;

- Controlul calităţii debitării;
- Utilizarea terminologiei specifi­

ce procesului de debitare a lem­
nului masiv.

- Utilaje pentru debitarea lem­
nului masiv;

- Scheme de croire a lemnului 
masiv;

- Adaosuri de prelucrare;
- Operaţii de debitare a repere­

lor cu contur liniar;
- Operaţii de debitare a repere­

lor cu contur curbiliniu şi po­
ligonal;

- Indicatorii economici la debi­
tarea lemnului masiv;

- Normele SSM, PSI şi protec­
ţiei mediului la debitarea 
lemnului masiv;

- Cerinţe faţă de organizarea 
locului de muncă la debitare;

- Metode de control a calităţii 
lucrărilor de debitare.

debitare pe ba­
za unei fişe 
tehnologice 
date.

Unitatea de competenţă 2. Executarea lucrărilor de prelucrare mecanică a reperelor din lemn
masiv

- Identificarea operaţiilor de pre­
lucrare mecanică, ce urmează a 
fi efectuate, în funcţie de tipul 
reperelor din lemn masiv de pre­
lucrat, conform fişei tehnologice 
primite;

- Organizarea locului de lucru;
- Alegerea maşinilor şi SDV-uri- 

lor în funcţie de operaţiile de 
prelucrare mecanică necesare 
pentru reperele din lemn masiv 
date;

- Montarea sculelor aşchietoare 
necesare pe maşinile de prelu­
crare mecanică;

- Operaţii şi maşini de prelu­
crare mecanică a reperelor 
din lemn masiv:
- îndreptare-rindeluire, ma­

şini de îndreptat şi rinde­
luit;

- frezare-profilare, maşini 
de frezat şi profilat;

- burghiere şi scobire, ma­
şini de burghiat;

- cepuire, maşini de cepuit;
- strunjire, strunguri pentru 

lemn;
- şlefuire, maşini de şlefuit;s * s > *

- Defecte de prelucrare meca-

34

- Executarea 
lucrărilor de 
prelucrare me­
canică a unei 
piese din lemn 
masiv, con­
form fişei teh­
nologice pri­
mite.
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- Reglarea şi verificarea stării de 
funcţionare a fiecărei maşini de 
prelucrat lemn;

- Executarea operaţiilor de prelu­
crare mecanică pentru reperele 
din lemn masiv date;

- Utilizarea calculatorului la pre­
lucrarea mecanică a lemnului cu 
ajutorul utilajelor moderne (ma­
şini cu comandă numerică);

- Verificarea dimensională şi cali­
tativă, după fiecare operaţie de 
prelucrare mecanică realizată, 
conform fişei tehnologice;

- Utilizarea echipamentelor de 
protecţie ale maşinilor;

- Identificarea defectelor de pre­
lucrare mecanică a reperelor din 
lemn masiv;

- Remedierea defectelor de pre­
lucrare mecanică a reperelor din 
lemn masiv;

- Respectarea normelor de securi­
tate şi sănătate în muncă la efec­
tuarea operaţiilor de prelucrare 
mecanică a reperelor din lemn 
masiv;

- Utilizarea terminologiei specifi­
ce lucrărilor de prelucrare meca­
nică a reperelor din lemn masiv.

nică a reperelor din lemn ma­
siv, cauzele apariţiei şi reme­
dierea lor;

- Norme de securitate şi sănă­
tate în muncă, securitate anti- 
incendiară şi de protecţie a 
mediului la prelucrarea me­
canică a reperelor din lemn 
masiv;

- Cerinţe faţă de organizarea 
locului de muncă;

- Metode de control a calităţii 
la prelucrarea mecanică a 
reperelor din lemn masiv.

Unitatea de competenţă 3. Procesul tehnologic de fabricare a produse or din lemn masiv
- Citirea desenului de ansamblu a 

unui produs din lemn masiv;
- Citirea fişelor tehnologice de fa­

bricare;
- Selectarea materialelor necesare 

procesului de fabricare pentru 
un produs din lemn masiv dat;

- Identificarea utilajelor şi SDV- 
urilor necesare pentru fabricarea 
unui produs din lemn masiv dat;

- Realizarea unui produs din lemn 
masiv dat, în baza fişei tehnolo­
gice primite;

- Respectarea normelor SSM, PSI

- Realizarea desenelor de an­
samblu şi de execuţie a unui 
produs din lemn masiv;

- Regim de fabricare, fişă teh­
nologică de fabricare, diagra­
mă tehnologică de fabricare: 
noţiuni;

- Fişe şi diagrame de fabricare 
a produselor din lemn masiv: 
bloc uşă, scaun din lemn ma­
siv, masă pentru sufragerie;

- Securitatea muncii la fabrica­
rea produselor din lemn ma­
siv;
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- Realizarea 
procesului de 
fabricare a 
unui produs 
din lemn ma­
siv, conform 
fişei tehnolo­
gice primite.

30
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şi de protecţie a mediului la fa­
bricarea produselor din lemn 
masiv;

- Controlul calităţii;
- Utilizarea terminologiei specifi­

ce procesului de fabricare a 
produselor din lemn masiv.

- Cerinţe faţă de organizarea 
locurilor de muncă la fabrica­
rea produselor din lemn 
masiv;

- Metode de verificare a calită­
ţii.

Specificaţii metodologice:

Prin procesul de instruire reflectăm acţiunea de învăţare şi rezultatul ei cu cultivarea unor 

norme de menire instructiv-educaţională spre înfăptuirea unui scop concret. Metodele de 

învăţământ reprezintă modalităţile sistematice de lucru, de care se pot servi profesorii în 

activitatea de instruire şi elevii în cea de învăţare, capabile să conducă la rezolvarea obiectivelor 

pedagogice propuse. În procesul de predare -  învăţare, pe parcursul instruirii la modulul dat, se 

poate utiliza mai multe tipuri de lecţii: lecţii de comunicare a cunoştinţelor (prelegerea, 

seminarul, lecţii introductive etc.), lecţii de formare a perceperilor şi deprinderilor practice, lecţii 

pe bază de exerciţii aplicative, lecţii mixte, lecţii de sinteză, lecţii de verificare şi apreciere etc.

Sugestii de evaluare:

Sugestiile de evaluare sunt adresate actorilor procesului de formare a competenţelor, în 

vederea colectării dovezilor referitoare la deţinerea competenţelor profesionale specificate în 

prezentul modul. Se recomandă realizarea evaluării sumative prin test practic şi teoretic, prin 

care elevul va demonstra că este capabil să:

- pregătească raţional locul de muncă;

- respecte normele de securitate şi sănătate în muncă, prevenind accidentele la locul de 

muncă;

- gestioneze eficient resursele materiale (materia primă, deşeuri etc.);

- realizeze operaţiile de debitare a cherestelei în semifabricate (sub supravegherea 

maistrului-instructor);

- realizeze operaţiile de prelucrare mecanică a reperelor din lemn masiv;

- finiseze produsele din lemn masiv;

- asambleze şi să ambaleze produsele din lemn masiv.

Evaluatorul va urmări şi evalua procesul de executare a sarcinii, precum şi, rezultatul 

lucrării, conform fişelor de evaluare. Atenţie sporită va fi acordată respectării normelor 

securităţii şi sănătăţii în muncă. În procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente 

tehnologice relevante pentru demonstrarea competenţelor. După administrarea testelor (teoretic
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şi practic), cadrul didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele 

evaluării.

Resursele necesare pentru desfăşurarea procesului de studii:

Instrumente: ruletă, colţar, şabloane, etaloane.

Materii prime: cherestea de foioase şi răşinoase.

Scule şi instrumente: discuri circulare, pânze de ferăstrău, arbori port-cuţit, freze, burghie, cuţite, 

benzi abrazive.

Echipament de securitate: vestimentaţie şi echipamente de protecţie corporală, dispozitive de 

protecţie specifice.

Regulamente ce conţin instrucţiuni de lucru: regulile tehnicii securităţii la locul de muncă, 

regulile de protecţie a muncii şi securităţii antiincendiare.

Materiale didactice: set planşe didactice, materiale foto-video, desene de execuţie, folii 

retroproiector, televizor, video, documentaţie tehnică, fişe tehnologice, reviste de 

specialitate, colecţii de standarde, soft-uri educaţionale.

Resursele didactice recomandate elevilor

Nr. crt. Denumirea resursei Locul consultării resursei

1

Maria Pentilescu, Elvira Georgescu - Fabricarea 
produselor din lemn. Manual pentru şcoala de arte şi 
meserii. Anul I. Ed. Economică -  Preuniversitaria, 2002. 
-  304 p.

Bibliotecă

2

Valentin Năstase - Utilajul şi tehnologia fabricării 
mobilei şi a altor produse finite din lemn. Manual pentru 
clasele a X-a, a XI-a şi a XII-a licee industriale cu profil 
de exploatarea şi industrializarea lemnului şi şcoli 
profesionale anii II, III şi IV. Editura Didactică şi 
Pedagogică -  Bucureşti, 1991. -  280 p.

Bibliotecă

3 Extrase din actele legislative şi normative. Internet
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Modulul V -  Maşini-unelte cu comandă numerică pentru prelucrarea 
lemnului

Scopul modulului:

- Formarea competenţelor de a executa repere de complexitate medie, prin utilizarea, 

programarea şi deservirea specială a maşinilor -  unelte cu comandă numerică.

Administrarea modulului:

Unităţi de competenţă (rezultate ale învăţării la final de modul) IT IP Total

UC 1
Utilizarea calculatorului. Realizarea desenului tehnic a piesei. 
Programarea maşini -  unelte.

18 6 24

UC 2
Prelucrarea reperelor pe maşini-unelte / centre de 
prelucrare cu comandă numerică.

18 30 48

Evaluare modul 2 6 8
Total 38 42 80

Achiziţii teoretice şi practice:

Abilităţi
9

Cunostinte
9 9

Nr.
ore

Lucrări practice 
recomandate

Nr.
ore

Unitatea de competenţă 1. Uti
I

izarea calculatorului. Realizarea desenului tehnic a piesei. 
*rogramarea maşini -  unelte.

- Utilizarea regulilor de 
reprezentare în proiecţie 
ortogonală a pieselor pentru 
întocmirea desenului tehnic;

- Realizarea vederilor şi 
secţiunilor piesei;

- Utilizarea documentaţiei 
tehnice şi fişei de 
programare din biblioteca de 
date;

- Utilizarea calculatorului 
maşinii cu comandă 
numerică;

- Reguli de reprezentare 
ortogonală a pieselor;

- Principii şi metode de 
reprezentare grafică a 
pieselor, cotarea pieselor;

- Documentaţia tehnică 
specifică tipului de 
MUCN;

- Funcţii de bază dintr-un 
program;

- Programul de execuţie 
din biblioteca de date;

- Calculatorul MUCN;
- Etapele de punere în 

funcţiune a MUCN;

18

- Operaţi de 
pornire/oprire a 
softurilor de 
proiectare;

- Realizarea 
pieselor în format 
2D şi 3D;s “

6

Unitatea de competenţă 2. Prelucrarea reperelor pe maşini-unelte /  centre de 
prelucrare cu comandă numerică.

- Organizarea locului de muncă;
- Aplicarea normelor de SSM, de 

protecţia mediului şi PSI 
specifice;

- Cerinţe ergonomice de 
organizare a locului de 
muncă;

- Norme de securitate şi

18

- Asigurarea cu 
semifabricate şi 
panouri MUCN;

- Lucrări executate
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- Alegerea materialelor şi sănătate în muncă, de (care solicită
semifabricatelor necesare protecţia mediului, purtarea
executări pieselor; norme şi măsuri de echipamentului de

- Stabilirea adaosului de prevenire şi stingerea protecţie):
prelucrare la executarea unei incendiilor; aprovizionarea
piese; - Materiale şi locului de muncă,

- Utilizarea mijloacelor de semifabricate necesare prelucrări ale
măsurare şi control în vederea executării pieselor; reperelor, evacuări
determinării abaterilor - Mijloace de măsurare şi ale reperelor
dimensionale de formă şi control utilizate pentru prelucrate;
poziţie ale pieselor; realizarea pieselor; - Montarea

- Pregătirea maşinilor şi a - Parametrii de fabricaţie a reperelor şi a
sculelor aşchietoare în vederea MUCN: datele sculelor în
executării prelucrării prin tehnologice, forţa de MUCN;
strunjire, frezare, rectificare; aşchiere, productivitatea - Executarea

- Alegerea parametrilor optimi maşinilor, suprafaţa de pieselor de probă
pentru operaţia executată pe lucru, volumul de şi a pieselor în
MUCN şi CNC; aşchiere în unitate de serie;

- Executarea operaţiilor de timp;
prelucrare a pieselor pe MUCN - Scule aşchietoare
şi CNC; specifice MUCN;

- Procesul de aşchiere 
(parametri regimului de 
aşchiere, tipuri de 
aşchiere, mişcări 
executate la aşchiere, 
tipul suprafeţei, etc.);

- Procesul tehnologic de 
realizare a pieselor la 
MUCN.

Specificaţii metodologice:

Pe perioada parcurgerii modulului, este imperativ necesar ca, cunoştinţele teoretice 

achiziţionate să fie aplicate la realizarea activităţilor practice, deoarece modulul este o structură 

didactică unitară din punct de vedere tematic atât pentru lecţiile teoretice, cât şi pentru cele 

practice. Succesiunea lecţiilor de instruire teoretică şi practică va depinde de strategiile şi 

metodele didactice aplicate, dar şi de condiţiile disponibile de realizare a procesului de instruire.

Poate fi schimbată ordinea de parcurgere a secvenţelor de conţinut în cadrul modulului, 

dacă nu este afectată logica de formare a competenţelor profesionale.

Este recomandată repartizarea orelor pe unităţi de competenţe, însă decizia finală, inclusiv 

şi pentru repartizarea orelor pe secvenţe de conţinut în cadrul modulului, rămâne la discreţia 

cadrelor didactice care predau conţinutul modulului. Orele vor fi repartizate în funcţie de
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dificultatea temelor, de nivelul de cunoştinţe anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a 

cunoştinţelor de către elevi. Numărul total de ore la modul, precum şi numărul de ore alocat 

pentru instruirea teoretică şi practică, va rămâne neschimbat.

Abordarea instruirii centrate pe elev, se recomandă, prin proiectarea unor activităţi de 

învăţare variate, prin care să fie luate în considerare stilurile individuale de învăţare ale fiecărui 

elev. Acestea vizează aplicarea metodelor centrate pe activizarea structurilor cognitive şi 

operatorii ale elevilor, pe exersarea potenţialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea 

elevului în coparticipant la propria instruire şi educaţie.

Sugestii de evaluare:

Colectarea dovezilor referitoare la deţinerea competenţelor profesionale specificate în 

prezentul modul, se recomandă de a fi realizată prin intermediul evaluărilor sumative ce vor testa 

abilităţile practice şi cunoştinţele teoretice, prin care elevul va demonstra că este capabil să:

- pregătească raţional locul de muncă;

- respecte normele de securitate şi sănătate în muncă, prevenind accidentele la locul de 

muncă;

- gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia primă, deşeuri etc.);

- realizeze operaţii de debitare a panourilor în semifabricate (sub supravegherea maistrului - 

instructor);

- realizeze operaţii de prelucrare mecanică a panourilor;

- finiseze produsele din panouri furniruite;

- asambleze şi să ambaleze produsele din panouri executate.

Atât procesul de executare a sarcinii, cât şi rezultatul lucrării, cadrul didactic (evaluatorul) 

va urmări şi va evalua, conform fişelor de evaluare. Atenţie sporită va fi acordată respectării 

normelor securităţii şi sănătăţii în muncă.

Pentru demonstrarea competenţelor, în procesul de evaluare, elevul va avea acces la 

documente tehnologice relevante. După administrarea testelor (teoretic şi practic), cadrul 

didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluării.

Resursele necesare pentru desfăşurarea procesului de studii:

Instrumente: ruletă, colţar, şabloane, etaloane, instrumente manuale şi electrificate, etc.----------------------------------------------  5 i  5 s 5 5 s 5

Maşini-unelte şi instalaţii: Computer, maşini-unelte cu comandă numerică (MUCN), centre de 

prelucrare cu comandă numerică (CNC), instalaţii de exhaustoare,

Materii prime: Cherestea de foioase şi răşinoase, Panouri din PAL, MDF, PFL, placaj, adezivi. 

Materiale: şuruburi, buloane, piuliţe, etc.
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Scule şi instrumente: freze, freze cu coadă, cap de frezat, burghie.

Echipament de lucru şi protecţie: capote de protecţie, sisteme exhaustoare, sisteme de fixare şi 

dispozitive de strângere, vestimentaţie şi echipamente de protecţie corporală, dispozitive 

de protecţie specifice.

Regulamente ce conţin instrucţiuni de lucru: regulile tehnicii securităţii la locul de muncă, 

regulile de protecţie a muncii şi securităţii antiincendiare.

Materiale didactice: set de planşe didactice, materiale foto-video, desene de execuţie, folii 

retroproiector, televizor, video, documentaţie tehnică, fişe tehnologice, reviste de 

specialitate, soft-uri educaţionale.

Resursele didactice recomandate elevilor

Nr.
crt.

Denumirea resursei
Locul accesării, 

procurării resursei

1

V. Năstase, A. Zamfira, A. Grigorescu, Utilajul şi tehnologia 
fabricării mobilei şi a altor produse finite din lemn, manual pentru 
clasele a X-a, a XI-a şi a XII-a, licee industriale cu profil de 
exploatare şi industrializarea lemnului şi şcoli profesionale, anii II, 
III, IV, Editura Didactică şi Pedagogică, R.A., Bucureşti, 1997. -  
306 p.

Bibliotecă

2

Valentin Năstase - Utilajul şi tehnologia fabricării mobilei şi a 
altor produse finite din lemn. Manual pentru clasele a X-a, a XI-a 
şi a XII-a licee industriale cu profil de exploatarea şi 
industrializarea lemnului şi şcoli profesionale anii II, III şi IV. 
Editura Didactică şi Pedagogică -  Bucureşti, 1991. -  280 p.

Bibliotecă

3
Maria Pentilescu, Elvira Georgescu - Fabricarea produselor din 
lemn. Manual pentru şcoala de arte şi meserii. Anul I. Ed. 
Economică -  Preuniversitaria, 2002. -  304 p.

Bibliotecă

4 Extrase din actele legislative şi normative. Internet
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Modulul VI -  Prelucrarea produselor din panouri

Scopul modulului:

- Formarea competenţelor de debitare a panourilor şi de prelucrare mecanică a produselor 

din panouri.

Administrarea modulului.

Unităţi de competenţă (rezultate ale învăţării la final de modul) IT IP Total
UC 1 Executarea lucrărilor de formare a panourilor placate 102 138 240
UC 2 Executarea lucrărilor de prelucrare mecanică a panourilor 32 42 74
UC 3 Procesul tehnologic de fabricare a produselor din panouri 40 66 106

Evaluare modul 2 6 8
Total 176 252 428

Achiziţii teoretice şi practice:

Abilităţi Cunoştinţe
Nr.
ore

Lucrări
practice

recomandate

Nr.
ore

Unitatea de competenţă 1. Executarea lucrărilor de formare a panourilor placate
- Identificarea furnirelor estetice 

şi tehnice;
- Identificarea materialelor din 

lemn: PAL, MDF, PFL, placaj, 
LS etc.;

- Stabilirea metodelor de debita­
re a panourilor şi a operaţiilor 
în succesiunea lor, pentru un 
reper dat;

- Calcularea corectă a adaosuri­
lor de prelucrare pentru un re­
per dat;

- Organizarea locului de muncă;
- Verificarea şi reglarea utilaje­

lor necesare debitării reperului 
dat;

- Montarea sculei aşchietoare 
corespunzătoare operaţiei de 
debitare;

- Debitarea panourilor pentru 
obţinerea unor repere, pe baza 
unei fişe tehnologice date;

- Măsurarea dimensiunilor repe-

- Furnire estetice şi tehnice: 
clasificare, proprietăţi, carac­
teristici;

- Adezivi folosiţi la furniruirea 
panourilor: clasificare, pro­
prietăţi şi caracteristici;

- Materiale din lemn PAL, 
MDF, PFL, Placaj, LS: clasi­
ficare, proprietăţi şi caracte­
ristici;

- Scule aşchietoare pentru de­
bitarea panourilor;

- Utilaje pentru debitarea pa­
nourilor;

- Diagrame de croire a panou­
rilor;

- Adaosuri de prelucrare;
- Indicatorii economici la debi­

tarea panourilor;
- Operaţii de pregătire a pano­

urilor pentru furniruire;
- Operaţii de pregătire a furni­

relor;
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- Executarea 
lucrărilor de 
furniruire pe 
baza unei fi­
şe tehnologi­
ce date.

138
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relor obţinute prin debitare şi 
compararea cu cele din fişa 
tehnologică;

- Calcularea indicatorilor econo­
mici pentru debitarea reperelor 
din panouri, folosind formulele 
de calcul specifice;

- Stabilirea operaţiilor şi a maşi­
nilor/instalaţi ilor/di spozitivelor 
necesare pentru furniruirea 
unui panou dat;

- Pregătirea panoului pentru fur- 
niruire prin efectuarea operaţii­
lor de calibrare şi zimţuire;

- Realizarea operaţiilor tehnolo­
gice de pregătire a furnirelor 
pentru furniruirea unui panou 
dat, conform fişei tehnologice;

- Formarea pachetelor pentru 
presare, prin utilizarea tipului 
de adeziv adecvat tehnologiei 
de presare abordate;

- Controlul valorilor parametri­
lor regimului de presare (tem­
peratură, presiune, durată);

- Monitorizarea procesului de 
condiţionare a panourilor pre­
sate;

- Controlul calitativ al panouri­
lor furniruite;

- Stabilirea cauzelor defectelor 
de furniruire şi remedierea lor;

- Respectarea normelor securită­
ţii şi sănătăţii muncii la execu­
tarea operaţiilor de furniruire;

- Utilizarea terminologiei speci­
fice procesului de debitare a 
lemnului masiv.

- Tipuri de maşini, dispozitive 
şi instalaţii pentru pregătirea 
panourilor şi a furnirelor în 
vederea furniruirii;

- Tipuri de maşini de aplicat 
adeziv;

- Tipuri de prese, regimuri de 
presare, parametrii urmăriţi 
la presare;

- Operaţia de condiţionare a 
panourilor furniruite după 
presare;

- Defecte de furniruire: clasifi­
care, cauzele apariţiei şi mo­
dalităţi de remediere;

- Normele SSM, PSI şi protec­
ţie a mediului la furniruirea 
panourilor;

- Cerinţe faţă de organizarea 
locurilor de muncă la furniru- 
ire.

Unitatea de competenţă 2. Executarea lucrărilor de prelucrare mecanică a panourilor
- Identificarea operaţiilor de pre­

lucrare mecanică ce urmează a 
fi efectuate, în funcţie de tipul 
panourilor de prelucrat, con­
form fişei tehnologice primite;

- Organizarea locului de muncă;

- Operaţii şi maşini/ agregate 
de prelucrare mecanică a pa­
nourilor:
- formatizare, maşini şi agre­

gate;
- furniruirea canturilor, agre-
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- Executarea 
lucrărilor de 
prelucrare 
mecanică a 
unui panou, 
conform fişei

42
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- Alegerea maşinilor/agregatelor 
şi SDV-urilor în funcţie de 
operaţiile de prelucrare meca­
nică necesare pentru panourile 
date;

- Montarea sculelor aşchietoare 
necesare pe maşinile/ agregate­
le de prelucrare mecanică a pa­
nourilor;

- Reglarea şi verificarea stării de 
funcţionare a fiecărei maşini 
de prelucrare mecanică a pano­
urilor;

- Executarea operaţiilor de pre­
lucrare mecanică pentru pano­
urile date;

- Utilizarea calculatorului la pre­
lucrarea mecanică cu ajutorul 
utilajelor moderne (maşini cu 
comandă numerică);

- Verificarea dimensională şi ca­
litativă, după fiecare operaţie 
de prelucrare mecanică realiza­
tă, conform fişei tehnologice;

- Utilizarea echipamentelor de 
protecţie ale maşinilor/ agrega­
telor folosite;

- Identificarea defectelor de pre­
lucrare mecanică a panourilor 
prelucrate;

- Remedierea defectelor de pre­
lucrare mecanică a panourilor 
prelucrate;

- Respectarea normelor de secu­
ritate şi sănătate în muncă la 
efectuarea operaţiilor de pre­
lucrare mecanică a reperelor 
din lemn masiv;

- Utilizarea terminologiei speci­
fice lucrărilor de prelucrare 
mecanică a reperelor din lemn 
masiv.

gatul de furniruit canturi;
- frezare-profilare, maşini de 

frezat şi profilat;
- burghiere pe feţe şi canturi, 

maşini şi agregate de bur- 
ghiat pe feţe şi canturi;

- şlefuire, maşini de şlefuit;s * s > *

- Defecte de prelucrare meca­
nică a panourilor, cauze şi 
modalităţi de remediere;

- Norme de securitate şi sănă­
tate în muncă, pază şi stinge­
re a incendiilor şi de protecţie 
a mediului la prelucrarea me­
canică a reperelor din lemn 
masiv;

- Cerinţe faţă de organizarea 
locurilor de muncă;

- Metode de control a calităţii 
la prelucrarea mecanică a pa­
nourilor.

tehnologice
primite.

Unitatea de competenţă 3. Procesul tehnologic de fabricare a produselor din panouri
- Citirea desenului de ansamblu 

a unui produs de mobilă corp;
- Realizarea desenelor de an­

samblu şi de execuţie a unui
40

- Executarea 
procesului de

66
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- Citirea fişelor tehnologice de produs din panouri; fabricare a
fabricare; - Regim de fabricare, fişa teh- unui produs

- Selectarea materialelor necesa- nologică de fabricare, diagra- din panouri
re procesului de fabricare pen- ma tehnologică de fabricare: dat(dulap,
tru un produs din panouri dat; noţiuni, caracteristici; masă, mobilă

- Identificarea utilajelor şi SDV- - Fişe şi diagrame de fabricare corp).
urilor necesare pentru fabrica- a produselor din panouri: du­
rea unui produs din panouri lap din PAL furniruit, dulap
dat; din PAL înnobilat, dulap de

- Realizarea unui produs din pa- construcţie mixtă (corp din
nouri dat, în baza fişei tehnolo- PAL înnobilat, faţada din
gice primite; lemn masiv);

- Respectarea normelor SSM, - Securitatea şi sănătatea mun-
PSI şi de protecţie a mediului cii la fabricarea produselor
la fabricarea produselor din din panouri;
panouri; - Cerinţe faţă de organizarea

- Controlul calităţii; locurilor de muncă la fabrica-
- Utilizarea terminologiei speci­ rea produselor din panouri;

fice procesului de fabricare a - Metode de verificare a calită­
produselor din panouri. ţii.

Specificaţii metodologice:

O condiţie prioritară de parcurgere a modulului este aplicarea cunoştinţelor teoretice 

achiziţionate, în realizarea activităţilor practice, deoarece modulul este o structură didactică 

unitară din punct de vedere tematic atât pentru lecţiile teoretice, cât şi pentru cele practice. 

Succesiunea lecţiilor de instruire teoretică şi practică va depinde de strategiile şi metodele 

didactice aplicate, dar şi de condiţiile disponibile de realizare a procesului de instruire.

Poate fi schimbată ordinea de parcurgere a secvenţelor de conţinut în cadrul modulului, 

dacă nu este afectată logica de formare a competenţelor profesionale.

Este recomandată repartizarea orelor pe unităţi de competenţe, însă decizia finală, inclusiv 

şi pentru repartizarea orelor pe secvenţe de conţinut în cadrul modulului, rămâne la discreţia 

cadrelor didactice care predau conţinutul modulului. Orele vor fi repartizate în funcţie de 

dificultatea temelor, de nivelul de cunoştinţe anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a 

cunoştinţelor de către elevi. Numărul total de ore la modul, precum şi numărul de ore alocat 

pentru instruirea teoretică şi practică, va rămâne neschimbat.

Abordarea instruirii centrate pe elev, se recomandă, prin proiectarea unor activităţi de 

învăţare variate, prin care să fie luate în considerare stilurile individuale de învăţare ale fiecărui 

elev. Acestea vizează aplicarea metodelor centrate pe activizarea structurilor cognitive şi 

operatorii ale elevilor, pe exersarea potenţialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea 

elevului în coparticipant la propria instruire şi educaţie.
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Sugestii de evaluare:

Pentru colectarea dovezilor referitor la deţinerea competenţelor profesionale specificate în 

prezentul modul, se recomandă realizarea evaluării sumative prin test practic şi teoretic, prin care 

elevul va demonstra că este capabil să:

- pregătească raţional locul de muncă;

- respecte normele de securitate şi sănătate în muncă, prevenind accidentele la locul de 

muncă;

- gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia primă, deşeuri etc.);

- realizeze operaţii de debitare a panourilor în semifabricate (sub supravegherea maistrului - 

instructor);

- realizeze operaţii de prelucrare mecanică a panourilor;

- finiseze produse din panouri furniruite;

- asambleze şi să ambaleze produsele din panouri executate.

Atât procesul de executare a sarcinii, cât şi rezultatul lucrării, cadrul didactic (evaluatorul) 

va urmări şi va evalua, conform fişelor de evaluare. Atenţie sporită va fi acordată respectării 

normelor securităţii şi sănătăţii în muncă.

Pentru demonstrarea competenţelor, în procesul de evaluare, elevul va avea acces la 

documente tehnologice relevante. După administrarea testelor (teoretic şi practic), cadrul 

didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluării.

Resursele necesare pentru desfăşurarea procesului de studii:

Instrumente: ruletă, colţar, şabloane, etaloane.

Maşini-unelte şi instalaţii: ferăstraie circulare, ferăstraie panglică, maşini de îmbinat furnire, 

maşini de aplicat adeziv, prese hidraulice (monoetaje, multietaje), maşini şi agregate de 

formatizat, agregate de furniruit pe cant, agregate de prelucrat panouri, agregate de 

burghiat pe feţe şi canturi, maşini cu comandă numerică.

Materii prime: Panouri din PAL, MDF, PFL, placaj, furnire tehnice, furnire estetice, adezivi. 

Materiale: materiale abrazive, hârtie gumată, fir fuzibil.

Scule şi instrumente: discuri circulare, pânze de ferăstrău, freze, burghie.

Echipament de lucru şi protecţie: capote de protecţie, sisteme exhaustoare, sisteme de fixare şi 

dispozitive de strângere, vestimentaţie şi echipamente de protecţie corporală, dispozitive 

de protecţie specifice.

Regulamente ce conţin instrucţiuni de lucru: regulile tehnicii securităţii la locul de muncă, 

regulile de protecţie a muncii şi securităţii antiincendiare.
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Materiale didactice: set de planşe didactice, materiale foto-video, desene de execuţie, folii 

retroproiector, televizor, video, documentaţie tehnică, fişe tehnologice, reviste de 

specialitate, soft-uri educaţionale.

Resursele didactice recomandate elevilor:

Nr. crt. Denumirea resursei Locul consultării resursei

1

V. Năstase, A. Zamfira, A. Grigorescu, Utilajul şi 
tehnologia fabricării mobilei şi a altor produse finite din 
lemn, manual pentru clasele a X-a, a Xl-a şi a XII-a, 
licee industriale cu profil de exploatare şi 
industrializarea lemnului şi şcoli profesionale, anii II, 
III, IV, Editura Didactică şi Pedagogică, R.A., Bucureşti, 
1997. -  306 p.

Bibliotecă

2

Valentin Năstase - Utilajul şi tehnologia fabricării 
mobilei şi a altor produse finite din lemn. Manual pentru 
clasele a X-a, a Xl-a şi a XII-a licee industriale cu profil 
de exploatarea şi industrializarea lemnului şi şcoli 
profesionale anii II, III şi IV. Editura Didactică şi 
Pedagogică -  Bucureşti, 1991. -  280 p.

Bibliotecă

3

Maria Pentilescu, Elvira Georgescu - Fabricarea 
produselor din lemn. Manual pentru şcoala de arte şi 
meserii. Anul I. Ed. Economică -  Preuniversitaria, 2002. 
-  304 p.

Bibliotecă

4 Extrase din actele legislative şi normative. Internet

Modulul VII -  întreţinerea şi deservirea maşinilor de prelucrat lemn 

Scopul modulului:

- Formarea competenţelor de deservire, reglare şi întreţinere a maşinilor şi agregatelor 

pentru prelucrarea mecanică a reperelor din lemn masiv şi a panourilor.

Administrarea modulului:

Unităţi de competenţă (rezultate ale învăţării la final de modul) IT IP Total

UC 1
/V

întreţinerea şi deservirea maşinilor de prelucrare mecanică a 
reperelor din lemn masiv

28 42 70

UC 2
întreţinerea şi deservirea maşinilor şi agregatelor de prelucrare 
mecanică a panourilor

28 42 70

Evaluare modul 2 б 8
Total 58 90 148
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Achiziţii teoretice şi practice.

Abilităţi Cunoştinţe
Nr.
ore

Lucrări practice 
recomandate

Nr.
ore

Unitatea de competenţă 1. întreţinerea şi deservirea maşinilor c
din lemn masiv

e prelucrare mecanică a reperelor

- întreţinerea şi deservirea ma­
şinilor şi SDV-urilor de pre­
lucrare mecanică a reperelor 
din lemn masiv;

- Montarea sculelor aşchietoare 
necesare pe maşinile de pre­
lucrare mecanică;

- Reglarea şi verificarea stării 
de funcţionare a fiecărei ma­
şini de prelucrat lemn;

- Executarea operaţiilor de pre­
lucrare mecanică pentru repe­
rele din lemn masiv date;

- Utilizarea calculatorului la 
prelucrarea mecanică cu aju­
torul utilajelor moderne (ma­
şini cu comandă numerică);

- Utilizarea echipamentelor de 
protecţie ale maşinilor folosi­
te;

- Remedierea defectelor de pre­
lucrare mecanică a reperelor 
din lemn masiv;

- Respectarea normelor de se­
curitate şi sănătate în muncă 
la efectuarea operaţiilor de 
prelucrare mecanică a repere­
lor din lemn masiv;

- Utilizarea terminologiei speci­
fice lucrărilor de prelucrare 
mecanică a reperelor din lemn 
masiv.

- întreţinerea, reglarea şi 
deservirea maşinilor de 
prelucrare mecanică a 
reperelor din lemn masiv:
- îndreptare-rindeluire, 

maşini de îndreptat şi 
rindeluit;

- frezare-profilare, ma­
şini de frezat şi profi­
lat;

- burghiere şi scobire, 
maşini de burghiat ce­
puri, maşini de cepuit;

- strunjire, strunguri 
pentru lemn;

- şlefuire, maşini de 
şlefuit;

- Verificarea stării de fun­
cţionare a fiecărei maşini 
de prelucrare mecanică a 
reperelor din lemn masiv;

- Cerinţe faţă de organiza­
rea locului de lucru.

28

- Executarea reglă­
rii unei maşini de 
prelucrare meca­
nică pentru reali­
zarea unei opera­
ţii la o piesă din 
lemn masiv, con­
form fişei tehno­
logice primite.

42

Unitatea de competenţă 2. întreţinerea şi deservirea maşinilor şi agregatelor de prelucrare
mecanică a panourilor

- întreţinerea şi deservirea ma­
şinilor şi agregatelor de prelu­
crare mecanică a panourilor;

- Montarea sculelor aşchietoare 
necesare pe maşinile şi agre­
gatele de prelucrare mecanică

- întreţinerea, reglarea şi 
deservirea maşinilor şi 
agregatelor de prelucrare 
mecanică a panourilor:
- formatizare, maşini şi 

agregate;

28

- Realizarea lucră­
rilor de prelucrare 
mecanică a unui 
panou, conform 
fişei tehnologice 
primite.

42
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a panourilor;
Reglarea şi verificarea stării 
de funcţionare a fiecărei ma­
şini sau agregat de prelucrat 
panouri;
Executarea operaţiilor de 
prelucrare mecanică pentru 
panourile date;
Utilizarea calculatorului la 
prelucrarea mecanică cu aju­
torul utilajelor moderne (ma­
şini cu comandă numerică); 
Utilizarea echipamentelor de 
protecţie ale maşinilor; 
Respectarea normelor de se­
curitate şi sănătate în muncă 
la efectuarea operaţiilor de 
prelucrare mecanică a panou­
rilor;
Utilizarea terminologiei 
specifice lucrărilor de prelu­
crare mecanică a panourilor

- furniruirea canturilor, 
agregatul de furniruit 
canturi;

- frezare-profilare, ma­
şini de frezat şi profi­
lat;

- burghiere pe feţe şi 
canturi, maşini şi 
agregate de burghiat 
pe feţe şi canturi;

- şlefuirea, maşini de 
şlefuit;

Verificarea stării de fun­
cţionare a fiecărei maşini 
de prelucrare mecanică a 
panourilor;
Cerinţe faţă de organiza­
rea locului de lucru.

Specificaţii metodologice

Pe perioada parcurgerii modulului, este imperativ necesar ca, cunoştinţele teoretice 

achiziţionate să fie aplicate la realizarea activităţilor practice, deoarece modulul este o structură 

didactică unitară din punct de vedere tematic atât pentru lecţiile teoretice, cât şi pentru cele 

practice. Succesiunea lecţiilor de instruire teoretică şi practică va depinde de strategiile şi 

metodele didactice aplicate, dar şi de condiţiile disponibile de realizare a procesului de instruire.

Poate fi schimbată ordinea de parcurgere a secvenţelor de conţinut în cadrul modulului, 

dacă nu este afectată logica de formare a competenţelor profesionale.

Este recomandată repartizarea orelor pe unităţi de competenţe, însă decizia finală, inclusiv 

şi pentru repartizarea orelor pe secvenţe de conţinut în cadrul modulului, rămâne la discreţia 

cadrelor didactice care predau conţinutul modulului. Orele vor fi repartizate în funcţie de 

dificultatea temelor, de nivelul de cunoştinţe anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a 

cunoştinţelor de către elevi. Numărul total de ore la modul, precum şi numărul de ore alocat 

pentru instruirea teoretică şi practică, va rămâne neschimbat.

Abordarea instruirii centrate pe elev, se recomandă, prin proiectarea unor activităţi de 

învăţare variate, prin care să fie luate în considerare stilurile individuale de învăţare ale fiecărui 

elev. Acestea vizează aplicarea metodelor centrate pe activizarea structurilor cognitive şi
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operatorii ale elevilor, pe exersarea potenţialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea 

elevului în coparticipant la propria instruire şi educaţie.

Sugestii de evaluare

Colectarea dovezilor referitoare la deţinerea competenţelor profesionale specificate în 

prezentul modul, se recomandă de a fi realizată prin intermediul evaluărilor sumative ce vot testa 

abilităţile practice şi cunoştinţele teoretice, prin care elevul va demonstra că este capabil să:

- pregătească raţional locul de muncă;

- respecte normele de securitate şi sănătate în muncă, prevenind accidentele la locul de 

muncă;

- gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia primă, deşeuri etc.);

- realizeze operaţii de debitare a panourilor în semifabricate (sub supravegherea maistrului- 

instructor);

- realizeze operaţii de prelucrare mecanică a panourilor;

- finiseze produsele din panouri furniruite;

- asambleze şi să ambaleze produsele din panouri executate.

Atât procesul de executare a sarcinii, cât şi rezultatul lucrării, cadrul didactic (evaluatorul) 

va urmări şi va evalua, conform fişelor de evaluare. Atenţie sporită va fi acordată respectării 

normelor securităţii şi sănătăţii în muncă.

Pentru demonstrarea competenţelor, în procesul de evaluare, elevul va avea acces la 

documente tehnologice relevante. După administrarea testelor (teoretic şi practic), cadrul 

didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluării.

Resurse

Instrumente: ruletă, colţar, şabloane, etaloane.

Maşini-unelte şi instalaţii: maşini de prelucrat lemn, maşini de îmbinat furnire, maşini de aplicat 

adeziv, prese hidraulice (monoetaje, multietaje), maşini şi agregate de formatizat, 

agregate de furniruit pe cant, agregate de prelucrat panouri, agregate de burghiat pe feţe şi 

canturi, maşini cu comandă numerică.

Materii prime: Cherestea de foioase şi răşinoase, Panouri din PAL, MDF, PFL, placaj, furnire 

tehnice, furnire estetice, adezivi.

Materiale: materiale abrazive, hârtie gumată, fir fuzibil.

Scule şi instrumente: discuri circulare, pânze de ferăstrău, freze, burghie.
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Echipament de lucru şi protecţie: capote de protecţie, sisteme exhaustoare, sisteme de fixare şi 

dispozitive de strângere, vestimentaţie şi echipamente de protecţie corporală, dispozitive 

de protecţie specifice.

Regulamente ce conţin instrucţiuni de lucru: regulile tehnicii securităţii la locul de muncă, 

regulile de protecţie a muncii şi securităţii antiincendiare.

Materiale didactice: set de planşe didactice, materiale foto-video, desene de execuţie, folii 

retroproiector, televizor, video, documentaţie tehnică, fişe tehnologice, reviste de 

specialitate, soft-uri educaţionale.

Resursele didactice recomandate elevilor

Nr. crt. Denumirea resursei Locul consultării resursei

1

V. Năstase, A. Zamfira, A. Grigorescu, Utilajul şi 
tehnologia fabricării mobilei şi a altor produse finite din 
lemn, manual pentru clasele a X-a, a Xl-a şi a XII-a, 
licee industriale cu profil de exploatare şi 
industrializarea lemnului şi şcoli profesionale, anii II, 
III, IV, Editura Didactică şi Pedagogică, R.A., Bucureşti, 
1997. -  306 p.

Bibliotecă

2

Valentin Năstase - Utilajul şi tehnologia fabricării 
mobilei şi a altor produse finite din lemn. Manual pentru 
clasele a X-a, a XI-a şi a XII-a licee industriale cu profil 
de exploatarea şi industrializarea lemnului şi şcoli 
profesionale anii II, III şi IV. Editura Didactică şi 
Pedagogică -  Bucureşti, 1991. -  280 p.

Bibliotecă

3

Maria Pentilescu, Elvira Georgescu - Fabricarea 
produselor din lemn. Manual pentru şcoala de arte şi 
meserii. Anul I. Ed. Economică -  Preuniversitaria, 2002. 
-  304 p.

Bibliotecă

4 Extrase din actele legislative şi normative. Internet

7. Sugestii metodologice
Abordarea modulară în formarea profesională este orientată spre formarea competenţelor 

profesionale. Reuşita realizării finalităţilor curriculare depinde de managementul procesului 

didactic, corelarea procesului de predare, învăţare şi evaluare.

Formarea competenţelor este asigurată dacă este îmbinată judicios predarea-învăţarea 

cunoştinţelor în cadrul orelor teoretice cu formarea abilităţilor în cadrul atelierelor de instruire 

practică şi consolidarea acestora în cadrul stagiilor de practică.

Predarea şi învăţarea cunoştinţelor constituie o precondiţie a formării abilităţilor, dar 

funcţionalitatea acestora este apreciată doar în raport cu importanţa lor în formarea abilităţilor, şi
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în final, cu formarea competenţelor. Conţinuturile separate nu sunt o valoare în sine. Acestea 

dobândesc rolul de mesaj educaţional, doar dacă printr-o abordare integratoare, constituie 

suportul informaţional al formării competenţei. De aceea, este important ca cadrele didactice, să 

sincronizeze aspectul teoretic şi practic al formării competenţelor.

în acest context, strategia didactică se axează pe tehnologii participative, care plasează 

elevul în contextul de învăţare bazat pe acţiune şi implicare responsabilă.

Eficienţa procesului de învăţământ poate fi asigurată de selectarea reuşit ă a strategiilor şi 

metodelor didactice, mijloacelor de învăţare şi formelor de organizare, precum şi de îmbinarea 

armonioasă a acestora cu situaţiile de învăţare.

Un criteriu important de selectare şi ordonare a strategiilor didactice este gradul de dirijare 
sau de autonomie conferit elevilor în procesul învăţării. Prin urmare se recomandă aplicarea 

strategiilor didactice care deplasează accentul de la învăţarea cu stricteţe prescrisă şi controlată 

de profesor spre învăţarea prin descoperire şi cooperare.

Pentru realizarea cu succes a procesului de instruire, se recomandă aplicarea atât a 

strategiilor didactice deductive (al căror demers este de la general spre particular, de la legi spre 

concretizarea lor în exemple, de la teorie spre practică), cât şi strategiilor inductive (de la concret 

spre abstract, de la practică spre teorie).

Metodele interactive asigură o instruire dinamică, formativă, motivantă, reflexivă, 

continuă. Metodele cele mai recomandate în formarea profesională, care presupun îmbinarea 

cunoştinţelor teoretice şi abilităţilor practice sunt: demonstraţia, observaţia, exerciţiul, 
algoritmizarea, lucrarea practică, problematizarea, studiul de caz, experimentul, proiectul etc.

- Demonstraţia: metodă de explorare indirectă a realităţii, utilizată pentru a prezenta 

obiecte şi fenomene reale, pe baza unui material suport (natural, figurativ sau simbolic). 

Demonstrarea poate fi realizată cu ajutorul obiectelor naturale sau cu substitute (bi- 

tridimensionale, simbolice) sau cu mijloace tehnice audio-video.

- Observaţia: metodă de explorare directă a realităţii, care reprezintă urmărirea şi 

înregistrarea sistematică a datelor despre obiecte şi fenomene, în scopul cunoaşterii lor. 

Observaţia poate fi dirijată, independentă, spontană, de scurtă/lungă durată.

- Exerciţiul: metodă de acţiune reală asupra realităţii, care presupune executarea repetată, 

conştientă şi sistematică a unor acţiuni, operaţii sau procedee în scopul formării 

abilităţilor practice şi intelectuale sau a formării unei competenţe. Exerciţiile pot fi 

introductive, curente, de consolidare, de verificare, individuale sau în grup, dirijate/semi­

dirijate sau creative.

- Algoritmizarea: metodă didactică care presupune găsirea/identificarea de către profesor a 

înlănţuirii (algoritmului) necesare a operaţiilor activităţii de învăţare. Prin calea
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algoritmizării, elevul însuşeşte cunoştinţele sau tehnicile de lucru, prin simpla parcurgere 

a unei căi deja stabilite.

- Lucrarea practică: metodă didactică care constă în executarea de către elevi a unor

sarcini cu caracter aplicativ: de execuţie, de fabricaţie, de reparaţie. Prin această metodă 

se realizează formarea abilităţilor, achiziţionarea unor strategii de rezolvare a unor 

probleme practice, consolidarea cunoştinţelor şi formarea competenţelor. în comparaţie 

cu exerciţiul practic, lucrarea practică presupune un grad mai sporit de complexitate şi de 

independenţă. Pentru realizarea lucrării practice, cadrul didactic va explica şi demonstra 

corect acţiunea de executat; elevii vor efectua acţiunea în mod repetat şi în diferite 

situaţii; exerciţiile propuse trebuie să contribuie la creşterea progresivă a gradului de 

independenţă a elevilor; profesorul asigură un control permanent, care treptat se 

transformă în autocontrol.

- Problematizarea: metodă didactică care pune accent pe cercetarea-descoperirea unor 

cauze ori soluţii la o problemă. Cadrul didactic propune o situaţie-problemă cu mai multe 

alternative de rezolvare, care generează elevilor îndoială, incertitudine, curiozitate şi dorinţa de a 

descoperi soluţia, iar elevii vor putea să o rezolve dacă vor însuşi noile cunoştinţe care urmează 

să fie prezentate de către profesor.

- Studiul de caz: metodă de explorare directă a realităţii care presupune confruntarea 

elevului cu o situaţie din viaţa reală ”caz”, cu scopul de a observa, înţelege, interpreta sau chiar 

soluţiona. ’’Cazul” ales reflectă o situaţie tipică, reprezentativă, şi semnificativă pentru un anumit 

sector industrial, este autentic şi implică o situaţie-problemă, care cere un diagnostic sau o 

decizie.

- Experimentul cu caracter aplicativ: metodă didactică prin care profesorul provoacă 

intenţionat un fenomen în scopul studierii acestuia. Experimentul poate fi demonstrativ, 

aplicativ, de laborator, natural, individual/în echipă.

- Proiectul: metodă didactică care presupune cercetare orientată spre un scop bine precizat, 

care este realizată prin îmbinarea cunoştinţelor teoretice cu activităţi practice, finalizate cu un 

produs.

Pe lângă strategiile şi metodele didactice, un rol important le revine mijloacelor didactice 

moderne care motivează elevii pentru învăţare şi formează competenţele profesionale. Pentru 

realizarea obiectivelor şi dezvoltarea competenţelor profesionale, se recomandă utilizarea 

mijloacelor audiovizuale şi anume: computerul, notebook-ul, videoproiectorul, filmele didactice 
pe CD-uri, soft-urile educaţionale etc. Un alt tip de mijloace didactice eficiente sunt mijloacele 
didactice ilustrative: fişe instructiv-tehnologice, cartele tehnologice, planşe referitoare la igiena
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personală a bucătarului, locul de muncă şi activităţi realizate la locul de muncă, scheme 
tehnologice de preparare a bucatelor etc.

8. Sugestii de evaluare
Evaluarea reprezintă totalitatea activităţilor prin care se colectează, organizează şi 

interpretează datele obţinute în urma folosirii unor metode, tehnici şi instrumente de măsurare şi 

apreciere a rezultatelor învăţării.

în contextul structurării procesului de instruire pe module axate pe formare de competenţe, 

evaluarea modulului presupune demonstrarea de către elev a deţinerii competenţelor specifice 

modulului.

Evaluarea competenţelor la final de modul va fi realizată în baza următoarelor principii:

- Competenţele formate sânt evaluate în bază de criterii;

- Criteriile de evaluare sânt formulate în termeni de rezultate ale activităţilor/sarcinilor 

modulului;

- în procesul de evaluare se ţine cont de dovezile referitor la deţinerea competenţelor de 

către elev;

- Acumularea de dovezi se realizează continuu pe perioada parcurgerii modulului.

- Evaluarea rezultatelor modulului se realizează în baza tuturor dovezilor, acumulate atât în 

procesul de evaluare formativă, cât şi sumativă.

Dacă pentru cadrul didactic evaluarea reprezintă ultima etapă în procesul de predare- 

învăţare, atunci pentru elev, evaluarea este punctul de plecare pentru învăţare: elevii vor învăţa 

ceea ce ei ştiu că va fi evaluat!

O condiţie de importanţă majoră pentru asigurarea unei învăţări eficiente este ca elevul să 

ştie clar care sunt aşteptările la final de modul. Lipsa de claritate, în mare parte, va duce la 

evaluări negative, dificultăţi de învăţare şi performanţe joase ale elevilor.

Astfel, pentru a asigura parcurgerea cu succes a modulului şi formarea competenţelor 

profesionale, specifice modulului, se recomandă ca la început de modul cadrul didactic să 

informeze elevii despre ceea ce ei trebuie să fie capabili să facă/demonstreze la final de modul 

(rezultatele învăţării), dar şi despre modalitatea şi criteriile de evaluare.

Conexiunea dintre învăţare şi evaluare va fi asigurată la începutul procesului de învăţare în 

aş a fel ca elevii să ştie cum rezultatele lor vor fi măsurate. Deci, provocarea pentru cadrele 

didactice este să asigure conexiunea dintre metodele didactice, tehnicile şi criteriile de evaluare, 

precum şi rezultatele învăţării. Această conexiune dintre predare, evaluare şi finalităţile de 

învăţare ajută ca întreaga experienţă de învăţare să fie mai transparentă.

în procesul de formare profesională se utilizează o gamă amplă de modalităţi de evaluare:
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- evaluarea iniţială,

- evaluarea formativă,

- evaluarea sumativă,

- evaluarea pentru certificare.

Evaluarea iniţială stabileşte nivelul cunoştinţelor, priceperilor, deprinderilor şi a 

competenţelor formate la elevi. în cadrul curriculumului acest tip de evaluare se realizează la 

începutul procesului de instruire profesională cu scopul de a determina prezenţa competenţelor- 

cheie, care constituie o bază şi o premisă de formare a competenţelor profesionale. Lipsa unor 

competenţe-cheie sau nivelul scăzut de performanţă în demonstrarea anumitor competenţe-cheie 

(ca de exemplu: competenţele de învăţare, competenţe în ştiinţe şi tehnologie), sporesc gradul de 

dificultate în formarea competenţelor profesionale. Evaluarea iniţială indică cadrelor didactice, 

care este potenţialul elevilor, precum şi aspectele ce necesită corectare sau îmbunătăţire, realizate 

prin programe de recuperare.

în contextul unui învăţământ axat pe competenţe vectorul evaluării este orientat spre 

evaluarea formativă -  proces continuu de observare a formării elevului în procesul de instruire. 

Acest tip de evaluare se realizează pe tot parcursul activităţii de instruire şi oferă un feedback 

relevant în legătură cu procesul de formare a competenţelor.

Metaforic vorbind, evaluarea formativă/continuă seamănă cu un proces de preparare a 

bucatelor. La diverse etape, produsul este degustat, iar calitatea lui poate fi ameliorată prin 

adăugarea de ingrediente, extinderea timpului de prelucrare termică etc. în acest context, 

evaluarea formativă permite o remediere a procesului de învăţare la etapele timpurii, dar atunci 

când produsul este expus pe masă, remedierea nu mai e posibilă, fiind vorba numai de un bilanţ

-  evaluarea sumativă.

Astfel, valoarea evaluării formative este aceea de a susţine învăţarea prin acordarea unui 

feedback prompt elevilor cu privire la stadiul atingerii rezultatelor planificate ale învăţării şi este 

însoţită de îndrumarea corespunzătoare, individualizată, a acestora.

în acest context, în activitatea didactică va reuşi acel profesor care va oferi la lecţii un set 

de sarcini didactice pe nivele, elaborate în contextul taxonomiilor corespunzătoare, fapt care va 

permite valorificarea la maximum a potenţialului fiecărui elev şi va permite profesorului să 

ghideze şi să monitorizeze activitatea de formare a competenţelor profesionale la elevi.

Un interes deosebit prezintă lucrările practice, în cadrul cărora elevii sunt puşi în situaţia 

de a executa ei însuşi, sub conducerea şi îndrumarea maistrului, diferite sarcini cu caracter 

aplicativ în vederea acumulării, fixării şi consolidării cunoştinţelor şi a formării abilităţilor. 

Astfel, lucrările practice presupun un volum mai mare de muncă independentă din partea 

elevilor.
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La probele practice se evaluează procesul de executare a operaţiei profesionale / sarcinii 

practice, şi calitatea produsului finit după anumite criterii de evaluare.

în cadrul activităţilor practice, vor fi aplicate teste/probe practice autentice prin care se 

evaluează cunoştinţele, abilităţile şi competenţele elevului, plasat într-o situaţie similară 

condiţiilor reale de viaţă din activitatea profesională.

Evaluarea curentă/formativă se realizează prin diverse modalităţi: observarea

comportamentului elevului, analiza rezultatelor activităţii elevului, discuţia/conversaţia, 

răspunsuri orale ale elevilor, lucrări scrise, lucrările practice, prezentarea proiectelor individuale 

de activitate etc.

Prin evaluarea curentă/formativă, cadrele didactice informează elevul despre nivelul de 

performanţă; îl motivează să se implice în dobândirea competenţelor profesionale.

Evaluarea sumativă este o evaluare finală care evidenţiază nivelul de pregătire 

profesională a elevului implicat într-o activitate de formare după o anumită perioadă de timp, 

fiind realizează prin: teste sumative, examene, teste/probe practice etc. Acest tip de evaluare are 

drept scop atestarea progreselor elevilor în formarea competenţelor şi urmăreşte mai multe 

obiective:

- Oferă elevilor informaţii individuale referitor la rezultatele obţinute, gradul/nivelul de 

deţinere a competenţelor specifice modulului, precum şi dificultăţile de învăţare.

- Oferă profesorului informaţii referitor la nivelul de deţinere de către elevi a cunoştinţelor, 

abilităţilor şi competenţelor specifice modulului.

- Oferă profesorului informaţii referitor la modul şi gradul de realizare de către elevi a 

activităţilor planificate.

- Oferă profesorului informaţii de diagnosticare referitor la dificultăţile cu care se 

confruntă elevii în procesul de învăţare şi sugerează activităţi didactice suplimentare pentru 

îmbunătăţirea procesului de instruire.

- Armonizează instruirea cu obiectivele şi rezultatele instruirii în mod continuu.

Prezentul curriculum recomandă realizarea evaluărilor sumative la finele fiecărui modul.

în scopul aprecierii competenţelor formate, se recomandă evaluarea atât a cunoştinţelor 

teoretice, cât şi a abilităţilor practice, care solicită elevului demonstrarea competenţei 

profesionale. Autorii de curriculum propun diverse sarcini/probe de evaluare la final de module, 

care vor orienta comportamentul profesional al elevului spre demonstrarea sistemului de 

cunoştinţe şi abilităţi, dar nu limitează cadrele didactice doar la acestea. Echipa de profesori pot 

aplica şi alte probe practice, cu condiţia că prin aceste probe elevii vor putea demonstra 

deţinerea competenţelor specifice modulului. Pentru evaluarea competenţelor vor fi clar stabiliţi 

indicatorii şi descriptorii de performanţă ai procesului şi produsului realizat de către elev.
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Evaluarea de certificare este un proces de evaluare a nivelului de cunoştinţe, abilităţi, 

competenţe ale elevilor la sfârşitul unei perioade îndelungate de instruire (ciclu de învăţământ). 

Conform curriculumului o astfel de evaluare este realizată la încheierea procesului de 

instruire/formare, prin care elevul va demonstra deţinerea competenţelor profesionale formate, 

după care acesta primeşte un certificat de calificare.

Obiectivul major al evaluării este îmbunătăţirea procesului de învăţare. Deci, după 

evaluare, cadrele didactice nu se vor opri doar la constatări, ci vor dezvolta demersurile didactice 

întreprinse şi pe cele viitoare, încercând să îmbunătăţească activitatea, şi vor informa elevii 

despre rezultatele obţinute şi despre ceea ce este de făcut în viitor.
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