
Ministerul Educafiei §i Cercetarii 
al Republicii Moldova

O R D I N

м. м. зли „
mun. Chisinau

Cu privire la aprobarea Curriculumului modular 
pentru programe de formare profesionaia tehnicS secundara

in temeiul art. 64 pet. (2) din Codul educapei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 
2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634), in conformitate cu 
prevederile ordinului nr. 1128/2015 cu privire la aprobarea deciziei Consiliului National pentru 
Curriculum din 19 noiembrie 2015, Ministerul Educajiei §i Cercetarii emite prezentul

ORDIN:

1. Se aproba Curriculumul modular in invatamantul profesional tehnic secundar in 
domeniile de formare profesionaia, dupa cum urmeaza:

1.1 Electricitate $i energie, meseria Lacatu§ la repararea §i intrejinerea sistemelor de 
ventilate §i condifionare a aerului, cod 713013, durata studiilor 2 ani;

1.2 Textile (imbracaminte, incalfaminte ?i articole din piele), meseria Cizmar -  confectioner 
incalfaminte la comanda, cod 723004, durata studiilor 2 ani;

1.3 Prelucrarea alimentelor, meseria Controlor produse alimentare, cod 721009, durata 
studiilor 2 ani.

2. Curricula aprobate prin prezentul ordin se aplica in institufiile de inva|amant profesional 
tehnic la meseriile nominalizate.

3. Autorii curricula vor oferi suportul informational necesar institujiilor de invafamant 
profesional tehnic in vederea diseminarii §i implementarii curriculumului aprobat.

4. Directia invatamant profesional tehnic (dl Silviu Gincu, §ef) va monitoriza procesul de 
implementare a ordinului.

5. Controlul asupra executarii prezentului ordin mi-1 asum.
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Evaluarea Curriculumului meseriei
Codul meseriei 713013 

Meseria: Lacatus la repararea si intretinerea sistemelor de ventilare si conditionarea
aerului

Cod §i denumirea meseriei

N
r.c

rt Criterii de evaluare
Punctajul
acordat
(1 —10)

I.Corespunderea finalitatilor de studiu cu prevederile documentelor normativ -reglatorii 
(CRiPT, standardului ocupational,calificare profesionala)

1. Masura in care curriculumul asigura formarea competentilor profesionale 9
2. Gradul de asigurare a dezvoltarii continue a competentelor cheie 10
3. Masura in care curriculumul meseriei include pievederi 

ce sunt utile pentru dezvoltarea valorilor st atitudinilor 
caracteristice calificarii profesionale

8

II. Fundamentarea curriculumului pe inovatii si realizari tehnologice modeme
4. Orientarea curricrilumului spre folosirea metodelor si 

proceselor tehnologice eficiente
10

5. Orientarea curriculumului spre utilizarea la maximum a 
mijloacelor de productie In scopul cresterii productivitatii 
muncii si a reducedi pretului de cost

9

III.Respectarea prevederilor conceptuale moderne in invatam antul profesional 
tehnic secundar

6. Gradul de centrare pe elev, de promovare a unui rol activ at acestuia 
(curriculumul contine activitati de colaborare. de valorizare a 
aptitudinilor individuals e tc .)

9

7. Masura in care activitatile de predare - invatare - evaluare incl use in 
curriculumului incurajeaza gandirea critica, capacitatea de a-si adapta piopriul 
comportament si de a rezolva probleme in deferite contexte de 
activitate profesionala.

10

8. Masura in care activitatile de invatare sugerate In curriculumul sunt utile 
pentru proiectare demersiilui didactic st realizarea de 
contexte reale de invatare, care sa conduca la formare 
competentilor preconizate

9

9. Ponderea in totalul activitatilor de predare — invatare 
evaluare din curriculum acelor care stimuleaza asumarea 
responsabilitatia pentru executarea sarcinilor intr-un 
domeniu de munca

9

10. Ponderea in totalul activitntilor de predare — invatare - 
evaluare din curriculum acelor care faciliteaza adaptarea 
propriului comportament la situatii ce faciliteaza 
rezolvarea de probleme

10

11. Flexibilitatea curriculumului, posibililatea de a adapta in 
mod creativ deinersurile didactice la speciticul fiecarei 
grupe de elevi

9



12. Relevanta instrunientarului de evaluare a nivelului 
competentelor profesionale

10

13. Relevanta instrumentarului de certilicare a nivelului 
competentelor profesionale

10

14. Relevanta materiilor de studiu incluse in curriculum 10
15. Claritatea. laconisinul si coerenta textuala a 

curriculumului meseriei
10

IV. Coerenta Planului de invatamint
16. Corelatia dintre numarul de ore alocate fiecarui modul si complexitatea 

competentelor ce trebuie formate §i/sau dezvoltate
9

17. Masura in care Planul de invatamant ofera posibilitatea dezvoltarii 
competen)elor elevilor prin 
extinderi/aprofundari/discipline optionale

8

18. Masura in care Planul de invatamant ofera posibilitatea adaptarii la 
specificul pietei de munca

8

19. Masura in care Planul de invatamant ofera posibilitatea diversificarii
ofertei educationale in functie de nevoile si interesele
elevilor

9

20. Masura in care timpul scolar prevazut in Planul de invatamant 
corespunde particularitatilor de varsta a elevilor

10

21. Masura in care Planul de invatamant ofera posibilitatea consilierii in 
cariera a elevilor

9

Concluzie:

Curriculumul la meseria: Lacatus la repararea si intretinerea sistemelor de 
ventilare si conditionarea aerului satisface asteptarile angajatorului si se propune 
pentru aprobare.

Agent economic: S.R.L. ’’LERAI INVEST” ^ ,
Recenzent: IXARI ANDREI, Administrator. / / ^ = J ~  /
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PRELIMINARII
Realizarea unui mva^amant profesional tehnic secundar de calitate in contextul realitaplor 

socio-economice actuale impune о noua abordare a procesului de invatamant, care vizeaza formarea 
la elevi a unui sistem de competente necesare pentru integrarea pe pia^a muncii §i pentru inva^area pe 
parcursul intregii viefi. О modalitate de modernizare a ofertelor educationale racordate la cerintele 
pietei muncii §i totodata, axate pe elev, este curriculumul modular pentru pregatirea profesionala.

Prezentul curriculum reprezinta un document normativ-reglator §i constituie reperul conceptual 
de formare profesionala, care specifica finalitajile de invafare §i descrie condipile de formare a 
competentilor profesionale pentru instruirea la meseria: ЬасаЩ la repararea $i intrefinerea 
sistemelor de ventilafie §i condifionare a aerului, din domeniul ocupational: Electricitate $i energie.

Curriculumul este destinat cadrelor didactice din mvatamantul profesional tehnic secundar, 
autorilor de manuale §i materiale didactice, factorilor de decizie, parintilor §i membrilor comisiilor de 
calificare. Cadrele didactice vor utiliza curriculumul pentru proiectarea, realizarea §i evaluarea 
demersului didactic pentru formarea profesionala la meseria: ЬасаЩ  la repararea $i intrefinerea 
sistemelor de ventilafie si condifionare a aerului.

Finalita^ile de studii ale meseriei sunt orientate spre atingerea nivelului de calificare pretins §i se 
realizeaza in baza prezentului curriculum.

I. Repere referitor la meserie.
Curriculumul modular schimba in esenta conceptia procesului didactic, prin operarea unor 

schimbari majore in conceptualizarea tuturor celor 3 ipostaze ale procesului: predare - invafare - 
evaluare.

Se schimba substantial procesul predarii. Se renunta la predarea continuturilor prin anumite 
teme, care mai degraba demonstreaza exigenta de consecutivitate in interiorul disciplinei, fara a 
solutiona problema intercorelarii continuturilor tuturor disciplinelor. In contextul curriculumului 
modular, predarea elementelor de continut este axata spre rezolvarea unor sarcini concrete, de aceea 
confinutul se preda in consecutivitatea determinata de logica §i specificul situatiei de rezolvat.

Abordarea modulara nu pune accent pe profesor la modul, ci mai degraba pe echipa cadrelor 
didactice, care realizeaza modulul, respectand principiul continuitafii §i complementaritatii in 
procesul de formare profesionala.

Se produc schimbari de esenta in procesul invatarii. Elevul dobandeste cunostinte, pornind de la 
necesitatea realizarii unei sarcini concrete. Conteaza foarte mult imbinarea judicioasa a cuno?tinfelor 
teoretice cu cele practice, deoarece nivelul de calificare ii solicita competente concrete, iar un rol 
aparte il au abilitafile. Din aceste considerente, exersarea in ateliere este obligatorie, fiind modalitatea 
cea mai eficienta de invatare.

Devine neaparat necesar de a corela modalitatea de predare - invatare modulara cu evaluarea 
modulara. Evaluarea se axeaza pe constatarea §i aprecierea competente lor, ce demonstreaza un 
anumit nivel de performanta.

Durata pentru formarea competentelor profesionale pentru calificarea Lacatuу la repararea $i 
intrefinerea sistemelor de ventilafie f i  condifionare a aerului, este 2 ani.

In anul I de studii se va asigura formarea competentelor profesionale la urmatoarele module:

Fig. 1 
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In anul II de studii se va asigura formarea competentelor profesionale la urmatoarele module:

Fig. 2

II. Concepfia curriculumului modular
Piata muncii, in conformitate cu schimbarile sociale actuale, cu progresul §tiin|ific din diverse 

domenii, determina orientari conceptuale noi in sistemul de invajamant profesional tehnic secundar. 
Convingerea asupra eficienfei noii modalitap de formare profesionala este consolidate §i de catre 
bunele practici ale altor state.

Atat nivelul de calificare, cat §i specificul activitatii profesionale, a carei esenta consta in 
rezolvarea sarcinilor sau realizarea lucrarilor specifice, scot in ev id en t necesitatea detinerii unui 
sistem de competence, a caror formare §i demonstrare in procesul de instruire, garanteaza calitatea 
activitatii pe pia|a muncii.

F.volupa domeniului de formare profesionala la nivelul profesional tehnic secundar, dezvoltarea 
§tiin|elor educajiei §i promovarea in contextul acestora a noilor paradigme (centrarea pe cel ce invaja, 
centrarea pe competence, constructivismul), dezvoltarea tehnologiilor in domeniul profesional 
respectiv, au conturat necesitatea schimbarii conceptiei de formare profesionala.
Contextul formarii §i integrarii socioprofesionale demonstreaza necesitatea conceperii pregatirii 

profesionale in baza curriculumului axat pe formarea competen(elor, iar modalitatea optima de formare 
a competentelor profesionale este organizarea demersului didactic pe module.

Abordarea modulara in formarea profesionala are multiple avantaje:
- realizeaza principalul deziderat al perioadei actuale: stabile§te legatura dintre cerin|ele 

pietei muncii §i formarea profesionala;
- reflecta о paradigma educajionala noua, care are drept fmalitate formarea competentelor;
- permite abordarea integrativa a continuturilor;
- contribuie la reducerea dublarii informapilor;
- asigura conexiunea acpunilor profesorilor ?i elevilor in vederea formarii competentelor;
- asigura imbinarea necesara a teoriei §i practicii;
- creeaza condipi pentru о evaluare autentica - evaluarea competentelor.

Prezentul curriculum este structurat pe module, continutul caruia deriva din C lasifica to ru l 
ocupatiilo r din R epub lica  M oldova. Modulele sunt proiectate pe baza unor principii 
complementare §i au scopul de a pregati elevul pentru realizarea anumitor sarcini de munca. 
Structurarea modulara a curriculumului ofera posibilitatea de a dobandi cuno§tinte, abilitati §i 
atitudini §i respectiv, de a forma competentele profesionale.

Abordarea modulara reflectata in curriculum determina drept element-cheie al procesului de 
formare profesionala - competen(a. Complexitatea competentei genereaza complexitatea 
continuturilor, a caror e§alonare nu are la baza principiul repartitiei pe discipline, ci selectarea §i 
integrarea acestora intr-un mesaj educational, care sustine formarea competentelor. Pertinenta, 
relevanta continuturilor inmodul este stabilita in raport cu contributia acestora la formarea unei 
competente sau unui set de competente profesionale.

Abordarea modulara este in esenta interdisciplinary, deoarece continuturile fuzioneaza 
functional in raport cu fmalitatea. Accentul este pus pe selectarea anumitor aspecte a materiei de 
studiu din diverse domenii/discipline, precum §i a activitatilor de invatare, §i integrarea acestora in
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unita|i logice de mva|are/module care urmeaza a fi insu§ite intr-o anumita perioada de timp pentru a 
forma competente profesionale cerute la locul de munca. Prin urmare, continuturile modulului sunt 
predate in maniera integrate pentru construirea unei viziuni holistice a realit&tii, fapt care impune 
elevul sa descopere sensul unitar §i liantul acestor continuturi.

Curriculumul modular schimba in esenta conceptia procesului didactic, prin operarea unor 
schimbari majore in conceptualizarea tuturor celor 3 ipostaze ale procesului: predarea -  inva(area -  
evaluarea.

Se schimba substantial procesul predarii. Se renunta la predarea continuturilor prin anumite 
teme, care mai degraba demonstreaza exigenta de consecutivitate in interiorul disciplinei, fara a 
solutiona problema intercorelarii continuturilor tuturor disciplinelor. In contextul curriculumului 
modular, predarea elementelor de continut este axata spre rezolvarea unor sarcini concrete, de aceea 
continutulse preda in consecutivitatea determinate de logica §i speciflcul situatiei de rezolvat.

Abordarea modulara nu pune accent pe profesorul la disciplina, ci pe profesorul sau mai 
degraba pe echipa cadrelor didactice, care realizeaza modulul, respectand principiul continuitatii §i 
complementaritatii in procesul de formare profesionala.

Se produc schimbari de esenta in procesul inva(arii. Elevul dobande§te cuno§tinte, pornind de la 
necesitatea realizarii unei sarcini concrete. Conteaza foarte mult imbinarea judicioasa a cuno§tintelor 
teoretice cu cele practice. Deoarece nivelul de calificare ii solicita competente concrete, un rol aparte 
il au abilitatile. Din aceste considerente, exersarea in ateliere este obligatorie, fund modalitatea cea 
mai eficienta de invatare.

Devine imperios necesar de a corela modalitatea de predare-invatare modulara cu evaluarea 
modulara. Evaluarea se axeaza pe constatarea §i aprecierea competentelor, ce demonstreaza un 
anumit nivel de performanta. Sant importante toate tipurile de evaluare:

- initiala/diagnostica, pentru a constata necesarul formarii competentelor profesionale;
- curenta/formativa, pentru a ghida formarea competentelor;
- finala/sumativa, pentru a constata §i aprecia detinerea competentelor.

Fara a neglija un careva tip de evaluare, subliniem ca din punct de vedere conceptual, un rol 
deosebit il are evaluarea finala/sumativa, realizata la sfar§itul modulului, prin care elevul dovedeste 
detinerea competentelor profesionale specifice modulului. Profesorul sau echipa cadrelor didactice 
trebuie sa-§i coopereze eforturile pentru a concepe, organiza §i realiza о evaluare in baza de criterii 
clare, fapt care va demonstra eficienta procesului de instruire profesionala tehnica secundara.

Ordinea modulelor se stabile§te in baza logicii formarii sistemului de competente, fiind axata pe 
valorificarea maxima a principiului complementaritatii fimctionale.

Pornind de la acceptia data competentei, curriculumul refiecta cuno§tintele, abilitatile §i 
resursele de formare a acestora in scopul realizarii unor sarcini/activitati/procese, care demonstreaza
----------—

Administrarea modulului stabile§te criteriile de corelare a diverselor elemente ale acestuia, in 
mare parte, punand accent pe corelarea dintre competente/fmalitati, continuturi §i modalitatile de 
realizare. Prin prezentarea acestui element de structura este monitorizata §i dimensiunea timp a 
curriculumului.

III. Sistemul de competence ce asigura calificarea profesionala
Calificarea profesionala se atribuie in baza unui sistem de competente pe care le insu§e§te §i 

detinerea carora о demonstreaza absolventul programului de formare profesionala tehnica secundara.

Esenta conceptual a formarii modulare este prezentata prin taxonomia competentelor, ce 
atribuie claritate demersului formativ, prin stabilirea tipurilor de comportament profesional ce 
urmeaza a fi format de catre cadrele didactice §i in su lt de catre elevi pe parcursul programului de
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instruire.

Deoarece succesul integrarii socioprofesionale rezida in detinerea culturii generale §i de 
specialitate, demonstrat prin competen|ele-cheie §i profesionale, orice program de formare va fi axat 
pe formarea §i dezvoltarea acestora.

in contextul formarii profesionale, competen|ele-cheie constituie baza formarii competentelor 
profesionale. Totodata, anumite competente au о pondere §i о influenza mai accentuate, in 
dependen|a de specificul domeniului de formare §i activitate profesionala. Pentru formarea 
profesionala о importanta deosebita о au competentele-cheie:

- de comunicare in limba romana;
- de a invata sa inveti;
- sociale §i civice;
- in matematica, §tiinte §i tehnologie;
- digitale;
- exprimare culturala ?i de con§tientizare a valorilor culturale;
- in matematica, §Шп{е §i tehnologie;
- sociale §i civice.

In dependent de fmalitaple activitatii profesionale determinam competente profesionale generale §i 
competen(e profesionale specifice.

Competenfele profesionale generale constituie comportamente profesionale ce trebuie 
demonstrate in mai multe activitati profesionale. Sistemul de competente profesionale generale 
asigura succesul/reu§ita activitatii profesionale in toate situatiile de manifestare.

Lacatu§ul la repararea ?i intrefinerea sistemelor de ventilafie §i condifionare a aerului, trebuie 
sa detina urmatoarele competente profesionale generale:

- Organizarea eficienta a locului de munca.
- Aplicarea si respectarea reglementarilor tehnice, normelor si normativelor in constructii, 

inclusiv in procesul de executare a lucrarilor de instalare a instalatiei de ventilatie §i 
conditionare a aerului.

- Perfectionarea §i optimizarea metodelor §i procedurilor tehnologice utilizate in constructii.
- Respectarea cadrului juridic corespunzator in procesul de realizare a atributiilor profesionale.
- Respectarea cerintelor, principiilor §i valorilor profesionale pentru crearea unui mediu de 

lucru adecvat.
- intrejinerea starii functionale a ma§inilor, utilajelor, uneltelor §i instrumentelor de lucru.
- Aplicarea prevederilor legislative, a normelor ?i procedurilor de securitate §i sanatate in 

munca §i gestionarea situatiilor de urgenta.
- Planificarea activitatilor §i realizarea in termen a sarcinii de lucru.
- Comunicarea interactive cu superiorii si membrii echipei.
- Organizarea eficienta a activitatilor §i mentinerea ordinii si curateniei la locul de munca.
- intretinerea instrumentelor, dispozitivelor §i utilajelor in stare perfecta de functionare.
- Perfectionarea §i optimizarea metodelor §i procedeelor utilizate in domeniul constructiilor.
- Interpretarea documentatiei tehnice in vederea respectarii normativelor la executarea sarcinii 

de lucru.
- Respectarea cadrului legislativ §i normativ de referinta in procesul de realizare a atributiilor 

profesionale.
- Respectarea cerintelor, principiilor §i valorilor profesionale pentru crearea unui mediu de 

lucru adecvat.
- Identificarea situatiilor de rise §i aplicarea prevederilor legale referitoare la sanatatea §i 

securitatea in munca.

Sistemul de competente profesionale generale asigura demonstrarea competentelor profesionale
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specifice, influenfand calitatea acestora printr-o corelape sistemica.

C om petence profesionale specifice reprezinta un sistem de cuno§tin|e, abilitaji §i atitudini, 
care prin valorificarea unor resurse, contribuie la realizarea unor sarcini individuate sau in grup 
stabilite de contextul activitatii profesionale.

Lacatusul la repararea si intretinerea sistemelor de ventilafie si condifionare a aerului, care 
define competence profesionale specifice, demonstreaza ca:

- Identified activita{ile individuale curente;
- Urmeaza instrucfiunile §i procedurile de lucru;
- Coordoneaza activitatea cu membrii echipei;
- Pregate§te locul de munca;
- Pregate§te mijloacele de munca si materialele;
- Respecta prevederile legale privind sanatatea §i securitatea in munca si situatiile de 

urgenta;
- Respecta normele de protecfie a mediului;
- Aplica procedurile tehnice §i cele de asigurare a calita^ii lucrarilor;
- Remediaza neconformitaple;
- Protejeaza echipamentele de lucru;
- Instaleaza echipamentele si aparatele de ventilare si climatizare;
- Racordeaza instalatiile §i aparatele de ventilare §i condifionare;
- Monteaza tubulatura;
- Monteaza aparatele de masura §i control;
- Verifica funcfionalitatea echipamentelor §i aparatelor de ventilare §i climatizare;
- Executa reparafii curente si capitale;

IV.Structura modulelor
Competen|ele, fiind elementul de baza, dar §i finalitatea curriculumului, determina modulele de 

formare profesionala. Modulul este о unitate de invatare deschisa §i flexibila, cu final it at i de 
inva|are/rezultatele invafarii (unitafi de competen^a) foarte clare, scopul caruia este formarea la elev a 
unui comportament specific meseriei.

Finalitafile de invatare (unitatile de competenta) integreaza atat competencele generale, care 
constituie fundamentul pentru formarea competentelor profesionale specifice, cat §i competentele 
specifice, care demonstreaza realizarea atribu|iilor/sarcinilor ocupaponale cu diferit grad de 
complexitate.

Modulul este о structura didactica unitara din punct de vedere tematic atat pentru lec|iile 
teoretice, cat §i pentru cele practice. О condipe prioritara de parcurgere a modulului este aplicarea 
imediata a cuno§tin|elor teoretice achizifionate, in realizarea activitatilor practice.

Modulele nu sunt unitap de invatare independente. Acestea coreleaza logic in vederea formarii 
competentelor, fapt care determina consecutivitatea parcurgerii acestora: de la module simple spre 
module complexe, de la module generale spre module tehnice. Totodata, modulele sunt unita|i de 
invatare interdependente din punct de vedere al competentelor profesionale generale, dar cu un grad 
mare de autonomie in ceea ce prive§te competentele profesionale specifice. De aceea, 
consecutivitatea modulelor ramane, in mare parte, flexibila cu excepfia primului modul, care este 
intro ductiv.

Realizarea modulelor se desfa§oara in mod sistematic §i continuu pe о perioada de timp §i se 
finalizeaza prin evaluare.

Modulul de instruire este constituit din urmatoarele componente:

• titlul modulului -  reprezinta о sarcina specifica la locul de munca;
• scopul modulului -  descrie intentia procesului de invatare §i indica performanta pe care 

trebuie sa о demonstreze elevul la sfar§it de modul;
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• unitatile de competenfa (rezultatele invatarii) -  indica cunostintele, abilitatile si 
competentele pe care elevul va fi capabil sa le demonstreze la sfar§it de modul, in rezultatul 
invatarii;

• administrarea modulului -  indica numarul de ore total, recomandat pentru lecpile teoretice 
§i cele practice in vederea formarii unitatilor de competenta, pentru lectii de totalizare (daca 
este cazul), precum §i evaluare. Repartizarea orelor pe secvenfe de conpnut este flexibila §i 
ramane la discretia cadrelor didactice.

• achizitiile teoretice §i practice:
- cunostintele teoretice. care reprezinta un sistem integru §i combinatoriu de continuturi 

din diverse discipline ale domeniului profesional, care asigura formarea abilitatilor. 
Ordinea secventelor de continut, in cadrul aceluia§i modul, poate fi schimbata, daca 
nu este afectata logica de formare a competentelor profesionale;

- abilitatile practice care vor fi formate in vederea dezvoltarii competentelor/unitatilor 
de competenta specifice modulului;

- lucrari practice -  recomanda tipul de lucrari prin care se pun in aplicare cunostintele 
teoretice §i se exerseaza abilitatile practice, contribuind, astfel la formarea 
competentei.

• specificatii metodologice -  sunt propuse unele recomandari specifice modulului;
• sugestii de evaluare -  reprezinta recomandari cu privire la evaluarea cuno§tintelor, 

abilitatilor, competentelor la final de modul.
• resursele materiale necesare pentru realizarea activitatilor practice, care reprezinta 

echipamentul tehnologie §i materia prima.

V. Module de instruire
In rezultatul asocierii competentelor profesionale generale cu cele specifice, au fost definite 

urmatoarele module de instruire:

Modulul 1: Securitatea si sanatatea in munca

Modulul 2: Desenul tehnic

Modulul 3: Lucrari de lacatu§arie

Modulul 4: Montarea tubulaturii pentru instalatiile de ventilare §i climatizare 

Modulul 5: Bazele electrotehnicii

Modulul 6: Montarea echipamentelor instalatiei de ventilare §i climatizare 

Modulul 7: Montarea instalatiilor de ventilare si climatizare fara tubulatura 

Modulul 8: Exploatarea instalatiilor de ventilare §i climatizare

9



Administrarea modulelor

Denumirea
modulului

Numarul de ore

Total 
ore 

IT + IP

Instruire
teoretica

(IT)

Instruire
practica

(IP)

Practica
лin

producfie

Anul I

1. Securitatea §i sanatatea in munca 60 40 20

210

2. Desenul tehnic 142 96 46

3. Lucrari de lacatu§arie 174 120 54

4. Montarea tubulaturii pentru instalatiile 
de ventilare §i climatizare

120 84 36

5. Bazele electrotehnicii 80 44 36

Total Anul I 576 384 192

Anul II

6. Montarea echipamentelor instalatiei de 
ventilare §i climatizare

224 120 104

420

7. Montarea instalatiilor de ventilare §i 
climatizare fara tubulatura 276 128 148

8. Exploatarea instalatiilor de ventilare si 
climatizare 76 40 36

Total Anul II 576 288 288

Total general 1782 672 480 630
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Modulul 1 -  Securitatea si sanatatea in munca

Scopul modulului: Securitatea si sanatatea in munca este un modul general, pentru Lacatus la repararea si intretinerea sistemelor de 
ventilatie si conditionare a aerului, scopul caruia este formarea competentelor de respectare a normelor de securitate §i sanatate la locul de munca, 
de aplicare a masurilor de aparare impotriva incendiilor §i executarea procedurilor prevazute in situapile de urgenfa.

Administrarea modulului:

Unitati de competenta (rezultate ale mvafarii la final de modul) IT IP Total
Ul. Respectarea normelor de securitate §i sanatate la locul de munca 4 4 8

UC2. Identificarea riscurilor la locul de munca 4 2 6

UC3. Respectarea normelor de aparare impotriva incendiilor 4 2 6

UC4. Acordarea primului ajutor 8 2 10

UC5. Prevenirea accidentelor de munca 6 2 8

UC6. Executarea procedurilor prevazute pentru situajiile de urgenja 4 2 6

UC7. Respectarea normelor de protecpe a mediului 6 2 8

Evaluarea sumativa 4 4 8

Total 40 20 60

Achizitii teoretice si practice:

Unitatea de competenta I -  Respectarea normelor de securitate §i sanatate la locul de munca

Abilitati Cunostinte Nr.
ore

Tematica 
lucrari lor practice

Nr.
ore



Identificarea activitajilor speciflce la 
locul de munca.
Indeplinirea obligatiunilor profesionale 
de catre muncitor la locul de munca. 
Respectarea drepturilor angajatului 
conform legisla^iei in vigoare. 
Respectarea instruct uni lor de securitate 
§i sanatate la locul de munca.
Verificarea integrita^ii mijloacelor de 
protec^ie la locul de munca.
Respectarea semnelor §i marcajelor de 
informare §i orientare.
Conformarea cerin^elor semnelor de 
avertizare §i interzicere.
Respectarea normelor igieno-sanitare la 
locul de munca.
Selectarea echipamentului individual de 
protec^ie potrivit la locul de munca 
Respectarea regulilor de securitate §i 
sanatate in munca pentru zonele cu statut 
special.
Con§tientizarea consecin^elor negative la 
nerespectarea regulilor de securitate §i 
sanatate in munca.
Respectarea prevederilor standardelor 
europene pentru securitatea §i sanatatea 
in munca (OHSAS 18001).

No^iuni generale.
Tipuri de norme §i reguli in 
securitate §i protec|ie.
Legislajia Republicii Moldova in 
domeniul security ii §i sanata|ii in 
munca.
Drepturile §i obligajiunile generale a 
angajatorului.
Drepturile §i obliga^iunile generale 
fa{a de angajat.
Cerin^e profesionale a personalului 
angajat in campul muncii.
Norme generale de securitate §i 
sanatate de munca 
Reguli de securitate §i sanatate la 
locul de munca.
Instructajul initial in securitate §i 
sanatate in munca.
Instructajul periodic in securitate §i 
sanatate in munca.
Echipamentul individual de 
protecpe.
Semnele conventionale de informare 
§i orientare.
Semnele conventionale de avertizare 
§i interzicere.
Reguli de securitate §i sanatate in 
munca in zonele cu statut special. 
Reguli de securitate §i sanatate in 
munca in sec|iile de strunjire.
Reguli de securitate §i sanatate in 
munca in depozite.
Reguli de securitate §i sanatate in

Stabilirea cailor de deplasare la 
locul de munca dupa marcajele 
§i semnele de orientare in 
intreprindere.
Delimitarea zonelor de lucru §i 
cu statut special in 
intreprindere.
Gasirea §i citirea semnelor §i 
marcajelor de avertizare §i 
interzicere la locul de munca. 
Aplicarea fi§ei tehnice de 
utilizare §i securitate a 
substance lor periculoase. 
Verificarea echipamentului 
electric la locul de munca. 
Selectarea §i pregatirea 
echipamentului individual de 
protecfie la locul de munca. 
Respectarea cerin^elor 
semnelor de informare §i 
avertizare in zonele de primire 
§i depozitare a materialelor. 
Utilizarea uneltelor sanitare la 
pregatirea locului de munca. 
Interpretarea informa|iei 
prezentata pe panoul informativ 
la locul de munca.



munca in depozitele de materie 
prima §i produc|ie finita.

- Standardul international de
securitatea §i sanatatea in munca 
(OHSAS 18001).

Total 4 4

Unitatea de competenta 2. Identificarea riscurilor la locul de munca

- Identificarea riscurilor profesionale.
- Prevenirea aparipei situatiilor de rise la 

locul de munca.
- Identificarea §i inlaturarea factorilor de 

rise.
- Respectarea regulilor de igiena sanitara 

la locul de munca.
- Constatarea riscurilor permanente §i 

periodice la locul de munca.
- Exploatarea in siguranja a utilajului de 

lucru in secfiile de strunjire.
- Utilizarea elementelor de siguranja 

specific lucrarilor de strunjire.
- Efectuarea exercipilor speciale pentru 

revenirea aparatului locomotor uman.

- Nofiuni generale. Tipuri de riscuri 
profesionale.

- Profilaxia riscurilor profesionale.
- Bolile profesionale (artroza, 

osteohondroza etc.).
- Aparatul locomotor uman.
- Profilaxia bolilor profesionale.
- Masuri de prevenire a accidentelor 

de munca.
- Cerinfe sanitare privind intretinerea 

incaperilor.
- Locurile pentru spalare §i cura|ire.
- Cerintele generale de securitate la 

exploatarea utilajului la locul de 
munca.

- Riscurile permanente §i periodice la 
locul de munca.

- Masuri de evitare a riscurilor la locul

- Aplicarea marcajului de 
avertizare in locurile cu 
vizibilitate redusa (curbe, 
rafturi, perete de separare etc.)

- Instalarea semnelor de 
avertizare in locurile cu riscuri 
la locul de munca.

- Efectuarea exerci|iilor fizice 
pentru revenirea aparatului 
locomotor uman.

- Instalarea elementelor de 
siguranja pentru evitarea 
riscurilor la locul de munca.

- Simularea situapei de pericol, 
in caz de avarie in timpul 
procesului de munca.



de munca.
- Elementele de siguran^a la locul de 

munca.
Total 4 2

Unitatea de com petent 3. Respectarea normelor de aparare impotriva incendiilor

- Identificarea factorilor de apari|ie a 
incendiilor.

- Aplicarea masurilor de prevenire a 
incendiilor.

- Citirea indicatoarelor §i marcajelor de 
informare pentru aparare impotriva 
incendiilor.

- Utilizarea echipamentului pentru aparare 
impotriva incendiilor.

- Stabilirea cailor §i ie§irilor de evacuare 
in caz de incendiu.

- Gasirea zonelor de securitate in cazul 
blocarii ie§irilor de evacuare in urma 
unui incendiu.

- Deslu§irea semnalelor sonore §i de 
iluminare in cazul unui incendiu.

- Aplicarea tehnicilor de aparare impotriva 
incendiilor.

- Con§tientizarea consecin^elor grave in 
cazul unui incendiu.

- No|iuni generale. Tipuri de incendii.
- Factorii de cauzare a incendiilor.
- Masuri de prevenire a incendiilor.
- Indicatoare §i marcaje de informare

pentru aparare impotriva incendiilor.e 1 • p • .

- Echipamentul pentru aparare
impotriva incendiilor.

- Norme de exploatare a 
echipamentului pentru aparare 
impotriva incendiilor.

- Locurile de pastrare a 
echipamentului pentru aparare 
impotriva incendiilor.

- Caile §i ie§irile de evacuare in caz de 
incendiu.

- Zonele de securitate in caz de 
incendiu.

- Semnalele sonore §i de iluminare 
pentru aparare impotriva incendiilor.

- Sisteme locale de aparare impotriva 
incendiilor.

- Formaliunile benevole de pompieri 
din intreprindere (FBP).

- Tehnici de aparare impotriva 
incendiilor.

- Consecin|ele incendiilor pentru

- Determinarea locurilor de 
pozijionare a stingatoarelor §i a 
butoanelor de alarma pentru 
incendii la locul de munca.

- Conectarea §i deconectarea 
furtunului la hidrantul din 
postul de stingere a incendiilor 
la locul de munca.

- Constric^ia §i utilizarea 
stingatorului cu apa la stingerea 
unui incendiu simulat.

- Constric|ia §i utilizarea 
stingatorului cu pulbere pentru 
stingerea focului la aparatele 
electrice.

- Evacuarea prin caile §i ie§irile 
accesibile la declan§area unui 
incendiu la locul de munca.

- Aplicarea tehnicilor de stingere 
a incendiilor cu uneltele §i 
materialele la locul de munca.

- Simularea situajiei de incendiu.



intreprindere §i mediu inconjurator. 
- Serviciu de urgenfa 903.

Total 4 2

Unitatea de com petent 4. Acordarea primului ajutor

- Identificarea tipul traumei in baza 
simptomelor prezente.

- Cunoa§terea tehnicilor de acordare a 
primului ajutor.

- Utilizarea echipamentului pentru 
acordarea primului ajutor.

- Aplicarea atelelor pe membrele 
fracturate.

- Amplasarea garoului hemorostatic la 
hemoragii arteriale.

- Prelucrarea parfilor afectate a corpului la 
arsuri.

- Determinarea terminilor de valabilitate a 
medicamentelor.

- Dezinfectarea prin solupi de spalare sau 
inhalare la intoxica|ii.

- Nofiuni generale. Primul ajutor.
- Tehnici de acordare a primului 

ajutor.
- Echipamentul pentru acordarea 

primului ajutor.
- Tehnici de utilizare a echipamentului 

pentru acordarea primului ajutor.
- Primul ajutor in caz de traumare.
- Primul ajutor in caz de fractura.
- Primul ajutor in caz de hemoragie 

arteriala.
- Primul ajutor in caz de arsura.
- Primul ajutor in caz de intoxicate.
- Primul ajutor in caz de electrocutare.
- Trusa medicala.
- Serviciu de urgenja 902.

i.i.-pt.

- Efectuarea procedurilor de 
spalare §i dezinfectare in cazul 
unei intoxica^ii.

- Aplicarea atelelor in cazul unei 
fracturi sau vatamari a brafului.

- Scoaterea de sub influenza 
campului electric a persoanei in 
cazul unei electrocutari.

- Verificarea terminilor de 
valabilitate a medicamentelor.

- Amplasarea garoului 
hemorostatic in cazul unei 
hemoragii arteriale.

- Prelucrarea parplor afectate a 
corpului in cazul unei arsuri.

Total 8 2

—  ----------------------
Unitatea de competenta 5. Prevenirea accidentelor de munca

- .....

- Gestionarea propriilor activitap ale 
strungarului multiprofil in caz de 
accident.

- Clasificarea accidentelor de munca.
- Acpunile strungarului multiprofil in 

caz de accident de munca.
- Ordinea de cercetare a accidentelor 

de munca.
- Evidenfa accidentelor de munca.

- Simularea situajiei de accident 
de munca.

- Raportarea accidentului de 
munca.



Total 6 2

Unitatea de com petent 6. Executarca proccdurilor prevazute pentru situafiilc de urgen^a

- Identificarea premizelor unei situa^ii de 
urgen^a.

- Respectarea regulilor de comportare in 
situa^ii de urgen|a.

- Orientarea dupa indicatoarele de 
informare §i orientare la evacuare in 
situa|ii de urgen|a.

- Orientarea efectiva in interiorul 
intreprinderii §i pe teritoriile adiacente.

- Recunoa§terea semnalelor sonore §i de 
iluminare de alarma in situapi de 
urgenja.

- Utilizarea cailor de evacuare la locul de 
munca §i deplasarea spre zona de 
intalnire.

- Stabilirea unui traseu nou de evacuare la 
afectarea cailor de ie§ire la locul de 
munca.

- Gasirea zonelor de securitate in cazul 
blocarii cailor §i ie§irilor de evacuare.

- No^iuni generale. Calamitafi 
naturale.

- Clasificarea calamitatilor naturale.
- Situa^ii de urgen^a provocate de 

calamita^ile naturale.
- Semnale sonore §i de iluminare in 

situafii de urgenja.
- Semnale de alarma in situa^ii de 

urgenja.
- Sisteme de avertizare pentru situa|ii 

de urgen^a.
- Caile §i ie§irile de evacuare de la 

locul de munca.
- Accidentele rutiere cu transportul 

intreprinderii.
- Cutremure de pamant.
- Incendii masive de vegetate.
- Furtuni putemice.
- Temperaturi extreme canicula §i 

gerul.
- Caderi de precipita^ii in abundenja.
- Serviciile de urgen|a din Republica 

Moldova.

- Evacuarea organizata a echipei 
din incinta intreprinderii.

- Deplasarea orientata dupa 
indicatoarele de informare §i 
orientare in situa{ii de urgent a.

- Gasirea cailor §i ie§irilor 
accesibile la afectarea traseului 
de evacuare planificat la locul 
de munca.

- Stabilirea zonelor de siguran^a 
in cazul blocarii cailor de 
evacuare la locul de munca.

Total 4 2



Unitatea de com petent 7. Respectarea normelor de protecjie a mediului

- Identificarea factorilor nocivi de mediu - Cadrul legislativ de protecfie a - Recuperarea materialelor
la efectuarea lucrarilor de strunjire. mediului ambiant. folosite la efectuarea lucrarilor

- Respectarea cadrul legislativ referitor la - Politica intreprinderii in domeniul de strunjire.
protecpa mediului ambiant. protectiei rnediului ambiant. - Colectarea §i depozitarea

- Realizarea masurilor de protecpe a - Problemele de mediu asociate de§eurilor aparute in procesul
mediului la efectuarea lucrarilor de lucrarilor de strunjire. de efectuare a lucrarilor de
strunjire. - Eventualul impact nociv al lucrarilor strunjire.

- Diminuarea riscurilor de mediu la de strunjire asupra mediului - Rationalizarea consumului de
efectuarea lucrarilor de strunjire. inconjurator. resurse naturale la efectuarea

- Diminuarea consumului de resurse - Normele de protecpe a mediului la lucrarilor de strunjire.
naturale la efectuarea lucrarilor de efectuarea lucrarilor de strunjire.
strunjire. - Proceduri de recuperare a

- Recuperarea materialelor folosite la materialelor folosite la efectuarea
efectuarea lucrarilor de strunjire. lucrarilor de strunjire.

- Colectarea de§eurilor de la locul de - Proceduri de colectare a de§eurilor
munca al strungarului multiprofil. de la locul de munca conform

- Realizarea masurilor de raponalizare a procedurilor interne, fara afectarea
consumului de resurse naturale la mediului inconjurator.
efectuarea lucrarilor de strunjire. - Masuri de protecjie a mediului 

inconjurator la efectuarea lucrarilor 
de strunjire.

- Masuri de rafionalizare a consumului 
de resurse naturale la efectuarea 
lucrarilor de strunjire.

Total 6 2

Specificatii metodologice

Fiind о structura didactica unitara din punct de vedere tematic atat pentru lecpile teoretice, cat §i pentru cele practice, о condijie prioritara de 
parcurgere a modulului este aplicarea imediata a cuno§tinfelor teoretice achizifionate, in realizarea activitatilor practice. Succesiunea lectiilor de 
instruire teoretica si practica va depinde de strategiile si metodele didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de realizare a procesului de 
instruire. Tinand cont de specificul modulului, se recomanda vizite de studiu la edificii dotate cu instalatii de ventilare si climatizare pentru a



observa tubulatura, modul de amplasare. Vizita de studiu poate fi realizata din contul orelor de instruire teoretica, eat si practica.

Ordinea de parcurgere a secven{elor de con(inut in cadrul modulului este reeomandata de autori, dar aceasta poate fi schimbata, daca nu este 
afectata logica de formare a competence lor profesionale. Repartizarea orelor pe unitati de competence este reeomandata, insa deeizia finala, 
inclusiv si pentru repartizarea orelor pe seeven|e de con^inut in cadrul modulului, ramane la discrepa cadrelor didactice care predau cor{inutul 
modulului. Orele vor fi repartizate in funcjie de dificultatea temelor, de nivelul de cuno$tin(e anterioare ale elevilor, de ritmul de asirr ilare a 
cuno§tm{elor de catre elevi. Numarul total de ore pe modul, precum si numarul de ore alocat pentru instruirea teoretica si practica, va mrnane 
neschimbat.

Cadrele didactice vor utiliza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invatare cu caracter activ-participativ. (Vezi Sugestii 
metodologice)

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor, precum si evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor critice in procesul de 
evaluare a competentelor profesionale formate in cadrul modulului. Pentru colectarea dovezilor despre detinerea competentelor profesionale 
specifice prezentului modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative prin test practic si teoretic, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa:

- Pregateasca rational locului de munca;
- Recunoasca prompt situatiile periculoase si sa previna accidentele la locul de munca;
- Gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia prima);
- Citeasca schemele tubulaturii pentru ventilare si climatizare;
- Traseze locul amplasarii tubulaturii pentru ventilare si climatizare;
- Execute subansamblurile de canale de aer;
- Monteze canalele/gurile de aer precum si dispozitivele de inchidere si reglare;
- Asigure calitatea lucrarilor de montare;
- Intretina utilajul si echipamentul din dotare;
- Gestioneze corect deseurile

In scopul evaluarii competentelor profesionale specifice, la sfarsit de modul, se recomanda imbinarea si montarea unui subansamblu pe 
pozitie,constituit din: doua segmente de canal, о piesa specials (confectionate in timpul instruirii practice) si un dispozitiv de inchidere/reglare.

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmari si va evalua atat procesul de executare a sarcinii, cat si rezultatul lucrarii, conform fiselor de evaluare. in 
procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupa administrarea testelor 
(teoretic si practic), cadrul didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.

Resurse
Echipamente:
Pichet pentru stingerea incendiilor (lopata, harlet, topor, galeata). Detectoare de fum, paturi pentru acoperirea flacarii, fiirtun pentru stingerea 
incendiilor, stingator cu apa sub presiune, stingator cu pulbere sau spuma, semnalizator pentru semnalele de alarma, butoi cu apa cu capacitatea de 100-



200 litri, masca antigaz, trusa medicala, placarda, atele de flxare, garou hemostatic.
Instrumente (Instrumente §i echipament de laborator):
Materiale consumabile:
Plan§e didactice, panou flipchart;
Nisip, apa, stingatorul cu apa sub presume, stingatorul cu pulbere uscata, trusa de prim ajutor.
Materiale didactice:
Pentru parcurgerea modulului se recomanda utilizarea urmatoarelor resurse materiale minime: set de plan§e didactice, panou flipchart, materiale 
foto/video, documentape tehnica, fi§e tehnologice §i scheme de evacuare.
Bibliografie:

1. Extrase din actele legislative §i normative, instructiuni la temele:
- Masuri de securitate si sanatate in munca in constructii de masini.
- Factorii vatamatori profesionali, bolile profesionale §i prevenirea lor.
- Principiile de baza §i regulile practice ale economiei de mi§cari §i reducerea oboselii.
- Regulamentul de aparare impotriva incendiilor.
- Masuri de protectie civila conform legislatiei in vigoare.
- Regulamentul intreprinderii pentru situapi de urgenfa.
- Regulamentul de utilizare a echipamentului individual de protectie.
- Fi§a tehnica de utilizare §i securitate a substan^elor periculoase.
- Fi§a postului la locul de munca.
- Planul de evacuare de la locul de munca.
- Planul general a intreprinderii.
- Regulamentul intern al intreprinderii.

2. Manual: Sanatatea §i securitatea muncii/ Lichiardopol G., Vaduva A.: CD PRESS 2009.
3. Manual: Managementul securitatii si sanatatii in munca /  Darabont A., Pece S. Dascalescu A.: Bucure§ti, 2001.
4. Manual: Reglementari si bune practici in domeniul securitatii si sanatatii in munca / Basuc М., Balta M:, Bucuresti, 2004.
5. Manual: Implementarea managementului securitatii si sanatatii in munca / Nisipeanu, Stepa R.: Libra, 2003.



Modulul 2 -  Desenul tehnic

Scopul modulului: Desenul tehnic este un modul general, pentru Lacatus la repararea si intretinerea sistemelor de ventilatie si 
conditionare a aerului, scopul caruia este formarea competentelor de executare a schi^elor §i reprezentarilor, precum §i de citire a desenelor 
tehnice industriale.

Administrarea modulului:

Unitati de competenta (rezultate ale mvatarii la final de modul) IT IP Total
UC1. Citirea desenelor tehnice industriale 28 12 40
UC2. Executarea schijelor dupa model §i a desenelor tehnice la scara 50 24 74
UC3. Reprezentarea §i notarea pieselor standard 16 8 24

Evaluarea sumativa 2 2 4

Total 96 46 142

Achizitii teoretice $i practice:
Unitatea de competenta 1. Citirea desenelor tehnice industriale

- Pregatirea rechizitelor §i a locului de 
munca pentru desen.

- Aplicarea construcfiilor geometrice 
realizarea desenelor tehnice.

- Reprezentarea proiec^iilor ortogonale in 
desenul industrial.

- Cotarea in desenul industrial.

- Destina^ia desenelor in tehnica.
- Standardizarea in desenul industrial.
- Clasificarea desenelor tehnice.
- Destina^ia fiecarui rechizit §i 

pregatirea sa pentru lucru.
- Tipuri de standarde §i rolul acestora 

in desenul tehnic.
- Linii utilizate in desenul tehnic.
- Scrierea tehnica.
- Formate utilizate in desenul 

industrial.
- Indicatorul.
- Impar^irea circumferinjelor §i a 

unghiurilor in par|i egale.

- Liniile desenului.
- Scrierea tehnica.
- Impartirea circumferin|ei de 

raza data in N par^i.
- Executarea racordarilor.
- Executarea ovalurilor.
- Reprezentarea in vedere a unei 

piese simple.
- Reprezentarea in sec{iime a 

unei piese simple.
- Elementele cotarii.
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- Reprezentarea racordarilor.
- Reprezentarea ovalelor §i a elipsei.
- Reguli de reprezentare.
- Reprezentarea in vedere a forme lor 

constructive pline:
- A§ezarea normala a proiecjiilor.
- Alegerea vederii principale.
- Stabilirea numarului minim de 

proiecfii.
- Contur aparent, muchie reala, 

muchie fictiva.
- Reprezentarea convenponala a 

suprafe{elor plane.
- Reprezentarea in secfiune a formelor 

constructive cu goluri:
- Clasificarea secpunilor.
- Ha§urarea in desenul tehnic.
- Traseul de secponare.
- Vizualizarea secjiunii.
- Reprezentarea rupturilor.
- Reguli de notare a secjiunilor §i 

rupturilor.
- Elementele cotarii.
- Execujia grafica, inscrierea §i 

dispunerea pe desen a cotelor.
- Principii §i reguli de cotare.
- Cotarea pieselor conice §i inclinate.
- Inscrierea tolerance lor pe desen.
- Notarea starii suprafejei pe desen.

Total 28 12



Unitatea de competenta 2. Executarea schifeior dupa model §i a desenelor tehnice la scara

- Executarea schrfei dupa model.
- Executarea desenului tehnic la scara.

- Fazele premergatoare executarii 
schijei.

- Etapele de executare a schijei.
- Reguli de execute a unei schite dupa 

model.
- Etapele alcatuirii unui desen tehnic 

la scara.

- Executarea schiiei dupa model.
- Executarea unui desen la scara.

Total 50 24

Unitatea de c o m p e ten t 3. Reprezentarea §i notarea pieselor standarde
......

- Reprezentarea pieselor de tip arbore. - Parjile componente ale unei piese de - Reprezentarea imbinarilor prin
- Reprezentarea pieselor filetate. tip arbore. filet.
- Reprezentarea flan§elor. - Cotarea arborilor. - Reprezentarea flan§elor.
- Reprezentarea pieselor cu elemente de - Elementele geometrice ale filetului. - Desenul la scara a unei ro{i

angrenare. - Principalele tipuri de filete din^ate cilindrice.
- Reprezentarea rojilor de curea. standardizate. - Desenul la scara a unei ro(i de

- Cotarea §i notarea filetelor. curea.
- Reguli generale de reprezentare a

flange lor.
- Reguli de reprezentare a pieselor cu

elemente de angrenare.
- Tipuri de angrenare.
- Cotarea pieselor de angrenare.
- Reguli de reprezentare a ro{ilor de

curea.
- Tipuri de curea.
- Cotarea roplor de curea.

Total 16 8



Specifleatii metodologice

Fiind о structura didactica unitara din punct de vedere tematie atat pentru lee^iile teoretiee, cat §i pentru eele practice, о condi|ie prioritara de 
pareurgere a modulului este aplicarea imediata a cuno§tin|elor teoretiee achizijionate, in realizarea activitajilor practice. Succesiunea lectiilor de 
instruire teoretica si practica va depinde de strategiile si metodele didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de realizare a procesului de 
instruire. Tinand cont de specificul modulului, se recomanda vizite de studiu la edificii dotate cu instalatii de ventilare si climatizare pentru a 
observa tubulatura, modul de amplasare. Vizita de studiu poate fi realizata din contul orelor de instruire teoretica, cat si practica.

Ordinea de pareurgere a secven^elor de conpnut in cadrul modulului este reeomandata de autori, dar aceasta poate fi schimbata, d<. ca nu este 
afeetata logica de formare a competentelor profesionale. Repartizarea orelor pe unitati de competence este reeomandata, insa decizia finala, 
inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvenfe de conjinut in cadrul modulului, ramane la discrefia cadrelor didactice care predau eon^inutul 
modulului. Orele vor fi repartizate in func|ie de dificultatea temelor, de nivelul de cuno§tinfe anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a 
cuno§tintelor de catre elevi. Numarul total de ore pe modul, precum si numarul de ore alocat pentru instruirea teoretica si practica, va ramane 
neschimbat.

Cadrele didactice vor utiliza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invatare cu caracter activ-participativ. ( V e z i  Sugestii 
metodologice)

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor, precum si evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor eritice in procesul de 
evaluare a competentelor profesionale formate in cadrul modulului. Pentru colectarea dovezilor despre detinerea competentelor profesionale 
specifice prezentului modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative prin test practic si teoretic, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa:

- Pregateasca rational locului de munca;
- Recunoasca prompt situatiile periculoase si sa previna accidentele la locul de munca;
- Gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia prima);
- Citeasca schemele tubulaturii pentru ventilare si climatizare;
- Traseze locul amplasarii tubulaturii pentru ventilare si climatizare;
- Execute subansamblurile de canale de aer;
- Monteze canalele/gurile de aer precum si dispozitivele de inchidere si reglare;
- Asigure calitatea lucrarilor de montare;
- Intretina utilajul si echipamentul din dotare;
- Gestioneze corect deseurile
In scopul evaluarii competentelor profesionale specifice, la sfarsit de modul, se recomanda imbinarea si montarea unui subansamblu pe 

pozitie,constituit din: doua segmente de canal, о piesa speeiala (confectionate in timpul instruirii practice) si un dispozitiv de inchidere/reglare.

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmari si va evalua atat procesul de executare a sarcinii, cat si rezultatul lucrarii, conform fiselor de evaluare. In 
procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupa administiarea testelor 
(teoretic si practic), cadrul didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.
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Instrumente (Instrumente ,fi echipament de laborator):
Plan§eta, rigla gradata, echere, compasuri, florare, teu, §abloane, §abloane pentru scriere.
Vlateriale consumabile:
Creioane, guma de §ters, hartie de desen,
Materiale didactice:
Plan§e informative; fi§e de lucru; tabele; scheme; materiale foto-video; desene; notebook, proiector; planse. 
Bibliografie:

- Manual: Desen tehnic / Iliuja Virgil, Galati, 2007.

- Manual: Desen tehnic / Macarie F., Olaru I. Editura "Alma Mater", Bacau, 2007.

- Manual: Desen tehnic / Bradean, Traian, Geometria descriptive.. Ia§i, 2008.



Modulul 3 -  Lucrari de lacatusarie

Scopul modulului: Modulul Lucrari de lacatusarie este un modul general, pentru Lacatus la repararea si intretinerea sistemelor de 
ventilatie si conditionare a aerului, scopul caruia este formarea competentelor de pregatire si prelucrare a materialelor utilizate in procesul de 
montare a echipamentelor de ventilare §i climatizare, de verificare a calitatii materialelor pregatite si remedierea neconformitatilor constatate.

Administrart a modulului:

Unitafi de competenta (rezultate ale invafarii la final de modul) IT IP Total
UC 1 Realizarea lucrarilor de trasare 26 12 38
UC 2 Realizarea lucrarilor de debitare si pilire a materialelor 30 12 42
UC 3 Realizarea lucrarilor de indreptare si indoire a materialelor 28 12 40
UC 4 Realizarea lucrarilor de burghiere si filetare 30 12 42

Eviluare modul 6 6 12
Total 120 54 174

Achizitii teor etiee si practice:

Unitatca de competenta 1 -  Realizarea lucrarilor de trasare

Abilitati Cunostinte Nr. Tematica Nr.
ore lucrarilor practice ore

- Citirea dese lelor de execute simple;
- Clasifica tipurile de materiale
- Descrie proprietatile materialelor
- Distinge domeniile de utilizare a 

materialelor
- Identificarea semnelor de siguranta din atelier
- Respectarea normelor securitatii muncii la 

trasare
- Pregatirea seulelor si dispozitivelor pentru 

trasare
- Utilizarea rationala a seulelor si 

dispozitivelor pentru trasare
- Realizarea irasarii conform desenului de

- Norme generale de desen tehnic: 
formate, scari, linii, cote. Standarde

- Materiale metalice si nemetalice: 
clasificarea, proprieta^i si caracteristiei 
(expunerea e§alonata pe parcursul 
modulului).

- 1 rasarea -  notiuni generale;
- Metode de trasare;
- Scule si dispozitive de trasare;
- Securitatea muncii la realizarea 

lucrarilor de trasare;
- Cerin^e de organizare a locului de 

munca la trasare;

- Elaborarea schitelor de desen
- Selectarea materialelor conform 

fisei de lucru
- Trasarea arbitrar pe placa metalica 

a liniilor paralele, perpendiculare 
si sub unghi prestabilit;

- Trasarea conturului inchis format 
din linii drepte, cercuri si arcuri de 
cerc;

- Trasarea unui contur al piesei cu 
preluarea dimensiunilor de pe 
sablon;

- Trasarea in spatiu a unei piese
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execute
- Gestionarea eficienta a materialelor
- Verificarea calitatii lucrarii de trasare
- Utilizarea terminologiei specifice procesului 

de trasare.

- Metode de verificare a calitatii la 
trasare. Lucrare de evaluare:

Trasarea conturului unei piese 
speciale (cutii de depozitare, cot, 
teu, reductie).

Total 26 12

Unitatea de competenta 2 -  Realizarea lucrarilor de debitarea si pilirea materialelor
Citirea desenelor de executie cu sectiuni si 
taieturi locale;
Determinarea dimensiunilor
semifabricatului in conformitate cu desenul 
piesei finale;
Determinarea caracteristicilor si domeniilor 
de utilizare a materialelor.
Utilizarea instrumentelor, sculelor si 
dispozitivelor pentru debitare, taiere si pilire 
conform particularitatilor semifabricatului 
(forma, grosimea si tipul materialului); 
Respectarea normelor securitatii muncii la 
debitare, taiere si pilire;
Constatarea asigurarii locului de munca cu 
mijloacelor de stingere a incendiilor; 
Aplicarea mijloacelor de protecpe 
individuala;
Debitarea semifabricatelor din tabla si tevi 
de diferite dimensiuni, conform desenului de 
execute;
Pilirea semifabricatelor din tabla si tevi 
Prelucrarea muchiilor 
Gestionarea eficienta a materialelor; 
Verificarea calitatii debitarii si pilirii; 
Sortarea si depozitarea deseurilor

- Vederi, sectiuni si rupturi ale 
materialelor.

- Materiale (tabla: neagra, zincata, 
materiale compozite, tevi: otel, cupru, 
mase plastice). Propriety  si 
caracteristici

- Aspecte generale privind procesul de 
taiere si pilire a materialelor;

- Instrumente si SDV-uri necesare pentru 
debitare si pilire

- Tehnologia de debitare si taiere
manuala;

- Tehnologia de debitare si taiere 
mecanizata;

- Tehnologia de pilire si prelucrare a 
muchiilor. Materiale abrazive.

- Securitatea muncii la debitare, taiere si 
pilire;

- Cerinte de organizare a locului de 
munca la debitare, taiere si pilire;

- Criterii de verificare a calitatii la 
debitarea, taierea si pilirea materialelor.

- Gestionarea corecta a deseurilor

:u re 
vtelo

Debitarea cu ferestraul manual 
tevilor metalice, bare;
Debitarea manuala a tevilor cu 
dispozitivul de taiat tevi cu role; 
Debitarea manuala a tablelor si 
platbenzilor cu foarfece;
Debitarea manuala a tevilor din 
mase plastice cu foarfece;
Debitarea materialelor cu masini 
electrice manuale.
Pilirea si prelucrarea muchiilor 
diferitor piese.

Lucrare de evaluare:
Debitarea si prelucrarea muchiilor 
unei piese speciale (cutii de 
depozitare, cot, teu, reductie).
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- Utilizarea terminologiei specifice procesului 
de debitare si tSiere a materialelor.
Total 30 12

Unitatca de competenta 3 -  Realizarea lucrarilor de indreptare §i indoire a materialelor
- Citirea schitelor de executie a indoirilor si 

indreptarilor Pregatirea seulelor si 
dispozitivelor pentru indreptare si indoire in 
dependents de material;

- Utilizarea rationala a seulelor si 
dispozitivelor pentru indreptare si indoire;

- ReprezentSri utilizate in desenul tehnic: 
proiectia ortogonalS, reprezentarea 
axono metrics.

- Aspecte generale privind procesul de 
indreptare §i indoire a materialelor

- Tehnologia de indreptare si indoire a ■ plaril

- Indreptarea materialelor
- Confectionarea suporturilor de 

sustinere si fixare.
- Indoirea la rece a tevilor metalice.
- Indoirea la cald a tevilor metalice
- Indoirea tevilor din mase plastice

- Respectarea normelor securitStii muncii la 
indreptare §i indoire a materialelor;

- Aplicarea mijloacelor de protec^ie 
individuals

- Indreptarea si indoirea tablelor, barelor, 
platbenzilor, tevilor de diferite dimensiuni, 
conform desenului de execute

- Gestionarea eficientS a materialelor;
- Verificarea calitStii lucrSrilor de indreptare 

si indoire
- Utilizarea terminologiei specifice procesului 

de indreptare si indoire a materialelor.

(manuals §i mecanizatS) a tablelor, 
benzilor si barelor, tevilor.

- Scule si dispozitive de indreptare §i 
indoire a materialelor;

- Securitatea muncii la realizarea 
lucrSrilor de indreptare §i indoire;

- Cerinje de organizare a locului de 
muncS la indreptare si indoire;

- Metode de verificare a calita|ii lucrSrilor 
de indreptare §i indoire a materialelor.

- Indoirea barelor si tablelor
- PregStirea muchiilor pentru 

imbinare

Lucrare de evaluare
Indoirea unei piese speciale (cutii 
de depozitare, cot, teu, reductie).

Total 28 12

Unitatca de competenta 4 -  Realizarea lucrarilor de burghiere §i filetarc
- Citirea desenelor tehnice (reprezentarea 

gSurilor si filetelor);
- Determinarea elementelor caracteristice ale 

gSurilor si filetului;

- Reprezentari utilizate in desenul tehnic: 
ansambluri de gauri si filete

- Aspecte generale privind procesul de 
burghiere si filetare.

- Executarea si prelucrarea gSurilor 
strapunse si infimdate in placa 
metalicS cu masina de gSurit.

- Executarea si prelucrarea filetului
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- Setarea parametrilor de fimctionare a 
masinii de burghiere si filetare (turatia in 
fimctie de materialul piesei si diametrul 
gaurii);

- Utilizarea instrumentelor, sculelor si 
dispozitivelor pentru burghiere si filetare

- Respectarea normelor securitatii muncii la 
burghiere si filetare;

- Utilizarea sublerului universal la masurarea 
gaurilor prelucrate si verificarea adancimii 
burghierii;

- Ascutirea si controlul burghiului;
- Realizarea in semifabricate a gaurilor 

infundate si strapunse, conform desenului 
piesei;

- Realizarea filetului, conform desenului 
piesei;

- Verificarea calitatii gauririi si filetarii;
- Colectarea si depozitarea deseurilor la 

aschierea metalelor;
- Utilizarea terminologiei specifice procesului 

de burghiere si filetare.

- Instrumente si SDV, utilizate la 
burghiere si filetare. Stabilirea 
regimurilor de lucru;

- Tehnologii de burghiere; Prelucrarea 
gaurilor.

- Tehnologii de filetare. Prelucrarea 
filetelor.

- Securitatea muncii la realizarea 
lucrarilor de burghiere si filetare.

- Cerinje de organizarea locului de munca 
la burghiere si filetare;

- Criterii de verificare a calitatii la 
prelucrarea gaurilor si filetelor; Scule de 
masurare (sublerul, calibre, lere);

- De§euri la operafiile de gaurire si 
filetare; impactul lor asupra mediului 
ambiant.

metric interior si exterior.

Lucrare de evaluare:
- Executarea ansamblului surub -  

piulita.
- Executarea piesei standardizate 

cu filet lung

Total 30 12

Specificatii metodologice

Modulul 3. Lucrari de lacatusarie, este un modul introductiv pentru meseria Lacatus la repararea si intretinerea sistemelor de ventilafie si 
condifionare a aerului, axat pe formarea competentelor profesionale generale si specifice in realizarea lucrarilor de lacatusarie.

Modulul reprezinta о structura didactica unitara din punct de vedere tematic atat pentru lec|iile teoretice, cat §i pentru cele piactice. Scopul 
modulului fund formarea la elevi a competentelor profesionale, о condipe prioritara de parcurgere a modulului este aplicarea imediata a 
cuno$tin|elor teoretice achiziponate, in realizarea activitatilor practice.

Ordinea de parcurgere a secvenjelor de con|inut in cadrul modulului este recomandata de autori, dar aceasta poate fi schimbata, daca nu este 
afectata logica de formare a competentelor profesionale.
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Repartizarea orelor pe unitati de competente este reeomandata, insa deeizia finala, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvenfe de 
conpnut in cadrul modulului, ramane la discre|ia cadrelor didactice care predau con|inutul modulului. Orele vor fi repartizate in func|ie de 
dificultatea temelor, de nivelul de cuno§tin{e anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cuno§tin{elor de catre elevi. Numarul total de ore pe 
modul, precum si pentru instruirea teoretica si practica, va ramane neschimbat.

Cadrele didactice vor utiliza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invatare cu caracter activ-participativ. (Vezi 
Sugestii metodologice)

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor, precum si evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor critice in procesul de 
evaluare a competentelor profesionale formate in cadrul modulului.
Pentru colectarea de dovezi referitor la detinerea competentelor profesionale specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii 
sumative prin test scris cu diferite tipuri de itemi, precum si test practic, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa:
- Pregateasca rational locul de munca;
- Recunoasca prompt situatiile periculoase si sa previna accidentele la locul de munca;
- Gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia prima, deseuri etc.);
- Selecteze materialul corespunzator pentru realizarea unui produs final;
- Utilizeze SDV-uri specifice lucrarilor de pregatire a materialelor pentru lucrarile de instalare;
- Realizeze lucrari de lacatuserie (trasarea, indreptarea si indoirea, debitarea si pilirea, burghierea si filetarea) necesare pentru realizarea

operatiilor de instalare;
- Stabileasca regimuri de prelucrare la aschiere (burghiere, filetare, debitare) in fimctie de materialul prelucrat;
- Remedieze neconformitatile materialelor pregatite;
- Intretina utilajul si echipamentul din dotare.

In scopul evaluarii competentelor profesionale generale si specifice de executare a lucrarilor de lacatusarie se propune confectionarea de catre 
fiecare elev a unuia din urmatoarele semifabricate: piesa speciala pentru instalatie de ventilare, ansamblu surub-piulita, element de teava indoita si 
filetata pentru prezentare.

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmari si va evalua atat procesul de executare a operatiilor tehnologice, cat si produsul final, conform fiselor de 
evaluare. Atentie sporita va fi acordata respectarii normelor securitatii muncii.

In procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupa administrarea 
testelor (teoretic si practic), cadrul didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.

Resurse:
Instrumente (Instrumente §i echipament de laborator) :
Rigla metalica; metru pliant; banda de masurat; echer de centrat; raportor; collar; §ubler; ciocan de metal si de plastic; trasor; punctator; pile de 
diferite profile; menghina; dispozitive pentru indreptare §i indoire; set de calibre plate; foarfece pentru materiale metalice si nemetalice; chei
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ajustabili, neajustabile de piulite; chei pentru tevi, surubelnite; ferastrau manual si electric; aparat/trusa pentru filetarea tevilor manual, dispozitiv de 
taiat cu rola, alezoare, filiere si tarozi; utilaj de gaurire; utilaj de filetare; dispozitive de fixare; alte scule specifice pregatirii materialelor, arcuri de 
indoit te/i.
Materiale consumabile:
Table zincate, negre, materiale compozite, de diferite grosimi; tevi metalice si nemetalice, bare si profile metalice, set de burghie, discuri abrazive; 
panza de ferestrau; rezerve de roti de taiere.
Echipament de securitate:
Haine de protectie, manusi; ochelari de protectie; incaltaminte; casti antifoane.
Regulamente ce conjin instrucfiuni de lucru:
Regulile tehnicii securitatii la locul de munca; regulile de protectie a muncii §i securitatii anti-incendiare; alte regulamente nationale de siguranja 
personal a la efectuarea lucrarilor de lacatusarie.
Materiale didactice:
Set planse didactice; materiale foto-video; desene de execute; folii retroproiector; documentatie tehnica, fi§e tehnologice.
Materiale de instruire:
1. Manual: Lacatusarie. Cartea lacatu§ului / Ilie BOTEZ, Dumitru VENGHER, Valentin AMARIEI, Alexei BOTEZ, Gianina TIMOFTE: 

Tehnica - IINFO, 2011. -  526 p.
2. Manual: Prelucrarea metalelor: Pregatirea pentru formarea profesionala si initierea in meserie / Arno Fleinrich, Karl-Heinz Ketteler, Siegfried 

Walter. Chisinau: S.n., 2013 (I.S. F.E.-P. „Tipografia Centrala”). -  112 p.
3. Exti ase din actele legislative §i normative.
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Modulul IV -  Montarea tubulaturii pentru instalatiile de ventilare si climatizare

Scopul modulului: Modulul Montarea tubulaturii pentru instalatiile de ventilare si climatizare este un modul specific profesiei Lacatus la 
repararea si intretinerea sistemelor de ventilatie si conditionare a aerului, scopul caruia este formarea competentelor de instalare a canalelor si 
gurilor de ventilare si climatizare, precum si a dispozitivelor de inchidere si reglare.

Administrarea modulului:

Unitati de competenfa (rezultate ale inva|arii la final de modul) IT IP Total
UC 1 Executarea subansamblurilor 28 6 34
U C2 Instalarea canalelor de aer 22 12 34
UC 3 Montarea gurilor de aer 16 6 22
UC 4 Montarea dispozitivelor de inchidere si reglare 16 6 22

Evaluare modul 2 6 8
Total 84 36 120

Achizitii teoretice si practice:

Unitatea de competenta 1 - Executarea subansamblurilor

Abilitati Cunostinte Nr.
ore

Tematica 
lucrarilor practice

Nr.
ore

- Descrierea parametrilor de confort si limitele 
acestora

- Argumentarea necesitatii de ventilare si 
climatizare.

- Diferentierea instalatiilor de ventilare/climatizare 
a aerului;

- Citirea schemelor instalatiei si tubulaturii pentru 
ventilare si climatizare;

- Identificarea tipurilor de canale de aer.
- Argumenteze modalitatea de imbinare a 

canalelor;
- Selectarea metodei de confectionare a canalelor 

in dependenta de material,
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuala;
- Respectarea normelor securitatii muncii la

- Parametrii de confort ambiental
- Aspecte generale despre ventilare si 

climatizare.
- Instalatii de ventilare/climatizare. Tipuri 

de instalatii. Scheme. Elementele 
componente; Principii de functionare

- Canale de aer, piese speciale si accesorii. 
Tipuri, forme si dimensiuni. Materiale 
folosite la confectionarea acestora;

- Materiale pentru izolarea tubulaturii. 
Tehnologia de izolare.

- Utilaje si SDV utilizate la executarea 
subansamblurilor canalelor de aer si a 
pieselor speciale;

- Elemente componente a canalelor si

- Executarea diferitor 
tipuri de imbinari 
(faltuire, sudare prin 
puncte, flanse, mufe) a 
materialelor;

- Confectionarea unui 
segment de canal de aer.

- Confectionarea unei 
piese speciale.

- Realizarea unui 
subansamblu a 
tubulaturii.

- Izolarea subansamblului

12

31



executarea ansamblurilor de canale de aer;
- Utilizarea instrumentelor pentru executarea 

ansamblurilor de canale de aer;
- Respectarea ordinii operatiilor de executare a 

subansamblurilor de canale de aer;.
- Confectionarea canalelor de aer si pieselor 

speciale.
- Executarea subansamblurilor tubulaturii
- Izolarea subansamblurilor
- Gestionarea eficientS a materialelor;
- Asigurarea calitStii lucrarilor de executare a 

ansamblurilor.
- Sortarea/depozitarea deseurilor

pieselor speciale. Tipuri de imbinSri. 
Tehnologia de confectionare a canalelor 
de aer si pieselor speciale. Rigidizarea 
canalelor din tabla;

- Moduri de asamblare a elementelor in 
subansambluri.

- Criterii de verificare a calitStii lucrSrilor 
de executare a subansamblurilor;

- Securitatea munc ii la realizarea lucrSrilor 
de executare a subansamblurilor.

- Gestionarea corectS a deseurilor

Total 28 6

Unitatca de competenta 2 - Instalarea canalelor de aer
Caracterizarea tipurilor de canale de aer; 
Compararea metodelor de asamblare a canalelor si 
pieselor speciale.
Asocierea difiizoarelor pentru realizarea 
trecerilor de la о sectiune la alta;
Utilizarea instrumentelor pentru imbinarea si 
montarea canalelor;
Aplicarea mijloacelor de protectie individuals; 
Respectarea normelor securitStii muncii la montarea 
canalelor;
Selectarea elementelor de fixarea in dependents de 
tipul tubulaturii
Montarea canalelor de aer si a pieselor 
speciale/subansamblurilor
Racordarea canalelor cu echipamentele instalapei 
de ventilare si climatizare;

Metode de с samblare a canalelor, 
pieselor spe ciale/subansamblurilor.
Materiale de etansare.
Elemente de fixare a canalelor. 
Tehnologia de confectionare si 
ancorare.
Tehnologia de montare a canalelor de 
aer;
Moduri de racordare a canalelor la 
echipamentele instalatiei;
Securitatea nuncii la realizarea 
lucrSrilor de montare a canalelor de 
aer;
Criterii de verificare a calitStii 
lucrSrilor de nontare a canalelor de 
aer.

Trasarea locului de 
montare a canalelor si 
ancorare a elementelor de 
fixare a canalelor de aer; 
Montarea subansamblurilor 
de canale de aer. 
Racordarea canalelor de 
aer cu echipamentele 
instalatiei;
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- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor de montare a 

canalelor.
Total 22 12

Unitatea de competenta 3 - Montarea gurilor de aer
- Diferentierea gurilor de aer pentru instalatia de 

ventilare/climatizare;
- Citirea schemelor de montare a gurilor de aer;
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuala;
- Respectarea normelor securitatii muncii la montarea 

gurilor de aer;
- Utilizarea instrumentelor pentru montarea gurilor 

de aer.
- Respectarea consecutivitatii operatiilor de montare 

a gurilor de aer.
- Montarea gurilor de aer.
- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor de montare a gurilor 

de aer pe tubulatura instalatiei.

- Guri de aer. Clasificarea gurilor de 
aer. Tipuri constructive. Caracteristici 
geometrice si tehnico-fimctionale.

- Scheme de amplasarea gurilor de aer 
pe tubulatura instalatiei de 
ventilare/climatizare;

- Tehnologia de montare (trasarea, 
montarea provizorie, fixarea pe 
pozitie, verificarea) a gurilor de aer;

- Criterii de verificare a calitatii 
lucrarilor de montare a gurilor de aer.

- Securitatea muncii la realizarea 
lucrarilor de montare a gurilor de aer.

- T rasarea si pregat irea 
locului de montare a 
gurilor de aer.

- Instalarea gurilor de aer 
(grila de plafon, grila de 
perete, anemostat)

Total 16 6

Unitatea de competenta 4 - Montarea dispozitivelor de inchidere si reglare

- Identificarea tipurilor de dispozitive de inchidere si 
reglare;

- Argumentarea utilizarii dispozitivelor de inchidere si 
reglare;

- Aplicarea mijloacelor de protectie individuala;
- Respectarea normelor securitatii muncii la montarea 

dispozitivelor de inchidere si reglare;
- Utilizarea corecta a instrumentelor pentru montarea 

dispozitivelor de inchidere si reglare;

- Dispozitive de inchidere si reglare. 
Elemente de baza. Caracteristici;

- Tehnologia de montare (montarea 
provizorie, imbinarea, fixarea pe 
pozitie) a dispozitivelor de inchidere 
si reglare;

- Criterii de verificare a calitatii 
lucrarilor de montare a 
dispozitivelor de inchidere si

- Instalarea clapetei de 
inchidere.

- Instalarea clapetei de 
reglare

- Instalarea siberului
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- Respectarea ordinii operatiilor de montare a 
dispozitivelor de inchidere si reglare;

- Montarea dispozitivelor de inchidere si reglare;
- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor de montare a 

dispozitivelor de inchidere si reglare.
- Sortarea si depozitarea deseurilor
- Utilizarea terminologiei specifice procesului de 

montare a tubulaturii

reglare;
- Securitatea muncii la realizarea 

lucrarilor de montare a 
dispozitivelor de inchidere si 
reglare.

- Gestionarea corecta a deseurilor

Total 16 6

Speciflcatii metodologice

Fiind о structura didactica unitara din punct de vedere tematic atat pentru lec^iile teoretice, cat §i pentru cele practice, о condijie prioritara de 
parcurgere a modulului este aplicarea imediata a cuno§tin{elor teoretice achiziponate, in realizarea activitatilor practice. Succesiunea lectiilor de 
instruire teoretica si practica va depinde de strategiile si metodele didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de realizare a procesului de 
instruire. Tinand cont de specificul modulului, se recomanda vizite de studiu la edificii dotate cu instalatii de ventilare si climatizare pentru a 
observa tubulatura, modul de amplasare. Vizita de studiu poate fi realizata din contul orelor de instruire teoretica, cat si practica.

Ordinea de parcurgere a secven^elor de conjinut in cadrul modulului este recomandata de autori, dar aceasta poate fi schimbata, daca nu este 
afectata logica de formare a competen|elor profesionale. Repartizarea orelor pe unitati de competente este recomandata, insa decizia finala, 
inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secven^e de con^inut in cadrul modulului, ramane la discrejia cadrelor didactice care predau con^mutul 
modulului. Orele vor fi repartizate in funcfie de dificultatea temelor, de nivelul de cuno§tin{e anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a 
cuno^tin^elor de catre elevi. Numarul total de ore pe modul, precum si numarul de ore alocat pentru instruirea teoretica si practica, va ramane 
neschimbat.

Cadrele didactice vor utiliza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invatare cu caracter activ-participativ. (Vezi Sugestii 
metodologice)

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor, precum si evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor critice in procesul de 
evaluare a competentelor profesionale formate in cadrul modulului. Pentru colectarea dovezilor despre detinerea competentelor profesionale 
specifice prezentului modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative prin test practic si teoretic, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa:

- Pregateasca rational locului de munca;
- Recunoasca prompt situatiile periculoase si sa previna accidentele la locul de munca;
- Gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia prima);
- Citeasca schemele tubulaturii pentru ventilare si climatizare;
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- Traseze locul amplasarii tubulaturii pentru ventilare si climatizare;
- Execute subansamblurile de canale de aer;
- Monteze canalele/gurile de aer precum si dispozitivele de inchidere si reglare;
- Asigure calitatea lucrarilor de montare;
- Intretina utilajul si echipamentul din dotare;
- Gestioneze corect deseurile
In scopul evaluarii competentelor profesionale specifice, la sfarsit de modul, se recomanda imbinarea si montarea unui subansamblu pe 

pozitie,constituit din: doua segmente de canal, о piesa speciala (confectionate in timpul instruirii practice) si un dispozitiv de inchidere/reglare.

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmari si va evalua atat procesul de executare a sarcinii, cat si rezultatul lucrarii, conform fiselor de evaluare. In 
procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupa administrarea testelor 
(teoretic si practic), cadrul didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.

Resurse
Echipamente:
Tronsoane de canale de aer, piese speciale, guri de aer, dispozitive de inchidere §i reglare.
Instrumente (Instrumente §i echipament de laborator):
Rigla metalica; banda de masurat; dispozitive de fixare; chei reglabile, ciocan rotopercutor, ciocan, set de surubelnite, bormasina.
Materiale consumabile:
Tevi si racorduri; canale, cauciuc, gamituri, bratara metalica, buloane, piulite, discuri de taiat, burghie, materiale izolante.
Regulile tehnicii securitatii la locul de munca; regulile de protectie a muncii §i securitatii antiincendiare; alte regulamente na^ionale de siguranja 
personala la efectuarea lucrarilor de sudare.
Materiale didactice:
Set plan§e didactice; materiale foto-video; desene de execute; folii retroproiector; televizor; video; documenta{ie tehnica, fi§e tehnologice. 
Bibliografie:
1. Ghid practic pentru sectorul public, Solujii pentru sisteme de incalzire, Ventilare §i С1 imatizare/Condi| ionare (IVCC) in cladirile publice §i 

exploatarea lor, Andrei Binzari, Elena Nicolaev, Agenda de Cooperare Interna^ionala a Germaniei (GIZ) GmbH, Chi§inau, 2015;
2. Enciclopedia tehnica de instala^ii, Manualul de instala^ii, Volumul Ventilare, Edipa a II-а, Asociafia Inginerilor de Instalapi din Romania, Editura

Artecno, Bucure§ti, 2010;
3. Confortul ambiental, loan Sarbu, Cristian Pacurar, Editura Politehnica, Timi§oara, 2013;
4. Elemente decizionale pentru izolarea termica, ventila{ie/aerisire, incalzire §i forma, la c o n s tru c t unei case, Dieter Papperitz, Matrix Rom, 

Bucure§ti, 2014;
5. Ghid de buna practica pentru proiectarea instala|iilor de ventilare §i conditio nare in cladiri;
6. SM SR EN 12097:2011, Ventilarea in cladiri. Canale de aer. Cerinte pentru elementele componente ale canalelor de aer in scopul usurarii

intretinerii retelelor in canale de aer.
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Modulul V - Bazele electrotehnicii

Scopul modulului: Bazele electrotehnicii este un modul specific profesiei Laeatus la repararea si intretinerea sistemelor de ventilatie si
conditionare a aerului, scopul caruia este formarea competentelor de montare a echipamentelor instalatiei de ventilare si climatizare 
(ventilatoarelor, atenuatoarelor de zgomot, bateriilor de incalzire/racire, filtrelor, aparatelor de masura si control, recuperatoarelor de caldura, 
echipamentului de tratare a aerului, prizelor de aer si clapetelor).

Administrarea modulului:

Unitati de competenta (rezultate ale invatarii la final de modul) IT IP Total
UC1. Analizarea schemelor electrice 8 4 12
UC2. Realizarea calculelor de estimare a marimilor electrice 20 14 34
UC3. Prelucrarea grafica a rezultatelor lucrarilor de laborator 12 12 24

Evaluare modul 4 6 10
Total 44 36 80

Achizitii teoretice si practice:

UC1. Analizarea schemelor electrice

Abilitati Cunostinte
9 9

Nr.
ore

Tematica 
lucrarilor practice

Nr.
ore

- Cunoasterea Notiunilor de baza in 
electrotehnica.

- Studiul simbolurilor conventionale.
- Studiul schemelor electrice.

- Cunoaste si intelege notiunile de baza in 
electrotehnica si simbolurile>
conventionale. Analizeaza cu 
meticulozitate si interpreteaza corect 
scheme electrice.

- Demonstreaza atentie la detali i la 
т1ефге1агеа schemelor electrice.

- Utilizarea
instrumentelor de 
desen tehnic la 
formarea schemelor 
electrice, pozitionarea 
со recta a simbolurilor 
pe schema elect rica.

Total 8 4
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UC2. Realizarea calculelor de estimarc a marimilor electrice
- Metode de masurare a marimilor electrice
- Aparate de masurare a marimilor electrice
- Materiale electrice

- Demonstreaza cunoasterea metodelor de 
masurare a marimilor electrice.

- Cunoaste si intelege tipurile, 
proprietatile si destinatia materialelor 
electrice.

- Inregistreaza cu meticulozitate datele 
obtinute in cadrul lucrarilor de laborator.

- Analizeaza cu atentie datele obtinute in 
cadrul lucrarilor de laborator.

- Valorifica rezultatele lucrarilor de 
laborator. • i vп' и ;• «j • * : 5 ? * U*

- Asamblarea schemelor 
electrice pentru masurarea 
parametrilor energiei 
electrice.
- Masurarea parametrilor 
energiei electrice cu aparatele 
de masurare:
a) Ampermetru;
b) Voltmetru;
c) Wattmetru
si inregistrarea datelor 
obtinute in catalogul de 
masurari electrice.

Total 20 14

UC3. Prelucrarea grafica a rezultatelor lucrarilor de laborator

Abilitati Cunostinte Nr.
ore

Tematica 
lucrarilor practice

Nr.
ore

- Circuite electrice de curent continuu
- Circuite de curent altemativ monofazat
- Circuite electrice trifazate
- Masurarea marimilor electrice
- Masini electrice

- Manifesta cunoasterea si intelegerea 
circuitelor electrice de curent 
continuu, circuitelor decurent 
altemativ monofazat si circuitelor 
electrice trifazate.

- Efectueaza calcule ale marimilor 
electrice ale circuitelor.

- Analizeaza cu atentie rezultatele 
obtinute.

- Demonstreaza precizie, vigilenta si 
concentrare sporita in procesul de 
calculare amarimilor electrice ale 
circuitelor.

- Asamblarea 
schemelor electrice 
monofazate si 
trifazate.

- Masurarea 
parametrilor energiei 
electrice cu sarcina in 
circuit.

- Montarea / 
demontarea masinilor 
electrice in reteaua de 
canele.

- Conectarea masinilor 
electrice la reteaua
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- Explicarea principiului de 
functionare a masinilor electrice.

- Racordarea la reteaua electrica a 
masinilor electrice.

monofazata si 
trifazata.

- Conectarea masinilor 
electrice in serie si 
paralel.

Total 12 12

Speciflcatii metodologice

Fiind о structura didactica unitara din punct de vedere tematic atat pentru lec^iile teoretice, cat §i pentru cele practice, о condi|ie prioritara de 
parcurgere a modulului este aplicarea imediata a cuno§tintelor teoretice achiziponate, in realizarea activita|ilor practice. Succesiunea lectiilor de 
instruire teoretica si practica va depinde de strategiile si metodele didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de realizare a procesului de 
instruire. Tinand cont de specificul modulului, se recomanda vizite de studiu la edificii dotate cu instalatii de ventilare si climatizare pentru a 
observa tubulatura, modul de amplasare. Vizita de studiu poate fi realizata din contul orelor de instruire teoretica, cat si practica.

Ordinea de parcurgere a secvenjelor de conjinut in cadrul modulului este recomandata de autori, dar aceasta poate fi schimbata, daca nu este 
afectata logica de formare a competentelor profesionale. Repartizarea orelor pe unitati de competente este recomandata, insa decizia finala, 
inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secven|e de con^inut in cadrul modulului, ramane la discre^ia cadrelor didactice care predau con|inutul 
modulului. Orele vor fi repartizate in func{ie de dificultatea temelor, de nivelul de cuno§tin{e anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a 
cuno§tin{elor de catre elevi. Numarul total de ore pe modul, precum si numarul de ore alocat pentru instruirea teoretica si practica, va ramane 
neschimbat.

Cadrele didactice vor utiliza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invatare cu caracter activ-participativ. (Vezi Sugestii 
metodologice)

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor, precum si evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor critice in procesul de 
evaluare a competentelor profesionale formate in cadrul modulului. Pentru colectarea dovezilor despre detinerea competentelor profesionale 
specifice prezentului modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative prin test practic si teoretic, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa:

- Pregateasca rational locului de munca;
- Recunoasca prompt situatiile periculoase si sa previna accidentele la locul de munca;
- Gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia prima);
- Citeasca schemele tubulaturii pentru ventilare si climatizare;
- Traseze locul amplasarii tubulaturii pentru ventilare si climatizare;
- Execute subansamblurile de canale de aer;
- Monteze canalele/gurile de aer precum si dispozitivele de inchidere si reglare;
- Asigure calitatea lucrarilor de montare;
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- Intretina utilajul si echipamentul din dotare;
- Gestioneze corect deseurile.
In scopul evaluarii competentelor profesionale specifice, la sfarsit de modul, se recomanda imbinarea si montarea unui subansamblu pe 

pozitie,constituit din: doua segmente de canal, о piesa speciala (confectionate in timpul instruirii practice) si un dispozitiv de inchidere/reglare.

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmari si va evalua atat procesul de executare a sarcinii, cat si rezultatul lucrarii, conform fiselor de evaluare. In 
procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupa administrarea testelor 
(teoretic si practic), cadrul didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii.

Resurse
Echipamente:
Standuri electrice, voltmetru, ampermetru, ommetru, watmetru;
Instrumente {Instrumente §i echipament de laborator):
Cleste de sertizare, cleste plat, cleste de taiat, fixator de contacte, set de surubelnite, set de chei diferite;
Materiale consumabile:
Cabluri, conductoare, mufe, contacte, banda izolanta, gofra izolanta, canal cablu;
Materiale didactice:
Set plan§e didactice; materiale foto-video; desene de execute; folii retro pro iector; televizor; video; documentajie tehnica, fi§e tehnologice. 
Bibliografie:

1. Manual: Instalatii Electrice: din colectia” Poti face si singur”. / Dromereschi, Rodica; Gavril, Victor; lonescu, Luigi. / (Editura M.A.S.T, 
Bucuresti). — 288 p.

2. Manual: Manualul electricianului de la sate. /Priscep Leonid/ (Editura Lumina Chisinau -1997). — 572 p.

3. Manual: Tehnologia lucrarilor electrotehnice. /Huhulescu Mihai; Popescu Constantin; Simulescu Dragon. / (Editura didactica si pedagogica,
Bucuresti). — 132 p.
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Modulul VI -  Montarea echipamentelor instalatiei de ventilare si climatizare

Scopul modulului: Modulul Montarea echipamentelor instalatiei de ventilare si climatizare este un modul specific profesiei Lacatus la repararea 
si intretinerea sistemelor de ventilatie si conditionare a aerului, scopul caruia este formarea competentelor de montare a echipamentelor 
instalatiei de ventilare si climatizare (ventilatoarelor, atenuatoarelor de zgomot, bateriilor de incalzire/racire, filtrelor, aparatelor de masura si 
control, recuperatoarelor de caldura, echipamentului de tratare a aerului, prizelor de aer si clapetelor).

Administrarea modulului:

Unitati de competenta (rezultate ale invatarii la final de modul) IT IP Total
UC 1 Montarea prizelor si clapetelor de aer 16 12 28
U C 2 Montarea filtrelor 16 12 28
UC 3 Montarea bateriilor de incalzire/racire 16 12 28
UC 4 Montarea recuperatoarelor de caldura 12 12 24
UC 5 Montarea echipamentului de tratare a aerului 16 12 28
UC 6 Montarea ventilatoarelor 12 12 24
UC 7 Montarea atenuatoarelor de zgomot 12 12 24
UC 8 Montarea aparatelor de masura si control 16 12 28

Evaluare modul 4 8 12
Total 120 104 224

Achizitii teoretice si practice:

Unitatea de com petent 1 - Montarea prizelor §i clapetelor de aer.

Abilitati Cunostinte9 9
Nr. Tematica Nr.
ore lucrarilor practice ore

- Diferentierea elementelor componente ale 
centralelor de ventilare/climatizare

- Citirea schemelor incaperilor si centralelor de 
ventilare/climatizare

- Argumenteze utilizarea prizelor si clapetelor de 
aer;

- Identificarea tipurilor de prize si clapete de aer.
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuala;
- Respectarea normelor securitatii muncii la 

montarea prizelor si clapetelor de aer;

- Aspecte generale despre centralele de 
ventilare/climatizare. Tipuri de centrale. 
Elementele componente.

- Scheme ale incaperilor si centralelor de 
ventilare/climatizare

- Prize si clapete de aer. Domeniul de 
utilizare a prizelor si clapetelor de aer. 
Tipuri de prize si clapete de aer. Elemente 
de baza ale acestora;

- Instrumente si SDV-uri utilizate la

Montarea prizelor si
clapetelor de aer:
- Trasareasipregatirea 

locului de montare a 
prizelor de aer.

- Instalarea prizelor de 
aer.

- Instalarea clapetelor de 
aer.
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- Utilizarea instrumentelor si SDV-urilor pentru 
montarea prizelor si clapetelor de aer.

- Respectarea ordinii operatiilor de montare a 
prizelor si clapetelor de aer.

- Montarea prizelor si clapetelor de aer.
- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Sortarea si depozitarea deseurilor
- Asigurarea calitatii lucrarilor de montare a 

prizelor si clapetelor.

montarea echipamentelor instalatiei de 
ventilare si climatizare.

- Tehnologia de montare (trasarea, 
montarea provizorie, fixarea pe pozitie, 
verificarea) a prizelor si clapetelor de aer.

- Criterii de verificare a calitatii lucrarilor 
de montare a prizelor si clapetelor de aer.

- Gestionarea corecta a deseurilor
- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor 

de montare a prizelor si clapetelor de aer
Total 16 12

Unitatea de competenta 2 - Montarea filtrelor
- Identificarea tipurilor de filtre - Aspecte generate despre filtre. - Montarea unui filtru
- Argumenteze utilizarea filtrelor Domeniile de utilizare a filtrelor . (cu saci, din plasa, din
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuala; hartie, cu carbune
- Respectarea normelor securitatii muncii a - Tipuri de filtre (cu pelicula de ulei, cu activ)

montarea filtrelor; saci, umede, din plasa, uscate, cu carbune
- Utilizarea corecta a instrumentelor pentiu activ, electrice, automate). Elemente de

montarea filtrelor. baza;
- Respectarea ordinii operatiilor de montare a - Tehnologia de montare (montarea

filtrelor. provizorie, fixarea pe pozitie) a filtrelor.
- Montarea filtrelor. - Criterii de verificare a calitatii lucrarilor
- Gestionarea eficienta a materialelor; de montare a filtrelor.
- Asigurarea calitatii lucrarilor de montare a - Securitatea muncii la realizarea lucrarilor

filtrelor de montare a filtrelor.

Total 16 12

Unitatea de competenta 3 - Montarea bateriil< r de incalzire/racire
- Identificarea tipurilor de baterii de - Aspecte generate despre baterii de - Instalarea unei baterii
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incalzire/racire
- Argumentarea utilizarii bateriilor de 

incalzire/racire
- Diferentierea tipurilor de agent termic/frigorific
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuala;
- Respectarea normelor securitatii muncii la 

montarea bateriilor de incalzire/racire;
- Utilizarea corecta a instrumentelor si SDV-urilor 

pentru montarea bateriilor de incalzire/racire.
- Respectarea ordinii operatiilor de montare a 

bateriilor de incalzire/racire.
- Montarea bateriilor de incalzire/racire.
- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor de montare a 

bateriilor de incalzire/racire

incalzire/racire.
- Domeniile utilizare a bateriilor de 

incalzire/racire.
- Tipuri de baterii de incalzire/ racire (din 

tevi cu banda spirala, din tevi cu 
aripioare, din tevi de cupru cu lamele de 
aluminiu, cu placi, electrice). Elemente de 
baza. Principiul de functionare.

- Agent termic/frigorific. Tipuri 
sicaracteristici.

- Tehnologia de montare (instalare 
provizorie, imbinarea, fixarea pe pozitie) 
a bateriilor de incalzire/racire.

- Criterii de verificare a calitatii lucrarilor 
de instalare a bateriilor de incalzire/racire.

- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor 
de montare a bateriilor de 
incalzire/racire.

de incalzire/racire (cu 
apa, electrica, cu agent 
frigorific)

Total 16 12

Unitatea de competenta 4 - Montarea recuperatoarelor de caldura
- Argumentarea utilizarii recuperatoarelor de 

caldura
- Diferentierea tipurilor de recuperatoare de 

caldura
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuala;
- Respectarea normelor securitatii muncii la 

montarea recuperatoarelor de caldura;
- Utilizarea corecta a instrumentelor si SDV-urilor 

pentru montarea recuperatoarelor de caldura.
- Respectarea ordinii operatiilor de montare a 

recuperatoarelor de caldura.
- Montarea recuperatoarelor de caldura.

- Aspecte generale despre recuperatoare de 
caldura. Domeniul utilizare a 
recuperatoarelor de caldura.

- Beneficiile obtinute in urma utilizarii 
recuperatoare de caldura.

- Tipuri de recuperatoare de caldura 
Elemente de baza. Caracteristici si 
principiul de functionare.

- Tehnologia de montare ( montare 
provizorie, imbinarea, fixarea pe pozitie) 
a recuperatoarelor de caldura.

- Criterii de verificare a calitatii lucrarilor

Instalarea recuperatorului 
de caldura;
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- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor de montare a 

recuperatoarelor de caldura

de montare a recuperatoarelor de caldura. 
- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor 

de montare a bateriilor de 
incalzire/racire.

Total 12 12

Unitatea de competent» 5 - Montarea echipamentului de tratare a acrului.
- Argumentarea utilizarii echipamentelor de 

tratare a aerului
- Diferentierea tipurilor de echipamente de tratare 

a aerului
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuals;
- Respectarea normelor securitatii muncii la 

montarea echipamentelor de tratare a aerului;
- Utilizarea corecta a instrumentelor si SDV- 

urilor pentru montarea echipamentelor de tratare a 
aerului.

- Respectarea ordinii operatiilor de montare a 
echipamentelor de tratare a aerului.

- Montarea echipamentelor de tratare a aerului.
- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor de montare a 

echipamentelor de tratare a aerului

- Aspecte generale despre echipamente de 
tratare a aerului. Domeniile de utilizare a 
echipamentelor de tratare a aerului.

- Tipuri de echipamente de tratare a aerului. 
Elemente de baza. Caracteristici si 
principiul de functionare.

- Tehnologia de montare (montare 
provizorie, imbinarea, fixarea pe pozitie) a 
echipamentelor de tratare a aerului.

- Criterii de verificare a calitatii lucrarilor de 
montare a echipamentelor de tratare a 
aerului.

- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor 
de montare a echipamentelor de tratare a 
aerului.

Montarea unui umidificator 
si/sau uscator de aer

Total 16 12

Unitatea de competenfa 6 - Montarea ventilatoarelor

- Identificarea tipurilor de ventilatoare;
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuala;
- Respectarea normelor securitatii muncii la 

montarea ventilatoarelor;
- Explicarea modurilor de transmisie dintre 

ventilator si motor

- Aspecte generale despre ventilatoare.
- Utilizarea ventilatoarelor in diferite domenii
- Tipuri de ventilatoare. Elemente de baza. 

Caracteristici si principiul de functionare.
- Motoare electrice. Moduri de transmisie. 

Conexiuni electrice.

Montarea unui ventilator 
(radial, axial, de conducta, 
de acoperis)
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- Descrierea modalitatii de amplasare a 
ventilatoarelor

- Utilizarea instrumentelor si SDV-urilor pentru 
montarea ventilatoarelor.

- Respectarea ordinii operatiilor de montare a 
ventilatoarelor.

- Montarea ventilatoarelor
- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor la montarea 

ventilatoarelor.

- Pozitii de amplasare a ventilatoarelor. 
Mijloace de atenuare a zgomotului si 
vibratiilor

- Tehnologia de montare (trasarea, montarea 
provizorie, imbinarea, fixarea pe pozitie) a 
ventilatoarelor si accesoriilor

- Criterii de verificare a calitatii lucrarilor de 
montare a ventilatoarelor

- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor de 
montare a ventilatoarelor

Total 12 12

Unitatea de competenta 7 - Montarea atenuatoarelor de zgomot

- Argumentarea utilizarii atenuatoarelor de zgomot
- Identificarea tipurilor de atenuatoare de zgomot;
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuala;
- Respectarea normelor securitatii muncii la 

montarea atenuatoarelor de zgomot;
- Utilizarea со recta a instrumentelor si SDV-urilor 

pentru montarea atenuatoarelor de zgomot.
- Respectarea ordinii operatiilor de montare a 

atenuatoarelor de zgomot.
- Montarea atenuatoarelor de zgomot.
- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor de montare a 

atenuatoarelor de zgomot

- Aspecte generale despre atenuatoare de 
zgomot. Domeniul utilizare a 
atenuatoarelor de zgomot.

- Tipuri de atenuatoare de zgomot. Elemente 
de baza. Caracteristici.

- Tehnologia de montare ( montarea 
provizorie, imbinarea, fixarea pe pozitie) a 
atenuatoarelor de zgomot.
Criterii de verificare a calitatii lucrarilor de 
montare a atenuatoarelor de zgomot.
Securitatea muncii la realizarea lucrarilor 

de montare a atenuatoarelor de zgomot.

Instalarea unui atenuator 
de zgomot;

Total 12 12

Unitatea de competenfa 8 - Montarea aparatelor de masura §i control (AMC)
- Argumentarea utilizarii AMC-urilor pentru 

instalatiile de ventilare si climatizare
- Aspecte generale despre aparate de masura 

si control. Elemente de automatizare.
- Tipuri de AMC (manometru, termometru,

- Montarea panoului de 
comanda;

- Montarea senzorilor

44



- Diferentierea tipurilor de AMC-urilor;
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuala;
- Utilizarea instrumentelor pentru montarea 

aparatelor de masura si control;
- Respectarea normelor securitatii muncii la 

montarea AMC ;
- Trasarea locului amplasarii panoului de 

comanda;
- Montarea panoului de comanda si a 

componentelor acestuia conform instructiunilor.
- Instalarea AMC-urilor conform instructiunilor de 

montare.
- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor de montare a AMC- 

urilor
- Utilizarea terminologiei specifice procesului de 

montare a echipamentelor instalatiei de ventilare 
si climatizare

anemometru, psihrometru). Caracteristici 
si principii de functionare.

- Panoul de comanda. Componente de baza. 
Reguli de montare a panoului de comanda. 
Conexiuni.

- Servomotoare si convertizoare de 
frecventa. Tipuri. Caracteristici. Principii 
de functionare. Moduri de montare si 
cuplare.

- Moduri de montare a AMC (manometru, 
termometru, anemometru, psihrometru).

- Criterii de verificare a calitatii lucrarilor de 
montare a AMC-urilor

- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor 
de montare a AMC.

(termometru,
manometru,
psihrometru,
anemometru)

- Conectarea senzorilor 
la panoul de comanda.

- Montarea 
servomotorului;

- Montarea 
convertizoarelor de 
frecventa.

Total 16 12

Specificatii metodologice

Tinand cont de specificul modulului, se recomanda vizite de studiu la edificii dotate cu instalatii de ventilare si climatizare pentru a observa 
echipamentele, modul de amplasare si principiul de functionare a instalatiei de ventilare/climatizare. Vizita de studiu poate fi realizata din contul 
orelor de instruire teoretica, cat si practica.

Ordinea de parcurgere a secvenjelor de con^inut in cadrul modulului este recomandata de autori, dar aceasta poate fi schimbata, daca nu este 
afectata logica de formare a competentelor profesionale.

Repartizarea orelor pe unitati de competence este recomandata. insa decizia fmala, inclusiv si pentru repartizarea orelor pe secvenfe de 
conpnut in cadrul modulului, ramane la discrepa cadrelor didactice care predau con|inutul modulului. Orele vor fi repartizate in func^ie de 
dificultatea temelor, de nivelul de cuno$tin|e anterioare ale elevilor, de ritmul de asimilare a cuno§tin{elor de catre elevi. Numarul total de ore pe 
modul, precum si numarul de ore alocat pentru instruirea teoretica si practica, va ramane neschimbat.

Succesiunea lectiilor de instruire teoretica si practica va depinde de strategiile si metodele didactice aplicate, dar si de conditiile disponibile de 
realizare a procesului de instruire.
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Cadrele didactice vor utiliza activitati de instruire centrate pe elev si vor aplica metode de invatare cu caracter activ-participativ. (Vezi Sugestii 
metodologice)

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrdor didactice, elevilor, precum si evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor critice in procesul de 
evaluare a competentelor profesionale formate in cadrul modulului.

- Pentru colectarea dovezilor referitor la detinerea competentelor profesionale specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea
evaluarii sumative prin test practic si teoretic, prin care elevul va demonstra ca este capabil sa pregateasca rational locul de munca;

- Recunoasca prompt situatiile periculoase si sa previna accidentele la locul de munca;
- Gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia prima,.);
- Citeasca schemele centralelor de venti'are/climatizare;
- Utilizeze echipamentul conform instructiunilor de montare;
- Monteze prize le de aer, filtrelor, bateriilor de incalzire/racire, recuperatoarelor de caldura, echipamentului tratare a aerului, ventilatoarele, a
- atenuatoarelor de zgomot, AMC.
- Asigure calitatea lucrarilor de montare a echipamentelor;
- Intretina utilajul si echipamentul din dotare;
- Gestionarea corecta a deseurilor.

In scopul evaluarii competentelor profesionale specifice, la sfarsit de modul, in dependents de conditiile disponibile ale institutiei, se recomanda 
montarea unui echipament al instalatiei pe po/.itie.

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmari si va evalua atat procesul de executare a sarcinii, cat si rezultatul lucrarii, conform fiselor de evaluare.
In procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupa administrarea testelor 
(teoretic si practic), cadrul didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii

Resurse
Instrumcnte (Instrumente §i echipament de laboratory.
Rigla metalica; banda de masurat; dispozitive de fixare; chei reglabile, ciocan rotopercutor, ciocan, set de surubelnite.
Echipamente: Priza de aer, clapeta, filtre, bciterii de incalzire/racire, recuperator de caldura, ventilatoare, suporturi de fixare echipament de tratare a 
aerului, atenuator de zgomot, AMC-uri;
Materiale consumabile:
tevi si racorduri; cauciuc, gamituri, bratara mt;talica, buloane, piulite, discuri de taiat, burghie.
Echipament de securitate:
Haine de protectie, manusi; ochelari de protectie; incaltaminte, Centura de siguranta, funie de siguranta, casca de protectit:.
Regulamente ce confin instrucfiuni de lucru:
Regulile tehnicii securitatii la locul de munca; regulile de protectie a muncii §i securitatii antiincendiare; alte regulamente na^ionale de siguranta

46



personala la efectuarea lucrarilor de montare si sudare.
Materiale didactice:
Set plan§e didactice; materiale foto-video; desene de execute; folii retroproiector; documenta|ie tehnica, fi§e tehnologice.
Bibliografie:
1. Ghid practic pentru sectorul public, Solujii pentru sisteme de incalzire, Ventilare §i Climatizare/Condi|ionare (IVCC) in clalirile publice §i 

exploatarea lor, Andrei Binzari, Elena Nicolaev, Agentia de Cooperare Interna|ionala a Germaniei (GIZ) GmbH, Chisinau, 2015;
2. Enciclopedia tehnica de instalatii, Manualul de instalaVii, Volumul Ventilare, Edipa a II-а, Asociajia Inginerilor de Instala^ii din R эmania, Editura 

Artecno, Bucuresti, 2010;
3. Elemente decizionale pentru izolarea termica, ventila^ie/aerisire, incalzire §i forma, la c o n s tru c t unei case, Dieter Papperitz, Matrix Rom, 

Bucuresti, 2014;
4. 15-2010, Normativ pentru proiectarea, executarea §i exploatarea instalapilor de ventilare §i climatizare.
5. SM SR EN 13053:2011, Ventilarea in cladiri. Unitati de tratare a aerului. Clasificarea si performantele unitatilor, ale elementelor о  imponente §i ale 

sectiunilor.
6. SM SR EN 13779:2011, Ventilarea cladirilor cu alta destinatie decat de locuit. Cerinte de performanta pentru instalatiile dr ventilare si 

deconditionare a aerului.
7. SM SR EN 15251:2011, Parametrii ambianjei interioare pentru proiectarea §i evaluarea performan^ei energetice a cladirilor, care se refera la 

calitatea aerului interior, confort termic, ilumina §i acustica.



Modulul VII -  Montarea instalatiilor de ventilare §i climatizare fara tubulatura
Scopul modulului: Modulul Montarea instalatiilor de ventilare si climatizare fara  tubulatura este un modul specific profesiei Lacatus la 
repararea si intretinerea sistemelor de ventilatie si conditionare a aerului, scopul caruia este formarea competentelor de montare a perdelelor 
de aer, aerotermelor, aparatelor de climatizare si echipamentelor instalatiei de ventilare naturala.

Administrarea modulului:

Unitati de com petent (rezultate ale mva|arii la final de modul) IT IP Total
UC 1 Montarea perdelelor dc acr 24 30 54
UC 2 Montarea aerotermelor si convectoarelor electrice 26 30 56
UC 3 Montarea aparatelor de climatizare tip Split 50 42 92
UC 4 Montarea echipamentelor instalatiei de ventilare naturala 26 42 68

Evaluare modul 2 4 6
Total 128 148 276

Achizitii teoretice si practice:

Unitatea de competenta 1 - Montarea perdelelor de aer

Abilitati Cunostinte» 9

Nr.
ore

Tematica 
lucrarilor practice

Nr.
ore

- Argumentarea utilizarii echipamentelor de 
ventilare si climatizare fara tubulatura.

- Identificarea tipurilor de perdele de aer;
- Aplicarea mijloacelor de protectie individuals;
- Respectarea normelor securitatii muncii 

montarea echipamentelor solare ;
- Utilizarea instrumentelor si SDV-urilor pentru 

montarea perdelelor de aer.
- Respectarea ordinii operatiilor de instalare a 

perdelelor de aer.
- Instalarea perdelelor de aer
- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor la instalarea 

perdelelor de aer.

- Aspecte generale despre instalatiile de ventilare 
si climatizare fara tubulatura. Tipuri de 
echipamente. Perdelele de aer. Avantajele si 
beneficiile utilizariiperdelelor de aer.
- Tipuri de perdele de aer. Elemente de baza.
- Tipuri de agent termic utilizat. Principiul de 
functionare.
- Tehnologia de montare (trasarea, montarea 
provizorie, imbinarea, fixarea pe pozitie, 
verificarea) a perdelelor de aer si accesoriilor.
- Criterii de verificare a calitatii lucrarilor de 
montare a perdelelor de aer.
- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor 
demontare a perdelelor de aer

- Instalarea unei 
perdele de aer (cu 
distribute 
superioara, cu 
distribute laterala)

Total 24 30
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Unitatea de competenta 2 - Montarea aerotcrmelor $i convectoarelor electrice
Diferentierea tipurilor de aeroterme si 
convectoare electrice.

- Aplicarea mijloacelor de protectie 
individuala;
Respectarea normelor securitatii muncii 
montarea aerotermelor si convectoarelor 
electrice.
Utilizarea instrumentelor si SDV-urilor 
pentru montarea aerotermelor si 
convectoarelor electrice.
Montarea aerotermelor si convectoarelor 
electrice.

- Gestionarea eficienta a materialelor; 
Asigurarea calitatii lucrarilor la montarea 
aerotermelor si convectoarelor electrice.

- Aspecte generale despre aeroterme si
convectoare electrice. Domenii de utilizare.

- Tipuri de aeroterme (de perete, plafon,
pardosea). Constructia aerotermelor. Principiul 
de functionare.

- Tipuri de convectoare electrice (de perete,
plafon, pardosea). Constructia. Principiul de 
functionare.

- Tehnologia de montare (trasarea, montarea
provizorie, imbinarea, fixarea pe pozitie, 
verificarea) a aerotermelor si convectoarelor 
electrice.

- Criterii de verificare a calitatii lucrarilor de
montare a aerotermelor si convectoarelor 
electrice.

- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor de
montare a aerotermelor si convectoarelor 
electrice.

Montarea unei 
aeroterme/convector 
electric (de perete, de 
plafon, de pardosea)

Total 26 30

Unitatea de competenta 3 - Montarea aparatelor de climatizare tip Split
- Diferentierea tipurilor de aparate de 

climatizare tip Split.
- Aplicarea mijloacelor de protectie 

individuala;
- Respectarea normelor securitatii muncii 

montarea aparatelor de climatizare tip 
Split.

- Utilizarea instrumentelor si SDV-urilor 
pentru montarea aparatelor de climatizare 
tip Split.

- Aspecte generale despre aparate de climatizare 
tipSplit. Destinatia aparatelor.
- Tipuri de aparate (de fereastra, de incapere, 
monosplit, dual split si multisplit).
- Caracteristici de baza. Componente. Principiul de 
functionare.
- Agenti frigorifici. Proprietati fizico-chimice. 
Tehnologii de montare a aparatelor de climatizare tip 
Split (trasarea, montarea provizorie, imbinarea, 
fixarea pe pozitie)

- Montarea unui aparat 
de climatizare de tip 
split.
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- Montarea aparatelor de climatizare tip 
Split.

- Gestionarea eficienta a materialelor;
- Asigurarea calitatii lucrarilor la montarea 

aparatelor de climatizare de tip Split

- Criterii de verificare a calitatii lucrarilor de 
montarea aparatelor de climatizare tip Split
- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor de 
montare a aparatelor de climatizare tip Split

Total 50 42

Unitatea de competenta 4 - Montarea echipamentelor instalatiei de ventilare naturala
Descrierea procesului de ventilare 
naturala.
Identificarea echipamentelor instalatiei de 
ventilare naturala.
Aplicarea mijloacelor de protectie 
individuals;
Respectarea normelor securitatii muncii 
montarea echipamentelor instalatiei de 
ventilare naturala
Utilizarea instrumentelor si SDV-urilor 
pentru montarea echipamentelor instalatiei 
de ventilare naturala
Montarea ventilatoarelor de perete si de 
plafon
Instalarea grilelor echipate cu ventilatoare, 
higroreglabile si de transfer.
Instalarea hotelor.
Montarea cosurilor de ventilare 
Gestionarea eficienta a materialelor; 
Asigurarea calitatii lucrarilor la montarea 
echipamentelor instalatiei de 
ventilare naturala.
Sortarea si depozitarea deseurilor.
Utilizarea terminologiei specifice 
procesului de montare a echipamentelor

- Aspecte generale despre ventilarea 
naturala. Instalatii de ventilare naturala.
- Ventilatoare de perete si de plafon. Grile echipate 
cuventilatoare. Grile higroreglabile. Grile de 
transfer. Tehnologia de montare (trasarea, montarea 
provizorie, imbinarea, fixarea pe pozitie) a 
ventilatoarelor si grilelor.
- Hote. Tipur de hote. Principiul de 
functionare.Caracteristici. Particularitati de 
montare si raeordarea instalatiei.
- Cosuri de ventilare, materiale utilizate la 
constructiaacestora, cerinte de executare/amplasare.
- Criterii de \  erificare a calitatii lucrarilor de 
montarea echipamentelor instalatiei de ventilare 
naturala Securitatea muncii la realizarea lucrarilor 
de montare a echipamentelor instalatiei de ventilare 
naturala
- Gestionarea corecta a deseurilor

Montarea unui
ventilator (de perete, de 
plafon, grila echipata 
cu ventilator),
Instalarea grilelor
higroreglabile/de
transfer.
Instalarea hotelor.
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instalatiei de ventilare si climatizare fara 
tubulatura.

Total 26 42

Specificatii metodologice

Pentru atingerea rezultatelor invatarii, eadrele didactice vor utiliza activitati de instruire activ-participative si metode de invatare prin 
cooperare.(Vezi Sugestii metodologice)

Lectiile de instruire teoretica si practica pot sa altemeze in dependents de strategiile si metodele didactice aplicate, dar si de conditiile 
disponibile de realizare a procesului de instruire.

Ordinea de parcurgere a secven^elor de con|inut in cadrul modul este recomandata, dar aceasta poate fi schimbata, daca nu este afectata logica 
de formare a competentelor profesionale. Repartizarea orelor pe unitati de competence este recomandata, de aceea decizia frnala, inclusiv si pentru 
repartizarea orelor pe secvenje de con|inut in cadrul modulului, ramane la discre|ia cadrelor didactice care predau con^inutul modulului. Numarul 
total de ore pe modul, precum si pentru instruirea teoretica si practica, va ramane neschimbat.

Tinand cont de specificul modulului, se recomanda vizite de studiu la edificii dotate cu instalatii de ventilare si climatizare fara tubulatura 
pentru a observa echipamentele, modul de amplasare si principiul de functionare a instalatiei de ventilare/climatizare. Vizita de studiu poate fi 
realizata din contul orelor de instruire teoretica, cat si practica.

Se recomanda utilizarea actelor legislative §i normative in vigoare, in cadrul lectiilor teoretice si practice.

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor, precum si evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor critice in procesul de 
evaluare a competentelor profesionale formate in cadrul modulului. Pentru colectarea dovezilor referitor la detinerea competentelor profesionale 
specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative prin test practic si teoretic, prin care elevul va demonstra ca este capabil 
sa:

- Pregateasca rational locul de munca;
- Recunoasca prompt situatiile periculoase si sa previna accidentele la locul de munca;
- Gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia prima, deseuri etc.);
- Monteze perdele de aer, aeroterme, aparate de climatizare tip Split
- Instaleze echipamente ale instalatiei de ventilare naturala;
- Asigure calitatea lucrarilor de montare;
- Intretina utilajul si echipamentul din dotare.

in scopul evaluarii competentelor profesionale specifice, la sfarsit de modul. se recomanda montarea unui aparat de climatizare de tip Split..

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmari si va evalua atat procesul de executare a sarcinii, cat si rezultatul lucrarii, conform fiselor de evaluare.
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in procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupa administrarea testelor 
(teoretic si practic), cadrul didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii

Resurse
in procesul de implementare a acestei unita^i de instruire este necesar ca teoria §i practica sa fie integrate, iar instruirea sa poata fi realizata in 
Atelierele de instruire sau la locul de munca.
Instrumente (Instrumente §i echipament de laborator):
Rigla metalica; banda de masurat; chei reglabile, chei fixe, ciocan rotopercutor, ciocan, set de surubelnite, aspirator, scara (schele).
Echipamente: perdele de aer , aeroterme, ventilatoare de perete si de plafon, grile echipate cu ventilatoare, grile higroreglabile. grile de transfer, 
hote, cosuri de ventilare.
Materiale consumabile: Dibluri, set matrita.
Echipament de securitate: Haine de protectie, manusi; casca de protectie; ochelari de protectie; Centura de siguranta, incaltaminte.
Regulamente ce contin instrucfiuni de lucru:
Regulile tehnicii securitatii la locul de munca; regulile de protectie a muncii §i securitatii antiincendiare; alte regulamente nationale de siguranta 
personala la efectuarea lucrarilor de instalare.
Materiale didactice:
Set plan§e didactice; materiale foto-video; desene de execute; folii retroproiector; documentatie tehnica, fi§e tehnologice.
Bibliografie:
1. Ghid practic pentru sectorul public, Solutii pentru sisteme de incalzire, Ventilare §i Climatizare/Conditionare (IVCC) in cladirile publice §i 

exploatarea lor, Andrei Binzari, Elena Nicolaev, Agentia de Cooperare International a Germaniei (GIZ) GmbH, Chisinau, 1015;
2. Enciclopedia tehnica de instalatii, Manualul de instalatii, Volumul Ventilare, Editia a И-a, Asociatia Inginerilor de Ins talatii din Romania, 

Editura Artecno, Bucure§ti, 2010;
3. Elemente decizionale pentru izolarea termica, ventilatie/aerisire, incalzire §i forma, la c o n s tru c t unei case, Dieter Pap peritz, Matrix Rom, 

Bucure§ti, 2014;
4. 15-2010, Normativ pentru proiectarea, executarea §i exploatarea instalatiilor de ventilare §i climatizare.
5. SM SR EN 13053:2011, Ventilarea in cladiri. Unitati de tratare a aerului. Clasificarea si performantele unitatilor, ale elemeitelor componente si 

ale sectiunilor.
6. SM SR EN 13779:2011, Ventilarea cladirilor cu alta destinatie decat de locuit. Cerinte de performanta pentru instalati le de ventilare si 

deconditionare a aerului.
7. SM SR EN 15251:2011, Parametrii ambiantei interioare pentru proiectarea §i evaluarea performantei energetice a cladirilor, ca re  se refera 

la calitatea aerului interior, confort termic, ilumina §i acustica.
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Modulul VIII -  Exploatarea instalatiilor de ventilare si climatizare______________________________________________
Scopul modulului: Modulul Exploatarea instalatiilor de ventilare si climatizare este un modul specific calificarii Lacatus la repararea si 
intretinerea sistemelor de ventilatie si conditionare a aerului, scopul caruia este formarea competentelor de pregatire a instalatiilor de ventilare 
si climatizare pentru punerea in fimctiune, precum si exploatarea acestora.

Administrarea modulului

Unitati de comf etenta (rezultate ale invatarii la final de modul) IT IP Total
UC 1 Reglarea echipamentelor instalatiilor de ventilare si climatizare 16 12 28
UC 2 Executarea lucrarilor de intretinere si reparatie a instalatiilor de ventilare si 

climatizare 22 18 40

Evaluare modul 2 6 8
Total 40 36 76

Achizitii teoretice si pract: ce:

Unitatea de competenta 1 - Reglarea echipamentelor instalatiilor de ventilare si climatizare

Abilitati» Cunostinte9 9

Nr.
ore

Tematica 
lucrarilor practice

Nr.
ore

- Enumerarea lucrarilor ie pregatire pentru 
punerea in fimctiune

- Identificarea modalitatiior de reglare
- Aplicarea mijloacelcr de protectie 

individuala;
- Respectarea normelor securitatii muncii la 

lucrarile de reglare ;
- Utilizarea instrumentelor si SDV-urilor la 

lucrarile de reglare.
- Reglarea echipamentelc r instalatiei, 

respectand ordinea opei atiilor

-  Aspecte generale despre lucrarile de pregatire 
pentru punerea in fimctiune.

- Modalitati de reglare a echipamentelor 
instalatiilor de ventilare si climatizare 
(clapetelor, ventilatoarelor, echipamentului de 
tratare a aerului, atenuatoarelor de zgomot, 
AMC-urilor, baterie, filtre, priza de aer)

- Instrumente si SDV utilizate la reglarea 
echipamentelor instalatiilor de ventilare si 
climatizare

- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor de 
reglare a echipamentelor instalatiilor de 
ventilare si climatizare.

Lucrari de reglare (prizei 
de aer, clapetelor, 
filtrelor, bateriilor de 
incalzire/racire, 
ventilatoarelor, 
echipamentului de tratare 
a aerului, atenuatoarelor 
de zgomot, AMC-urilor)

Total 16 12
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Unitatea de competenta 2 - Executarea lucrarilor de intretinere si reparatie a instalatiilor de ventilare si climatizare
- Descrierea lucrarilor de verificare - Aspecte generale despre lucrarile de - Verificarea/examinarea
- Asocierea neconformitatilor cu lucrarile de intretinere si reparatie. vizuala a echipamentelor

intretinere si reparatie - LucrSri de verificare: instalatiei de ventilare si
- Aplicarea mijloacelor de protectie • vizualS, climatizare.

individuals; • a parametrilor de lucru (a AMC-urilor, - Lucrari de lubrifiere a
- Respectarea normelor securitatii muncii la filtrului, ventilatorului, atenuatorului elementelor in miscare si

lucrarile de intretinere; dezgomot, echipamentul de tratare a actionare,
- Utilizarea instrumentelor la lucrarile de aerului, bateriei de incalzire/racire) - Lucrari de curStire a

intretinere si reparatie. • rigiditStii elementelor de sustinere, filtrelor,
- Respectarea ordinii operatiilor de • sistemului de legare la pSmant. - Lucrari de curatare de praf

intretinere si reparatie - Lucrari de intretinere: a elementelor instalatiei,
- Gestionarea eficienta a materialelor; • lubrifierea elementelor in miscare si - Lucrari de spSlare si
- Asigurarea calitatii lucrarilor de intretinere actionare, desfimdare a conductelor

§i reparatie. • curatirea filtrelor, din circuitul de apa-abur.
- Sortarea si depozitarea corecta a deseurilor
- Utilizarea terminologiei specifice lucrarilor 

de intretinere si reparatie

• curStarea de praf a elementelor 
instalatiei,

• spSlarea si desfundarea conductelor 
din circuitul de apa-abur,

- Lucrari de reparatie:
• refacerea etanseitatilor
• inlocuirea pieselor uzate
• remedierea altor defecte si 

neconformitati
- Cerinte de sortare si depozitare a deseurilor
- Criterii de evaluare a calitatii lucrarilor de 

intretinere si reparatie.
- Securitatea muncii la realizarea lucrarilor de 

intretinere si reparatie a echipamentelor 
instalatiilor de ventilare si climatizare

- * Lucrari de reparatie 
curenta

- * Lucrari de reparatie 
capitala

Total _ .....-  _________ _____________________ ______ 22 18

54



Specificatii metodologice
Pentru atingerea rezultatelor invatarii, cadrele didactice vor utiliza activitati de instruire activ-participative si metode de invatare prin 

cooperare.(Vezi Sugestii metodologice)

Lectiile de instruire teoretica si practica pot sa altemeze in dependenta de strategiile si metodele didactice aplicate, dar si de conditiile 
disponibilede realizare a procesului de instruire.

Ordinea de parcurgere a secvenjelor de con{inut in cadrul modul este recomandata, dar aceasta poate fi schimbata, daca nu este afectata logica 
de formare a competentelor profesionale. Repartizarea orelor pe unitati de competence este recomandata, de aceea decizia finala, inclusiv si pentru 
repartizarea orelor pe secven{e de confinut in cadrul modulului, ramane la discrejia cadrelor didactice care predau con|inutul modulului. Numarul 
total de ore pe modul, precum si pentru instruirea teoretica si practica, va ramane neschimbat.

* Lucrarile de reparatie curenta si capitala vor fi determinate si realizate in dependenta de conditiile materiale (baza tehnico-materiala) disponibile in 
institutie. Totodata, se recomanda realizarea lucrarilor de reparatie curenta si capitala in cadrul companiilor din domeniu.

Sugestii de evaluare

Sugestiile de evaluare sunt adresate cadrelor didactice, elevilor, precum si evaluatorilor, in vederea identificarii aspectelor critice in procesul de 
evaluare a competentelor profesionale formate in cadrul modulului. Pentru colectarea dovezilor referitor la detinerea competentelor profesionale 
specificate in prezentul modul, se recomanda realizarea evaluarii sumative prin test practic si teoretic, prin care elevul va demonstra ca este capabil 
sa:

- Pregateasca rational locul de munca;
- Recunoasca prompt situatiile periculoase si sa previna accidentele la locul de munca;
- Gestioneze eficient resursele materiale (SDV-uri, materia prima,.);
- Regleze echipamentele instalatiei de ventilare si climatizare in conformitate cu cerintele procesului de lucru.
- Realizeze lucrari de intretinere si reparatie a instalatiei de ventilare si climatizare;
- Asigure calitatea lucrarilor executate;
- Gestioneze corect deseurile.
Se recomanda ca testul teoretic sa fie axat pe solutionarea situatiilor-problema. Sarcina practica va include о situatie de identificare a 

defectiunilor si remedierea acestora din:
- instalatia de ventilare si climatizare;
- centrala de ventilare si climatizare;
- instalatia de ventilare si climatizare fara tubulatura;

Elevul va executa sarcina practica m una din aceste instalatii.

Cadrul didactic (evaluatorul) va urmari si va evalua atat procesul de executare a sarcinii, cat si rezultatul lucrarii, conform fiselor de evaluare. in  
procesul de evaluare, elevul va avea acces la documente tehnologice relevante pentru demonstrarea competentelor. Dupa administrarea testelor 
(teoretic si practic), cadrul didactic va oferi elevilor un feedback constructiv referitor la rezultatele evaluarii
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Resurse
Instrumente (Instrumente §i echipament de laboratory.
Perie de sarma, set de chei speciale, aparat electronic de masurat (tensiunea, intensitatea, rezistenta), surubelnita, set de matrite de surubelnite, 
lantema.
Materiale consumabile: cauciuc, garnituri, buloane, piulite, discuri de taiat, piese de schimb 
Echipament de securitate:
Haine de protectie, manusi; ochelari de protectie; incaltaminte, Centura de siguranta, funie de siguranta, casca de protectie.
Regulamente ce con tin instrucfiuni de lucru:
Regulile tehnicii securitatii la locul de munca; regulile de protectie a muncii §i securitatii antiincendiare; alte regulamente nationale de siguranta 
personala la efectuarea lucrarilor de intretinere.
Materiale didactice:
Set plan§e didactice; materiale foto-video; desene de execute; folii retroproiector; documentatie tehnica, fi§e tehnologice.
Bibliografia
1. Ghid practic pentru sectorul public, Solutii pentru sisteme de Incalzire, Ventilare §i Climatizare/Conditionare (IVCC) in cladirile publice §i 

exploatarea lor, Andrei Binzari, Elena Nicolaev, Agenda de Cooperare International a Germaniei (GIZ) GmbH, Chisinau, 2015;
2. Enciclopedia tehnica de instalatii, Manualul de instalatii, Volumul Ventilare, Editia a Il-a, Asociatia Inginerilor de Instalatii din Romania, 

Editura Artecno, Bucure§ti, 2010;
3. 15-2010, Normativ pentru proiectarea, executarea §i exploatarea instalatiilor de ventilare §i climatizare.
4. SM SR EN 13779:2011, Ventilarea cladirilor cu alta destinatie decat de locuit. Cerinte de performanta pentru instalatiile de ventilare si 

deconditionare a aerului.
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VI. Sugestii metodologice
Abordarea modulara in formarea profesionala este orientata spre formarea competentelor 

profesionale. Reu§ita realizarii finalitaplor curriculare depinde de managementul procesului didactic, 
corelarea procesului de predare, invatare §i evaluare.

Formarea competentelor este asigurata daca este imbinata judicios predarea-invatarea cuno§tintelor 
in cadrul orelor teoretice cu formarea abilitatilor in cadrul atelierelor de instruire practica §i consolidarea 
acestora in cadrul stagiilor de practica.

Predarea §i invatarea cuno§tin|elor constituie о precondi|ie a formarii abilitatilor. dar func^ionalitatea 
acestora este apreciata doar in raport cu im portant lor in formarea abi 1 ita^ilor, §i in final, cu formarea 
competentelor. Con^inuturile separate nu sunt о valoare in sine. Acestea dobandesc rolul de mesaj 
educational, doar daca printr-o abordare integratoare, constituie suportul informational al formarii 
competentei. De aceea, este important ca profesorul §i maistrul sau echipa de cadre didactice, sa 
sincronizeze aspectul teoretic §i practic al formarii competentelor.

In acest context, strategia didactica se axeaza pe tehnologii participative, care plaseaza elevul in 
contextul de invatare bazat pe actiune §i implicare responsabila.

Eficienta procesului de invatamant poate fi asigurata de selectarea reusita a strategiilor si metodelor 
didactice, mijloacelor de invatare §i forme lor de organizare, precum §i de imbinarea armonioasa a 
acestora cu situatiile de invatare.

Un criteriu important de selectare si ordonare a strategiilor didactice este gradul de dirijare sau de 
autonomie conferit elevilor in procesul invatarii. Prin urmare se recomanda aplicarea strategiilor 
didactice care deplaseaza accentul de la invatarea cu strictete prescrisa §i controlata de profesor spre 
invatarea prin descoperire §i cooperare.

Pentru realizarea cu succes a procesului de instruire, se recomanda aplicarea atat a strategiilor 
didactice deductive (al caror demers este de la general spre particular, de la legi spre concretizarea lor in 
exemple,de la teorie spre practica), cat §i strategiilor inductive (de la concret spre abstract, de la practica 
spre teorie).

Metodele interactive asigura о instruire dinamica, formativa, motivanta, reflexiva, continua. 
Metodele cele mai recomandate in formarea profesionala, care presupun imbinarea cunostintelor 
teoretice §i abilitatilor practice sant: demonstrafia, observafia, exercifiul, algoritmizarea, lucrarea 
practica, problematizarea, studiul de caz, experimentul, proiectul etc.

- Demonstratia: metoda de explorare indirecta a realitatii, utilizata pentru a prezenta obiecte §i 
fenomene reale, pe baza unui material suport (natural, figurativ sau simbolic). Demonstrarea 
poate fi realizata cu ajutorul obiectelor naturale sau cu substitute sau cu mijloace tehnice audio­
video.

- Observafia: metoda de explorare directa a realitatii, care reprezinta urmarirea §i inregistrarea 
sistematica a datelor despre obiecte §i fenomene, in scopul cunoa§terii lor. Observatia poate fi 
dirijata, independenta, spontana, de scurta/lunga durata.

- Exercitiul: metoda de actiune reala asupra realitatii, care presupune executarea repetata, 
con?tienta §i sistematica a unor actiuni, operatii sau procedee in scopul formarii abilitatilor 
practice §i intelectuale sau a formarii unei competente. ЕхегсШПе pot fi introductive, curente, de 
consolidare, de verificare, individuale sau in grup, dirijate/semi-dirijate sau creative.

- Algoritmizarea: metoda didactica care presupune gasirea/identificarea de catre profesor a 
inlantuirii (algoritmului) necesare a operatiilor activitajii de invatare. Prin calea algoritmizarii, 
elevul insuseste cunostintele sau tehnicile de lucru, prin simpla parcurgere a unei cai deja 
stabilite.

- Lucrarea practica: metoda didactica care consta in executarea de catre elevi a unor sarcini cu 
caracter aplicativ: de execute, de fabricate, de reparatie. Prin aceasta metoda se realizeaza
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formarea abilitStilor, achizitionarea unor strategii de rezolvare a unor probleme practice, 
consolidarea cuno§tinJelor §i formarea competentelor. in comparatie cu exercifiul practic, 
lucrarea practica presupune un grad mai sporit de complexitate §i de independents. Pentru 
realizarea lucrarii practice, cadrul didactic va explica §i demonstra corect acfiunea de executat; 
elevii vor efectua acjiunea in mod repetat §i in diferite situatii; exercitiile propuse trebuie sa 
contribuie la cresterea progresivS a gradului de independents a elevilor; profesorul asigurS un 
control permanent, care treptat se transforms in autocontrol.

- Problematizarea: metodS didactics care pune accent pe cercetarea-descoperirea unor cauze ori 
solufii la о problems. Cadrul didactic propune о situatie-problemS cu mai multe alternative de 
rezolvare, care genereazS elevilor indoialS, incertitudine, curiozitate §i dorinta de a descoperi 
solutia, iar elevii vor putea sS о rezolve daca vor insusi noile cunostinte care urmeaza sS fie 
prezentate de cStre profesor.

- Studiul de caz\ metodS de explorare directs a realitStii care presupune confruntarea elevului cu о 
situate din viata reals ”caz”, cu scopul de a observa, infelege, interpreta sau chiar solufiona 
’’Cazul” ales reflects о situafie tipicS, reprezentativS, §i semnificativS pentru un anumit sector 
industrial, este autentic §i implies о situatie-problemS, care cere un diagnostic sau о decizie.

- Experim ents cu caracter aplicativ: metodS didactics prin care profesorul provoacS intentionat 
un fenomen in scopul studierii acestuia. Experimentul poate fi demonstrativ, aplicativ, de 
laborator, natural, individual/in echipS.

- Proiectul: metodS didactics care presupune cercetare orientatS sprc un scop bine prccizat, carc 
este realizatS prin imbinarea cuno§tin|elor teoretice cu activitSti practice, finalizate cu un produs.

Pe langa strategiile si metodele didactice, un rol important le revine mijloacelor didactice moderne
care motiveazS elevii pentru invStare §i formeazS competentele profesionale. Pentru realizarea 
obiectivelor §idezvoltarea competentelor profesionale, se recomandS utilizarea mijloacelor audiovizuale 
§i anume: computerul, notebook-ul, videoproiectorul, filmele didactice pe CD-uri, soft-urile 
educafionale etc. Un alt tip de mijloace didactice eficiente sunt mijloacele didactice ilustrative: fi§e 
instructiv-tehnologice, cartele tehnologice, р1аще murale, standuri.



Evaluarea reprezinta totalitatea activitatilor prin care se colecteaza, organizeaza §i interpreteaza 
datele obfinute in urma folosirii unor metode, tehnici ?i instrumente de masurare §i apreciere a 
rezultatelor invatarii.

in contextul structurarii procesului de instruire pe module axate pe formare de competente, 
evaluarea modulului presupune demonstrarea de catre elev a definerii competentelor specifice 
modulului.

Evaluarea competentelor la final de modul va fi realizata in baza urmatoarelor principii:

- Competenfele formate sant evaluate in baza de criterii;
- Criteriile de evaluare sant formulate in termeni de rezultate ale activitatilor/sarcinilor modulului;
- In procesul de evaluare se fine cont de dovezile referitor la definerea competentelor de catre 

elev;
- Acumularea de dovezi se realizeaza continuu pe perioada parcurgerii modulului.
- Evaluarea rezultatelor modulului se realizeaza in baza tuturor dovezilor, acumulate atat in 

procesul de evaluare formativa, cat §i sumativa.

Daca pentru cadrul didactic evaluarea reprezinta ultima etapa in procesul de predare-invatare, atunci 
pentru elev, evaluarea este punctul de plecare pentru invatare: elevii vor invata ceea ce ei stiu ca va fi 
evaluat!

О conditie de importanta majora pentru asigurarea unei invatari eficiente este ca elevul sa §tie clar 
care sunt asteptarile la final de modul. Lipsa de claritate, in mare parte, va duce la evaluari negative, 
dificultati de invatare si performante joase ale elevilor. Astfel, pentru a asigura parcurgerea cu succes a 
modulului §i formarea competentelor profesionale, specifice modulului, se recomanda ca la inceput de 
modul cadrul didactic sa informeze elevii despreceea ce ei trebuie sa fie capabili sa faca/demonstreze 
la final de modul (rezultatele invatarii), dar §i despre modalitatea §i criteriile de evaluare.

Conexiunea dintre invatare si evaluare va fi asigurata la inceputul procesului de invatare in asa fel ca 
elevii sa §tie cum rezultatele lor vor fi masurate. Deci, provocarea pentru cadrele didactice este sa 
asigure conexiunea dintre metodele didactice, tehnicile §i criteriile de evaluare, precum §i rezultatele 
invatarii. Aceasta conexiune dintre predare, evaluare §i finalitatile de invatare ajuta ca intreaga 
experienta de invatare sa fie mai transparenta.

in procesul de formare profesionala se utilizeaza о gama ampla de modalitati de evaluare:

- evaluarea initiala,
- evaluarea formativa,
- evaluarea sumativa,
- evaluarea pentru certificare (examenul de calificare).
Evaluarea initiala stabileste nivelul cuno§tintelor, priceperilor, deprinderilor §i a competentelor 

formate la elevi. in cadrul curriculumului acest tip de evaluare se realizeaza la inceputul procesului de 
instruire profesionala cu scopul de a determina prezenta competentelor-cheie, care constituie о baza §i о 
premisa de formare a competentelor profesionale. Lipsa unor competente-cheie sau nivelul scazut de 
performanta in demonstrarea anumitor competente-cheie (ca de exemplu: competentele de invatare, 
competente in §tiinte §i tehnologie), sporesc gradul de dificultate in formarea competentelor 
profesionale. Evaluarea initiala indica cadrelor didactice, care este potentialul elevilor, precum §i 
aspectele ce necesita corectare sau imbunatatire, realizate prin programe de recuperare.

In contextul unui invatamant axat pe competente vectorul evaluarii este orientat spre evaluarea 
formativa -  proces continuu de observare a formarii elevului in procesul de instruire. Acest tip de 
evaluare se realizeaza pe tot parcursul activitatii de instruire §i ofera un feedback relevant in legatura cu 
procesul de formare a competentelor.

VII. Sugestii de evaluare
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in acest context, evaluarea formativa permite о remediere a procesului de invatare la etapele 
timpurii, dar atunci cand produsul este finit, remedierea nu mai e posibila, fiind vorba numai de un 
bilant -  evaluarea sumativa.

Astfel, valoarea evaluarii formative consta in formarea permanenta §i continua a competentelor 
profesionale specifice meserii.

In acest context, in activitatea didactica va reu§i acel profesor care va oferi la lecjii un set de 
sarcini didactice pe nivele, elaborate in contextul taxonomiilor corespunzatoare, fapt care va permite 
valorificarea la maximum a potentialului fiecarui elev §i va permite profesorului sa ghideze §i sa 
monitorizeze activitatea de formare a competentelor profesionale la elevi.

Un interes deosebit prezinta lucrarile practice, in cadrul carora elevii sunt pu§i in situajia de a 
executa ei insusi, sub conducerea §i indrumarea maistrului, diferite sarcini cu caracter aplicativ in 
vederea acumularii, fixarii §i consolidarii cuno§tintelor §i a formarii abilitatilor. Astfel, lucrarile practice 
presupun un volum mai mare de munca independents din partea elevilor.

La probele practice se evalueaza procesul de executare a operajiei profesionale / sarcinii practice, 
si calitatea produsului fin it dupa anumite criterii de evaluare.

In cadrul activitajilor practice, vor fi aplicate teste/probe practice autentice prin care se evalueaza 
cuno^tintele, abilitajile §i competentele elevului, plasat intr-o situate similara condifiilor reale de viafa 
din activitatea profesionala.

Evaluarea curenta/formativa se realizeaza prin diverse modalitati: observarea comportamentului 
elevului, analiza rezultatelor activitapi elevului, discutia/conversatia, raspunsuri orale ale elevilor, 
lucrari scrise, lucrarile practice, prezentarea proiectelor individuate de activitate etc.

Prin evaluarea curenta/formativa, cadrele didactice informeaza elevul despre nivelul de performan|a; 
il motiveaza sa se implice in dobandirea competentelor profesionale.

Evaluarea sumativa este о evaluare finala care evidentiaza nivelul de pregatire profesionala a 
elevului implicat intr-o activitate de formare dupa о anumita perioada de timp, fiind realizeaza prin: 
teste sumative, examene, teste/probe practice etc. Acest tip de evaluare are drept scop atestarea 
progreselor elevilor in formarea competentelor §i urmare^te mai multe obiective:

- Ofera elevilor informatii individuale referitor la rezultatele obtinute, gradul/nivelul de detinere a 
competentelor specifice modulului, precum §i dificultatile de invatare.

- Ofera profesorului informatii referitor la nivelul de detinere de catre elevi a cuno§tintelor, 
abilitatilor §i competentelor specifice modulului.

- Ofera profesorului informatii referitor la modul si gradul de realizare de catre elevi a 
activitatilor planificate.

- Ofera profesorului informatii de diagnosticare referitor la dificultatile cu care se confrunta elevii 
in procesul de invatare si sugereaza activitati didactice suplimentare pentru imbunatatirea 
procesului de instruire.

- Armonizeaza instruirea cu obiectivele §i rezultatele instruirii in mod continuu.

Prezentul curriculum recomanda realizarea evaluarilor sumative la finele fiecarui modul. In scopul 
aprecierii competentelor formate, se recomanda evaluarea atat a cuno§tintelor teoretice, cat §i a 
abilitatilor practice, care solicita elevului demonstrarea competentei profesionale. Autorii de curriculum 
propun diverse sarcini/probe de evaluare la final de module, care vor orienta comportamentul 
profesional al elevului spre demonstrarea sistemului de cuno§tinte §i abilitati, dar nu limiteaza cadrele 
didactice doar la acestea. Echipa de cadre didactice pot aplica si alte probe practice, cu condkia ca prin 
aceste probe elevii vor putea demonstra detinerea competentelor specifice modulului.

60



Pentru evaluarea competenfelor vor fi clar stabilifi indicatorii §i descriptorii de performan^a ai procesului 
§i produsului realizat de catre elev.

Evaluarea de certificare (examenul de calificare) este un proces de evaluare a nivelului de 
cunostinte, abilitati, competente ale elevilor la sfarsitul unei perioade indelungate de instruire (ciclu de 
invatgmant) Conform cnrrioiihimuhii о astfel de evaluare este realizata la incheierea procesului de 
instruire/formare, prin care elevul va demonstra detinerea competentelor profesionale formate, dupa 
care acesta prime§te un certificat de calificare.

Obiectivul major al evaluarii este imbunatatirea procesului de invatare. Deci, dupa evaluare, 
cadrele didactice nu se vor opri doar la constatari, ci vor dezvolta demersurile didactice intreprinse §i pe 
cele viitoare, incercand sa imbunatateasca activitatea, §i vor informa elevii despre rezultatele obfinute §i 
despre ceea ce este de facut in viitor.
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